KOZSZOLGALLAS sorszam: 133549

Intézményi iktatészam: XV.72737-2/2025.

ALLASPALYAZAT
SZOLNOKI KISTERSEG TOBBCELU TARSULASA
EGYESITETT SZOCIALIS INTEZMENYE
palyazatot hirdet K6zalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

intézményvezeto

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatando feladatok): Az intézmény alapité okiratdban foglalt feladatoknak
a hatalyos jogszabalyokban foglaltak szerinti ellatasanak iranyitasa, koordinalasa, ellendrzése. Az
intézmény Kkozalkalmazottjai és munkavallaléi felett a munkaltatdi jogok gyakorlasa,
koltséghatékony gazdalkodas biztositdsa. Fenntartoval és a varosi intézményekkel torténd
kapcsolattartas.

FEOR besorolas: 2910 Egyéb magasan képzett ligyintézo
Betoltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): Fels6vezetdi
Betoltend6 allas jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatas id6tartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozatlan, 40 ora,
Altalanos, Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Szolnok
A munkavégzés pontos helye: Vizpart korut 3.

Allashirdet6 szervezet bemutatisa: Az intézmény alapité okirata szerint a koltségvetési szerv
kozfeladata: Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szo6lé 2011. évi CLXXXIX: térvényben, a
szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi I1l. torvény, a gyermekek védelmérol
és a gyamligyi igazgatasroél sz616 1997. évi XXXI. térvényben foglaltak alapjan hazi segitségnyujtas,
nappali ellatds, étkeztetés, idések apolasat, gondozasat biztositd intézmény, tanyagondnoki
szolgaltatas, jelzérendszeres hazi segitségnyjtas.

A munkaltatéval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacio (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaido; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet
honlap cime stb.): A kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII. térvény (Kjt.)
eléirasainak figyelembevételével a kozalkalmazottak jogallasardl szdoldo 1992. évi XXXIIL
torvénynek a szociadlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd
végrehajtasarol sz6l6 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Korm. rendelet) 9. §, 14.
§ és 15/A. § alapjan. A munkaltat6i jogkor gyakorléjanak dontésétdl fiiggéen munkaltatédi
dontésen alapuld illetményrész, illetve keresetkiegészités allapithaté meg.

A vezet6i megbizas 5 évre szdl.

Megbizast az kaphat, aki az intézménnyel kdzalkalmazotti jogviszonyban all vagy a megbizassal
egyidejlileg k6zalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.

A magasabb vezet6i beosztasra tortén6 megbizas feltétele legalabb 5 év fels6foku végzettséget
vagy fels6fokt szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocialis ellatas, az egészségiigyi
ellatas, illetve a koznevelés vagy szakképzés teriiletén toltott munkakorben szerzett szakmai
gyakorlat.
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A palyazat elbiralasa soran elényt jelent:

. legalabb 5 év az intézmény kozfeladatai ellatdsanak korében, szerzett szakmai gyakorlat,
. legaldbb 5 év vezetdi, illetve magasabb vezet6i gyakorlat az intézmény kozfeladatai

ellatasanak korében,

. kistérségi tertiilet helyismerete.

A palyaztato a palyazat elbirdlasa soran kiemelt szempontként vizsgalja a palyazé:
. vezetési program (szakmai koncepcié) tartalmat,

. hasonlo teriileten szerzett szakmai tapasztalat, vezetési ismeretek.

A palyazatnak tartalmaznia kell az intézmény vezetésére vonatkozé elképzeléseket, az ellatasok
fejlesztésére vonatkozoé részletez6 programot, amely kiiléndsen térjen ki az aldbbiakra:

- szervezeti struktira bemutatasa,
- szakmai munka attekintése,

- személyi feltételek alakulasa,

- célmeghatarozas.

A palyazatnak tartalmaznia kell nyilatkozatot arrél, hogy a palyaz6 hozzajarul-e ahhoz, hogy a
palyazatot elbirdld testiilet a személyét érint6 napirendi pont targyaldsakor nyilvanos tilést
tartson.

A palyazattal kapcsolatban a Korm. rendelet 1/A. § (8) bekezdése szerinti tdjékoztatast ad Szolnok
Megyei Joga Varos Polgarmesteri Hivatala Humdan Kozszolgaltatdsok Igazgatosaganak
osztalyvezet6je Zornanszki I1diko (Tel.: 56/503-466).

Feltételek, Elonyok
Palyazati feltételek:
Jogallasbol fakado jogszabalyi kovetelmények:
- Biintetlen el6élet
- Vagyonnyilatkozattételi eljaras lefolytatasa

- Magyar allampolgarsag, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és
tartézkodas jogaval rendelkez6 személy, illetve bevandorolt vagy letelepedett

Elvart végzettség/képesités:

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Idések és fogyatékos felndttek gondozasa, amely megfelel az 1/2000. (I. 7.) SzCsM
rendelet szerinti szakképzettség, szakképesitésnek

Elvart szakmai tapasztalat idétartama (év): 5

Elvart vezetdi tapasztalat id6tartama (év): 5
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Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

- - a Kjt. 20. § (4) bekezdésében foglalt tartalommal harom hénapnal nem
régebbi hatésagi (erkolcsi) bizonyitvanyt (a pdlyazat benytjtasakor kozalkalmazotti
munkakoérben foglalkoztatott esetében elegend6 a munkaltatoéi igazolas a foglalkoztatas
fennallasardl),

- - nyilatkozat arrél, hogy a palyazé megbizasa esetén vallalja a vezetdi
megbizassal rendelkezd szocidlis szolgaltatast nydjté személyek vezetoképzésérol szolo
25/2017. (X.18.) EMMI rendeletben foglaltaknak megfeleléen a vezet6i képzésen vald
részvételt,

- - az SzCsM rendelet 6. § (10) bekezdésének megismerésérol szolo
nyilatkozat,

- - nyilatkozat arroél, hogy nem all cselekv6képességet érinté gondnoksag
alatt.

Pdlydzat elbirdldsa sordn elényt jelent:

A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen
A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a vezetdi tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelenté jarmiivezet6i engedély kategoria: B

A palyazat részeként benyuijtandé igazolasok, alitamaszté dokumentumok:

végzettséget/képzettséget igazold okirat(ok) masolata
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitése

A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazé a palyazathoz csatolja arrél szél6
nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagiban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

részletes szakmai 6néletrajz
vezet6i program

szakmai gyakorlat hitelt érdeml6 igazolasa

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025.12.05. 16:00

Palyazat benyujtasanak modja: A palyazatot zart boritékban irasban ,SZKTT Tarsulasa
Egyesitett Szocialis Intézménye MAGASABB VEZETOI (INTEZMENYVEZETOI) PALYAZAT”
felirattal ellatva Fejér Andor Tarsulasi Tanacs elndke részére cimezve kell benyujtani 1
példanyban, és csatoland¢ elektronikus adathordozon is.

Cim:

Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa
Fejér Andor Tarsulasi Tanacs elnoke
5000 Szolnok, Kossuth tér 9.
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A palyazat elbirdlasanak moédja: A palyazot az erre a célra létrehozott szakért6i bizottsag
meghallgatja, és a bizottsag javaslata alapjan a palyazatokat varhatéan 2025. év decemberében a
Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Tarsulasi Tanacsa birdlja el.

A palyaztaté fenntartja maganak azt a jogot, hogy érvényes pdlyazat benyujtasa esetén is a
palyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025.12.31. 16:00

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye: A tarsulasban részvevé onkormanyzatok
székhelyén a helyben szokdsos médon, 2025. november 4-én.

Allas tervezett betoltésének idépontja: 2026.02.01.
Publikalas tervezett id6pontja: 2025.11.04.

A pdlydzati kiirds kézzétevéje a Miniszterelnéki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiiré szerv felel.

{(m? Kozszolgallas



