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Beszamolé a Viragoskert Ovoda és Bolesdde 2024/2025-es nevelési évben végzett

munkajarol

Tisztelt Polgdrmester Ur!
Tisztelt Képviselotestiilet!
Kedves Kollégak!
Kedves Sziilok!

Az elmilt nevelési év tervezésénél mar vérhatd volt, hogy sok valtozassal kell majd
szembenézniink a 2024/2025-8s nevelési évben. A Munkatervben tervezett feladatokat
megvaldsitottuk, magunk is kezdeményeztiink innovacidkat, amelyeket az dvodapedagdgusok
kételezd oran kiviili idejébol valdsitottunk meg. Ez volt az iskola~-6voda szakmai hidépités.
Nagyon eredményes volt, a gyermekek oOrdmmel vettek részt a foglalkozésokon.
Torekvéseinket igazolta, hogy a 2025. szeptember 01-t6] kitelezden be kell épiteni minden
ovodanak a pedagdgiai programjaba ¢s a pedagoégiai gyakorlatdba az iskolaelokészitd

foglalkozasokat.

Biiszke vagyok munkatdrsaimra és arra, hogy Ondkkel egyiittmiikddve nevelhetjiik a rank
bizott gyermekeket legjobb tudasunk szerint! Koszénom az elmilt nevelési évben a

tamogatasukat, bizalmukat, megértésiiket, segitokészségiiket és aktiv kozremulkodésiiket!

Mindannyian arra téreksziink, hogy a rank bizott gyermekek &romteli éveket toltsenek az
Ovodaban és a bolesddében, Snmagukhoz mérten megfeleld titemben fejlédjenek €s az dvoda

befejeztével készen alljanak az iskolai életre.
Tovabbra is szadmitunk az Onok, timogatd jelenlétére, segitségére!
Tisztelettel:

a Viragoskert Ovoda és Bolcsde

nevelbtestiiletének nevében:
Dr. Korpasne Horvath Ildiké

féigazgatd



Ovodai intézményegység

Altalanos tajékoztato

Bevezeto helyzetelemzés

A 2024/2025-6s nevelési évet is érintették a valtozasok, melyek az elmilt években mindennapi
életiink részévé valtak. A valtozasokhoz vald alkalmazkodés segiti az akadalyok lekiizdését, a
konstruktiv egylittmiikodést, egyiitt gondolkodast, a feladatok optimalis megolddsat.
Megvaltozott vilagunkban k&zdsen mégis alkalmazkodni tudunk az Oj koriilményekhez,
egymast segitve, tdmogatva, dsszefogva.
A 2024-2025-6s nevelési évre kdzdsen fogalmaztuk meg feladatainkat és az alabbi teriiletekre
helyeztiik a hangsulyt:
P Mentoralds (gyakornok mentoralasa)
Megvaldsulas: a gyakornok sikeres minGsitd vizsgat tett, pedagogus I. fokozatba
kertilt.
P Belss tovabbképzés: digitalis kompetencia fejlesztése
Megvaldsult, a mellékletek részét képezi az igazolo dokumentum
P Statusztdrvénybodl ad6do teendék végrehajtdsa (eljardsrend naptér késziilt)
Minden jogszabaly dltal eldivt feladat megvalosult
P Teljesitményértékelési rendszer kidolgozasa, bevezetése.
A teljesitményértékelés jogszabdly szerint tortént
» KRETA bevezetése.
A KRETA rendszerben tortént a mulasztasi naplok vezetése, a hianyzasok
igazolasainak feltéltése, az egyéni fejlodési naplok vezetése, a csoportnapliok
vezetése, a teljesitményétékelés céljainak és eredményeinek igazolasa, ‘
dokumentalésa.
P Iskola-6voda dtmenet szakmai fejlesztése

A projektterv szerint tértént.

A kozosen osszeallitott és elfogadott éves munkaterviink és az ehhez kapcsolddé feleldsi tervek
alapjan végeztilk neveldmunkankat a 2024/2025-es nevelési évben. Terveink gyakorlati
megvalositasanak bemutatdsaval, értékelésével szeretném Gsszefiiggden, atlathatéan bemutatni

az 6vodank mitkddésével kapcesolatos legfontosabb adatokat,



A Viragoskert Ovoda és Béleséde bemutatasa

Az intézmény neve: Viragoskert Ovoda és Bélesdde
Cime: 5085 Rakoczifalva, Rakoczi u. 60.
OM azonosito: 035789

Tipusa: tobbcéli intézmény: dvoda-bélesdde

Feladatellatdsi helyenként felvehetd maximdlis gyermeklétszam

Feladatellitési hely megnevezése Maximalis
gyermeklétszam
1 | Ovoda, 5085 Rékéczifalva, Rakoczi Ferenc 1t 60. 100
2 | Ovoda, 5085 Rakoczifalva, Toldi Miklds ut 33. 70
3 | Bélesdde, 5085 Rakoczifalva, Rakoczi Ferenc at 60. 26

Az intézmény szerkezete, szervezeti és miikodési egységeinek felépitése

T feladatokkal
2 bizott
— Ovodapedagégusok s - e
Egyéb alkalmazott
il (takarite),
T Konyhds  kozfoglalkoztatott
Pedagogiai- 5
asszisztensek

Dajkak

Ovodai intézményegység

Az Ovodai intézményegység a koznevelési rendszer szakmailag 6néallo intézményegysége a
gyermek 2,5 éves koratol az iskolaba lépésig. Rakoczifalva kdzpontjaban tallhatd, kozel a

természet szépségeihez, kornyezetiink értékeihez. Intézményiink elldtja a véaros teljes



dvodaztatasi igényét. Két épiiletrészben hét, virag elnevezésli csoportban gondoskodunk a

csaladok gyermekeinek harmonikus €s egészséges fejlodésérdl. A Rakoczi ati épiiletben négy,

------

Infrastruktira

Az épliletek adottsagai kiilonbdzoek, mivel az egyik nem dvodai célra épiilt. Azonosak viszont
a feltételek az dvodai intézményegységen beliil abban, hogy a belso tér kialakitasa nagyrészt a
gyermekek életkori és egyéni sajatossagainak €s a pedagdgiai program specifikumainak
megfelelden kialakitott. A két épiiletben foglalkoztatd terem, 1-1 talalokonyha, mosdok,
valamint mellékhelységek talalhatok. A Rakoczi aton tornaszoba €s udvari palya talalhato, ahol
a gyermekek szervezett mozgasfejlesztése zajlik. A gyogypedagogus €s a logopédus részére
mindkét épiiletben kiilon helyiséget alakitottunk ki, igy a gyermekek helyben kaphatjak meg a
fejlesztést, a sziiléknek nem kell Szolnokra vinniiik gyermekiiket. Pontos szervezéssel minden
vallalt, a szllok gyermekeinek részére ingyenesen biztositott fejlesztés (gyogypedagogia,
logopédia., angol tehetségfejlesztés, gyermektanc-tehetségfejlesztés, abrazolas
tehetségfejlesztés, Ovi-foci, mozgaskotta, iskolael6készité foglalkozasok) teljesithetd. A

kiilonbozo tevékenységekhez a szakmai eszkdzok tobbnyire biztositottak.

Személyi feltételek — szakmai

Foigazgaté | Ovodapedagégus Pedagogiai Ovodatitkar Dajka
asszisztens
1f6 14 fo 2 fo 116 7 fé

Szakmai létszam

= FSigazgatd = Ovodapedagégus = Pedagdgiai asszisztens. negyedév = Ovodatitkar



Az ovodapedagogusok besorolas szerinti eloszlasa:
P Gyakornok: 1 f&
P Pedagdgus [- be tartozd pedagogusok: 2 f6
P Pedagdgus II. —be tartoz6 pedagogusok szama: 10 6
P Mesterpedagogus: 2 {6

@ Gyakornok

@ Pedagogus!

O Pedagogus !l

O Mesterpedagogus

Szakvizsgdk és toviabbi szakképesitések megoszlasa az 6vodapedagogusok korében

P Miivészeti nevelés: 1 f6

Ovodai szakérts: 2 f6

Vezetd ovodapedagogus: 3 £6

Tehetségfejlesztd pedagogus: 1 {6
Gyermektanc oktatasra jogositd képzettség: 1 0
Bélesész: 2 16

Pedagodgia szakos tanari képesités: 1 {6

vVvVvyyVvyVvyyy

Bozsik program vizsga: 1 {6

Egyenletes feladatelosztas, feladatok csoportfeladatokon kiviil

» Gyermekvédelmi feladatok

P Hagyomany6rzé munkakozosség-vezetd

P Iskola-el6készit6 csoport:
- Irds-mozgds koordindciot fejlesztd csoport
- Dramajaték

- Matematika-logika fejleszid csoport



A4

Szakmai fejlesztési csoport vezetd (DIFER)

P Mozgaskotta csoport

P Tehetségfejlesztés:

- gyermektanc-csoport

- mozgas-csoport Ovi-foci

- abrdzolas

- jatékos angol nyelvokiatds

- zenés mozgds lehetségcsoport

P Balesetvédelmi felelosok

A gyermekek nevelése sorin egyiittmikddd intézmények, szakemberek

P Jasz-Nagykun Szolnok Véregyei Pedagdgiai Szakszolgélat
P Csaldd-és Gyermekjoléti Kézpont

»  Ovodapszicholégus: nem volt

P Gyoégypedagdgus: (6rado)

P Logopédus: (SNI logopédia)

P Kistérségi logopédiai ellatas: 1 &

| 3

Az intézmény alapitvanya: ,.A rakoczifalvai Virdgoskert Ovodéért Alapitvany”
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A 2024-2025-6s nevelési év ertékelése

Beszamolémban a 2024/2025-es nevelési év adatait és az elvégzett feladatokat kivanom
bemutatni. Igyekeztiink olyan programokat és Gigy tervezni, hogy azok t6bbsége csoportszinten
is megvaldsithatd legyen. Az 6voda zavartalan mikddését segitették a torvényi szabalyozdk,
rendeletek, miniszteri utasitasok, amelyek a kialakult k&riilményekhez vald alkalmazkodast, a
biztonsagos napi miikddést biztositottdk. Az évoda alapvetd mikddési feladatait a 2011, évi
CXC térvény - a nemzeti kbznevelésrdl - 8. §-a, illetve a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet
12. §-a hatdrozza meg. Ennek értelmében, intézményiinkben az &vodai nevelés a gyermekek
neveléséhez szitkséges, a teljes 6vodai életet magaban foglald foglalkozasok keretében folyik,
reggel 6 6ratdl délutan 17,00 draig, dvodapedagdgus jelenléte mellett.

A rendeletnek megfeleléen az évodapedagogusok Iétszamat az dvodai csoportok, a kitelezd
Oraszam, a kotelezé Oraszamba beszamithatd tevékenység és az dvoda nyitvatartasi ideje
alapjan gy hatarozzuk meg, hogy a teljes nyitvatartas ideje alatt dvodapedagogus foglalkozzon
a gyermekekkel, dvodapedagdgusonként napi egy-egy, csoportonként dsszesen napi két ora
atfedési idovel. A lépcsdzetes munkakezdés segiti a gyermekek napkozbeni ellatasit, az
ovodapedagdgusok atfedési idejének ndvelésével. Szerencsésnek mondhatjuk magunkat, hogy
szakember ellatottsagban nem volt hianyunk az elmult években. A feladatok ellatisahoz
igénybe vehetd heti idokeret, a fenntartd altal engedélyezett: 55 ora.

Gyorsan valtozd vilagunkban, vannak olyan programok és hozzdjuk kapcsolodéd feladatok,
melyek évek ota beépliltek a mindennapokba, ezek hagyomannya valtak, meghatarozé elemei
neveldomunkanknak. A foglalkozasok, az linnepségek, rendezvények, programok, értekezletek
mind-mind ide tartoznak. Annak ellenére, hogy rendszeresek ezek a feladatok, nincs két
egyforma év, mert mas a gyermekek kozOssége, a sziiloi kozdsség dsszetétele, valtozik a
kérnyezet, megvéltoznak a mindennapi mikaddés feltételei. A 2024/2025-as nevelési évben az
érvényes jogszabalyi eldirdsok, a vezetdi program, az 6voda Pedagdgiai Programja é€s az évoda
egyéb szabalyozé dokumentumainak figyelembevételével, valamint a megeldézd nevelési
idoszak gyermeki értekelései, az Onértekelés €s a teliesitménycélok megallapitasai alapjan a
nevel6testillet kdzremilkddésével Gsszedllitott éves munkatervben meghatirozott célokat és a
hozza kapcsolédo feladatokat valésitottuk meg. Kézésen kialakitott értékek mentén, egységes
nevelési elvek biztositasaval folytattuk nevelési gyakorlatunkat. Vezetdi oldalrdl hatékony
kommunikaciéval és informaciomegosztassal, valamint a feladatok aranyos delegalasaval

biztositottuk a kitlizott célok megvaldsitasat.



A Virdgoskert Ovoda és Bolcsdde 2024/2025. évi tevékenysége

Az intézmény tipusa: ovoda-bdlesdde.

A Viragoskert Ovoda és Bolcséde két szakmailag 6nallo intézményegységbbl 4ll, 2 épiiletben
milkodik. A 2024/2025. nevelési évben az dvodai felvételi igényeket teljes koriien teljesitettiik.
Felvételi kérelem elutasitasira az dvodai és bilesOdei intézményegységben nem keriilt sor. A
kozos igazgatas lehetdvé tette a rugalmas évodakezdést, az év kozbeni bolesddei felvételt,
valamint a dolgozdk hidnyzdsa esetén a rugalmas helyettesitést. Az ¢v elsé félévében a

legnagyobb feladatot a beiratkozott gyermekek szobatisztasaganak hianya jelentette.

2025. augusztus 31.-én

Csoport Napra- | Hévirdg | Tulipan | Marga- | Ibolya | Kamilla | Buza- ssz,
Helye forgd | Rakéczi | Rikoczi réta Toldi | Toldi 4t | virag
Rakéczi ut ut Rikéczi it Toldi at
it Gt
Gyermek-
1étszim 28 25 24 23 26 20 20 166
SN gy. i 0 | i I i 2 4
BTMN gy. - " ] 0 3 I 0 5
SNT
szerinti 29 235 25 24 28 21 22 174
dsszléiszam

~ Tankbteles kord gyermekek

s
Iskolai tanulményit megkezdi .
Ovodéban marad
2025.09.01.
Rakdezi ut 60. 25 16 4 6
Toldi ut 33. 1118 016
Osszesen: 36 f6 416

Mulasztasok:
Ovodds gyermekeink rendszeresen jartak az év soran Ovoddba, és az SZMSZ-ben
meghatarozottaknak megfeleléen a sziilé vagy az orvos éltal igazoltdk a tavollétiiket.

Igazolatlan hidnyzas ebben a nevelési évben nem volt.
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Az intézményi étkeztetés atfogé mutatoi. Ezek a tabldazatok nem a tényleges
gyermeklétszamot tartalmazzak, hanem azokat az adatokat, amelyekre a normativ

tamogatast igénybe vehetjiik.

2024. szeptember

100%-o0s kedvezményben részesiild
Fo Ada
g 2 g 2 g b
Zleg| § ZBE| 5 zl gl =] 3
Csoport 55533 S o| JEE| S 2El 2] S
Tulip‘cin 23| 2 25! 0|0} O] 0 23 2 25
Napraforgé| 22| ofo| 22 4lolo] 4 26| 0 26
Hc'wirég 21| 0 21 3(0 3 24 0 24
[bolyva 19| 0 19 7|0 7 26| 0 26|
Kamilla 16( O 16 4(0 4 0 20
Margaréta 22| 0 22 3|0 3 0 25
Buzavirag 13[ 0 13 1{1 2 1] 16
Ovoda
Osszesen | 136| 2 138 162
Balesdde
Pillangé 10/ o[ of 10
Boleséde
Katica 8/ 0]0 8
Bolesdde
osszese 18, 18, 2 246
2024. oktéber
100%-os kedvezményben részesiild
Fd Ad Fo
g 4 = " = o
g g g 2 g -
ZlE| = 2| S 2 H]
Csoport | &R B| & = SER| S = b
Tulipan 22| 3{0] 25 3100 ojojo] o 22 25
Napraforgo| 22{ 0] 0 299| 4jojof 4 26 26
Havirag 221 0] 0 326| 3|0 0 3 25 25
Ibolya 15( 0| 0 281 7(|0] 0 7 26 26|
Kamilla 16 0 245 4{0] 0 4 20
Margaréta | 22/ 0/ 0 294 3|ojo] 3 25
Blizavirag 13| 1] 0 165 1|0 0 1 15
Ovoda
dsszesen | 136| 1| 0 | 1920{ 22|0[ O 2 159
Bolkestde
Pillango 10| 0] O 165 3]0| 0
Bolkesode
Katica 9l 0|0 122] 1{0[ O
Bilesdde
oOsszese 19| 0| 0 287| 4{0] 0

11



2024. november

100%-0s kedvezményben részesiil§

UISIZSS ()

Pq3

sap(

sodeuzsyas

UISIZSS () 3
o o ol o o o o o (e} o o
P29
wnal 2l 2| o] o] o] o] o o S S =
wfsodeuzsasy| < < 7| ™| Y| ] 7| N m . =
2 g
[te] Al ~ i
n| 8| B H A = L & = B & =
m m | m o~ m — B — — o

6

UISIZSS()

2
2

2
1

1

2

14

11

12

paqay

59191

sodeuzssy

22 3] 0

22|10/ 0

221 010
191 0/ 0

16{ 0] O

2210/ 0

13{ 1] 0

136( 4| 0] 140

111 0] 0

12{ 0] O

2024. december

100%-0s kedvezményben részesiilé

UISIZSS )

pP2qd

ERTRT(|

sodeuzssq

UISIZSS()
wm paqq o|lo|jlo|jlo|lo|lo]o o o o o
S0 ololo|jlo|lo|lo]o o o o o
MOEN——NWWMH Qls|m|~OoOlm) m o — <

un w M~y [42] om < (Yo (=1

L = wn ~ - o o~

UISIZSS ()

2
22
1

14

11

11

DA

S

sodeuzsy gy

22/ 0{0
22( 0[O0
19/ 0{ 0

13| 1{ 0

134 4| 0| 138

11) 0] O

11) 0] O
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2025. januar

100%-0s kedvezményben részesiil
Fo Adag Fé Adag

é = .E é = 5 § 5 =

§| | & 5 §| | & el S| .| & g

| = B s = L 2| 3 e S o= B = 8
Csoport g Al D Jall EEES alE S| 2| & ol S
Tulipan 22 3| 25 3360 44 o o 0 0 0| 22 3] 25 336 44| 380
Napraforgg| 23] 0| 23 402f ol 3 o 3 53 0] 26 0 402| 53| 455
Hovirag 22l o 2 0| 3 o 3 49| 0l 5| 0 340 49| 389
Ibolya 19 0] 19 o 7 0 7 107 0] 26 0 268| 107[ 375
Kamilla 16 0] 16 0| 4 0 4 58| 0] 20 0 231 58| 289
Margaréta 21l o 21 o| 2| o 2 RO 3| o 323 27| 350
Buzavirag 1| 1 14 0 1 o 1 13 o 14 1 75| 10| 185
Ovoda 1 §
Osszesen 136 4| 140 54f 20| O 307 156
Bélcsode
Pillango 12( 0 AR
Bilcsode
Katica 100 0 2l 0
Bélesode
dsszesen 22l 0 4 0

2025, februar
100%-0s kedvezményben részesiild
Fé

w w w

H - : L
Csoport = S = S =} S
Tulipn 25 B B 27
Napraforgo 23
Hévirig 2
Ibolya 19
Kamilla 16
Margaréta 21 -
Blzavirag
Ovoda
sszesen 140 .l
Bolcsode . .
Pillang6 2 7
Bolesode
Katica
Bolesode
dsszesen

13



2025. marcius

100%-o0s kedvezményben részesiild
| Fo |

D w B e w w
Csoport ) S ; = = S S
Tulipdn 24 24 ‘ | o 24
Napraforgd| 23 23 26
Hovirig 2 22 7
Tbolya 19 19
Kamilla 16 16 ) | 4
Margaréta 21 21
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Az oOvodai neveldmunkaval kapcsolatos tevékenység elemzése, a nevelési év Kiemelt

feladatainak megvaldésulasa

A nevelési év kiemelt feladatainak megvaiésulasa

P Mentoralas (gyakornok mentoralisa)
Megvalosulds: a gyakornok sikeres mindsitd vizsgét tett, pedagogus 1. fokozatba

keriilt 2025. 09. 01-t61. A gyakornoki napld mintaértéki lett.

P Belsé tovabbképzés: digitalis kompetencia fejlesztése

Két vonalon futott a belsé tuddsmegosztas:
- Kréta rendszer hasznalatdhoz sziikséges tudés elsajatitasa.

- A pedagégusok digitalis kompetencidjanak fejlesztése, tdmogatasa.

Célunk volt: Ismerjék a kollégak az Gjonnan bevezetett Ovi-Kréta rendszer miikodését,

informatikai tudasuk épiiljon be a mindennapi mikodésbe.

Feladat: tudjak a szakteriiletitk szempontjabdl fontos informacidforrasokat, azok pedagogiai

felhasznalasanak lehetdségeit, megbizhatdsagat, etikus alkalmazasat.

Modszer: interaktiv egyiittmiikédés, Stletelés, kooperativ modszerek, azonos digitalis

nyelvezet, magyarazat, megerdsités, tAmogatas.

Eszk&zik: laptop, wifi, nyomtatd, projektor, jegyzetetek, ppt
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kdzponti képzésen online képzésen az 2024.07. A féigazgatd altal
valo részvétel alap, fontos megkiildott belépés
informacidk €s regisztracid az
meghallgatasa OviKréta feliiletre
minden
ovodapedagogus
részérél megtdriént
2024.08.01 .-ig
helyi képzésen vald | a meglévd ismeretek 2024.08.30. Zikkendmentesen
részvétel attekintése és indult a nevelési év,
megerdsitése, minden kolléga
tdmogatasa, rendelkezik azzal a
rendszerezése az online tudassal, hogy a sajat
feliilet hasznalatahoz. csoportjara
Mi az amit tudunk vonatkozd adatokat
mukodtetni és mi az, attekinti €s a mar
amit az eddigi aktiv , flileket”
eljarasrend szerint hasznalni tudja a
tovébbra is mikodtetni feltileten.
kell 2024.09.20.
Szakmati délutan Nevel6testiileti 2024.09.23. Minden csoport

megbeszélés keretén
belill attekintése a
csoportos fellileteknek.
Mi az, ami jol
mikadik, mikddik, mi
okoz nehézséget.

Krétaja mikadik, a
lehetséges adatok
feltsltésre keriiltek.
2024.09.25.

A felmertild
kérdések,
nehézségek,
problémak
megfogalmazasa,
leirasa és egy gyljto
dobozba bedobésa a

konkrét kérdéseknek

Szakmai délutan:

egyéni vagy
mikrocsoportos

az Gsszegyljtott
kérdésekre valaszok,

a felmernl6
problémékra valo
megoldasi lehetOségek
kiprébalasa, a
folyamatos k&zponti
fejlesztések beépitése a

2024.10.15.

2024.11.19.

2024.12.10.

Minden kolléga
onalléan hasznélja az
OviKréta feliiletet.
2024.12.15.
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| | Kozponti
|| tajékoztata

Nevelési
| | értekezlet-
evnyito

| helyi igények
| beemelése

Munkatery | hianyossagok,
szerinti egyéni v. % | nehézségek
mikrocsoportos s tamogatasa
egyeztetés &

OviKréta 6nallo
hasznélata

| Szakmai délutén

= 5-02 o

gyors informaciocsere
lehetéségében, a
tanulasi tapasztalatok
¢s a széles korl
kommunikacios
lehet6ségekben és a
gyors informacio
hozzaférésben
ragadhatdk meg.

A digitalis kultira A digitalis nevelést
megjelenési lehetOségei lehetséges beemelése
az 6vodakban a gyakorlatba kreativ
tervezéssel, tudatos
odafigyeléssel.
Minték, példak, jo
gyakorlatok
megfigyelése.
Workshop Interaktiv beszélgetés: | 2025.03.18. A digitalis nevelés
' a digitalis eszkozok integracidjanak
sokrétli lehetoségeinek
hasznosithatdsaga, kiprébalasa a
elényei az informacio mindennapi
kozvetlen 2025.04.29. pedagogiai
hozzaférhet6ségében, a munkéban.
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Lehetséges célunk a | A digitalis kultlra 2025.05.20. Iskoldba késziild

digitalis nevelés megalapozasa gyerekeknél
soran. A passziv alapl alkalomszerii
hasznalatbdl aktiv hasznélata.

alapt hasznal6 legyen
Az informécidszerzés-
¢és kezelés technikdinak
kiprébalésa,

A kommunikacio
kiilonbdz6 formainak
gyakorlasa

A felnéttvilagban valo
tdjékozddas
elékészitése

P Statusztorvénybol adédo teendok végrehajtasa (eljarasrend naptir késziiit)

Minden jogszabdly altal elGirt feladat megvaldsult

» Teljesitményértékelési rendszer kidolgozasa, bevezetése.
A teljesitményértékelés jogszabaly szerint tortént.
Az dvodapedagogusok atlagteljesitménye: 96,769%.

A teljesitménycélokat mindenki teljesitette.

Az 6vodapedagogusok teljesitményértékelésének folyamatszabilyozasa alapjan végzett

vezetdi tevékenysége

Jogi hattér
Még 2024. aprilis elején hirdették ki a Magyar Kozlony 2024. évi 41. szamaban a pedagdgusok
teljesitményértékelésérél szolo 18/2024. (IV. 4.) BM-rendeletet (a tovabbiakban: TER-

rendelet).

Torvényi keretek

A TER-rendelet kiadasanak torvényi keretét a pedagdgusok vj életpdlydjardl sz6ié 2023. évi
LIl térvény (a tovabbiakban: életpalyatdrvény) adja, amelynek 155. § (2) bekezdése
felhatalmazta a ké&znevelésért felelés minisztert, hogy a pedagdgus munkavégzése
szinvonalara, ny(jtott munkateljesitményére vonatkozd, kompetencia- és teljesitményalap(

értékelési rendszer részletes szabélyait rendeletben hatarozza meg.
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A teljesitményériékelés célja

A TER-rendelet 1. § (2) bekezdése kimondja, hogy a munkaltaté a vele jogviszonyban 4116,
értékelendé  személyek teljesitményét a TER-rendelet szerint koteles értékelni az
életpélyatdrvény 98. § (3) bekezdésében meghatarozott illetménymegallapitas végrehajtdsa
érdekében. A hivatkozott térvényi rendelkezés szerint

— a munkdiltatd minden évben koteles a koznevelésért felelds miniszter rendeletében
meghatdrozott szabédlyok szerint értékelni a pedagégus és a pedagdgus-szakképesitéssel vagy
szakképzettséggel rendelkez6, nevel6-oktatomunkat kozvetleniil segitdé munkakdrben
foglalkoztatott teljesitményét.

— Gyakornok esetén a teljesitményértékelést nem kell lefolytatni.

— A teljesitményértékelést irasba kell foglalni.

— A munkaltaté a teljesitményértékelés eredményének figyelembevételével a pedagdgus havi
illetményét az életpalyatdrvény 98. § (1) bekezdésben meghatdrozott illetménysav keretein

beliil hatarozhatja meg.

A rendelet személyi hatalya

A TER-rendelet személyi hatalya:

— az életpalyatdrvény 3. § 21. pontja szerinti munkaltatora, azaz a kdznevelési intézményre
(tehat az évodara), valamint

— az értekelendd személyre

terjed ki.
Ertékelési alapfogalmak

Az értékelends személy

A TER-rendelet 2. §-a alapjan értékelends személynek mindsiil, aki az alabbi feltételeknek
egyidejlileg megfelel, tehat

— a teljesitményértékelési idoszak elsé napjan

— legalabb Pedagdgus 1. besorolassal rendelkezd, pedagdgus-munkakdrben foglalkoztatott,
vagy

— pedagdgus-szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkezd, neveld-oktatdmunkat
kdzvetleniil segitd munkakdrben foglalkoztatott

személy.

Nem lehetett a teljesitményértékelést lefolytatni, ha

—az értékelhetd idészak nem éri el a kilencven napot, vagy
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— az értékelendd személy Gyakornok fokozatba van besorolva.

Az értékeld vezeld
Ertékeld vezetdnek mindsiiit
— az értékelendd személy esetében az dvoda igazgatdja, féigazgatdja,

— az igazgatd, foigazgatd esetében az Gvoda fenntartdjanak kijelslt képviseldje.

A kdzremiikodd
A TER-rendelet alapjan kézremiik3ds
— a foigazgato-helyettes,

— az értékelendd személy munkakdzdsségének vezetdi.

A pedagdgus

A TER-rendelet szempontjabé! pedagégusnak mindsiilt:

— a pedagdgusok 1j életpalydjarol sz6lo 2023. évi LI térvény végrehajtdsardl sz6lo
40172023, (VI 30.) kormdnyrendeletben meghatarozott pedagogus-munkakért bets1téd,
valamint

—a pedagdgus-szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkezd, nevelé-oktatdmunkat
kdzvetleniil segité munkakdrben foglalkoztatott

személy,

A teljesitmenyértékelési elektronikus rendszer
A teljesitményérickelés elekironikus modon, a teljesitményértékelés lebonyolitisara, az
adatok rdgzitésére, valamint azok tovabbitasdra alkalmas, informatikai rendszer

alkalmazasaval tortént.

A teljesitményériékelési idészak

A nemzeti kéznevelésrél szélé 2011, évi CXC. térvény (a tovabbiakban: kéznevelésrdl szdlo
torvény) 7. § (1) bekezdés a) €s m) pontja szerinti kéznevelési intézményben, azaz az dvodaban
foglalkoztatott, értékelendd személy esetében a szeptember 1-jét6] a kivetkezd év julius 15-éig

tartd iddszak.
A teljesitmenyértékeléssel kapcsolatos jogkirok

A TER-rendelet 3. §-a alapjan a munkaltaté nevében a teljesitményériékeléssel kapcsolatos

jogkdrt az értékeld vezetdé gyakorolja.
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Az igazgatd a teljesitményértékelés egészébe vagy egyes részeibe kozremiikédoket vonhat be.
A teljesitményértékelés

A TER-rendelet 4. §-a szerint az értékeld vezetd évente a teljesitményértékelési idészakra
vonatkozdan €rtékeli az értékelendd személy teljesitményét.

A teljesitményt alapvetden két szempontbdl:

— a személyre szabott, éves teljesitménycélok, valamint

— a feladatelldtas egyes 8sszetevSit megjelenits, egységes értékelési szempontok

alapjan kell ertékeini.

Az értékelési szempontokat a TER-rendelet 1-3. szamd melléklete hatdrozza meg az alabbiak
szerint.

A vezeti megbizdssal nem rendelkezd értékelendd személy teljesitményértékelésének

szempontjai €s az adhatd pontszamok voltak:

Szempont  Szempont megnevezése Adhaté

sorszama ponfszam

1 Pedagdgiai munka mindsége, eredményessége 28

2 Feladatvallalas mennyiségi mutatoi 12

3 Munkavégzés megbizhatosaga, hataridok betartasa 8

4 Kommunikacio, egyiittmlk&dés 6

5 Tehetséggondozas, felzarkoztatis 8

6 Motivacid, elkotelezettség, etikus magatartas 6

7 Egyedi intézményi értékelési szempont 8

8 Harom, személyre szabott teljesitménycél 24
Osszesen 100

Féigazgato, féigazgatohelyeties teljesitményértékelési szempontiai és az adhato pontszamok

voltak

Szempont |Szempont megnevezése Adhaté
sorszama pontszam
| [ntézményi feladatellatas eredmeényessége 10

2 Er6forrasokkal valé gazddlkodas 10

3 Stratégiai szemlélet 10

4 Vezetdi kommunikdcio és irdnyitas 10

S K.iilsé kapcsolatok 10
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0 Motivacio, elkotelezettség, etikus magatartas 5

7 Fenntarto altal meghatarozott, az adott intézmény sajatos 5
helyzetét titkrdzo, értékelési szempont

8 Négy, személyre szabott teljesitménycél 40
Osszesen 100

A teljesitményszintek

Az értékelendd személy esetében az értékelés eredménye szerint

— kiemelkedd teljesitményszintii az az értékelendd személy, akinek pontszama az elérhetd

pontszam 80 szazaléka vagy afeletti,

—atlagos teljesitményszintii az az értékelendd személy, akinek pontszama az elérhetd pontszam

50 szazaléka vagy afeletti, és 80 szdzaléka alatti,

— fejlesztendd teljesitményszintti az az értékelendd személy, akinek pontszama az elérhetd

pontszam 50 szazaléka alatti.

P KRETA bevezetése.

A KRETA rendszerben tértént a mulasztési naplék vezetése, a hidnyzasok
igazoldsainak feltdltése, az egyéni fejlddési naplok vezetése, a csoportnapldk
vezetése, a teljesitményétékelés céljainak és eredményeinek igazolasa,

dokumentalasa

P Iskola-6voda atmenet szakmai fejlesztés

Ceélul tztik ki az iskolaval val6 szakmai tartalmu egylittmiikdést. Nagyon jol
egylttmikadtiink mind az iskolavezetéssel, mind a tanitoval, aki heti egy 6réra

jott az 6vodaba a tankdteles gyermekek

Ovoda-iskola projekt — innovicié (,,szakmai hidépités”)

1. A projekt célja

A tankételes koru gyermekek iskola-6voda atmenetének segitése

Tartalmi 6sszhang alakitdsa az dvoda és az iskola kozott fejlesztdprogram
kidolgozasaval és megvaldsitasaval.

A gyermekek iskolai sikerességének- timogatasa a tanuldsi képességstruktarak
tudatos fejlesztésével, az 6vodapedagdgusok-taniték egyiittmiksdésével, ezzel az

iskolai lemorzsolodas cstkkentése, az esélyegyenlOség biztositasa.

A célokhoz illeszkedve olyan tevékenységet szeretnénk megvaldsitani, amely el6késziti €s

megkonnyiti a gyermekeknek az dvoda-iskola kozotti atmenetet. Ez a program az eddigi
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egylittmlikddésre, a megkezdett pedagdgiai tartalmi kapesolodasokra épitve segiti a tankdteles

korti gyermekeknek azokat a képességeit, amelyek az iskolai tanulds alapjat képezik.

N3

o}

A célok tekintetében feladatunk

Helyzetelemzés

Modell értéka dvoda-iskola projekt elkészitése

Kozos értékeken alapuld képességfejlesztés kidolgozasa

A PDCA logika alapjén a folyamatos modszertani fejlesztés Ssszedolgozasa

Kzos tartalmi munka (6voda-iskola)

Modszerek: dokumentumelemzés, megfigyelés, megbeszélés, brainstorming,

dnellendrzés, értékelés, dnértékeles, korrekeid.

Lszkozok: folyamatba épitve, projektterv alapjan

Tartalom

Hosszi tavi terv:

1. év: Az iskolai tanulashoz sziikséges képességek fejlesztése.

2. év: Kommunikacids képességek kiemelt fejlesztése

(98

év: A gyermekek egyéni mérésének-érickelésének dsszedolgozasa

4. PDCA logika alapjan a fejlesztend§ teriilet kitlizése
Hossz0 tava terv bontasa éves tervre:

1. év

Az iskolai tanuldshoz sziikséges képességek fejlesztésének fobb [épései

- A projekt részleteinek megismertetése a résztvevikkel

- Az iskolaelokészité foglalkozast vezetd tanitd és az dvodavezetés egyeztetése

- A megfigyelések és a fejlesztofoglalkozasok beillesztése az dvoda napirendjébe és
az iskola mitkddési rendjébe a térvényi eldirasok figyelembevételével

- Dokumentumelemzés

- Fejlesztési tartalmak képességek fejlesztéséhez rendelése

- Otletelés a tartaimi megvaldsitashoz- képességfejlesztéshez
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- Képességfejlesztés kiilon foglalkozas keretében egy allandé tanitoval

egylittmikddve.

Rovid tavi terv:
1. év: Az iskolai tanulashoz sziikséges képességek fejlesztése.

2024. junius-auguszius:

- Az 6voda pedagdgiai programjanak €s az iskola pedagdgiai programjanak (els6
osztalyt érintd részének) egyeztetése.

- Az dvoda projekt tervének, nevelési tervének, kimeneti kritériumok (fejlddés
varhat6 jellemzoinek az dvodaskor végére) €s az iskolai tantargyi elvarasrendszer
megismerese az Ovodapedagdgusok €s a tanitok altal.

- A fentiek tekintetében azoknak a fejlesztési teriileteknek a meghatarozésa,
amelyek osszefiiggd, atmeneti folyamatként nem jellemezhetdek az dvoda és az
iskola kozott. Ezekre terv készitése. Az 6voda részérdl a tanitdsi-tanulasi
folyamatba t61téné beépités meghatirozasa a képességteriiletekhez csatolva. Az
iskola rész€rdl a tanito iskolaeldkészitd foglalkozastervébe beépitésre keril
oktdbertdl. Ehhez a nevelétestiilettel és az alsos tanitdkkal kozdsen

brainstormingot szerveziink.

2024. szeptember:

- A tanitd megfigyelést végez a foglalkozasokon a csoportokban a tankSteles
gyermekek korében.

- A gyermekek képességeinek fejlettségét egyénenként egyeztetik az egyéni
fejlettségmérés ¢és a megfigyelések alapjan. Megjelslik a fejlesztést igényld
képességeket.

- Elkészitik a tanit6 és az dvodapedagogusok képesseégfejlesztési tervet.

- A csoportok kialakitasat elvégzik (differencialt fejlesztés).

2024. oktober- 2025 juniusig:
Egvik folvamat:

- A tanito | komplex képességfejlesztd foglalkozast tart naponta 13h-14h30 kozott.
- A gyermekek alvasideje fokozatosan, az egyéni sziikségletek figyelembe vételével

kertil kitktatasra, ezzel elékészitve az egésznapos iskolai életmddot.
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- Hetente leadja az dvodatitkarnak a tanitd az eredményesnek itélt fejlesztdjatékok
lefrasat. Ezt az oévodatitkar legépeli és év végére mddszertani eszkoztar (akér

kiadvany) késziil beléle.

Muasik folyamat:

- Atanitdk kidolgozzak a leendd elsé osztalyok szervezésének elveit, amelyekre a

foglalkozasokat tartd tanité ajanlasokat tud megfogalmazni.

Harmadik folvamat:

- Elégedettségi kérdbivek készitése kdzbsen (dvoda-iskola).
Els6ként az dvodas, tankételes gyermekek szlleinek (méjus).
Masodikként az dvodapedagdgusoknak (majus)
Harmadikkeént a 2024-ben tankételes gyermekek tanitoinak (2025. januarra)
Ezek kiértékelése, eredményességi vizsgalat, a PDCA ciklus szerinti folyamatjavitasi javaslatok

megtétele.

Negvedik folvamat:

- Az eddigi kapcsolattartasi formak €s tartalmak megvaldsitasa.

Ez a projektterv a folyamattervezés részét képezné. Tobb éve édpolunk jo kapcsolatot az
iskolaval, sok olyan meglévd kazds értékiink van, amelyek lehetévé teszik, hogy ezt a projektet
elinditsuk. Evek 6ta egyeztetést igénylé kérdéskor a gyermekek évoda-iskola dtmenetének
megkénnyitése. Erre mar kidolgozott rendszeriink van, amely az €éves pedagdgiai mitkddési terv
része, a kapcsolattartasi formdk pedig a hagyomany6rz6 munkatervben keriilnek régzitésre (ez

szintén az intézményi munkaterv része).
Eddigi, kozds értékeken nyugvé eredményeink, amely a helyzetelemzést is jelentik.
K&z6s rendezvényeink

- Aleendd elsdsék verset mondanak az iskolai tanévnyitd iinnepségen

- Részt vesziink egymas évnyitd és évzard értekezietein

- Marcius 12.-én Gergely-jarast szerveziink kdzdsen. Ennek keretében az elsésok
eljénnek az 6vodaba €s iskolaba hivogatiak kis miisorral a tanké&teles korl

Svodasokat. Ezutan az 6vodéasok orat [atogatni mennek az iskolaba.
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- Aprilis honapban Iskolakéstolgaté programot szervez az iskola: a sziil6k
megtekinthetnek egy-egy tanitasi orat, a tanitok foglalkozast tartanak egy délutan
az ovodasoknak, sziilsi értekezleten vesznek részt a sziilék.

- Az 6voda meghivast kap az iskolai ballagasra

- Aziskola vezetése és a tanitok részt vesznek a kdvetkezd évodai programokon:
ovodai iskolaelékészité foglalkozasok megtekintése, tehetségnapon a
tehetségesoportok eddigi eredményeit lathatjak, a mozgaskotta bemutatén vesznek
részt, az dvodai ballagason részt vesznek, kdzds szakmai napot szerveztiink,

beiskoldzas elétt kézos megbeszélések, szakmai egyeztetések.

A nevelés, tanitas-tanulds és az iskolal oktatds Gsszehangolasa érdekében eddig kialakitott

folyamatok
Kozds kapesolodasi pontok kiolakitdsa megtortént:

- Az 6voda néptanc tehetségfejlesztés keretében késziti el az iskolai
néptancoktatast
Az iskola néptancelokészitd tanszakot inditott. Helye az idei évben mar az dvoda,
hogy ahol a gyermekek sajat kdrnyezetiikben talalkoznak a néptancoktatdval.

- Az 6voda miivészeti programmal dolgozik, az iskola alapfok(l milivészeti iskola.

Az iskola részérdl:

- szakmai egyeztetések

- befogadé iskolai kdrnyezet kialakitdsa: az osztélyterem végében kis asztal €s
szeékek elhelyezése, pihendsarok kialakitasa

- differencialas

- csapatépités az elsd osztalyokban

- bemutat6 foglalkozasok megtekintése az 6vodaban, a gyermekek megismerése.

Az ovoda részérdl:

- Tanulasi foglakoztatasi formak atdolgozasa: a kétetlen foglalkozédsok kivezetésre
keriiltek. Helyére: a testnevelés foglalkozas frontdlis. A mese-vers kdzvetve
kotelez6. A tibbi foglakozas pedig mikrocsoportos, hogy a képességek fejlesztése
hatékonyabb legyen.

- Vegyes csoportban hdrom szintli, differenciélt tervezés és foglalkozasvezetés.

- Difer mérés bevezetése

- Tehetségfejlesztes bevezetése:
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angol tehetségfejlesztés

mozgas tehetségfejlesztés

vizualis tehetségfejlesztés

néptanc tehetségfejlesztés

Iskolaelékészitd foglalkozdsok bevezetése, az alvasidé felére csokkentésével.
Csoportba kerlilés szempontja: a Difer mérés eredménye

iras-mozgas koordinacio csoport

matematika-logika csoport

dramajaték csoport

Mozgaskotta bevezetése minden tankoteles gyermeknek

A projekt folytatasa:

2.

ey
J.

4.

év: Kommunikécids képességek kiemelt fejlesztése.

A tanitd bekapcesolodasa az dvodai angol tehetségfejlesztésbe.

év: A gyermekek egyéni mérésének-értékelésének dsszedolgozasa

év PDCA logika alapjan 0j fejlesztend®6 teriilet kitlizése

Varhaté eredmények

A tankételes kort gyermekek iskola-6voda atmenete eredményesebbé valik
Tartalmi 6sszhang alakul ki az 6voda ¢s az iskola kdzott a fejlesztéprogram
kidolgozéasaval és megvaldsitasaval.

A gvermekek iskolai sikeressége javul, a tanuldsi képességstruktrak fejlédnek, az
dvodapedagogusok-tanitok egyiittmiikédése eredményesebb lesz, ezzel az iskolai
lemorzsolodas csdkkentésének az alapozasa, az esélyegyenldség biztositasa

megtorténik.
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és a pedagdgiai program alapjan

Az intézmény miikddésének rendje a Nemzeti kéznevelésrdl szolé 2011

. évi CXC, torvény

Eléiras

Megvaldsulas

Nevelés nélkiili munkanapok

Megvaldsult az 5 napbdl 5 napot

szama hasznaltunk fel.

Ertekezletek, megbeszélések | Megvaldsult

A nevelési év foglalkozasi Megvaldsult

rendje

Beszoktatas Megvaldsult

Egyéni  ¢és csoportkozi| Egyéni fejlesztés megvalosult.

fejlesztések

Csoportkézi fejlesztés is

megvaldsult.

Nyari nevelési terv és udvari

tevékenységi terv elkészitése.

Megvalosult. Dokumentalt.

Udvari élet rendjénck

kialakitdsa, megszervezése

Megvaldsult

Napirend kialakitasa

Megvaldsult

A fakultativ hitoktatas

Megvaldsult

Sziiléi valasztménnyal valéd

kapcsolattartas

Megvalosult

Nydri nagytakaritasi,

karbantartasi idoszak

Szakaszosan megvaldsult.

Beiratkozas

Megvalosult
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Nevelésiink kerete

A nevelés célja

—

A nevelés feladata

~

A nevelés keretei

i

I

SN

_\ Az egészséges életmod
alakitasa

Erzelmi, erkdlcsi és
értékorientalt kozésségi
nevelés

Ertelmi, anyanyelvi

nevelés

N

J

Z

A tevékenység kerete
hagyomdnyadpolds, népszokdsok

J

TEVEKENYSEGFORMAK
Jéték, jarékba integralt tanulds
Verselés, mesélés,

Enek, zene, népi jaték, tanc
Rajzolds, festés, mintazas, kézimunka
Mindennapos mozgas
A kiilsg vildg tevékeny megismerése
Munka jellegi tevékenységek
A tevékenységekben megvalésulé tanulds

A fejlédés varhatd jeile@é‘i dvoddskor végére
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Hogyan telt a gyermekek egy napja?

IDOTARTAM

TEVEKENYSEG

690 _ 750

jaték a csoportszobdban
személyes percek
szabad jaték

/00 _ 238

- Testdpoldsi teenddk
Tizérai - folyamatosan

82 - 10%

Jétékba intergrélt egyéni és
mikrocsoportos fejlesztések:
Hetirend szerinti
tevékenységformak

Zenés mozgdsos percek
Mozgdskotta

Egyéni fejlesztések

10% - 129

Jaték a szabadban
Tapasztalatszerzés, megfigyelések,
sétdk

Enekes jatékok a csoportszobdban
vagy az udvaron

Edzés: kocogds, mozgdsos jaték az
udvaron

129 - 128

Ebéd

1242 - 13%

Testdpoldsi teendék

13% - 152

Pihenés, altatds mesével,
altatédallal

Tanksteles kort gyermekek
részére: Tehetségfejlesztés
(vizudlis, angol, gyermektdnc),
iskolaelékészitd foglalkozasok
(matematikai-logikai irds-mozgds
koordinacid fejlesztése),
mozgaskotta, utdna révid pihenés

15% - 1545

Testdpoldsi tevékenységek
Uzsonna - folyamatosan

154 - 179

Jaték a csoportszobdban,
szabadban
Egyéni fejlesztések

AFAL
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Bemutatdkat tartottunk
Iskolaeldkészités:

- iras-mozgas koordinacio fejlesztése
- Matematika- logika fejlesztés

- Mozgéskotta

Iskolaelokészité foglalkozasokat megalapozé mérések és annak eredményei
Iskolael6készité foglalkozasokat megalapozd mérések és annak eredményei értékelése

Difer mérés
Csomorné Toéta Rita beszamoloja alapjan

A Difer mérés lehetdvé teszi az elemi készségek elsajatitasi folyamatainak részletezett

nyomon kvetését, és ramutat az eredményesebb fejlesztés lehetdségeire, tennivaldira.
A mérés elvégzésével megvaldsithatdva valik az Gn. kritériumorientalt készségfejlesztés.

Célja: az iskolakezdéskor ne legyen egy vagy ketténél tobb kezdd szakasza a vizsgalt

gyermeknek.

Feladat:

- Minden csoportos 6vodapedagdgus a sajat csoportjaba jard tankdteles kori
gyermekénél elvégezte el a Rovid Difert.
- A Difer felelds kolléga elvégezte az értékeléseket, elemzéseket és atadta kiértékelve a
csoportos kollégaknak.
A mérésben dsszesen: 40 6 tankdteles korl gyermek vett részt.

A mérés ideje alatt SNI: nem mérhetd.

Vizsgalt teriiletek:
1.irdsmozgas-koordinaciot
2. beszédhallast

3. relacioszokincset

4. elemi szamolasi készséget
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5. tapasztalati kdvetkeztetést
6. tapasztalati 0sszefiiggéskezelést

7. szocialitast

A teszt felvétele kétszemélyes helyzetben torténik a sajat 6vodapedagdgussal, igy a gyermekek

ismert kollégaval ,,ismerds™ kozegben végzik el a mérést, a Rovid Difert.

Az iras-mozgas viszont mikrocsoportos helyzetben torténik, igy a szocialitds mérése is meg

tud valosulni.

Az 6voddban minden gyereknek van egy ..flizete™”

nyomon kovethetd, ami sziilo tdjékoztatasat is segiti, tdmogatja, hiszen szamositva van az

: Fejlodési mutatdja, amiben a fejlodésiik

eredmény.
Difer rovid mérés.
2024. bemeneti mérés-2025 kimeneti mérés
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30%
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csoport csoport csoport CSGDO!T csoport csoport
2024. oktéber m 2025.4prilis
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A munkatervben leadott {itemezés szerint zajlott a megvalosulas.

2024.09.

Difer flizetek kiosztasa csoportonként a
tank&teles korti gyermekek szdmanak
megfelelden.

irds mozgas koordindcid teriilet mérése
mikrocsoportos forméban

2024.10.

révid Difer mérés megvaldsitasa
egyénileg

Difer flizet 6sszegylijtése

Difer eredmények Osszesitése, atadasa
Foigazgatd asszony részére

2025.04.

{ras mozgas koordinacid teriilet mérese
mikrocsoportos formaban

2025.05.

révid Difer mérés megvaldsitasa
egyénileg

2025.05.15.

Difer fiizet dsszegyijtése

2025.05.30.

Difer eredmények &sszesitése,F

ANANA L NI VN

Oszi programok:

1. Oszi mulatség

Unnepeink, hagyomanyaink

- Ovoda szintii rendezvény

- Meghivott vendégek: az Iddsek Bentlakasos Otthonanak (IBO) lakoi

- Vers, kérjaték, népi gyermekjatékok, - az idések meghato élményként élték meg.

- Részvevok szama: 180 o (becsiilt szam)

- Felelds: minden 6vodapedagdgus
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Csaladi nap

- Csoportonként megrendezve az évoda udvaran

- Sziilok, gyermekek, csoportban dolgozdk kézos programja, célja a kozbsségépites.
- Résztvevok szama csoportonként 40 f6 (becsiilt szam)

- Felelés: minden ovodapedagbgus

Téli iinnepkdr:::

Mikuldasvard zenés misor

=

- Ovoda szinti

- Vendégmiivészekkel, kdzds éneklés, interaktiv zenei élmény
- Kozos program a bdlesodével.

~  Résztvevdk szama: 190 6 (becsiilt szam)

- Felelds: Szelindiné Nagy Monika

4. Mikulas latogatasa

- Csoportszintil

- Ajandékozas, személyes talalkozas a Mikulassal
~ RésztvevOk szdma: csoportonként 20-25 £6

- Felelbs a szervezésért: Szelindiné Nagy Moénika,

a lebonyolitasért minden ovodapedagdgus

[

Luca-napi blza iiltetése

- Csoportonként

- Néphagyomany felelevenitése, természetmegtigyelés
- Résztvevék szama: 20-25 16

- Felelés: minden évodapedagégus

|

Adventi misor a sziil6knek

- Csoportonként

- Meghitt karacsonyvaro eldadas a tornaszobaban

- Résztvevok szama csoportonként: 70-80 6 (becslilt szam)

- Felelos: minden évodapedagogus
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Maci kiallitas

I~

- Csoportonként szervezve
- Gyermekek kedvenc mackéinak bemutatésa, kiallitdsa a projekt polcon
- Résztvevdk szama csoportonként 20-25 16

- Felel6s: minden évodapedagdogus

|ee

Latogatas a Maci mizeumba

- Csoportonként

- Kapcsolodas a kidllitashoz, ismeretszerzes jatékosan
- Résztvevok szama csoportonként: 20-25 {6

- Felelts: a szervezésért: Szelindiné Nagy Monika,

a lebonyolitasért: minden 6vodapedagdgus

Farsang és tavaszvaras:

9. Farsangi forgatag

Ovoda szintil, tornaszobai program

Meghivott miivészekkel, zenés-tancos miisor

K&z6s program a bolcsodével.

Résztvevok szdma: 190 £6 (becsiilt szam)

Felelés: Szelindiné Nagy Monika

10. Farsang

- Csoportszintii

- Jelmezes bemutatkozas, tanc, jatékos vetélkeddk
- Résztvevok szama csoportonként 20-25 6

- Felel6s: minden 6vodapedagdgus

11. Latogatas a Marcius 15.-i emlékmihéz
- csoportonként
- Hazafias nevelés, nemzeti linnep megismerése

- Résztvevok szama: csoportonként 20-25 6
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Felelés: minden 6vodapedagogus

12. Gergely-jaras

Nagycsoportosok iskolaba 1atogatés
Kiscsoportosok bélcsddébe latogatas
Hagyomdany6rzd éneklés, hivogatés

Résztvevik szama: 45 f6 (becsiilt szam)
Felelds a szervezésért: Szelindiné Nagy Monika

, a lebonyolitasért a ténylegesen iskolaba mend gyermekek ovodapedagogusai

Tavaszi programok:

13. Tehetségnap

Helyszin: sportcsarnok

Nagycsoportosok szereplése

Meghivott vendégek: Sziilok, fenntart6, képvisel6k, tanitok, idések
Képességbemutatd kozosségi élmeny

Résztvevik szama 120 £6 (becsiilt szam)

Felelbs a szervezésért: Szelindiné Nagy Monika,

a lebonyolitasért a tehetségesoportok dvodapedagdgusai, €s a verseket megtanitd

dvodapedagdgusok

14. Nyilt nap hiisvéti barkacsolassal

Csoportonként
Kreativ kozds tevékenység a csoportba jaré gyermekekkel és sziileikkel
Résztvevok szama: 50-70 {6 (becsiilt szam)

Felel6s: minden 6vodapedagdgus

15. Komatalazds

Szomszéd csoportok kdzott
Komatal készités, atadds, baratsag erbsitése
Résztvevok szama: csoportonként 20-25 {6

Felel6s: minden dvodapedagogus
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16. Tojaskeresés az udvaron

Csoportonként

Husvéti jatékos népszokas, kdzis 6rom

Résztvevék szdma: csoportonként 20-25 {6

Felel6s: minden 6vodapedagdgus

17. Ovi-kukucska

Tornaszoba

Beiratkozas el6tt 4llo gyermekek és sziileik ismerkedd programja

Részvevik szama: 80-90 1o (becsiilt szam)

felelds: minden 6vodapedagdgus

18. Anyak napja

Csoportonként

Meghato személyes percek az édesanydkkal

Résztvevdk szama csoportonként: 40-50 {6

Felelés: minden dvodapedagogus

19. tavaszktszontd az IBO-ban

Gyermektanccal koszdntjiik az idosek otthona lakéit

Szép hagyomany az idosek €s a gyermekek kozotti kapesolat fenntartasahoz

RésztvevOk szama: 40-45 {6 (becsiilt szam)

Felelss: Szabdoné Farkas Edina

Nvir eleji események:

20. Gyermeknap

- Ovoda szintli rendezvény

- Vendégmiivészek, zenés, tancos, gyermekmiisorral

- Udvari jatékalloméasok: horgaszat, célbadobas, tigyességi jatékok, trambulin, lengd
teke, kiraké, doboz lelités

- Résztvevok szama: 350-400 f6 (becsiilt szam)

- Felelds: Szelindiné Nagy Monika
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21. Ballagés

- Ballagé nagycsoportosok innepsége

- Helyszin: Sportcsarnok

- Meghivott vendégek: sziildk, fenntartd, tanitok

- MEIté bucsu az 6vodatol

- Résztvevok szama: 200-250 {6

- Felel6s a szervezésért: Szelindiné Nagy Monika,

a milsorért: Zeleiné Toth Orsolya, Unyi Eszter

Az év soran megvaldsult programok lehetoséget teremtettek arra, hogy a gyermekek jatékos,
¢lményalapt formaban ismerjék meg a magyar néphagyomanyokat, tinnepkoroket és
kozdsségi szokasokat. A sziilokkel és a helyi kozosségekkel valo kapesolattartas mellett a
hagyomanyo6rzés hozzajarult a gvermekek identitdsanak, szocidlis készségeinek és érzelmi

intelligencidjanak fejlédéséhez.
Osszegzés

A nevelbtestiilet képes a folyamatos fejlddésre. A tanulasszervezési eljarasaink, a
differencialt tanitasi-tanulasi rendszeriink, a tehetségfejlesztés ¢€s iskolaelokészités
teriiletén elért eredményeinket a gyermekek fejlédése és a kdvetkezd nevelési évben az

iskolai tanitok elégedettségi kérddive fogja a tovabbiakban mutatni.

Jovobeni tervek:

[skolai projekt folytatasa.

A tanulasszervezési eljarasok hatékony alkalmazasa.
A KRETA rendszer hibatlan vezetése.

Teljesitménycélok eredményes megvalositasa.

Rakoczifalva, 2025. 09.05.

=1
- / Dr. Korpasné Horvath Ildiko

ol i foigazgato
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