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Rakoczifalva Varosi Onkormanyzat Képviselo—tes(ﬂiletének
2025. augusztus 12-ei, rendkiviili, nyilt iilésére

TOP_Plusz-3.2.1-23 koédszamau,

»Fenntarthato human fejlesztések” cimiu palyazati felhivas keretében
»Térségi kulturalis és szolgaltatasfejlesztési mintaprojekt” elnevezési
projekt megvaldsitasara vonatkozo konzorciumi egyiittmikodési
megallapodas jovahagyasara

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Rakoczifalva Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 2025. februar 20-ai
rendes ulésén  tajékoztatast kapott a  ,Térségi kulturalis ¢és
szolgaltatasfejlesztési mintaprojekt” targya palyazathoz térténé csatlakozasi
lehetéségrél, annak tartalmarél, melyet 41/2025. (II. 20.) hatarozataval
jovahagyott.

A tamogatasi kérelem benyujtasara vonatkozé konzorciumi egyUttmuikédési
megallapodas a konzorciumi partnerek altal 2025. marcius 28. napjan
alairasra kertilt. A palyazat 2025. marcius 31-ig benyUjtasra keruilt.

A tevékenységek megvaldsitasi tertillete Szolnok MJV térségében talalhaté
kistelepulések: Kételek, Nagykoéru, Csataszég, Hunyadfalva, Besenyszoég,
Zagyvarékas, Szaszberek, Tiszavarkony, Toszeg, Tiszajené, Vezseny,
Rakoéczifalva és Rakéczigjfalu.

Mikrotérségek és

célteriiletek
osszefoglalo Célteriilet Telepiilés
tablazata
Mikrotérség
Nagykoru 1. céltertlet Kételek
2. céltertilet Nagykoru, Csataszég, Hunyadfalva
Besenyszog 3. céltertilet Besenyszog
Zagyvareckas 4. célterilet Zagyvarékas
5. céltertlet Szaszberek
Tiszavarkony 6. céltertilet Tiszavarkony
7. célterulet Toszeg
10. célteriilet Tiszajeno
11. célterulet Vezseny
Rakoczifalva 8. céltertilet Rakoczifalva
9. célterulet Rakoécziujfalu
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A Térségi kulturalis €s szolgaltatasfejlesztési mintaprojekt Megalapozo
dokumentumat, melyet Szolnok Megyei Jogu Varos Onkormanyzata a
TOP_Plusz-3.2.1-23 kodszamu, Fenntarthaté human fejlesztések cimu
felhivasra benyujtando tamogatéasi kérelméhez mellékelt jelen elSterjesztés 1.
melléklete tartalmazza. A Tevékenység Utemtervet jelen el6terjesztés 2.
melléklete tartalmazza.

A Szolnok Megyei Jogu Varos Onkormanyzata vezetésével megalakult
Konzorcium a Terulet- és Telepllésfejlesztési Operativ Program Plusz
Fenntarthaté human fejlesztések targyu felhivasara TOP_PLUSZ-3.2.1-23-
SL1-2024-00006 azonosité szamon regisztralt tamogatasi kérelmet nyujtott
be, amelyet a Tertlet- és Telepuilésfejlesztési Operativ Program Plusz Iranyité
Hatosaga a 2025. junius 12-an kelt, IKT-2025-611-11-00000291 /0000007
iktatészamu tamogatasi déntés szerint tamogatasban részesitett.

A tamogatasban részesitett projekt megvalésitasara ktlén konzorciumi
egyuttmikoédési megallapodas megkotése sziikséges a  konzorciumi
partnerek kozott.

A tamogatasban részesitett projekt megvalositasara koétendd konzorciumi
egyuttmiikédési megallapodasban (3. melléklet) foglaltak szerint az egyes
Tagok altal a Projekt keretében elszamolhat6 koltség 0sszegét, és az arra juté
tamogatast a kovetkezé tablazat tartalmazza:

Tag neve Elszamolhato koltség Tamogatasi 6sszeg

Szolnok Megyei
1. | Jogu Varos
Onkormanyzata 348 224 254 - Ft 348 224 254 ,- Ft

Rakoéczifalva Varos
(")nkorrnényzata 109.256.338, - Ft 109.256.338, - Ft

Besenyszog  Varos
Onkormanyzata 74.817.169, - Ft 74.817.169, - Ft

Nagykoéru  Kozségi
Onkormanyzat 109.256.338, - Ft 109.256.338, - Ft

Tiszavarkony
5. | Kozség
Onkormanyzata 178.134.675, - Ft 178.134.675, - Ft

6 Zagyvarékas Kozség
" | Onkormanyzata 109.256.338, - Ft 109.256.338, - Ft

Jasz-Nagykun-
7. | Szolnok Esély
Egyestilet 103 914 888,- Ft 103 914 888,- Ft

Szolnoki
8. | Szakképzesi
Centrum 297 140 000,- Ft 297 140 000,- Ft
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A Rakoéczifalvara és Rdkéczitjfalura esé tdmogatdsi 6sszeg részletezését, a
projekt tervezett tevékenységeit a Megalapozo dokumentum és a Tevékenység
litemterv tartalmazza.

A tamogatas folyositasanak eléfeltétele Szolnok Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata és a Magyar Allamkincstar Jasz-Nagykun-Szolnok

Varmegyei Igazgatosag kozotti tamogatasi szerz6dés megkotése.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testliletet, hogy az eldterjesztést megvitatni és a
hatarozati javaslattal elfogadni sziveskedjen.

Rakoéczifalva, 2025. augusztus 8.

polgarmester



HATAROZATI JAVASLAT

Rakéczifalva Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének

........ /2025. (VIII. 12.) hatarozata

TOP_Plusz-3.2.1-23 kédszami, , Fenntarthaté human fejlesztések” cimii
palyazati felhivas keretében »Térségi kulturalis és
szolgaltatasfejlesztési mintaprojekt” elnevezésii projekt
megvaldsitasara vonatkozé konzorciumi egyiittmiikodési megallapodas
jovahagyasara

Rakoczifalva Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 4. és
7. pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

1. Rakoéczifalva Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete jévahagyja a
TOP_Plusz-3.2.1-23 kédszamnu, ,Fenntarthaté human fejlesztések” cimu
palyazati felhivas keretében ,Térségi kulturalis és szolgaltatasfejlesztési
mintaprojekt” elnevezésu projekt megvaldsitasara vonatkozo konzorciumi
egyuttmuikodési megallapodast.

2. Rakoczifalva Varosi Onkorméanyzat Képviselé-testiilete felhatalmazza a
polgarmestert a palyazattal kapcsolatos szikséges intézkedések
megtételére, a tamogatasban részesitett projekt megvaldsitasara
vonatkozo konzorciumi egylttmukodési megallapodas, valamint a
palyazathoz kapcsolédé tovabbi dokumentumok, azok esetleges
modositasainak alairasara.

Hatarido a tdmogatasban részesitett projekt magvalésitisara vonatkozé
konzorciumi egyiittmiikodési megallapodas aldirasara: azonnal
Felelds: Dr. Turo6czi Imre polgarmester
Végrehajtasban kdzremiikoédik: Varga-Pocsi Anna fejlesztési tigyintézo
Ertesiilnek:
1. Képviseld-testiilet tagjai
Csoman Istvan alpolgarmester
Dr. Kékény Veronika jegyzé
Dr. Hovanyecz Virag aljegyz6
Varga-Pocsi Anna fejlesztési igyintézo
Szolnok Megyei Jogu Varos Onkormanyzata

oGk

Rakoczifalva, 2025. augusztus 12.

Dr. Taréczi Imre s.k. Dr. Hovanyecz Virag s.k.
polgarmester aljegyzo
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Térségi kulturalis és szolgaltatasfejlesztési
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MEGALAPOZO DOKUMENTUM

Szolnok Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak a TOP_Plusz-3.2.1-23 kddszamu,
Fenntarthaté human fejlesztések c. felhivasra benyujtandé tamogatasi kérelméhez

2025. marcius
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1 A projekt céljai és azok illeszkedés a TOP Plusz céljaihoz

1.1. A projekt céljainak bemutatasa

A projekt célrendszere Szolnok Megyei Jogu Varos relevans térségi stratégiai
dokumentumaiban (pl. FVS, TVP, HEP) rogzitett célokkal dsszhangban, a TOP Plusz
kapcsolddé specifikus célkitlizéséhez illeszkedve kerllt kidolgozasra.

A projekt atfogé célja: A térségi szintli kapcsolatok fejlesztése, a kdzdsségi kohézid erdsitése a
helyi lakossag, kiemelten a hatranyos helyzetiek életminéségének javitasa érdekében

Egy reziliens térség minbségileg folyamatosan fejl6dd infrastrukturdjaval, széles szolgaltatasi
portfolidjaval és a tarsadalom kulénbdz6 csoportjait integrald kdzdsségeivel tudja megujitani
népességvonzd képességét. A Szolnokot és térségét egyarant jellemzd népességfogyas, a
munkaképes koruak szamanak csOkkenése csupan dsszetett, a szolgaltatasok fejlesztésére és a
helyi kdzbdsségi kapcsolatok megerdsitésére egyszerre fokuszald eszkdzrendszerrel lassithato,
illetve allithaté meg.

A térség fenntarthat6 fejlédése szempontjabdl kiemelt jelentéséggel bir az elérhet6 kdzszolgaltatasok
kérének bdévitése, valamint minéségi fejlesztése. Ez alapvetéen a kilonb6zé hatranyos helyzetl
célcsoportok — mélyszegénységben él6k, idések, romak, nék, gyermekek, fiatalok — igényeit szem
elétt tartva a tarsadalmi befogadast erdsitd beavatkozasokkal érendé el. Az atfogo cél
megvaldsulasat tamogaté intézkedések keretében igy tobbek koézott egészség prevencios
tevékenységek, hatranyos helyzetli gyermekeket és az ifjusagot érintd, iskolan kivuli k6z0sségi és
fejleszté programok, valamint k6zdsségi kulturalis rendezvények és akciok valésulhatnak meg. A
térségi versenyképesség javitasat hosszabb tavon tovabb erésitik a fiatalok foglakoztatast elésegitd
kompetenciainak erésitését, a fiatal korosztalyok k6z0sségi aktivitasat tamogatd beavatkozasok is.

Az agglomeraciéban talalhaté kozségeket, falvakat, kisvarosokat kildonésen nagymértékben sujtjak
a kedvezétlen tarsadalmi-gazdasagi folyamatok, melyek kozvetlen eredménye a szakemberek
elvandorlasa és a kdzszolgaltatasok leépllése. A projekt keretében a helyi lakossag részére
szervezett térségi szintl szemléletformal6 programok az allampolgéarok biztonsagérzetének javitasat
célozzak blinmegel6zési akciok megvaldsitdsa révén.

A projekt beavatkozasai Szolnok varosat és a koérnyez® térségi telepuléseket érintik, kivéve a
kulturalis kozdsségfejlesztést, amely a térségi kisteleplléseket érinti csak. A megvaldsitas érdekében
széles koOrl partnerség jott létre, amely a konzorciumi vezetd Szolnok MJV mellett a
kozosségfejlesztésben jaratos JNSZ Esély Egyesllet, a Szolnoki Szakképzési Centrum, valamint a
térség telepuléseit sszefogd 5 mikrotérségi kdzpont — teleplilési Gnkormanyzat — egytttmikodésére
épit.

Az atfogo cél elérését tamogatd szakmai tartalom kidolgozésa soran kiemelt szempont volt az aktiv
részvétel és a tarsadalmi befogadas erdsitése, mig a megvaldsitasi szakaszban hangsulyosan jelenik
meg alapelvként az inkluziv telepullési k6z6sségek megerdsitése.

A projekt 1. részcélja: Komplex térségi kozosségfejlesztési folyamatok megvaldsitasa a tradicionalis
értékekre épuld helyi identitas megdrzése és fejlesztése érdekében

Szolnokot és térségét élénk, szines helyi kulturalis kézdsségi élet jellemzi. Az identitasat
hagyomanyain keresztil megél6 lakossag helyben maradasa, a térség vonzerejének megbrzése
érdekében ugyanakkor kiemelten fontos az itt lakdk még aktivabb bevonasa a telepilések kulturalis
és kb6zosségi életébe. A meglévd, felhalmozddott valddi tudas és ismeretek atadasa az Uj generaciok
szamara ily médon hozzajarul a kézb6sség egyes tagjai kozotti kapcsolddas és a helyi kétédés




kialakulasahoz. A kulturalis kézosségfejlesztési folyamat a projekt esetében a megyei jogu varos
térségében elhelyezkedd 13 telepulést érinti.

Jelen célkitlizés Osszetett eszkdzrendszerével kivan hozzajarulni a tarsadalmi kohézié erésitéséhez,
a hatranyos helyzet(i célcsoportok tarsadalmi integracidjanak elésegitéséhez, mikdzben fokuszaban
megjelenik a telepllések kozotti kapcsolatok fejlesztése, bdvitése is. A tervezett kulturalis
kozosségfejlesztési rendezvények, programok és akcidk tudasatadassal és koézosen megélt
élményekkel mélyitik el a térség lakossaganak tradicidkon alapuld helyi kotédését, mig a
kisk6zdsségek (szomszédsagok, barati tarsasagok) a részvételi forumokon aktiv modon alakithatjak
és fejleszthetik egyuttmikddésuk kereteit.

A tervezett kulturalis k6z6sségfejlesztési rendezvényeken, programokon és akciokon valdé azonos
esélyl részvételt a projektben alkalmazasra kerll6 ,Esélyegyenléségi koordinator” biztositja.

Az MJV énkormanyzat vezetésével létrejové konzorcium térségi szemlélettel hatarozta meg és az
aktiv részvétel elvei mentén dolgozta ki a projekt szakmai tartalmat. A projektet megvaldsitd
széleskorl partnerség — amely a konzorciumi partner mikrotérségi kdzpontok erés szerepvallalasara
épit — igy lehetévé teszi a hatékony ismeretatadast, mikdzben a lebonyolitasba bevont intézmények
proaktiv médon szdlitjiak meg a térség lakossagat, hozzajarulva egy inspiralé és gazdag kézdsség
létrehozasahoz.

A projekt 2. részcélja: A népességmegtartd képesség erésitése a térségi human szolgaltatasok
fejlesztése és elérhetdségének javitasa révén

A térségi human szolgaltatasok fejlesztése kapcsan Szolnok és térsége egyarant érintett. A térség,
mind a népesség megoszlasa, mind a szolgaltatasok elérhetésége szempontjabdl erésen Szolnok
kozpontu. Itt él a térség lakosainak 72%-a és az alapszintl human szolgaltatasok kivételével a
szocialis, egészségugyi, oktatasi és egyéb szolgaltatasok jelentds része is a térség kdzpontjaban
érhetbek el.

A kisebb teleplilések népesség csOkkenésének lassitasa érdekében fontos a helyi életminéség
javitasat célzo intézkedések megvalodsitasa, melyek k6zott a szolgaltatasok elérhetéségének javitasa
is hangsulyos elemként jelenik meg. Kilénésen az idés6dd lakossag szempontjabdl sziikséges a
kbézszolgaltatasok elérhet6ségének javitdsa olyan fejlesztésekkel, melyek a helyben torténd
Ugyintézést tamogatjak. Az egészséglgy szolgéltatdsok terlletén meglévd hidnyok egy részének
kompenzalasa érdekében a projekt gyégytornaszok és esetmenedzserek bevonasat tervezi.

A vidéki lakossag helyben tartasdnak fontos eleme a biztonsagérzet javitdsa. Ehhez térségi szintl

blinmegel6zési szemléletformalé programok lebonyolitasa szikséges, koncentralva a kulénb6zé
korcsoportokba tartozé (kilondsen az idések és gyermekek) lakosok problémaira.

tamogatasa

A térségi human szolgaltatasok kozll a varmegyei szakképzés jelentds része Szolnokon érheté el. A
térségi kistelepliilések kapcsan alapvetdé problémaként jelentkezik a szakképzési lehetéségekkel
kapcsolatos informacidk hianya, valamint az, hogy a hatranyos helyzet(i és mélyszegénységben el6
gyermekek és fiatalok jelent6s része a kisebb teleplléseken koncentralddik.

Ennek megfeleléen, a projekt harmadik f6 elemeként, a Szolnoki Szakképzési Centrum valdsit meg
olyan kdzdsségi programokat, amelyek a hatranyos helyzetli gyermekek és fiatalok tarsadalmi
befogadasat fogjak tamogatni palyaorientacios és tehetségfejleszté programok révén. Az intézmény
elsésorban a Szolnok beiskolazasi kérzetében €16, lehetéségektdl elzart diakokhoz kivanja eljuttatni
programjat, ezen belll is elsd sorban a tovabbtanulas elétt allo, jellemz&en 7.-8. osztalyos fiatalok




szamara kivan informaciot és ismereteket atadni a szakképzésbe vald jelentkezéshez és
részvételhez.

1.2. A projektilleszkedése a TOP Plusz céljahoz/céljaihoz, és az abbdl levezetett
felhivas céljaihoz.

Az alabbi tablazat bemutatja, hogy a projekt vonatkozasaban megjeldlt célok hogyan
illeszkednek a Felhivasban meghatarozott célokhoz.

1. tablazat: A projekt illeszkedése a Felhivas céljahoz/céljaihoz

Célnak valé megfelelés bemutatasa a projekt

Felhivas szerinti cél oy .
szempontjabol relevans esetekben

Szocialis alapszolgaltatasokhoz és gyermekjoléti )
alapellatasokhoz kapcsolédo szemléletformalas Nem relevans.

A projekt els6 szamu részcélia és a kapcsol6do
beavatkozasok, tevékenységek a helyi kdzdsségek
megerdsitését és a lokalis egyuttmikoédések
Tarsadalmi befogadast, tarsadalmi kohéziot és fejlesztését kivanjak biztositani komplex térségi
identitast, ~ munkaeré-piaci  kompetenciat  és | kOzosségfejlesztési folyamatok megvalositasa révén. A
egyittmikodések  erésitését célzd6  kdzdsségi projekt harmadik részcélia a hatranyos helyzeti
programok megvaldsitasa gyermekek és fiatalok tarsadalmi befogadasat
tamogatja palyaorientacios és tehetségfejlesztd
programok és az ifjusagot celz6 tevékenységek révén.
Mindezek révén a projekt kdzvetlenll illeszkedik a
Felhivas szerinti célhoz.

A projekt masodik és harmadik részcélja, valamint a
relevans beavatkozasok, tevékenységek a hatranyos
helyzet( tarsadalmi csoportok felzarkoztatasanak egyik
kiemelt eszk6zeként nevesitik egyes szolgaltatasok és
beavatkozdsok biztositdsat és az ezekhez vald
korlatozasmentes hozzaférés javitasat, a diszkriminacio
mentes, szabad hozzaféréshez szukséges
feltételrendszer megteremtését mely révén a projekt
kdzvetlenll illeszkedik a Felhivas szerinti célkitlizéshez.

Szolgaltatasokhoz  valé  hozzaférés  javitasa,
o6sszehangolasa

Egészségfejlesztési és egészségligyi prevencios

. Nem relevans.
programok szervezése

Szemléletformald tevékenységek, programok | A projekt elsd részcélja a helyi kdzdsségek és helyi
megvalodsitasa (pl.: blnmegel6zési programok, | értékek erésitése mellett a tarsadalmi és kornyezeti
kdzbiztonsag javitasat célzo programok, | szempontbdl is érzékeny teriiletekhez kapcsolodd
kdzlekedésbiztonsagi programok stb.) szemléletformalast is nevesiti a tervezett
blinmegel6zési programok révén. A projekt igy
kdzvetlenll illeszkedik a nevesitett Felhivas szerint
célkitiizéshez.

(Figyelem: valaszthatd, 6nalléan nem tamogathato
tevékenység)

A TOP Plusz — kapcsolédva a programidészak vonatkozasaban régzitett EU-s szakpolitikai
célkitizésekhez — un. egyedi célkitizéseket, illetve, egyedi prioritasokat hataroz meg,
melyekhez az egyes TOP Plusz prioritasok és beavatkozasok is illeszkednek. A jelen projekt
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szempontjabdl relevans egyedi célkitlizés: PO4 viii ,Az aktiv befogadas 6szténzése, tébbek
kozott az esélyegyenléség, a megkllonboztetés-mentesség és az aktiv részvétel
elémozditasa, valamint a foglalkoztathatosag javitasa érdekében, kuléndsen a hatranyos
helyzetl csoportok szamara”

2. tablazat: A projekt illeszkedése a TOP Plusz céljahoz/céljaihoz

TOP Plusz relevans egyedi célkitlizése Célnak valé megfelelés bemutatasa

A TOP Plusz az ESOA4.8. egyedi célkitlizés kapcsan
terlleti kihivasként értékeli a telepllések és térségek
népesseégmegtartdé képességének javitasat, a helyi
k6zOsségek erdsitését.

A projekt célja — amely a k6zbsseégi kohézio erbsitését,
a helyi kozOsségi élet tamogatasat, a tarsadalmi
befogadast, valamint az aktiv részvétel szempontjainak
érvényesitését hangsulyozza - telies mértékben
illeszkedik az operativ programban meghatarozott
egyedi és kapcsolédd EU-s szakpolitikai célkitlizéshez
(4. Szocialisabb és befogadébb Eurdpa).

A projekt els6 részcélja a TOP Plusz relevans
,PO4 viii. Az aktiv befogadas 06sztonzése, tébbek | célkitiizésén belll az aktiv részvétel eldmozditasara
kozott az esélyegyenléség, a megkllonboztetés- | koncentral, komplex térségi kodzosségfejlesztési
mentesség és az aktiv részvétel elémozditasa, | folyamatok megvaldsitasa révén, a tradicionalis
valamint a foglalkoztathatosag javitasa érdekében, | értékekre éplil6 helyi identitAs megbérzése és
kiléndsen a hatranyos helyzetli csoportok szamara” fejlesztése érdekében.

A projekt masodik részcélja a TOP Plusz relevans
célkitizésén bellil a térségi human szolgaltatasok
fejlesztésén, illetve a szolgaltatas hianyok orvoslasan
keresztul jarul hozza a megkulénbdztetés mentesség
biztositasahoz és a hatranyos helyzetl tarsadalmi
csoportok esélyegyenléségének javitasahoz.

A projekt harmadik részcélja a TOP Plusz relevans cél-
kitizésén belil a hatranyos helyzetli gyermekek és
fiatalok tarsadalmi integraciojanak tamogatasat tiizte ki

célul, foglalkoztathatéosaguk javitasat célzo
palyaorientacios és tehetségfejlesztd programok
réven.

1.3. A projekt illeszkedése a Felhivas 13.2. pontjaban hivatkozott
jogszabalyokhoz, illetve hozzajarulasa a Felhivas 13.1 pontjaban szerepld
feljogosito feltételekhez

Jelen projekt az alabbi, a TOP Plusz-ban meghatarozott feljogosité feltételekhez kapcsolédik:
e A kozbeszerzési piac hatékony monitoring mechanizmusai

A projektgazda a projekt el6készitése és megvalodsitasa soran tervezett beszerzések kapcsan
mindig a hatalyos jogszabalyok szerint jar el, egyuttmdkodik a relevans hatdésagokkal,
adatkérés esetén hozzajarul az elbirt adatok megadasahoz.



o Az Alapjogi Charta hatékony alkalmazasa és végrehajtasa

A projektgazda a projekt tervezése és végrehajtasa soran kiemelten kezeli az Alapjogi
Chartaban rogzitett alapjogok érvényesitését, kiilonos tekintettel (Felhivas 6.6 pontja szerint?)
a ,személyes adatok védelmére” a ,kulturalis, vallasi és nyelvi sokféleségre”, a ,gyermekek
jogaira”, az ,idések jogaira” a ,fogyatékkal él6 személyek beilleszkedésére” és az
.egészségvédelemre”. Tovabbi informaciék az Alapjogi Chartaban szereplé alapjogok
érvényesitésére alkalmas mechanizmusokrol a 6.5 fejezetben talalhatdak

o A fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szolé6 ENSZ-egyezmény végrehajtasa és
alkalmazasa a 2010/48/EK tanacsi hatarozattal 6sszhangban

A projektgazda a projekt tervezése és végrehajtasa soran az esélyegyenléséget, a nék és
férfiak kozti egyenléséget, valamint a Fogyatékossaggal él6 Személyek Jogairdl szolé ENSZ-
egyezményt a 2010/48/EK tanacsi hatarozattal 6sszhangban alkalmazza.

o A tarsadalmi befogadasra és a szegénység csdkkentésére iranyuld nemzeti stratégiai
szakpolitikai keret

A projektgazda a projekt tervezése és végrehajtasa soran kilonds figyelmet fordit a
szegénység csokkentéseére iranyuld nemzeti stratégiai szakpolitikai elvek érvényesitésére.

e - Az egészségugyre és a tartdés apolas-gondozasra vonatkozo stratégiai szakpolitikai
keret

A projektgazda a projekt tervezése és végrehajtasa soran kilénods figyelmet fordit
egészséglgyre és a tartdés apolas-gondozasra vonatkozd stratégiai szakpolitikai elvek
érvényesitéséenek.

1.4. A projekt illeszkedése az Eurdépai Duna Régi6 Stratégia felhivasban
meghatarozott célkitlizéseihez (amennyiben relevans)

A TOP Plusz 3.2.1-23 jell ,Fenntarthaté human fejlesztések” cimi Felhivas ,13.1. A felhivas
indokoltsaga és az OP-hoz val6 illeszkedése” pontjaban rogzitésre kerll, hogy a ,Il. Helyi
human fejlesztések” tevékenységcsoport tekintetében hozzajarul a Duna Régid Stratégia
alabbi fellépéseinek megvaldsulasahoz:

e 3.pillér, KK 9, 4. FELLEPES: Kiizdelem a szegénység ellen és a tarsadalmi elfogadas
tamogatasa

o 4 pillér, KK 10, 1. FELLEPES: Az intézményi kapacitasok fejlesztése a kivald
mindségil kozszolgaltatasok biztositasahoz

e 4. pillér, KK 10, 7. FELLEPES: A civil tarsadalom és a helyi szerepl6k bevonasanak
er6sitése a Duna régioban

1 6.6. Milyen elvarasok vannak az Alapjogi Charta érvényesitésével kapcsolatban? (TOP Plusz-3.2.1-23 Fenntarthaté human fejlesztések, 57- oldal)



Jelen projekt a célok szintjén is kiemelten kezeli a hatranyos helyzetli valamint sérilékeny
tarsadalmi csoportok, igy példaul a mélyszegénységben él6k helyzetének javitasat, és
altalaban az esélyegyenldség feltételrendszerének megteremtését Szolnokon és térségében.
Mindezek mellett a projekt tevékenységeivel hozza kivan jarulni a befogadd helyi k6zosségek
megerdsitéséhez is. A célok elérésének elbfeltétele a helyi szervezetek és intézményi
szerepldk, valamint a térségi dontéshozok kozotti egyuttmikodés erésitése.

A megvalositas szamos, jelentdés helyismerettel rendelkezd, tapasztalt szakember
bevonasaval fog megtorténni, ami jelen projekt egyik kiemelt er6sségét képezi.

1.5. A projekt kapcsolédasa mas operativ program (pl.: EFOP Plusz, EFOP, TOP
Plusz) keretében megvaldsulo fejlesztéshez, a fejlesztések lehatarolasa,
illetve a fejlesztések kdzotti szinergia

Szolnokon és térségében az elmult id6szakban szamos a kozOsségfejlesztéshez, helyi
telepllési szolgaltatasfejlesztéshez kapcsolddd projekt kerilt megvaldsitasra. Az agazati
operativ programok és ezen belll az EFOP tébb ilyen programot is tdmogatott. Az ,EFOP-5.2.4-
17 - Tarsadalmi innovaciok — Adaptaciok, Uj moédszerek kiterjesztése” felhivas keretében a
VOKE Csomodponti Miivelédés Kdzpont valésitotta meg ,Csaladok a csaladokért: interaktiv
kozmivel6dési szerepvallalas a cselekvé és értékteremté csaladi egyuttmikddések
megteremtése érdekében” cimil projektjét. A fejlesztés 274 984 683 Ft tdmogatast kapott és
szakmai programjaval olyan lokalis problémakra kereste a megoldast, mint a népességfogyas,
a gyermektelen és csonka csaladok szamanak névekedése az érintett teleplilésen, a megfeleld
szolgaltatasok hijan az elvandorlas ndvekedése. A projekt Ujszer(i megkozelitéssel reagalt a
kihivasokra, és a kovetkezé tertiletek megoldasara koncentralt: csaladokat érintd szolgaltatasok,
kulonds tekintettel a gyermekekre; szocialis ellatasok és szolgaltatasok, gyermekvedelem,
gyermekjolét fejlesztése; tarsadalmi felzarkézas és befogadas, ezen belll kiemelten a kisebb
telepulések elszegényedése, elnéptelenedése és a kdzszolgaltatdsok (egészséglgyi és
kézérdekl szocidlis szolgaltatasok) elérhet8ségének és minéségének javitasa, valamint
csaladtervezés, csaladi életre valo felkészités.

Az ,EFOP-3.2.9-16 - Ovodai és iskolai szocilis segité tevékenység fejlesztése” cim(i felhivas
keretében a Szolnoki Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Human Szolgaltaté Kézpont nyert mintegy
37,8 millié forint tamogatast. A ,Talentum” cim{ projektbe 3 telepulésrél 6vodat és altalanos
iskolat vontak be a megvaldsitasba. Az intézmények, szocialis segiték szerinti megosztasanal
els6sorban a terileti egységet vették figyelembe, ennek ugyanis jelentds szerepet tulajdonitott
a megvaldsitd szervezet a kdzdsségépitésben. A projekt megvalositasi helyszinei Szolnok 3
telepllésrészén (Szandasz8l8s, Belvaros egy része, Széchényi lakotelep), valamint Szaszberek
kdzség és Besenyszog varos voltak.

A kozOsségek megerdsitése, a helyi kulturalis tradiciok atadasa tobb projekt szakmai
tartalmanak meghatarozé eleme volt. Szolnokon és térségében az elmult években tdbb olyan,
a ,TOP-7.1.1-16-H-ESZA - TOP CLLD ESZA’ jel felhivas keretében tamogatott projekt valosult
meg, melyek célcsoportjukban illeszkedést mutatnak jelen projekttel (pl. a ,Masolat - Szépkoruak
digitalizaciéja” ciml projekt, vagy a ,Tovabb az 6seink utjan” projekt, melyet a Besenyszogert
Alapitvany bonyolitott le és célja olyan komplex programsorozat megvalositasa volt, amelynek
f6 témaja a térség hagyomanyainak bemutatasa.
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A helyi kulturalis kb6zésségfejlesztésre fokuszald programok kézil kiemelendd a ,TOP-6.9.2-16-
SL1 - A helyi identitdas és kohézié er6sitése” ciml felhivas keretében Szolnok MJV
Onkormanyzata, mint konzorciumvezetd altal 208 millié forint tdmogatassal megvalositott
projekt. A ,,Még tdbb ok SzolnOK! - A helyi identitas és kohézié erdsitése Szolnokon” cimi
projekt célja az volt, hogy a helyi k6zdsségek fejlesztése soran elésegitse a telepulésrészek
k6zbsségi kezdeményezd- és cselekvbképessegét, kdzdsségi szerepvallalasuk erdsddéseét,
melynek érdekében kozdsségi telepllési, illetve telepllésrészi helyi identitast erésitd
kozosségfejlesztési folyamatok, kozosségi részvételre épuld tervezési gyakorlatok, szabadidds,
kulturalis, tarsadalmi felzarkéztatast elésegité és kdzlekedésbiztonsagi programok valdsultak
meg a célterlleteken.

Jelen projekt a fenti fejlesztési programok megvaldsitdsa soran szerzett tapasztalatokra
épitve, az itt alkalmazott — tervezési, konzultaciés, partnerség fejlesztési — j6 gyakorlatokat
felhasznalva kertl elékészitésre és megvaldsitasra.

A 3.4 fejezet bemutatja, hogy projektiink a jelenlegi idészakot tekintve, mely TVP-ben is
nevesitett projektekhez kapcsolodik.

1.6.  Aprojektilleszkedése a vonatkozo Fenntarthatd Varosfejlesztési Stratégiahoz
(FVS) és a TOP Plusz Varosfejlesztési Programtervhez (TVP)

Jelen projekt Szolnok Megyei Jogu Varos és térsége 2021-2027-es idészakra vonatkozo
kapcsolédik. Az FVS atfogd célként ,Szolnok és térsége népességmegtartd-képességének
erésitését” jeldli meg, ,az itt élék életminéségének javitasa, ,jol-1ét"-ének biztositasa réven”.
Projektiink célként jeldli meg a népességmegtartd képesség erdsitését (masodik részcél) és
a lakossag életminéségének javitasat (atfogo cél).

Projektiink az elérhet6 kdzszolgaltatdsok korének bévitése, valamint mindségi fejlesztése
révén ugyancsak kapcsolddik az FVS 3. stratégia részcéljahoz, ,Egészséges, gondoskodd,
szolgaltato varos” — Korszer(i, magas szinvonalu kézszolgaltatasok, tarsadalmi befogadas”. A
projekt a kulonb6z4 hatranyos helyzetld célcsoportok — mélyszegénységben él6k, iddsek,
romak, nék, gyermekek, fiatalok — igényeit szem elétt tartva szorgalmazza a tarsadalmi
befogadast erésité beavatkozasokat (masodik és harmadik részcél).

Mivel Szolnok — a fenntarthatd varosfejlesztési eszkdzt alkalmazd varosok tdbbségétdl
eltéréen — nem csupan a varosra, hanem a koérnyez6 13 telepllést magaban foglald
varostérségre vonatkozodan is végzi a fejlesztést, ezért szilkséges bemutatni a stratégiai
célrendszer varostérségi 0sszefuggéseit is.

Projektlink atfogd célja, valamint masodik és harmadik részcélja révén a 3. varostérségi
stratégiai célhoz (,Korszerli, magas szinvonalu kdzszolgaltatasok, tarsadalmi befogadas”)
telies mértékben illeszkedik, hiszen itt is kiemelt célként szerepel a lakossag
elégedettségének, életminGségének novelése, a korszerli, magas szinvonalu
kbézszolgaltatasok rendelkezésre allasa, a tarsadalmi befogadas erésitése. Amint az FVS
vonatkozd részében megfogalmazasra kerul, ,a human kbézszolgaltatasok terén a
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...legfontosabb varostérségi célkitlizés a hianyzd kapacitasok biztositasa, a szolgaltatasok
szinvonalanak javitasa, szlikségletekhez igazodd fejlesztése és hozzaférhetéségének
javitasa.”

Szolnok MJV és térsége TOP Plusz Varosfejlesztési Programterve? jelen projektet a 3.
prioritastengely ESZA+  projektjeinek listajaban, ,Tp1 Térségi kulturdlis és
szolgaltatasfejlesztési Mintaprojekt” cimmel nevesiti.

1.7. A projekt illeszkedése az MNTFS 2030 stratégia felhivasban meghatarozott
célkitizéseihez (amennyiben relevans)

A Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030) céljai szerint
hosszabb tavon a szegénység elleni kiizdelmet és a roma népesség felzarkdzasat hivatott
elésegiteni.

A stratégia harom atfogo célt tartalmazo hierarchikus célrendszerében minden atfogoé célhoz
0nall6 részcélokat rendeltek a tervezék. Az atfogd célok a kovetkezok:

1. Az anyagi és szocialis nélkulozés kockazatanak kitettek aranyanak csokkentése,
kulonos tekintettel a roma népességre;

2. A szegénység, szocialis kirekesztédés ujratermelédésének megakadalyozasa;

3. A tarsadalmi gazdasagi javakhoz térténé egyenld esélyl hozzaférés javitasa, a
tarsadalmi 0sszetartozas erésitése.

A Felhivas és a projekt szempontjabdl leginkabb relevans atfogd cél a 3. célkitlizés, amely a
tarsadalmi gazdasagi javakhoz torténé egyenld esélyli hozzaférés javitasat és a tarsadalmi
Osszetartozas er@sitését hangsulyozza. A 3. atfogd célhoz a kévetkezé részcélokat rendelték
hozz4a a tervezdk:

o A kozszolgaltatasokhoz valé egyenld esélyii hozzaférés biztositasa

o A lakhatasi korilmények, a lakhatas biztonsaganak javitasa, lakhatasi lehet6ségek
bévitése (bérlakas).

o Atelepllési és térségi szegregacioé csokkentése.

e A romak, tartéosan raszorulok és gyermekek eqgészségi allapotanak javitasa, a
szilletéskor _varhatdé élettartam novelése, valamint az eqészséguqyi
ellatérendszerhez valé hozzaférésiik javitasa.

e A tarsadalmi egyittélés alapjat jelenté bizalom erdsitése, a romakkal szembeni
diszkriminacié csokkentése, aldozatvédelem.

o Az érintettek bevonasa a programok tervezésébe, végrehajtasaba, értékelésébe.

Jelen projekt —igazodva a TOP Plusz 3.2.1-23 Felhivas logikajahoz, céljaihoz és tevékenység
strukturgjahoz — az MNTFS 2030 stratégia fentebb felsorolt részcéljai kézil egyértelmien
kapcsolddik a vastag betlvel kiemelt, alahuzott célkitlizésekhez.

2 Szolnok Megyei Jogu Varos és térsége TOP Plusz Varosfejlesztési Programterve 2021-2027, 5.0 verzi6 (2025. marcius)
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1.8. A helyi

human fejlesztések és a helyi

0sszhangjanak bemutatasa.

esélyegyenldéségi program

Szolnok Megyei Jogu Varos Kozgylése 45/2022 (11.24) hatarozataval fogadta el a varos 2022-
2026-0s id6szakra szolo helyi esélyegyenléségi programjat (HEP).

A HEP a részletes helyzetelemzést kdvetéen célcsoportonként beazonositja a problémakat,
majd megfogalmazza a fejlesztési lehetéségeket.

Az atfogd térségi kozosségfejlesztési programok révén a HEP mindegyik célcsoportja (a
mélyszegénységben él6k és a romak, a gyermekek, a nék, az idések, a fogyatékkal él6k)
érintett lesz a projektben. Projektlink kdzvetlen kapcsolédast a HEP Intézkedési Tervével az

alabbi pontokban mutat.

HEP IT intézkedés
célcsoportja

HEP IT intézkedés relevans pontja

Projektiink illeszkedése

I. A mélyszegénységben él6k
és a romak esélyegyenlbsége

6. ErGsiteni kell egymas megismerését
a célcsoporton belil, és a tdébbségi
tarsadalom tagjaival.

Jelen projekt Osszetett
eszkbzrendszerével hozza kivan
jarulni  a tarsadalmi  kohézid

erésitéséhez, a hatranyos helyzetil
célcsoportok tarsadalmi
integraciéjanak elésegitéséhez,
mikézben fokuszaban megjelenik a
telepllések kozétti  kapcsolatok
fejlesztése, bdvitése is. A tervezett
kulturalis kozosségfejlesztési
rendezvények, programok és akciok
tudasatadassal és kézdsen megélt
élményekkel mélyitik el a térség
lakossaganak tradiciokon alapuld
helyi kbtédését (elsé részcél).

II. A gyermekek
esélyegyenlésége

2. Hasznosithaté tartalommal kell
megtdlteni a GYIF-es mihelymunkat
(Gyermek- és Ifjusagvédelmi

A vidéki altaldnos iskolakban
gyakran okoz gondot a gyermekek
tovabbtanulasi orientécidja,
amelyhez kapcsolddoan a projektbe
bevont szakképz6 intézmény tud

esélyegyenlésége

foglalkoz6 helyi k6zdsségek megtartd
erejéet, a gyermekvédelem legyen
egyben csaladvédelem

Miihelymunka) ha'lth'atés témogeltést nyujtani ’a
hatranyos helyzetli gyermekeket és
fiatalokat  segit6  programjaival
(harmadik részcél).

II. A gyermekek 2. Er6siteni kell a gyermekekkel | A projekt kiemelt célja a hatranyos

helyzetli gyermekek és fiatalok

tarsadalmi integracidjanak
tdmogatédsa. Emellett a térségi
szintl blnmegelézési stratégiahoz
kapcsolodo, a kozbiztonsag

javitasat szolgalé eseményekbe is
szeretnénk a fiatalokat bevonni.
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[Il. N6k esélyegyenldsége

1. Béviteni kell a krizishelyzet be kerilt
néknek nyujtott segitség formait.

2. Erésiteni kell a csaladon beldli, illetve
parkapcsolati er6szak elleni fellépést.

A projektben — kapcsolédva a
masodik részcélhoz — ,Krizisellatas
informacids munkatars”
alkalmazéasa réveén fogjuk tamogatni
a relevans célcsoportot, koztik a
bajba kerilt néket is.

IV. Id6sek esélyegyenlésége

2. Fel kell lépni az id6skori

elmaganyosodas ellen.

Projektunk célzott kdzdsségi
programokkal segiti a generaciok
egymas kozotti szolidaritdsanak
er6sitését, az id6s korosztaly
programokba bevonasat.

IV. Id6sek esélyegyenlésége

3. Kiemelt feladat az id6sek fizikai,
mentalis egészségének megerdsitése.

A helyi életmin6ség javitasat célzo
intézkedések révén  projektink
hangsulyos eleme a szolgaltatasok
elérhetbéségének  javitasa. Az
egészségulgyi szolgéltatasok
teriletén meglévé hianyok egy
részének kompenzalasa érdekében
a projekt gyogytornaszok és a
haziorvosi ellatast kiegészitd
esetmenedzserek bevonasat tervezi
(masodik részcél).

V. Fogyatékkal élék

onkéntesek
célcsoport

5. Erésiteni kell az
szerepvallalasat, a
tarsadalmi elfogadottsagat

A projekt  eszkdzrendszerével
hozzajarul a tarsadalmi kohézié
erésitéséhez, a hatranyos helyzeti
célcsoportok — koztiik a fogyatékkal

élék) tarsadalmi integraciéjanak
elésegitéséhez. A tervezett
kulturalis kozosségfejlesztési

rendezvényeken, programokon és

akciokon valé azonos esélyl
részvételt a projektben
alkalmazéasra keruld

.Esélyegyenlbségi koordinator”
biztositja (elsé és masodik részcél).
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1.9

A beavatkozasok illeszkedése a Varmegyei Esélyteremté Paktumhoz

Mivel a JNSZ Varmegyei Esélyteremté Paktum jelenleg nem all rendelkezésre, jelen pontban
a projekt illeszkedését a 2021 augusztusaban elfogadott Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Onkormanyzat Megyei Esélyteremtési Paktumjahoz kapcsolédéan tudjuk vizsgalni.

3. tablazat: A beavatkozasok illeszkedése a Varmegyei Esélyteremté Paktumhoz és a Helyi

Esélyegyenléségi Programhoz

Felhivas tevékenységhez
kapcsolddo tervezett projekt
tevékenység megnevezése

Felhivas tevékenység
(A Felhivas 2.1 pontja
szerinti tamogathatoé
tevékenység pontos
hivatkozasa)

Varmegyei Esélyteremt6
Paktumhoz/ Megyei Esélyteremtési
Paktumhoz val¢ illeszkedés bemutatasa

elé
kivdli

Mélyszegénységben
gyermekek tanéran
tamogatasa, fejlesztése

211 1. A b bl
Mélyszegénységben élé
gyermekek, roma
gyermekek, illetve fiatal

felnéttek helyben szervezett,
tanéran kivlli, naptari évet
ativeld, fejleszté
tevékenységeinek
természetbeni juttatasok (pl.:
rendszeres uzsonna
biztositasa, tanszercsomag
biztositasa) biztositasaval
kiegészitett megvaldsitasa

A Megyei Esélyteremtési Paktum
(késGbbiekben: MEP) a kiemelt
részfeladatok  egylttes  teljesitéséhez

sziikséges esélyteremtési megallapodasok
kozott nevesiti els6 témateruletként ,az
oktatdshoz valé hozzaférés, oktatas
szinvonala és hasznosulasa” dimenziot,
mely szorgalmazza a roma és hatranyos
helyzetli diakok bevonasat tudatosabb
tovabbtanulasi dontések meghozatalat
segité intézkedéseket célzd programokba,
palyavalasztasi tanacsado foglalkozasokba.
Projektunk harmadik részcéljahoz
kapcsolédé beavatkozasok a relevans
célcsoport tdmogatasat, fejlesztését,
oktatasi és foglalkoztatasi esélyeinek
névelését kivanjak elésegiteni.

Az ifijsag fejlesztését célzd

tevékenyseégek

2.1.1 1. A) b) b3) Ifjusagot
célzoé tevékenységek

A MEP emlitést tesz a Jasz-Nagykun-
Szolnok Megyei Rendér-fékapitanysag
komplex felzarkézasi csomagjardl, melynek
iskolai, gyermek- és ifjusagvédelmi
programijai valamint bln- és
balesetmegel6zési programjai, felvilagositd
eléadasai és figyelemfelhivéi  akcioi
o0sszhangban allnak a projektbe tervezett
Térségi szintli blnmegeldzési stratégia
elkészitésével és a kozbiztonsag javitasat
szolgal6 események megvaldsitasaval.
Emellett javasolja, hogy ,n6velni kell a roma
és hatrdnyos helyzetli k6zdsségekbdl
érkezd erkolcsi és kozosségi tamogatast
minden olyan roma és hatranyos helyzeti
fiatal szamara.”

A HEP 2022-26 slirgeti ,a helyi
kezdeményezések 0sztonzését, a
partnerszervezetek kozOsségfejlesztd
tevékenységének tamogatasat.” Az

ifjusagot ceélz6 tevékenységek mind a
kozosségfejlesztési, mind a  projekt
palyaorientaciés komponensében jelen
vannak (els6 részcél és harmadik részcél).
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Kulturalis kozdsségfejlesztési
programok megvalésitasa

211 1l. A) b) b4) Helyi
kulturalis kbzosségfejlesztési
folyamat kezdeményezése
és megvalositasa

A MEP kiemelt javaslatai kzott szerepel a
az ugynevezett koézbsségi
egyuttmikddéseket megerésiteni  kivano
helyi rendezvények (KEER rendezvények)
szervezése.

A projekt harom részcélja kézil a masodik
egyértelmlien kapcsolodik a helyi kulturalis
kozossegfejlesztési tevékenységekhez. A
projekt komplex térségi kozosségfejlesztési
folyamatokat valésit meg a tradicionalis
értékekre éplld helyi identitas megbrzése
és fejlesztése érdekeében.

HEP 2022-26 szerint ,ndvelni kell a helyi
kezdeményezések Osztonzését, a
partnerszervezetek kozodsségfejlesztdé
tevékenységének tamogatasat.”

Cselekvési terv elkészitése a 11
célteriilet vonatkozasaban,
6sszhangban a
"Kozosségfejlesztési moédszertani
utmutatoban" leirtakkal

211 Il. A) b) b4) Helyi
kulturalis kb6zosségfejlesztési
folyamat kezdeményezése
és megvalositasa

A MEP kiemelt javaslatai kozott szerepel az
ugynevezett kdzosségi egyuttmikodéseket
megerdsiteni kivand helyi rendezvények
(KEER rendezvények) szervezése.

A HEP 8. pontjaban bemutatasra keriilnek a
varosban jelenlévd lakossagi
onszervez6dések, civil szervezetek és
kézhasznu szervezetek esélyteremtési
tevékenységei, melyek k6zott tobb kulturalis
kozosségfejlesztési célu szervezet is van.

Szolgaltatasfejlesztési cselekvési

terv készitése a felhivasban
elGirtak szerint
Ugyintézési és mobil irodai

szolgaltatasok kialakitasa

Gyoégytornaszi
biztositasa

szolgaltatas

A haziorvosi ellatas tdmogatasa
esetmenedzserek alkalmazasaval

Krizisellatassal kapcsolatos
informaciok biztositasa

2.1.1 B) c) (fétevékenyseég):
Szolgaltatasokhoz valé
hozzaférés javitasa,
6sszehangolasa

A MEP lll. pontja az egyes jarasok kozotti
az egyes jarasok egyuttmikoddési mutatdjat,

indexalasat ismerteti, melynek soran
szembetling, hogy minden jaras
szolgaltatashianyokkal kiizd.
Leghangsulyosabban az alap-
szolgaltatdsokhoz és a  tarsadalmi

felzarkézashoz sziikséges szolgaltatasok
fejlesztésének igénye jelenik meg, melyre
projektuink is rezonal.

HEP-ben emlitésre kerul a szolgéaltatasok
fejlesztésének fontossaga, példaul az
Onkormanyzat 4&ltal 2010-ben inditott
Ujvarosi Human Fejlesztési Program,
melynek egyik komponense a
szolgaltatasfejlesztési komponens.

Térségi szintl blinmegel6zést és
kdézbiztonsag javitasat segit6
programok

2.1.2.2. A) Szemléletformald

tevékenységek, programok
megvalositasa
al) Blnmegel6zést  és

kozbiztonsag javitasat segitd
programok

A MEP-ben kulon pontban szerepelnek a
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Rendér-
fékapitanysag komplex felzarkézasi
programijai, kozottik a tematikus
ifjlusagvédelmi, valamint bin- és
balesetmegel6zési programjai.

A HEP-ben tébb helyiitt emlitésre keriilnek

a varosi blinmegelézést el6térben helyezd
kezdeményezések és programok, ezt
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A Szolnoki
bevonasaval

Renddrkapitanysag
2014-tol
Blinmegel6zési Kortars Segité Képzést.

célozza tobbek kozott a Varosi Idésugyi
Tanacs mikddése is.

civilek
szervezi a

. L e 21.21. 2) Nyilvanossag | Az illeszkedés  szempontjabél nem
Nyilvanossag biztositasa . "y o
biztositasa relevans.
2.1.2.2 1. B) Tamogathaté
. . tevekenly s,elgelk Az illeszkedés  szempontjabél nem
Eszkbdzbeszerzések megvaldsitdsahoz .
o . . relevans.
szikséges és indokolt
eszkbdzbeszerzések.
Az egyenlé banasmaodrol és az
esélyegyenléség elémozditasarol sz6l6
219292 n D) Helyi ’Eorveny ,szerlnt a rpa'lgyarorfz?gl teler’)u,IeS|
L . o onkormanyzatok 6tévente 6t évre sz6l6
HEP felllvizsgalata esélyegyenléségi  program

felllvizsgalata

helyi esélyegyenléségi programot (HEP)
fogadnak el, amelyet kétévente at kell
tekinteni, szikség esetén pedig
felllvizsgalni, illetve médositani.

1.10.

A helyi human fejlesztések célcsoportja a hatranyos helyzetliek, helyi

esélyegyenl6ségi programban megjeldlt, az egyenlé banasmaodrol és az
esélyegyenl6ség elémozditasardl szélo 2003. évi CXXV. térvényben
nevesitett csoportok, kiemelten a nék, a mélyszegénységben él6k, romak,

a fogyatékkal élék, valamint a gyermekek és az id6sek.

1.10.1.

A tervezett tevékenységek altal

elérendo,

megszolitandd

hatranyos helyzetl célcsoportok, elérésik és bevonasuk tervezett

mo

dja

4. tablazat: A projekt célcsoportjai

Célcsoport Rovid leiras EIer:esuk e§ .
bevonasuk médja
Jelen projekt Osszetett eszkdzrendszerével hozza kivan
jarulni a tarsadalmi kohézid er@sitéséhez, a hatranyos | JNSZ Esély Egyesiilet
] ] he"Iyzet’u’ ’ celcsopf)r.t.ok tafsadal’ml mteg.ramo!anak Szolnoki  Szakképzési
Romak és | el6segitéséhez, mikdzben fokuszaban megjelenik a Centrum
mélyszegénységben | telepiilések kozotti kapcsolatok fejlesztése, bdvitése is. A
élok tervezett kulturdlis kozOsségfejlesztési rendezvények, | Teleplilési
programok és akcidk tudasatadassal és k6zésen megélt | intézmények,

élményekkel mélyitik el a térség lakossaganak tradiciékon
alapuld helyi kotédését

koordinatorok

Gyermekek

A projekt kiemelt célja a hatranyos helyzetli gyermekek és

térségi szintl blinmegel6ézési stratégiahoz kapcsolédo, a

JNSZ Esély Egyesiilet
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kozbiztonsag javitasat szolgald eseményekbe is célozzuk a
fiatalokat bevonni.

Szolnoki
Centrum

Szakképzési

Telepulési
intézmények,
koordinatorok

A nék bekapcsolédhatnak a széleskérl helyi kulturalis
kozosségfejlesztési folyamat megvaldsitasi folyamataba. A
projekten belll lehetéség nyilik k6zmivel6dési, muzealis és

JNSZ Esély Egyesiilet

NSk kényvtari intézmények és kézmivelddési kozosségi | Telepllési
szinterek  egyiittmiikddésével a  helyi  kdzosségi | Intézmenyek,
tevékenységének torténeti feltarasara irasos és beszélt | koordinatorok
forrasok alapjan (pl. Ginnepi hagyomanyok 6sszegydjtésére).

Az id6sek az szolgéltatasok elérhetéségének javitasa révén

bekapcsolddhatnak a térségben elérhetd Uj

szolgaltatdsokba: a projekt gydgytornaszok és a haziorvosi

ellatast kiegészité esetmenedzserek bevonasat tervezi. INSZ Esély Egyesiilet
Az id6sek is bekapcsolddhatnak a széleskori helyi kulturalis .

Idések kozdsségfejlesztési folyamat megvaldsitasi folyamataba. A .Tel’epulle3|

intézmények,

projekten belll lehetéség nyilik k6zmivel6dési, muzealis és
konyvtari intézmények és koézmivelbdési kdzdsségi
szinterek  egyuttmikoédésével a  helyi  kdzdsségi
tevékenységének torténeti feltarasara irasos és beszélt
forrasok alapjan (pl. innepi hagyomanyok 6sszegyUjtésére).

koordinatorok

Fogyatékkal élék

A fogyatékkal él6k bekapcsolédhatnak a kozOsségi
programsorozatokba, és részt vehetnek a helyi k6zdsségi
tevékenységének torténeti feltarasaban.

JNSZ Esély Egyesiilet

Telepulési
intézmények,
koordinatorok

Fiatalok (ifjusag)

A projekt a térség hatranyos helyzeti fiataljainak tarsadalmi
befogadasat kivanja palyaorientacids és tehetségfejlesztd
kozbsségi programok megvalodsitasan keresztll tamogatni.

Szolnoki
Centrum

Szakképzési

Telepulési
intézmények,
koordinatorok

A projekten belll a Szolnoki Szakképzési Centrum programja egyértelmien a hatranyos
helyzetli, mélyszegénységben ¢él6 gyermekekre, fiatalokra koncentral, a célcsoport
bevonasarol az intézmény szakemberei gondoskodnak.

A szolgaltatasfejlesztéshez, illetve a kulturalis koézdsségfejlesztéshez kapcsolddo
programelemek megvaldsitasa soran az JNSZ Esély Egyesilet, mint konzorciumi partner, a
projekt telies megvalodsitasi id6szakaban biztositia az esélyegyenléségi koordinator
részvételét, akinek feladata — tobbek kozott — a relevans célcsoport bevonasanak és
részvételének biztositdsa a programokban.
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1.10.2. Az elérendd célcsoport oOsszhangban all a Varmegyei
Esélyteremtd6 Paktumban megjeldlt, az egyenlé banasmaodrol és az
esélyegyenlfség eldmozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvényben
nevesitett csoportok, kiemelten a nék, a mélyszegénységben élok,
romak, a fogyatékkal él6k, valamint a gyermekek és az id6sek
célcsoporti meghatarozassal.

A projekt benyujtasanak idépontjaban a Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Esélyteremté
Paktum még nem készilt el. A relevans, hatalyos dokumentum a 2021. augusztusaban
elfogadott Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Onkormanyzat Megyei Esélyteremtési Paktumja
(MEP).

A MEP 5 kiemelt tématerlletet, és ehhez kapcsolédé részfeladatokat hataroz meg, melyek
egylttes teljesitéséhez szilkséges esélyteremtési megallapodasok a 43. oldaltél kezdve
bemutatasra kertilnek, az adott tarsadalmi probléma kezelését célzd aktorok nevesitésével.
Az 5 tématertlet az oktatashoz vald hozzaférés, oktatas szinvonala és hasznosulasa; a munka
vilaga; az egészségugy, egészséges élet és sport vildga; a lakhatas és csaladtamogatas-
politika kérdése; és az eredményes kozfeladat-ellatas a tarsadalmi felzarkézas érdekében.

A MEP célja, hogy a fenti témakoérdk mindegyikében olyan megallapodasok szilessenek,
amelyek hosszu tavon is fenntarthaték, és valéban hozzaadott értéket kinalhatnak a megye
altalanos fejlesztéspolitikaja részére is. Az egyes kezdeményezések bemutatasa soran
nevesitésre kerulnek a célok és a kezdeményezés altal érintett célcsoportok is, igy a 2003. évi
CXXV. torvényben nevesitett csoportok mindegyike szerepel a dokumentumban, azaz a
idések, romak, mélyszegénységben él6k, gyermekek, nék és fogyatékkal élék, csak mas-mas
kezdeményezéshez kapcsoldédoan.

Minthogy a jelen projekt altal elérendd célcsoport az ugyanezen jogszabaly altal meghatarozott
személyekre terjed ki, az elvart dsszhang biztositott.
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2 Kizaré okok vizsgalata

2.1.  AKkizaro okok aldli mentesség részletes bemutatasa

2.1.1. A Helyi Esélyegyenléségi Programhoz valé illeszkedés
bemutatasa

A projekt tevékenységeinek illeszkedése a Helyi Esélyegyenléségi Programhoz a
dokumentum 1.8 és 1.9 fejezetében megtortént, igy — Osszhangban a modszertan
Utmutatasaval — jelen pontban csak visszautalunk a relevans fejezetre.

2.1.2. Az esélyegyenl6ségi terv rendelkezésre allasa

Szolnok Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala rendelkezik hatalyos esélyegyenl6ségi
tervvel a 2024-2025-6s évre. A dokumentum az alabbiak szerint hatarozza meg céljait:

o Esélyegyenl6ségi referens kinevezésének fenntartasa

o A munkavallalok alkalmazasanak egységes elvei szerinti banasmaod

o Esélyegyenlbség biztositasa a juttatasok terén

o Munkakérilmények tovabbi javitasa, kilonds tekintettel a 40 év feletti munkavallaldk
helyzetének javitdsara

o Oktatasi és képzési programokhoz val6 egyenlé hozzaférés elésegitése

e A csalados munkavallalék szamara biztositott kedvezmények

o A fogyatékkal €l6 munkavallalok részére akadalymentes munkahelyi kérnyezet
megteremtése

¢ A halmozottan hatranyos munkavallalok esélyegyenléségének biztositasa

¢ A munkavallalok aktiv nyugdijas éveit tamogato intézkedések

A célok elérése érdekében a terv tobbek kozott a kovetkezd intézkedéseket nevesiti:
esélyegyenldségi referens kinevezésének fenntartasa, a képzési programokon valé részvétel
biztositasa az egész életen at tartd tanulas érdekében, gyermek sziletése esetén
készpénzjuttatast biztosit, képzési szabadsagot biztosit, amennyiben szilkséges, a
munkavallalok gyermekei részére szunidei tabort szervez, stb. A munkaltaté vallalja, hogy a
halmozottan hatranyos helyzeti munkavallalok esetében a dokumentumban felsorolt
intézkedéseket egylttesen is biztositja.

2.1.3. Tamogatast igényld bemutatasa és megfelelése a Felhivas 1.1.
pontjaban foglalt elvarasoknak

A projekt sikeres megvaldsitasa érdekében Szolnok Megyei Jogu varos Onkormanyzata
vezetésével egy nyolc tagu konzorcium allt fel. Szolnok Megyei Jogu Varos Onkormanyzata,
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mint konzorciumvezetd mellett a lebonyolitasban a Jasz-Nagykun-Szolnok Esély Egyeslilet, a
Szolnoki Szakképzési Centrum, valamint 5 térségi telepllési dnkormanyzat vesz részt a
projektben: Besenyszdg Varos Onkormanyzata, Rakoczifalva Varos Onkormanyzata,
Tiszavarkony Kozség Onkormanyzata, Zagyvarékas Koézség Onkormanyzata és Nagykorii
Kozségi Onkormanyzata.

A konzorcium tagjai szervezeti szinten, és az egyes szakértdk referenciai alapjan egyarant
megfeleld tapasztalattal rendelkeznek a projekt hatékony és magas szinvonalu
lebonyolitasahoz.

Szolnok Megyei Jogu Varos Onkormanyzata a 2014-2020-as tamogatasi idészakban tobb
mint 80 db fejlesztési célu palyazat lebonyolitasaban vett részt, kozel 32,6 milliard Ft értékben.
A varos és intézményei a TOP forraskeretébdl 15,19 milliard Ft EU-s palyazati tAmogatast
nyert el, a Modern Varosok Program keretében 17,46 milliard Ft érték( beruhazast bonyolitott
le. Emellett egyéb 6nerds, nemzetkdzi és hazai forrasbdl megvaldsult fejlesztések buszke
gazddja (pl. a szolnoki Szigligeti Szinhaz 7,6 milliard forintbdl, 6 millidrdos kormanyzati
tamogatassal Ujult meg.). A kdzosségi célu, rekreaciot és sporttevékenységet tamogato
fejlesztések kozott talalhatd a Vésé Uti Sporttelep- és Strandfiirdd fejlesztése 4,44 milliard
forintbdl, illetve a Szolnoki Mivésztelep fejlesztése. A Szolnoki Turisztikai Kézpont komplex
feltjitasa révén Uj, korszer, széles szolgaltatasrendszert kinald kishajo-kikoté Iétrehozasa jott
létre.

A Jasz-Nagykun-Szolnok Esély Egyesiilet 2017-ben jott létre, tagjai az esélyteremtés, ill. a
tarsadalmi szemléletformalas terliletén tapasztalatot szerzett szakemberek. Céljai kozott
szerepel a hatranyos helyzetii, diszkriminacioval leggyakrabban sujtott csoportok tarsadalmi
integracionak el6segitése érdekében szakmai halozatok fejlesztése és munkacsoportok
mikodtetése, képzések és szakmai és szemléletformalé rendezvények szervezése.

Koordinalé szerepet lat el az esélyteremtés terliletén tevékenykedd civil szervezetek kozott,
tovabba kiemelt szerepet tolt be az esélyegyenl6ségi szakterlletet érinté rendezvények,
képzések és informacidszolgaltatas tekintetében, megyei, jarasi és telepllési szinten is.

A helyi tarsadalomban szorgalmazza az 6nkéntes és Kkaritativ tevékenységekre valo
Osztdnzést, az dnkéntességre vald hajlandésag ndvelését, az 6nkéntes tevékenység altalanos
tarsadalmi megbecsulilésének emelését. A szervezet személyi és szervezeti kompetenciai
sokrétlek. Az alapitvany projektmegvalésitéi stabja stabil és jelentdés tapasztalattal
rendelkezik forrasszervezés, palyazds, menedzsment/megvaldsitas, partnerségépités,
tanacsadas, rendezvény-/képzésszervezés terlletén. Mikdodése soran varmegye szerte
széleskorll haldzati/partnerségi egyuttmikodést épitett ki a szocialis, nevelési/oktatasi,
egészségugyi, kézmdivelbdési intézményekkel, ill. kormanyzati és civil szervezetekkel,
onkormanyzatokkal.

A Szolnoki Szakképzési Centrum jogilag 6nalld, 11 szakképz6 intézménybdl — technikumbdl
és szakképzd iskolabol — all6, egy OM azonositoval rendelkezd, 6nallban gazdalkodo
egységes iskola, amely 2019. julius 1-jével jott létre, miutdan a hatékonyabb feladatellatas
érdekében, fenntartéi dontés eredményeként egyesitették a Szolnoki Miszaki Szakképzési
Centrumot és Szolnoki Szolgaltatasi Szakképzési Centrumot. A Szolnoki Szakképzési
Centrum jelenlegi 11 szakképz6 intézménye 27 telephelyen mikddik a varmegyeszékhely
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Szolnok mellett, Jaszberény, Martf(i és Ujszasz varosokban. A Szolnoki Szakképzési Centrum
a varmegye legnagyobb kézépfoku oktatasi intézményeként jelenleg 22 agazatban tobb mint
60 alapszakmaban képezi, tanitja, oktatja a diakokat.

A szakképz6 intézmények pedagodgiai-szakmai oOnallésagot élvezve megbrizték egyéni
arculatukat, és tovabbra is betoltik évtizedek 6ta meghatarozé szerepiket a vallalatok és a
szolgaltatd szektor szakképzett munkaerejének biztositasaban a megyeszékhelyen, annak
tagabb koérnyezetében és azokban a térségekben, ahol intézményeik miikédnek.

A Szolnoki SZC szakképzé intézményeiben folyd szakképzés f6 célja, hogy kielégitse a
munkaerdpiac igényeit, ehhez igazodik képzési strukturajuk és ennek megfeleléen folyamatos
a kapcsolattartas a varmegye érintett vallalataival, cégeivel, vallalkozasaival, hogy tanuloik
szamara biztosithassak a dualis képzés lehetfségét.

Az intézmény folyamatosan térekszik arra, hogy a kozismereti és szakmai oktatast segit6
eszkdzparkjat és az egyre bévuld digitalis tananyagtartalmat folyamatosan fejlessze, kézponti
koltségvetési és palyazati forrasokbdl, illetve az eléremutaté egyuttmikodésnek kdszonhetéen
a tulajdonos dnkormanyzatok tdmogatasat felhasznalva. Jelenleg is egy tdbb mint 6 milliard
forintos komplex fejlesztés és beruhazas valdésul meg az ,, RRF-2.2.2-23 — 21. szazadi
szakképzd intézményfejlesztési program” elnevezésli kiemelt projekt keretében az Eurdpai
Unid altal meghirdetett Helyreallitasi és Ellenalloképességi Eszkdéz és Magyarorszag
Kormanya tamogatasanak kdszdnhetben.

A Szolnoki Szakképzési Centrum projektmegvalositasi tapasztalata is szerteagazé: KEHOP
forrasbodl szamos intézmeény energetikai korszerUsitését felligyelte, mig tdbb GINOP forrasbal
a fiatalok és felndttek alapvetd kompetenciafejlesztését tamogaté (a felnéttek
alapkészségeinek fejlesztését, a korai iskola elhagyas csodkkentését, a munkavallalok
munkaerdpiaci elhelyezkedését, idegennyelvi készségfejlesztését) projekteket valdsitott meg.

A konzorciumi partner telepiilési onkormanyzatok mindegyike fontosnak tartja a helyi
k6zOsségek fejlesztését, a komplex térségi kozosseégfejlesztési folyamatok megvaldsitasat a
tradicionalis értékekre épuld helyi identitds megbrzése és fejlesztése érdekében. A projekt
keretében megvaldsuld teleplilési szolgaltatasi portfolié fejlesztése a szolgaltatasi hianyok
enyhitését szolgalja.

A telepulési dnkormanyzatok mindegyike rendelkezik a projekt gordulékeny lebonyolitasahoz
szukséges szakembergardaval és szakmai tapasztalattal.

A projektmenedzsment feladatok ellatédsat tervezetten a Szolnoki Varosfejleszté Nonprofit Zrt.
latja el, amely Szolnok Megyei Jogu Varos 100%-os tulajdonu cége. A ,Térségi kulturalis és
szolgaltatasfejlesztési mintaprojekt” projektmenedzsment feladatait a Szolnoki
Varosfejlesztéd Nonprofit Zrt. a kdvetkezd mddokon latja el:

1. Tervezés és szervezés: A Szolnoki Varosfejleszté Nonprofit Zrt. gondoskodik a
projekt részletes lUtemezésérdl, koltségvetési tervérdl és erdforras-allokaciojarol. Az
intézmény biztositja, hogy a projekt minden szakasza a megallapitott id6- és
koltségkeretek kozott valdsuljon meg, valamint feligyeli a projekt tevékenységeinek
utemterv szerinti lebonyolitasat.

2. Koordinacié és kommunikacié: A projekt soran a Varosfejleszté Zrt. szorosan
egyuttmdkdodik az dnkormanyzattal, a kdzdsségi intézményekkel, valamint a projekt
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megvaldsitasaban résztvevd egyéb partnerekkel, hogy biztositsa a feladatok
O0sszehangolasat.

3. Palyazati és pénzigyi menedzsment: A Szolnoki Varosfejleszté Nonprofit Zrt.
feligyeli a palyazati forrasok felhasznalasat és biztositia a projekt pénzigyi
nyilvantartasait. A projekt finanszirozasanak és elszamolasainak pontos kezelése
erdekében rendszeres pénzigyi jelentéseket készit, illetve feligyeli a koltségvetés
betartasat és a tamogatasi feltételek teljesitését.

4. Monitoring: A projekt minden szakaszaban nyomon koveti az el6rehaladast. A
minéségbiztositas érdekében rendszeresen ellendrzi a megvalésitasi folyamatokat és
gondoskodik arrdl, hogy a projekt megfeleljen a meghatarozott céloknak.

5. Zaré szakasz és eredményértékelés: A projekt lezarasakor a Szolnoki Varosfejleszt
Nonprofit Zrt. 6sszegzi a megvaldsitas eredményeit. A projekt zarasa soran elkészitik
a zar6 beszamolot és biztositjak az elért eredmények fenntarthatosagat célzé lépések
kidolgozasat.

Szolnokon tébb, a jelen projektben megvaldsitani tervezettekhez hasonld tevékenységet
tartalmazd projekt kertlt lebonyolitasra az elmult id6szakban. A ,TOP-6.9.2-16-SL1 - A helyi
identitas és kohézid erbsitése” felhivas keretében megvaldsitott, ,"Még tobb ok SzolnOK! - A
helyi identitas és kohézi6 erbsitése Szolnokon" cimi projekt ugyszintén a telepulésrészi helyi
identitast er8sitd kozosségfejlesztési folyamatok, kdzdsségi részvételre épuld tervezési
gyakorlatok, szabadidés, kulturalis, tarsadalmi felzarkoztatast elésegité és kdzlekedésbiztonsagi
programok megvaldsitasat tamogatta. A helyi foglalkoztatasi egyuttmiikddéseket erdsitd
»Szolnoki Foglalkoztatasi Paktum - Egyuttmikodés Szolnok Gazdasaganak Fejlesztéséért és a
Szolnoki Munkahelyekért” cimi, a ,TOP-6.8.2-15-SL1 - Helyi foglalkoztatasi egyuttmikddések
a megyei jogu varos terlletén és varostérségében” felhivas keretében tamogatott projektet
ugyancsak Szolnok MJV Onkormanyzata valdsitotta meg. A projekt keretében a helyi
foglalkoztatasi egyuttmikddések szerepldi kozotti egyuttmikodés erbsitésén, valamint a projekt
célcsoportok munkaerépiaci helyzetének javitasan volt a fokusz, ami részben illeszkedik jelen
projekt ifjusagot célzé tevékenységeihez.

Jelen projekt megvaldsitasa mas, azonos célu forrasbdl nem részesul tdmogatasban.

23



A tamogatast igényld, a konzorciumi tagok és a tamogatasi kérelem nem tartozik az Altalanos
Utmutatdé a 2021-2027-es programozasi idészakban meghirdetett felhivasokhoz cimii
dokumentum Kizaro okok listaja ala.

A projekt célterlleteinek meghatarozasahoz a Felhivas 2.3. Il. A) a5) pontjdban leirtak
nyujtanak tdmpontot. E szerint ,A projekt célterlletét/célterileteit képezik a kevésbé fejlett
régiokban azon varosok és varostérsegek, amelyek a varmegyei Integralt Teruleti
Programokban Fenntarthaté Varosfejlesztési eszkdz végrehajtasara kijeldlésre kerlltek”.
Jelen projekt keretében a megvalésitandé szakmai tevékenységek célterllete tehat Szolnok
Megyei Jogu Varos és térsége, az FVS-ben® meghatarozott lehatarolasnak megfeleléen. A
térséget a kdvetkez6 14 telepllés alkotja: Szolnok, Besenyszdg, Csataszog, Hunyadfalva,
Kételek, Nagykorl, Rakoczifalva, Rakécziujfalu, Szaszberek, Tiszajend, Tiszavarkony,
Toszeg, Vezseny, Zagyvarékas. A relevans térkép a mellékletek k6zott megtalalhato.

A fenti lehatarolas alol kivételt képez a ,helyi kozdsségfejlesztési folyamat”
tevékenységcsoport, amelyhez kapcsoléddan a Felhivas 2.3. Il. B) b1) alfejezet 4. pontjaban
leitak adnak tovabbi iranymutatast. Eszerint ,...A kozdsségfejlesztési folyamat egy
egyértelmien koérlUlhatarolhatd féldrajzi terlletre (un. célterllet), azaz telepllésrész(ek)re,
telepulés(ek)re kell vonatkozzon, amely(ek) lélekszamanak el kell érnie legalabb az 500 6t és
nem haladhatja meg a 40 ezer f6t...”A célterlletek adatait az 5. szamu tablazat foglalja 6ssze.

A projekt célterlleti lehatarolasa, kdvetve a fent rogzitett moédszertani elvarasokat, oly médon
kerult kialakitasra, hogy az Szolnok varostérség teljes terlletét lefedje. A helyi kulturalis
kézdsségfejlesztés tevékenységesoport azonban csak Szolnok agglomeracios telepiléseire
foékuszal, igy a célterlleti lehatarolas Szolnok varos terlletére nem vonatkozik.

3 Fenntarthato Varosfejlesztési Stratégia 2021-2027 — Szolnok és térsége
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5. tablazat: Szolnok célteriileteinek 6sszefoglalo tablazata (kulturalis kozésségfejlesztés)

Célteriilet neve Célterﬁlette(:lz::l)(i;g;:i:osrészek, Céltertilet lakossaga (f6)°
Célterilet 1 Kételek 1506
Céltertlet 2 Nagykori, Csataszdg, Hunyadfalva 2030
Célterilet 3 Besenyszdg 3107
Célterilet 4 Szaszberek 894
Céltertlet 5 Zagyvarékas 3523
Célterilet 6 Tészeg 4223
Célterulet 7 Tiszavarkony 1503
Célterilet 8 Rakoczifalva 5020
Célterllet 9 Rakacziujfalu 1793
Céltertilet 10 Vezseny 583
Célterilet 11 Tiszajen6 1445

A célteriiletek elhelyezkedését a mellékletben csatolt abra, térkép mutatja be. Tekintettel a
célterlletek magas szamara, a projekt hatékony megvaldsitasa érdekében a célteruletek un.
mikrotérségi strukturaba kerlltek szervezésre, igy biztositva az egységes menedzsment
hatteret a projekt gordiulékeny lebonyolitasahoz. A mikrotérségi kozpont telepulések — és
egyben konzorciumi partnerek — a kdvetkezdk: Rakéczifalva, Nagykoér(i, Besenyszdg,
Zagyvarékas, Tiszavarkony.

6. tablazat: Mikrotérségek és célteriiletek

Mikrotérségi kozpont telepiilés Célteriiletek Telepiilések

Nagykortii Céltertlet 1., Célterilet 2. Nagykori, Csataszdg,
Hunyadfalva, Kételek

Besenyszog Célterulet 3. Besenyszdg
Zagyvarékas Célterllet 4., Célteriilet 5. Zagyvarékas, Szaszberek
Tiszavarkony Céltertlet 6., Céltertilet 7., Célterllet Tiszavarkony, Toszeg,
10., Céltertilet 11. Tiszajen6, Vezseny
Rakoczifalva Célterilet 8., Célteriilet 9. Rakoéczifalva, Rakocziujfalu

Célteriilet 1. (Kételek)

A céltertletet Kbtelek kézség alkotja. Szolnok térsége észak-nyugati tertlete a Kozép-tiszai
tajvédelmi korzetet érinti. A telepllést alapvetéen falusi, kistelepulési épitészeti jegyek
jellemzik, az utcak rendezettek. A telepiléskép meghatarozé elemei a kiterjedt zdldfellletek,
kdzdsségi terek (pl. Kételek — Szent Istvan tér).

4 Szolnok MJV 2014-2020-as id6szakra vonatkozo Integrélt Teleplilésfejlesztési Stratégiajaban nevesitett varosrészek

5 A kumuldlt varosrészi értékeknek a 2011-es népszamlaldsi adatokbdl levezetett ardnya szerint, az érintett telepllések lakonépességére
vonatkozé 2022-es népszamlalasi adatokat alapul véve.
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Kozszolgaltatasok

A telepulésen alapvetéen a helyi lakossag igényeit kielégité szolgaltatasok érhetdk el, igy
példaul mikodik egészséghaz a kdzségben. Az oktatasi infrastruktura szintén elérheté a
telepuléseken, Kételeken mikodik a Szent Gellért Katolikus Altalanos Iskola. Kételeken
szamos kdzdsségi program lebonyolitasara alkalmas tertlet (pl. jatszotér, focipalya) varja a
mozogni vagyokat.

Gazdasag

Kételeken a helyi lakosok alapveté igényeit kielégitd szolgaltatasok érhetéek el.
Elelmiszeriizlet, ABC és vegyesbolt talalhatd a telepiilésen, emellett Kételeken étterem és
presszo is mukodik. A kistelepulések kornyéke turazasra alkalmas, igy tobb vendéghaz is
miikddik a faluban (pl. Oreg Tisza Fogado stb.).

Kozlekedés

A térség jol megkozelithetdé kdzuton, az M44-es autopalya kiépulésével jelentésen javult a
telepulések megkodzelithetésége.

Célteriilet 2. (Nagykori, Csataszog, Hunyadfalva)

A célteriletet Hunyadfalva, Nagykori és Csataszog telepulések alkotjak. A telepuléseket
alapvet6en falusi, Kkistelepllési épitészeti jegyek jellemzik, az utcak rendezettek. A
telepiléskép meghatarozé elemei a kiterjedt zoldfellletek, kdézdsségi terek (pl. Nagykori
Polgarmesteri Hivatal kornyezete). A telepilléseken szamos kozdsségi program
lebonyolitasara alkalmas terllet (pl. jatszétér, focipalya) varja a mozogni vagyokat.

Kozszolgaltatasok

A teleplléseken els6sorban a helyi lakossag igényeit kielégitd szolgaltatasok érhetdk el, igy
példaul mikodik orvosi rendel6 Nagykorlben is. Az oktatasi infrastruktura szintén elérhetd a
telepiléseken, Nagykoériin 6voda, altalanos iskola és mivelédési haz is miikddik.

Gazdasag

A helyi szolgaltatok jellemz&en a teleplléseken él6k alapvetd igényeit képesek kielégiteni
(kisbolt, gyogyszertar stb.), emellett étterem (Halasz vendégl6) is mikodik Nagykoriben.
Vendégszallas ugyancsak elérhetd a telepiiléseken (pl. Nagy Vendéghazak, EI6 Tisza
vendéghaz, Madarfészek Panzid), tovabba az elmult években szadmos minéségi turisztikai
attrakci6 épdlt ki a kérnyéken (pl. Lombkorona-haz és -sétany Nagykadriben).

Kozlekedés

A térség jol megkozelithetdé kozuton, az M44-es autopalya kiépulésével jelentsen javult a
telepilések megkozelithetésége. Nagykorinél komp segiti a Tiszan vald athaladast.
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Célteriilet 3. (Besenyszog)

A harmadik célterllet Jasz-Nagykun-Szolnok megye legkisebb népességl varosa,
Besenyszog. A telepilés Szolnok északi szomszédsagaban, attdl mintegy 16 kilométerre
fekszik. Besenyszog teleplilésszerkezetét a Miller csatorna hatarozza meg, hiszen az utak
ennek nyomvonala mellett helyezkednek el. Ezen utcak mentén helyezkednek el a kozosségi
programok lebonyolitasara alkalmas helyszinek (Focipalya, Fecskelyuki Sportpalya, Erzsébet
-kert).

Kozszolgaltatasok

A telepulés kdzszolgaltatasait megvizsgalva lathatjuk, hogy ezek alapvetéen a helyi lakossag
igényeit elégitik ki. Besenyszogon az oktatas teruletét figyelembe véve talalhatunk ovodat,
altalanos iskolat, muzeumot, valamint mlvel&dési hazat. Az egészséguligyi és szocialis ellatas
biztositasat a varosban orvosi rendeld, Bentlakasos Id6sek Otthona, Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat is tdmogatja.

Gazdasag

A varosi szolgaltatasok alapvetd célja, hogy elsésorban a helyi lakossag igényeit kielégitése. A
telepllésen mikddik ABC, kisboltok, dohanybolt, gyégyszertar, valamint étterem, presszé és
cukraszda is. Turisztikai célpont a Besenyszogon talalhaté Patkdszog lovarda, illetve a varos
kozelében 1évé Miller horgaszto és a Palotasi terapias és szérakoztato lovarda.

Kozlekedés

A telepllés csak kdzuton érhetd el, Szolnok és a kdrnyez6 jaszsagi telepulések iranyabdl is a
3225 sz. uton. Keleti kilterlleteit atszeli még a Csataszdg-Kételek felé vezetd 3224. sz. ut is. A
varos kozigazgatasi terlletének déli részén athalad az M4-es autdut is, amelynek kisebb
pihendhelye (Fokoru-puszta) is van ezen a szakaszon. Az M4 fel- és lehajté Besenyszog
kozpontjatdl mintegy 8 km-re érhetd el a 3225-6s uton keresztul.

Célteriilet 4. (Szaszberek)

A célterlletet Szaszberek kozség alkotja. A telepllés Jasz-Nagykun-Szolnok megye
északnyugati részén, a Zagyva folyd bal partjan fekszik. A kdzség utcai rendezettek, tertiletén
fUzligetek, tolgyesek és tolgy-kdris-szil ligeterdék talalhatéak. A telepulés elsédleges
programhelyszine és kézdsségi tere a Kohner kocsiszin és kérnyéke.

Kozszolgaltatasok

Szaszberek célja, hogy mind a szocialis mind az oktatasi infrastruktura tekintetében a helyi
lakossag alapvetd igényeit kielégitse. A telepulésen ovoda, altalanos iskola, konyvtar és
sportcsarnok, ezen kivul haziorvosi rendel6, gyogyszertar, valamint szocialis- és csalad és
gyermekjoléti szolgalat is miikddik.
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Gazdasag

Gazdasagi élet szempontjabdl a kbézségben a mindennapi élethez sziikséges alapvet6
szolgaltatasok biztositva vannak. A telepllésen mikodik ABC, optika, étterem és kavézoé
valamint dohanybolt. It kell megjegyezniink, hogy Szaszberek hataraban nemrégiben elkésziilt
egy mintegy négy hektaros ipari park. Az helyi dnkormanyzat a reméli, hogy a parkba
munkahelyteremté vallalkozasok telepednek le.

Kozlekedés

A teleplilés legfontosabb kdzuti megkdzelitési utvonala a 32-es féut. A kdzség autdbusszal is
elérhetd, a Szaszberek-Szolnok és a Szaszberek-Jaszberény utvonalon naponta tébb jarat is
indul illetve érkezik. A telepllés vasuton is elérhetd. Szaszberek Budapestrél atszallassal,
Szolnokrdl altalaban atszallas nélkil érhetd el. A jaratok naponta kézlekednek.

Célteriilet 5. (Zagyvarékas)

A kovetkezb célteriilet Zagyvarékas kdzsége. A telepllés az Alféldon, Jasz-Nagykun-Szolnok
megye nyugati részén a Zagyva folyo mellett fekszik. Szolnok mintegy 10 kilométerre talalhato.
A kozség utcai rendezettek, ahol kistelepllési, falusi épitészeti jegyek a jellemzbek. A
telepilés elsédleges kdzdsségi helyszinének a Szabadsag tér tekinthet6.

Kozszolgaltatasok

Zagyvarékas teruletén az alapvet6 kdzszolgaltatdsok megtalalhatéak. A telepilésen mikodik
bélcséde, évoda és altalanos iskola, van egészséghaz ahol haziorvosi, védénéi és fogaszati
rendelések talalhatoak, illetve talalhaté mivel6dési haz és konyvtar. A kdzség a gyermekeknek
jatszoteret, a mozogni vagyoknak sportpalyat biztosit.

Gazdasag

Zagyvarékason a helyi lakosok alapvetd igényeit kielégitd szolgaltatasok érhetbek el. A
kézségben mikédik ABC, kisboltok, dohanybolt, gyégyszertar, talalhatd étterem (Peti csarda,
Sanyi papa pizzéria), ezek mellett vendégszallas is elérhetd (Gabi panzid).

Kozlekedés

Zagyvarékas kozuton a 32-es foutrdl, egy alsorendl uton érhetd el. A kbézség kozuti
tomegkodzlekedését a Volanbusz biztositja, amely naponta tdbb jaratot biztosit a lakossagnak a
kérnyezé telepiilésekre valo eljutashoz. A telepiilés vasuton is elérheté. A MAV mind Szolnok
fel6l, mind a megyeszékhely felé naponta tdbb jaratot biztosit.

Célteriilet 6. (Tészeg)

A célteruletet Toszeg kozseég alkotja. A telepulés Jasz-Nagykun Szolnok megye k6zépnyugati
részén, a megyeszékhely Szolnoktdl délre, 9 km-re fekszik. A kdzség nevezetessége a Gerje
menti flves pusztak, amely a szomszédos telepllések flives pusztaival alkot egészet. Sziki
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novényvilaga és a terlleten megtalalhatdé tdbb mint 200 madarfaj egyedulallé. A telepilést
alapvet8en falusi, kistelepuilési épitészeti jegyek jellemzik, az utcak rendezettek.

Kozszolgaltatasok

A telepllésen alapvetéen a helyi lakossag igényeit kielégitd szolgaltatasok érheték el. A
kézségben taldlhaté haziorvosi és gyermekorvosi szolgalat, bdlcséde és 6voda, altalanos
iskola illetve mivelédési haz és koényvtar. Toészegen szamos kozOsségi program
lebonyolitasara alkalmas terulet (pl. jatszotér, focipalya) varja a mozogni vagyokat.

Gazdasag

A helyi vallalkozasok jellemz6en a teleplléseken él6k alapvetd igényeit elégitik ki. A
kézségben talalhatdé ABC, kisboltok, patika, étterem (Cslicsdk csarda, Pizza pont) valamint
dohanybolt. A kézség déli hataran 30 hektaros horgasztd varja a horgaszat kedveldit és a
pihenni vagyokat. Kiilterlleti része ismert és kedvelt vadaszterilet. A terilet része a Kozép-
Tiszai Tajvédelmi Kérzetnek, amely kivald kiranduldhely a természetkedvelbknek.

Kozlekedés

Kdzuton Szolnokrdl a 4625-6s szamu f6 kozlekedési uton, Tiszakécske iranyaba haladva
kozelithetd meg a telepillés. A kdzuti tomegkozlekedést a Volanbusz biztositja a hét minden
napjan. A buszok a szolnoki buszpalyaudvarrdl indulva, a szolnoki vasutallomast is erintve jutnak
el Tészegre. A kozség vasuton a MAV 145-6s szamu Szolnok - Kiskunfélegyhaza vonalan
érhetd el. A toszegi vasutallomas Piroska és Tiszavarkony kozott talalhaté. A vonatok naponta
tobb idépontban kézlekednek.

Célterulet 7. (Tiszavarkony)

Kovetkez6 vizsgalandé célterlletiket Tiszavarkony kézség alkotja. A teleptilés Jasz-Nagykun-
Szolnok megyében a Tisza jobb partjan fekszik, Szolnoktél minegy 16 kilométerre.
Tiszavarkonyt alapvet&en falusi, kistelepuilési épitészeti jegyek jellemzik, utcai rendezettek. A
teleplléskép meghatarozé elemei a kiterjedt zoldfelUletek, k6zosségi terek (HEsi emlékek
parkja, Tiszavarkony k6z0sségi szintér).

Kozszolgaltatasok

Ha a helyi szolgaltatasokat megvizsgaljuk lathatd, hogy a telepllés mind a szocialis, mind az
oktatasi szegmens tekintetében rendben mikodik, a helyi igényeket kielégiti. Tiszavarkonyban
mikodik minibdlcséde, 6voda, altalanos iskola. A kézség rendelkezik haziorvosi szolgalattal,
veédénéi ellatassal, varanddés és névédelmi- illetve csecsemd, kisgyermek és ifjusagi
tanacsaddval. A helyi programok és rendezvények a focipalyan illetve a kdzOsségi szintér
tertletén kerulnek megrendezésre.
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Gazdasag

Ha a helyi gazdasagot vizsgaljuk megallapithatd, hogy bar a teleplilés rendelkezik ABC-vel,
néhany vegyesbolttal, gydgyszertarral, bufékkel illetve a szabadidé eltdltésére rendelkezésre all
a tiszavarkonyi szabadstrand, alapvetéen a szolgaltatasok csak a helyi igények kielégitésére
elegendbek.

Kozlekedés

A kbzség kbzpontjan halad végig a Szolnok és Tiszakécske térségét 6sszekotd 4625-0s ut, a
telepiilés ezen érhetd el mindkét emlitett varos iranyabol. Tiszavarkonyt vasuton a MAV 145-6s
szamu Szolnok—Kecskemét-vasutvonalon érhetd el. Tiszavarkony vasutallomas a telepuléstél
mintegy 3 kilométerre nyugatra talalhatd. A vonatok naponta tobb alkalommal kozlekednek.
Kdzuton torténd tomegkdzlekedés tekintetében, az utazast napi rendszerességgel a Volanbusz
biztositja az 533. szamu regionalis illetve az 1464. szamu tavolsagi jaratokkal.

Célterilet 8. (Rakoczifalva)

Most pedig tekintstik at kdvetkezd célterlletiinket, amely Rakéczifalva varos és Jasz-
Nagykun-Szolnok varmegye Szolnoki jarasaban fekszik. A telepulés a Tisza bal partjan, a
foly6tél tavolabb fekszik. A megyeszékhely Szolnok mintegy 11 kilométerre talalhato.
Rakoczifalva éplleteit alapvetéen kertvarosias jegyek jellemzik, ahol az utcak tisztak és
rendezettek. A k6zdsségi programok elsbédleges helyszine a Varsany kdozosségi haz és az
épulet elbtti park.

Kozszolgaltatasok

A telepullés kdzszolgaltatasait megvizsgalva lathatjuk, hogy ezek alapvetéen a helyi lakossag
igényeit elégitik ki. A varosban talalhaté bolcséde, évoda és altalanos iskola. Elérhetd a
haziorvosi- és a fogaszati rendelés valamint a védénéi szolgalat. A varos kdzOsségi
programjainak és rendezvényeinek a Varsany Kozosségi Haz és Konyvtar illetve az elbtte
elhelyezkedd park biztosit megfeleld helyszint.

Gazdasag

A varos gazdasagi életét megvizsgalva lathatd, hogy az els6sorban a helyi lakossag igényeit
prébalja kielégiteni. Rakoczifalvan talalhatd ABC, kisbolt, henteslzlet, patika, étterem
(pl.Tiszavirag vendéglé és Pizzéria, Maci Laci gyorsétkezde és pizzéria) valamint fizetés szallas
(Akacos vendéghaz). A telepllés rendelkezik szamos turisztikai latvanyossaggal is (pl.
Macimuzeum, Régi id6k haza, Magyar szabadsagharcok haza).

Kozlekedés

Rakoczifalva kdzuton legegyszerlibben a Szolnokot Kunszentmartonnal 6sszekédtd 442-es
féuton érhetd el. A kdzuton torténd tdmegkozlekedést a Volanbusz biztositja. A varos és a
megyeszékhely k6zott a buszok naponta, akar 30 perces id6k6zonként kdzlekednek. Vasuton a
teleplilés nem elérhetd.
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Célterulet 9. (Rakocziujfalu)

Jelen célteriiletet Rakoczivjfalu koézség alkotja, amely az Eszak-Alféldi régidban, Jasz-
Nagykun-Szolnok megye Szolnoki jarasaban talalhaté. A telepllés a megye délnyugati
részén, a Tisza bal partjan Szolnoktdl délre 12 km-re fekszik. A kdzségtél délnyugatra folyik a
Tisza, medre itt irja le a K6zép-Tisza-vidék hatalmas kanyarulatat (vezseny-martfii kanyar).

Kozszolgaltatasok

A kbdzségben a szolgaltatasok elsésorban a helyi lakossag igényeit elégitik ki. A telepllésen
mikodik ovoda és altalanos iskola, az egészségugyi ellatast pedig egy haziorvos, egy védéné
és hetente harom alkalommal egy fogorvos rendelése biztositja. Rakéczidjfalu kdzségi
rendezvényei, szlreti balja illetve lakodalmai a telepilés mulvel6dési hazaban kerllnek
megrendezésre.

Gazdasag

A teleplilés gazdasagat vizsgalva lathatd, hogy a lakossag lélekszamahoz mérten Rakécziljfalu
kereskedelme sem nagymeérvi. Bar a kozség rendelkezik, egy nagyobb ABC-vel, haztartasi cikk
aruhazzal, néhany kisbolttal és bufével valamint egy fizetévendég szallashellyel, ez csak helyi
igények Kielégitésére elegendé.

Kozlekedés

Rakocziujfalu kézuton a Szolnok — Martfii — Kunszentmarton vonalon haladé 442-es féuton
érhetd el. A kbzség délkeleti kilterlletein athalad még a 4629-es ut is, de az lakott terlleteket
kevésbé érint. A kdzossegi kozlekedés tekintetében a telepllésen vasutvonal nem vezet at,
mig kbézuton erre az oranként kdzlekedd Volanbusz jaratokkal van lehetdseg.

Célterulet 10. (Vezseny)

Kbvetkez6 vizsgalandd célterlletink Vezseny kozség. Vezseny Jasz-Nagykun-Szolnok
varmegye délnyugati részén, a Tisza altal harom oldalrol koraldlelt tertleten, a megyeszékhely
Szolnoktél mintegy 25 kilométerre fekszik. A telepuilést falusi, kistelepulési épitészeti jegyek
jellemzik, az utcak rendezettek.

Kozszolgaltatasok

A telepulésen els6sorban a helyi lakossag igényeit kielégitd szolgaltatasok érheték el. A
kézségben talalhatd haziorvosi és fogorvosi rendeld, védéndi, gyermekjoléti és csaladsegitd
szolgalat, 6dvoda, altalanos iskola valamint informacios és kdzdsségi hely, ahol konyvtar is
muakodik. A kozosségi programok lebonyolitdsara els6sorban a helyi sportpalya illetve a
kozségi park alkalmas, ide varjak a lakossagot..

Gazdasag

A helyi szolgaltatok jellemzéen a teleplléseken él6k alapvetd igényeit képesek kielégiteni
(élelmiszerbolt, soér6z6, dohanybolt). Koézvetlenil a Tisza partjan vendégszallasok is
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talalhatéak a kdzségben (Fahal vendéghaz, Bodorka vendéghaz a Tisza partjan). A falu
hataraban talalhatjuk a kérnyék egyetlen turisztikai latvanyossagat, a Vezsenyi kilatoét.

Kozlekedés

A koOzség kozuton a Szolnok—-Toszeg-—Tiszavarkony—Tiszajen6—Tiszakécske—Tiszaalpar-
Kiskunfélegyhaza utvonalon huzodd 4625-6s utrdl érhetd el, a Tiszajend hataran keletnek
kiagazo 46 149-es szamu mellékaton. A kozuti tdmegkdzlekedést a Volanbusz autébuszai
biztositjak, melyek naponta kozlekednek. Miutan a kdzség zsakfalu, Vezsenyt kompjarat koti
Ossze a Tisza bal partjaval. A telepulésen vasutvonal nem vezet at.

Célteriilet 11. (Tiszajend)

Az utolsé célteriletet Tiszajend kozség alkotja. A telepilés a megye hataran, Szolnoktdl
délnyugatra, 23 km-re fekszik, a Tisza jobb partjan a foly6tdl 3,5-6 km tavolsagra. A telepulést
falusi, kistelepulési épitészeti jegyek jellemzik, az utcak rendezettek. Novényzetét a
bokorflizesek, fliz ligeterd6k, kdéris-mézgaséger laperddk és a tdlgy-kdris-szil ligeterdék
jellemzik. A kdzség élbvilaga kisvadakban és madarakban gazdag.

Kozszolgaltatasok

A kozségben alapvetéen a helyi lakossag igényeit kielégitd szolgaltatasok érhetbk el. A
telepulés rendelkezik haziorvosi szolgalat, évoda és altalanos iskola illetve mivel6dési haz és
konyvtar. Tiszajendn szamos kdzdssegi program lebonyolitasara alkalmas tertlet (pl.
jatszétér, focipalya) varja a mozogni vagyokat.

Gazdasag

A kozségi szolgaltatasok alapvet6 célja, hogy els6sorban a helyi lakossag igényeit kielégitése.
A teleplilésen talalhatdé ABC, vegyesbolt, kisboltok, étterem (Pikk-Pakk pizzéria), dohanybolt.
Bar helyben fizet6 vendégszallasok nem elérhetbek, a kdzségben a vadaszat kedveldi a helyi
Tisza Vadasztarsasag segitségével hodolhatnak szenvedélylknek, amely napjainkban
els6sorban a német és spanyol vendégvadaszok koérében kdzkedvelt. Természetvédelemre
kijelolt tertlet a Tisza-part nagy része, ahol a horgaszatot kedvel6k talalhatnak kellemes
kikapcsolédast. Tiszajendn talalhatd a MIRA keser( és glaubersés gyogyviztermeld és
palackozé telep.

Kozlekedés

A kozség kozpontjan észak-déli iranyban végighalad a 4625-0s ut, igy a telepulés ezen érhet6
el Szolnok és Tiszakécske iranyabdl is. Tiszajenére vonattal a MAV 145-6s szamu Szolnok-
Kecskemét vasutvonalon juthatunk el. A telepulés hataraban a vasutnak két megallasi pontja
van: Tiszajen6-Vezseny és Tiszajen0 alsé megalldhely. A jaratok naponta kozlekednek. A kozuti
tomegkodzlekedést a Volanbusz biztositia a naponta kdzlekedé 538-as és 540-es szamdu
regionalis jaratokkal.
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3 Szakmai indokoltsag, megalapozottsag

3.1. A projekt szakmai indokoltasanak és megalapozottsaganak vizsgalata.

A kulturalis k6zosségfejlesztéshez kapcsolédoan kialakitott 11 céltertlet bemutatasat a 2.1.6
fejezet tartalmazza. Jelen alfejezet a projekt teljes terliletére vonatkozéan tartalmaz atfogoé
bemutatast, kitérve a terlleti kilénbségekre.

Demografiai helyzet

A Szolnoki jaras népessége 2022-ben 108.423 f6, 2011-ben 118.241 f6 volt, ami 8,3%-0s
csOkkenést mutat az idészakban. A 2011 és 2001-es népszamlalasok kozott is csdkkent a
népesseég, akkor 6,3%-kal. A fogyas demografiai okait vizsgalva orszagos, megyei és jarasi
szintli adatokat vetlink Gssze.

A népszamlalas adatai szerint Jasz-Nagykun-Szolnok varmegye lakonépessége 2022-ben
355.809 f6 volt, a lakosok 51,5% nd, 48,5%-a ferfi, ami gyakorlatilag megegyezik az orszagos
aranyokkal. A 2011-es adatokhoz képest, amikor a nék aranya 52,1% volt, némileg
kiegyensulyozottabb lett a népesség nemek szerinti 6sszetétele a varmegyében. A Szolnoki
jarasban 2022-ben a lakossag 47,9% volt férfi, 52,1%-a pedig né.

Orszagosan 2011 és 2022 kozott 3,36%-kal csokkent (9.937.628 f6rél 9.603.634 fére) a
népesseég. Bar a tendencia orszagosnak mondhato, a varmegyék kozil ketté esetében (Gyor-
Moson-Sopron varmegyében (4,01%-kal) és Pest varmegyében (9,53%-kal) emelkedett a
népszamlalas idején meért népesség. Az Osszes tobbi varmegyében azonban csokkent, a
legkisebb mértékben Komarom-Esztergom varmegyében (1,29%). Jasz-Nagykun-Szolnok
varmegye (7,96%) népességcsokkenése a kozépmezdnyben helyezkedik el.

A népesség csokkenésének meértéke a varmegyén belul sem homogén. Az egyes jarasok
viszonylag jelent6s eltérést mutatnak ezen a téren, a legkevésbé kedvezdtlen a Jaszberényi
jaras helyzete, ahol 2011 és 2022 kdzott 3,27%-kal fogyott a népesség, mig a legrosszabb a
Kunszentmartoni jaras 11,53%-0s adata.

7. tablazat: A varmegye jarasainak népességcsokkenése

Jaszapati | Jaszberényi | Karcagi | Kunhegyesi Kunlszen_t- Mezétari | Szolnoki | Tiszafiredi Toro_ks;gnt-
e . o . s martoni e o o . e . miklési
jaras jaras jaras jaras o jaras jaras jaras e
jaras jaras
2022 31262 49 597 38 703 19 323 31981 | 25180 | 108423 | 17690 33 650
2011 33172 51 274 43 226 20 045 36147 | 28191 | 118241 | 19559 36739
2001 35 555 53 220 47 423 21 668 39328 | 31383 | 126150 | 21118 40 072
z\éili?zz(?;z 5,76% 3,27% 10,46% |  3,60% 11,53% | 10,68% | 8,30% 9,56% 8,41%
Valtozas | 150705 | 681% | 18,39% | 10,82% | 18.68% | 19,77% | 14.05% | 1623% | 16,03%
2001/2022 ’ : ' ' ' ' ' ' :

Forras: KSH Népszamlalas
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A népességcsokkenés egyik fontos oka a természetes fogyas, azaz a halalozasok szamanak
tobblete a sziletésekhez képest. A természetes fogyas orszagos jelenség, mértékét az ezer fére
juto természetes fogyas értékével fejezzik ki. Magyarorszag esetében ennek értéke 2001-ben
-3,42, 2011-ben -4,04, 2022-ben -4,89 volt.

A Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyére vonatkozé 2001-es mutato értéke -3,83, 2011-ben -5,65,
2022-ben -6,5 volt, amely némileg kedvezdtlenebb az orszagos értékeknél. A sziletések
szamanak visszaesése 2000 ota erételjes: 2022-ben 3.388 6, mig 2001-ben 4.159 {6 szlletett
a varmegyében.

A Szolnoki jarasban is visszaesett 20 év alatt gyermeksziletések szama: 2001-ben még 1.169
f6, 2022-ben csak 937 gyermek sziletett. Az 1000 fére jutd természetes fogyas 2022-ben 6,39
f6 volt, ami a varmegyei értékhez kozelit.

A népesség kordsszetétele hasonld a varmegyében az orszagos szinthez. A lakossag idésodik,
amit alatamaszt a 0-14 évesek aranyanak csokkenése a varmegyeében (2001: 17,09%, 2022:
14,74%), ez azonban csak kisebb mértékben tér el a magyarorszagi adattol (2022: 14,55%).

A 60 év felettiek aranya egyértelmiien emelkedik (Magyarorszag: 2001: 20,07%, 2022: 26,06%,
Jasz-Nagykun-Szolnok varmegye: 2001: 20,58%, 2022: 26,69%). Az dregedési index (100 0-14
évesre jutd 65 év feletti lakos), értéke a Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyében 2011-ben 134,4%
volt, 2022-ben 170,7%. Az orszagos adat 2022-ben 142,5%, ami azt mutatja, hogy a varmegye
lakossaga idésebb az orszagos atlagnal.

A szolnoki jarason belll a 0-14 éves korcsoportba tartozék aranya 2001-ben 16,88% volt, 2022-
ben 13,78% volt, tehat alacsonyabb, mint orszagosan, vagy varmegyei szinten. A 60 év felettiek
aranya 2022-ben 28,68% volt, ez az adat is meghaladja a varmegyei és orszagos szintet is.

A népesség csokkenésének masik kivaltd oka a lakossag vandorlasa. Jasz-Nagykun-Szolnok
varmegye vandorlasi egyenlege 2002 és 2022 kéz6tt minden évben negativ volt (2002: -625 6,
2011: -945 6, -483 f6). A Szolnoki jaras ugyancsak veszit népességébdl a vandorlasok,
elkéltdzések miatt: 2002-ben -297 6, 2022-ben -187 f6 volt a jaras vandorlasi egyenlege, tehat
a természetes fogyas mellett a lakossag elkoltdézése is erbteljesen hozzajarult a népesség
csOkkenéséhez.

A magyarorszagi csaladok helyzetét roviden a népszamlalasi adatok segitségével tekintjik at, a
vonatkoztatasi alap minden esetben a valaszadd lakossag szama.

A lakossag csaladi allapotat vizsgalva azt latjuk, hogy a 15 éves és id6sebb népesség korében,
2022-ben orszagosan a hajadonok, nétlenek aranya 34,58%, az elvaltaké 12,29%, mig a
hazasoké 43,36% volt. Az 6zvegyek aranya 9,77% volt. Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyében
az orszagosnal alacsonyabb a hazasok (41,81%) és magasabb az elvaltak (12,76%) aranya. A
Szolnoki jarasban a varmegyei adathoz képest nincsenek a fentitél hangsulyos kulénbségek,
kivéve az elvalt kategériat, amelybe 14,48% tartozik.

A roma népesség szamanak alakulasat vizsgalva ki kell emelni, hogy a népszamlalas
eredmeényei Onbevallason alapulnak. Eszerint 2022-ben, orszagosan 200.306 roma élt, ami
jelentésen elmarad a 2011-ben rogzitett 308.957 f6t6l. Varmegyei szinten a roma lakossag
szama 2011-ben még 18.935 f6 volt, mig 2022-ben 11.281 f6. A Szolnoki jarasban 2011-ben
3.031 f6, 2022-ben 1.484 6 vallotta magat romanak.

Amint arra az MNTFS dokumentuma is utal a KSH kutatdinak becslésére hivatkozva , a romak
tényleges szama 2022-ben 550.000 fére tehetd, ezzel Osszefliggésben a varmegyei
népszamlalasi adatok is hasonlé mértékben torzithatnak.
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A népesség csokkenése és id6sddése a célterlilet telepilései esetében is jellemzé folyamat.

8. tablazat: A térség telepiiléseinek népességcsokkenése

Vaéltozas Véltozas
Az o A 2011/2022 2001/2022

Besenyszdg 3118 3339 3489 6,62% 10,63%
Csataszdg 297 295 330 -0,68% 10,00%
Hunyadfalva 154 195 232 21,03% 33,62%
Kételek 1507 1627 1817 7,38% 17,06%
Nagykoéri 1569 1592 1735 1,44% 9,57%
Rakoczifalva 5033 5434 5574 7,38% 9,71%
Rakécziujfalu 1812 2001 2036 9,45% 11,00%
Szaszberek 915 999 961 8,41% 4,79%
Szolnok 66 061 72 953 77 631 9,45% 14,90%
Tiszajend 1487 1618 1696 8,10% 12,32%
Tiszavarkony 1482 1529 1729 3,07% 14,29%
Tbszeg 4229 4 437 4684 4,69% 9,71%
Vezseny 604 651 634 7,22% 4,73%
Zagyvarékas 3557 3488 3719 -1,98% 4,36%

Forras: KSH Népszamlalas

A fenti tablazat valtozas oszlopaiban a negativ érték népesség névekedést jelez. A 2011/2022-
es évek viszonylatdban ez két telepllés kapcsan jelenik meg, Zagyvarékas és Csataszdg
esetében. 2001-es viszonyitasban azonban ezeken a teleplléseken is a fogyas a jellemzé.

2011/2022 kozott a térségben a legnagyobb mértékl népességfogyast az amugy is legkisebb
lakossagu Hunyadfalva szenvedte el, de a megyeszékhely, valamint Rakdczidjfalu is komoly
veszteségeket mutat fel.

Munkaeré-piaci, foglalkoztatasi helyzet

A népesség iskolai végzettsége jelentbsen valtozott az elmult évtizedekben Magyarorszagon.
Az orszagban mindenitt emelkedett az érettségivel és diplomaval rendelkez6k szama és aranya
és csOkkent az alacsonyabb végzetségleké. Orszagosan 2011-ben a 7 évesnél idésebb
lakossag 12,40%-a az altalanos iskola 8. évfolyamnal alacsonyabb végezettséggel rendelkezett,
2022-ben ez az arany 9,85% volt. Ezzel szemben a diplomasok aranya 2011-es 15,54%-rol
20,49%-ra emelkedett.

Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyében joval alacsonyabb a diplomasok aranya: 2011-ben
10,79% volt, és bar emelkedett 2022-ben is csak 12,59% volt. Ennél kedvezdbbek a jarasi
adatok: itt a 2011-es 16,02-r6l 18,66%-ra emelkedett 2022-re a diplomasok aranya.

2022-ben, a népszamlalasi adatok alapjan, a 15 éves és id6sebb népesség 57,47%-a volt
foglalkoztatott Magyarorszagon. 2,89% vallotta magat munkanélkilinek, 27,58% volt ellatasban
részesulé inaktiv és 12,06% eltartott. A foglalkoztatottak aranya jelentésen emelkedett 2011-hez
(46,44%) képest, a munkanélkulieké pedig csdkkent (2011: 6,70%). Jasz-Nagykun-Szolnok
varmegyeben a foglalkoztatottak aranya 2022-ben 3,7%-kal maradt el az orszagos szinttdl
(54,16%), mig a Szolnoki jarasban kevesebb, mint 1%-kal. (56,54%), amely mellett a
munkanélkiliek aranya is hasonl6 volt (2,94%), mint orszagosan.
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A nyilvantartott allaskeres6k (munkanélkiliek) szama 2011-et kdvetéen folyamatosan csotkkent,
mind orszagosan, mind a jarasban. Mig 2011-ben 6.825 f6, 2022-ben 2.943 f6 volt az
allaskeres6k atlagos szama a Szolnoki jarasban.

A relativ mutaté segitségével a munkanélkiliség teriletileg is 6sszehasonlithatéva valik. A
mutatoé varmegyei és telepulési szinten all rendelkezésre az NFSZ adatbazisaban. A mutato
segitségével a munkaképes koru népességhez (15-64 évesek) viszonyitjak az aktualis
nyilvantartott allaskereséi adatokat. Mig 2019. decemberben az orszagos mutaté értéke 3,5%
volt, addig a Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyei érték 5,18% volt. 2022 végén az orszagos
mutaté 3,63% volt a varmegyei 5,24%. Amint lathato, Jasz-Nagykun-Szolnok varmegye
mutatéja a vizsgalt években mintegy 1,6-1,7%-kal volt kedvez6tlenebb az orszagosnal.

9. tablazat: A relativ mutaté értéke a térség telepiilésein

2022. 12. hé 2021.12. hé 2020. 12. ho
Besenyszdg 3,79 4,36 5,68
Csataszdg 7,07 4,92 9,14
Hunyadfalva 6,31 8,06 10,92
Kételek 8,35 8,73 11,52
Nagykoéri 11,38 12,62 14,39
Rakodczifalva 3,49 4,10 5,66
Rakaocziujfalu 5,38 6,50 7,34
Szaszberek 2,61 2,70 4,40
Szolnok 3,66 4,07 5,14
Tiszajen6 3,46 3,42 6,59
Tiszavarkony 3,68 3,50 6,04
Tészeg 3,72 4,57 5,15
Vezseny 4,87 6,51 7,31
Zagyvarékas 6,75 6,72 10,15

Forras: KSH Népszamlalas

A fenti tablazat alapjan lathatd, hogy 2022-ben a térség teleplilései a varmegyéhez viszonyitva
viszonylag 0sszetett képet mutatnak. A 14 telepulés kozil 6 kedvezbtlenebb, 8 pedig kedvezdbb
mutatékkal rendelkezik. A munkanélkiliség Nagykoér(i, Csataszdg, Koételek teleplléseken
jelentette a legnagyobb problémat, mig a legjobb helyzetben Szaszberek, Tiszajend és
Rakadczifalva volt 2022 végén.

A KSH altal kozolt orszagos adatkér — a 1564 éves népesség gazdasagi aktivitdsara
vonatkozdan — tovabbra is azt mutatja, hogy a nék kedvezétlenebb munkaeré-piaci helyzetben
vannak, mint a férfiak. 2023 végén a nék aktivitasi aranya 73,7% volt, szemben a férfiak 82,4%-
os értékével, a ndkre vonatkozé munkanélkuliségi rata 4,4%-os volt (a férfiaké 4,1%-0s), mig a
foglalkoztatasi rata a nék esetében 70,5% volt, a férfiaknal pedig 78,9%.

Jovedelmi helyzet

2022-ben a foglalkoztatott népesség aranya a 15 évesnél id6sebb népességen belll orszagosan
57,47%, a Szolnoki jarasban némileg alacsonyabb, 56,54% volt. Emellett az ellatasban
részesul® inaktivak aranya orszagosan 27,58%, a jarasban pedig 29,25% volt. Mindkét adat
alapjan érzékelhetjuk, hogy a jaras kisebb mértékben, de kedvezbtlenebb mutatokkal
rendelkezik.
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Nagyobb eltérés mutatkozik teriletiieg a ,Teljes munkaidében alkalmazasban allok bruttd
atlagkeresete a munkaltaté székhelyének elhelyezkedése alapjan” elnevezésli mutato
vonatkozasaban. 2022 egész éves atlagat tekintve az orszagos brutto atlagkereset 499.980 Ft
volt. A Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyében él6k esetében az atlagkereset ettél jelentésen
elmaradt: 408.831 Ft.

A ,Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek havi atlagos szama (f6)” a 2011-es
2.396 f6rol 1.058 fére csokkent 2022-ben.

Tarsadalmi helyzet

A magyar tarsadalmon belul — amint azt az MNTFS 2030 stratégia megallapitasai és
célrendszere is tUkrozi — egyes tarsadalmi csoportok tovabbra is kiemelten kedvezétlen
helyzetben vannak. Ezek a tarsadalmi csoportok tébbnyire anyagi és szocialis nélkllézésben
élnek, a felnéttek esetében munkaeré-piaci integraciojuk és foglalkoztatasi szintjuk alacsony,
ami 6sszefliggésben all gyakran alacsony iskolai végzettségukkel. A nélkil6z6, szegénységben,
mélyszegénységben élok kozott felilreprezentaltak a roma szarmazasu lakosok, akik gyakran
olyan telepliléseken, illetve telepilésrészekben élnek, ahol az elérheté szolgaltatasok szama
alacsonyabb, illetve rosszabb mindséga.

A telepllési szinten meglévd alapszolgaltatasok megléte nagymeértékben befolyasolja a
lakossag életmindségét, de a telepllés és a térség vonzerejére is hatassal van. Szolnok varos
tobbnyire rendelkezik a fontosabb human szolgaltatasokkal, amint az az alabbi elemzésbél is jol
lathato.

A projektben érintett telepulések jelentésen kulonbdéznek abban, hogy milyen szolgaltatasok
allnak rendelkezésre telepllési szinten. Ezt egyrészt meghatarozza a telepllés népessége és
jogallasa. A fejlesztéssel érintett térségben lévd teleplilések kozil egy megyei jogu varos
(Szolnok), 2 varos (Besenyszdg, Rakoczifalva), mig a tobbi kdzség.

Gazdasagi helyzet bemutatasa

Amint azt Szolnok fenntarthatd varosfejlesztési stratégiaja is kiemeli, a varos szerepe Jasz-
Nagykun-Szolnok varmegye gazdasagaban jelentds. Szolnok és térsége gazdasagi sulyat
bizonyitja, hogy Jasz-Nagykun-Szolnok megye TOP 50 vallalkozasabol 19 székhelye
Szolnokon, tovabbi 3 pedig Tészegen talalhaté.

Az alabbi tablazat a regisztralt vallalkozasok szamanak alakulasat mutatja 2016 és 2023 ko6zo6tt
a fontosabb agazatokban.
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10. tablazat: Regisztralt vallalkozasok szamanak alakulasa agazati bontasban Szolnokon (db, 2016-
2023)

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Regisztralt vallalkozas; Mezégazdasag,

o . ; . 1380|1397 | 1396 | 1415 | 1422 | 1485 | 1536 | 1549
erdégazdalkodas, halaszat

Regisztralt vallalkozas; Ipar (TEAOROS:

B+C+D+E)(dec. 31.) (db) 476 | 478 | 477 | 467 | 461 | 450 | 465 | 480

Regisztralt vallalkozasok a

szolgaltatasokban (db) 8559 | 8596 | 8844 | 8824 | 8759 | 8675 | 8507 | 8 665

Forras: TEIR

Lathato, hogy jelentés elmozdulas nem tortént, hiszen mig 2016-ban a vallalkozasok 13,25%-a
(1 380 db) mlikodott az ipari szektorban, addig ez az arany 2023-ra csupan kisebb mértékben
valtozott (14,48%, 1 549 db). A szolgaltatas terlletén mikodo regisztralt vallalkozasok szama
ugyancsak nétt a vizsgalt idészakban, aranyuk ugyanakkor kissé visszaesett (82,17%-rél
81,02%-ra).

A vallalkozasok altalanos helyzetének vizsgalata alapjan azt latjuk, hogy a KSH adatai szerint
az export aranya az értékesités nettd arbevételbdl 32,9%-rél 33,4%-ra emelkedett, mig a
vallalkozasok egy lakosra vetitett jegyzett t6kéje jelentés mértékben, 592,7 ezer forintrél 742,6
ezer forintra nétt.

Erdemes megvizsgalni a regisztralt vallalkozasok szamanak alakulasat is, vallalkozas
demografia alapjan.

11. tablazat: Regisztralt vallalkozasok szamanak alakulasa vallalkozas demografia szerint (db, 2016-
2023)

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

1-9 f6s regisztralt vallalkozasok

(dec. 31.) (db) 9117 | 9149 | 9249 | 9742 | 9142 | 6246 | 6111 | 6144

10-19 f6s regisztralt vallalkozasok

(dec. 31.) (db) 116 123 126 120 129 126 142 140

20-49 f6s regisztralt vallalkozasok

(dec. 31.) (db) 69 64 70 67 71 65 69 76
?(;)e§4§ 1fc;s( (;(ta)?isztrélt vallalkozasok 35 37 35 30 07 - ” a5
3g|(|)a_?k?zgzsélie(%i:czz.tr§$) (db) 8 7 7 8 8 6 6 6
500 és tobb f6s regisztralt 4 4 4 3 3 4 5 .

vallalkozasok (dec. 31.) (db)

Forras: TEIR

Lathatd, hogy az 1-9 f6s foglalkoztatotti kategdriaban dramai a visszaesés Szolnokon, hiszen a
vallalkozasok szama 32,6%-kal csdkkent 2016 és 2023 kozott. A 10-49 fét foglalkoztatéd cégek
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esetében kisebb bévilés volt tapasztalhato, mig a 250-499 f6t foglalkoztatd vallalkozasok szama
kismértékben csokkent (8 darabrol 6 darabra).

A kovetkez6 tablazat a mikédé vallalkozasok szamanak alakulasat mutatja be 2017 és 2022
kozott Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyében, a Szolnoki jarasban és Szolnokon. Lathaté, hogy
a mikodé vallalkozasok szama mindharom térkategoriaban nétt ugy, hogy a bévilés mértéke
varmegyei szinten volt a legnagyobb (34,99%) és Szolnokon a legkisebb (25,63%). A jarason
belll Szolnok sulya ugyancsak csokkent, hiszen mig 2017-ben a jarasban mikodé vallalkozasok
75,07 szazaléka volt megtalalhaté a varmegye székhelyen, addig ez az arany 2022-re 72,17
szazalékra csokkent.

12. tablazat: Miikodo vallalkozasok szama egyéb szervezetekkel egyiitt (db, 2017-2022)

IdBszak Jész_N\iﬁﬁ(gS;gZOInOk Szolnoki jaras Szolnok
2017. év 18 842 7 317 5493
2018. év 20 023 7748 5776
2019. év 21964 8 340 6163
2020. év 22 495 8 536 6 244
2021. év 26 897 9643 6 885
2022. év 25 436 9561 6901

Forras: KSH T-STAR

Varmegyei szinten hasonlé folyamatok rajzolédnak ki, hiszen a Szolnokon mikodd
vallalkozasok aranya az 0Osszes varmegyei mikodd vallalkozashoz viszonyitva 29,15
szazalékrol 27,13 szazalékra csokkent 2017 és 2022 kdzott.

Lakashelyzet

A KSH adatbazisa szerint 2015 és 2023 koz6tt 172 649 darabrél 172 773 darabra nétt a lakasok
szama Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyében. Ugyanebben az idészakban Szolnokon 34 684
darabrél 35959 darabra, mig a jarasban 54 414 darabrdl 55594 darabra emelkedett a
lakasallomany. Jarasi szinten a bdvilés ebben az idészakban alacsonyabb (2,17%) volt, mint a
jarasszékhelyen (3,67%).

A lakasok életkora kapcsan referenciaértéket népszamlalasi adatok alapjan nem tudunk
meghatarozni, erre vonatkozo informaciot elészor a 2022-es népszamlalas soran gydijtottek. Az
adatbazisban az lathatd, hogy mig a varmegyében a lakasok 1,72%-a 2010 utan épllt, addig a
Szolnoki jarasban ez az érték 2,49%, Szolnokon pedig 3,14%. A népszamlalasi adatok a lakasok
komfortfokozatanak alakulasara vonatkozéan is nyujtanak informaciét. 2011 és 2022-es
népszamlalasok kdzott eltelt idészakban varmegyei szinten jelentés mértékben, 65 014 darabrdl
77 518 darabra nétt az 6sszkomfortos lakasok szama, ami aranyaban 19,23 szazalékos bévilés.
Szolnokon és térségében ugyanebben az idészakban 17,95 szazalékos, Szolnokon pedig 18,01
szazalékos volt a nbvekedés.

A komfortos-, félkomfortos-, komfortnélkdli-, valamint szlikséglakas szama a vizsgalt id8szakban
varmegyei szinten és Szolnokon egyarant csdkkent, utébbi esetében ugyanakkor a varmegyeit
meghaladd mértékl valtozasokrdl szamolhatunk be. Szolnokon a komfortos lakasok szama
22,12%-kal, 12 021 darabrdl 9 361 darabra esett vissza (varmegyei adat: 6,49%, jarasi adat:
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14,68%). Jelentds az eltérés a félkomfortos lakasok esetében is, hiszen Szolnokon 66,74%-kal,
62,27%-0s csokkenés) A komfort nélklli lakdsok szama Szolnokon 2011 és 2022 kdzott
74,88%-kal, mig a sziikséglakasok szama 57,75%-kal csékkent.

A szobaszam alakulasat tekintve a népszamlalasi adatok alapjan azt latjuk, hogy az egy szobas
lakasok aranya mind varmegyei szinten (2011: 9,09%; 2022: 8,54%), mind pedig Szolnokon
(2011: 11,2%; 2022: 10,24%) és a jarasban is csokkent(2011:9,92%; 2022: 9,24%), mig a négy
vagy annal tobb szobas lakdingatlanok aranya mindkét teruleti szinten nétt. Jasz-Nagykun-
Szolnok varmegye esetében a 2011-es 13,24%-rol 20,28%-ra, mig Szolnokon 14,54%-rol
18,86%-ra emelkedett az ebbe a kategoriaba tartozo lakasok aranya (jarasi adat: 14,55%, illetve
20,13%).

Civil szervezetek jelenléte, munkaja

A térségen belll a varmegyeszékhely Szolnokon miikddik a legtébb civil szervezet. A varos
honlapja 117 helyi szervezetet adatait adja meg az érdekl6dék szamara. A civil szervezetek
kozott megtaldlhatoak a kulonbozd érdekvédd szervezetek is, tObbek kozott a kuldnbdzd
hatranyos helyzet(i csoportokkal foglalkozo civileké is. A térségi telepliléseken is mikddnek civil
szervezetek, melyek kozll sok a telepllés érdekében és képviseletében mikodik (Nagykoriért
Alapitvany), mig masokat egy specialis cél érdekében hoztak létre (pl. Rakoéczifalva
Kdzbiztonsagaért Alapitvany, vagy ugyanitt a Kuruc Hagyomanyérzé Egyesllet). A hatranyos
helyzetliek képviseletét sokszor varmegyei szintli szervezetek latjak el, adott esetben helyi
csoportok révén (Mozgassériltek Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Egyesiilete).

Tarsadalmi integracié

Az elmultévekben Szolnokon és térségében szamos a tarsadalmi integraciot és
esélyegyenléséget tamogatd program valésult meg. Ezek kézul mindenképpen kiemelenddk a
varos szegregatumaiban lebonyolitott szocidlis varosrehabilitacios komplex programok, igy
példaul a ,TOP-6.9.1-16-SL1 - A tarsadalmi egyuttmikddés erdsitését szolgald helyi szinti
komplex programok” felhivas keretében mintegy 98 millio forint Eurépai Unids
tarsfinanszirozasban részesiilt ,A Katona Jozsef utcai szegregatum komplex human fejlesztése”
cim( projekt, vagy a 260 millio forint tamogatasban részesllt ,Az Uteg és Buzavirag utcak
szegregatumainak komplex human fejlesztése” ciml program.

A projektek komoly hangsulyt fektettek a hatranyos helyzetli célcsoportok kompetencidinak
fejlesztésére, igy tébbek kdzott motivacios és személyiségfejlesztd tréningek, gyerekek részére
élménypedagdgiai foglalkozasok is részét képezték a szakmai programnak.

Kozosségfejlesztési tevékenységek

A kodzdsségek megerlsitése, a helyi kulturdlis tradicidk atadasa tdbb projekt szakmai
tartalmanak meghatarozé eleme volt. Szolnokon és térségében az elmult években szamos, a
,TOP-7.1.1-16-H-ESZA - TOP CLLD ESZA’ jell felhivas keretében tamogatott projekt valésult
meg. Ezek kozll érdemes megemliteni a ,Szépkoruak digitalizacioja” ciml projektet, amely
3903 366 Ft tdmogatassal az infokommunikacidos eszkdzok haszndlatat népszerlsitette az
idéskoruiak kérében. Ugyanezen a felhivas keretében kapott tdmogatast a ,Tovabb az dseink
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utjan” projekt, melyet a Besenyszdgért Alapitvany bonyolitott le 5 000 000 forint kdltségvetéssel
és melynek célja a helyi k6zdsség erdsitése érdekében, a gyermek és ifjusagi korosztaly
igényeire épitve olyan komplex programsorozat megvalésitasa volt Szolnokon, amely f6 témaja
a térség hagyomanyainak bemutatasa.

A helyi kulturalis kozosségfejlesztésre fokuszald programok kozul kiemelend6 a ,,TOP-6.9.2-16-
SL1-2017-00001 - A helyi identitas és kohézid erésitése” cima felhivas keretében Szolnok MJV
Onkormanyzata, mint konzorciumvezetd altal 208 millié forint tamogatassal megvaldsitott
projekt. A ,,Még tdbb ok SzolnOK! - A helyi identitas és kohézié erdsitése Szolnokon” cimii
projekt célja volt, hogy a helyi kdz0sségek fejlesztése soran elbsegitse a telepllésrészek
k6zbsségi kezdeményezd-és cselekvOképességét, kdzosségi szerepvallalasuk erdsddéseét,
melynek érdekében kozOsségi telepllési, illetve telepulésrészi helyi identitast er6sitd
kozosségfejlesztési folyamatok, kozosségi részvételre éplild tervezési gyakorlatok, szabadidés,
kulturdlis, tarsadalmi felzarkoztatast elseqgité és kdzlekedésbiztonsagi programok valdsultak
meg a célterlleteken.

Kozigazgatasi és kozosségi szolgaltatasokat nyujto kozcélu létesitmények

Szolnokon és térségében a 2021-2027-es fejlesztési periodusban kiemelt szerep jut a helyi
kbzszolgaltatasi infrastruktura fejlesztését célzé projekteknek. A varmegye székhelyen bdlcséde
(Kolozsvari ati Harsvirag bolcséde ujjaépitése) és dvoda (Uj évoda épitése a Vizpart kdruton)
fejlesztése tervezett, de az egészséglgyi infrastruktira minéségi meguijitasa is szerepel a célok
kozott (Munkacsy uti orvosi rendel6 felujitasa).

A varostérségben emellett mind a kdzoktatasi infrastruktarat (Altalanos iskola tornatermének
bévitése Besenyszdgdn, Rakoczifalvai Il Rakoczi Ferenc Altalanos Iskola és Alapfoku
Mivészeti Iskola feljitasa, Toszegi Altalanos Iskola feltjitasa), mind pedig a human
kozszolgaltatasokat (Szocialis alapszolgaltatasok infrastrukturalis fejlesztése) érint6 fejlesztések
megvalositasa tervezett.

Kozbiztonsag helyzete, kdzlekedésbiztonsag

Szolnok MJV kozgyilése 2024 juniusaban targyalta a Szolnoki Rendérkapitanysag
beszamoldjat a varos kdzbiztonsagi helyzetérél. Ez alapjan az lathatd, hogy a rendérkapitanysag
illetékességi terlletén 2023-ban 10,7%-kal (1 708 darabrél 1 890 darabra) nétt a regisztralt
blncselekmények szama a varosban. Ugyanebben az idészakban Szolnok varos teriletén
6,3%-0s ndvekedés volt tapasztalhatd, ugyanis 2022 és 2023 kozott 1 308 darabrol 1 390
darabra emelkedett a regisztralt biincselekmények szama. Mindez azt is mutatja, hogy a
renddrkapitanysag illetékesseégi tertiletén 2023-ban tértént regisztralt blincselekmény 73,54%-a
Szolnokon tortént. A 100 ezer lakosra vetitett blincselekmények szama 2023-ban 2 071 darab
volt, mig 2022-ben még csak 1 902 darab volt ez az érték.

A beszamold alapjan a kiemelten kezelt regisztralt blincselekmények szama 2022 és 2023
kozott 831 darabrol 905 darabra nétt Szolnokon. Ezen bellll a testi sértések szama 41 esetrdl
36 esetre csokkent, ezen belll a sulyos testi sértések szama 20 darabrél 12 darabra esett vissza.
A kiskoru veszélyeztetés blincselekmeény esetszama 2022 és 2023 koz6tt 3-rol 5 —re emelkedett.
Az online térben elkdvetett blincselekmények szama 70,3%-kal nétt, hiszen mig 2022-ben 74,
addig 2023-ban 126 ilyen esetet regisztraltak. Ezekben az esetekben jellemz&en a sértettek
kartyaadatainak (online vasarlas) és internete banki belépé adatainak megszerzésére iranyult.
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A jarm(ivezetés ittas allapotban biincselekmények szama csdkkent Szolnokon. Amig 2022-ben
79, addig 2023-ban 74 ilyen esetben kellett intézkedni. Az alabbi abra az 6sszes személyi
seruléssel jaro kozuti kozlekedési balesetek szamanak alakulasat mutatja be.

13. tablazat: Osszes személyi sériiléssel jaro kozuti kozlekedési baleset (eset, 2018-2023)

Jasz-Nagykun-Szolnok varmegye Szolnoki jaras Szolnok
2018 625 201 143
2019 578 181 121
2020 547 194 136
2021 505 168 114
2022 498 166 103
2023 464 152 105

Forras: KSH-TSTAR

Lathatd, hogy mind varmegyei, mind jarasi, mind pedig varosi szinten jelentés csokkenés
kovetkezett be az esetszamokban. Ezen belul a halalos balesetek szama a varmegyében 26-rol
21-re, a jarasban 8-rol 5-re, mig Szolnokon 6-rél 4-re csdkkent.

A Szolnoki Rendérkapitanysag az énkormanyzatokkal és civil szervezetekkel egyuttmikodve
széleskorli prevencios tevékenységet végez. 2023-ban folytatédtak a ,Hazhoz megyunk!
Fokuszban a biztonsag!”, a ,Bikesafe”, és Police Coffee” programok. A D.A.D.A és az iskolai
blinmegel6zési tanacsadoi programok ugyancsak sikeresek voltak 2023-ban is.

A helyi dnkormanyzatokkal folytatott egytttmikodés szervezeti kereteit a Jarasi Kézbiztonsagi
Egyeztetd Forum biztositja, mely 2023 oktéberében kerlilt megrendezésre és amelyen Szolnok
MJV Onkormanyzata is képviseltette magat. A rendérkapitanysag kiemelten kezeli a fiatal
célcsoportok bevonasat, 2023-ban erre egy Uj, innovativ eszkdzként a ,Gélyak a halON”
rendezvény kerllt megszervezésre. Itt ifjusagi- és mentalhigiénés szakemberek segitettek a
fiataloknak eligazodni a tarsas kapcsolatok jelentette kihivasok k&zoétt, a kortars csoportok
hatasara elkovetett cselekmények kdvetkezményeinek felismerésében.

2023-ban kiemelt téma volt az online elkdvetett blincselekmények ellenzi kizdelem, illetve az
ezekkel kapcsolatos prevencids tevekenység. E blincselekmény tipus kiemelt célcsoportjat
képezik az id6skoruak, igy ez az idéseknek szervezett kortarsképzésen is kiemelt téma volt. E
kérdéskor kapcsan tobb rendezvény keretében a fiatalok bevonasa is megtortént 2023-ban (pl.
eléadas az internetbiztonsagrol, online csalasokrol stb.).

A projekt célrendszere, mint lathattuk, hatarozottan tikrozi a Szolnok és térségében, illetve a
céltertleteken beazonositott problémakat, a célokhoz kapcsolddo tevékenységcsomagok a helyi
kozdsségek igényeire valaszolva — l1asd a 3.3 fejezetet — kinalnak hosszu tava megoldast.

A helyzetelemzés feltarta a térség kedvez6tlen demografiai folyamatait, melyek kozott a
népesség és azon belll a gyermekek és fiatalok aranyanak csdkkenése, valamint a szliletési-
és halalozasi mutatdék romlasa is felhivia a figyelmet a beavatkozasok szilkségességére. A
térségi kistelepllések esetében a probléma kuldndsen erételjesen jelentkezik, sokszor a
képzettségi és munkaerépiaci adatokban is tikrozédve. A kisebb telepllések esetében a
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lakossag alacsonyabb iskolai végzettsége, valamint a fiatalok elvandorlasa is hozzajarul a
kbzségek és kisvarosok problémainak eréstdéséhez.

Szolnok és térsege varmegyén bellli gazdasagi sulyat jelzi, hogy Jasz-Nagykun-Szolnok megye
TOP 50 vallalkozasabdl 19 székhelye Szolnokon, tovabbi 3 pedig Tdszegen talalhats. A
regisztralt vallalkozasok kozott az 1-9 fés foglalkoztatotti kategoriaban jelentés visszaesés
tortént Szolnokon 2016 és 2023 kdz6tt, a vallalkozasok szama 32,6%-kal csokkent. A 10-49 fét
foglalkoztatd cégek esetében kisebb bévilés volt tapasztalhatd, mig a 250-499 fét foglalkoztatd
vallalkozasok szama kismértékben csokkent (8 darabrdl 6 darabra). Ugyanakkor a mikodé
vallalkozasok szama mind a varmegyében, mind a jarasban, mind pedig Szolnokon nétt. A
bévilés mértéke varmegyei szinten volt a legnagyobb (34,99%) és Szolnokon a legkisebb
(25,63%), emellett a jarason belul Szolnok sulya némileg csokkent, hiszen mig 2017-ben a
jarasban mikoddé vallalkozasok 75,07 szazaléka volt megtalalhaté a varmegye székhelyen,
addig ez az arany 2022-re 72,17 szazalékra csokkent

Klléndsen Szolnokot, de a térséget is aktiv civil szféra és helyi kdzdsségi élet jellemzi. A
szervezetek kozott a varosi tradiciokat apold egyestletek és alapitvanyok mellett szamos a
kbzszolgaltatasokhoz (oktatds, egészségigy, szocidlis ellatas, hatranyos helyzetl csoportok
képviselete, stb.) kapcsolodd kiegészité szolgaltatasokat nyujtdé szervezet végez munkat. A
szektor szerepl6i komoly helyismerettel és relevans szaktudassal rendelkeznek, igy aktiv
kdzrem(koddkent jelenhetnek meg a projekt megvaldsitasa soran.

A statisztikai alapu helyzetfeltarast és problémaelemzést a helyi lakossag, valamint az
Onkormanyzatok és kdzintézmények bevonasaval lebonyolitott kérdives felméres és helyszini
egyeztetés sorozat is kiegészitette. A 3. fejezetben részletesen elemzett adatgydijtés
Osszessegeében igazolta, hogy a lakossag alapvetéen a helyi human szolgaltatasok fejlesztését
varja el. A varosban él6ket kifejezetten aggasztja a fiatalok elvandorlasa, illetve a jévedelmi
helyzet kedvezétlen alakulasa, a bérek elmaradasa a fejlettebb terlleteken elérhetétél. Ennek
megfeleléen a lakosok kiemelten a fiatalokra, valamint a szolgéaltatasok elérhetéségének
javitasara és a kdzdsségek fejlesztésére helyeznék a hangsulyt, amelytél a fiatalok megtartasat
és a lakossag elégedettségének novekedését varjak, melyek hozzajarulhatnak a telepllések
népességveszteségének csokkenéséhez. A tervezett tevékenységcsomagok kapcsan az
egészseégdfejlesztés, a fiataloknak szold programok és egyéb, k6zdsségi, kulturalis programok
megvaldsitasa, valamint egyes szolgaltatasok (pl. mobil iroda, Ggyintézési tér, krizis kezelés,
stb.) elérhetéségének javitasa is erés hangsulyt kapott. A statisztikai adatok fényében indokolt
a blnmegelbzési lehetbségek térségi alapu megkdzelitése és probléma alapu beavatkozasok
tervezése a projekt soran. A szakképz6 intézmény programcsomagja a térség
mélyszegénységben €él6 gyermekei és fiataljai szamara kinal lehetéségeket a felzarkdztatas,
palyaorientacios tamogatas teriletén.

Fentiekre reflektalva jelen projekt szakmai tartalmanak kialakitdsa soran jelent6s hangsulyt
kapott a kedvez6tlen demografiai folyamatokkal kapcsolatos problémak kezelése. E folyamatok
a lakossag korosszetételére is negativan hatnak, hiszen a varosban folyamatosan csdkken a
fiatalok és nd az idések aranya. Eppen ezért a helyi szolgltatasi portfolid6 mindségi
fejlesztésével parhuzamosan a lokalis k6zbsségek megersitése, a helyi egylttmikdodési
formak fejlesztése élvez prioritast. Teszi mindezt a projekt oly médon, hogy kiemelten fokuszal
azokra a hatranyos helyzetli csoportokra (mélyszegénységben élék, idések, gyermekek, nok,
romak) amelyeket a legjelentdsebb mértékben fenyeget a tarsadalmi perifériara sodrédas
veszélye. Osszhangban az FVS céljaival és a lakossagi igényfelmérésben jelzett problémakkal,
a projekt kulonds figyelmet kivan forditani a gyermekekre (egyben mélyszegénységben élékre)
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és fiatalokra a tervezett fejlesztések tervezése és megvaldsitasa soran (pl. a szakképzd
programjai, vagy a kulturalis k6z6sségfejlesztés révén), ugyanakkor a tevékenységek jelentds
része az idések és egyeb raszorulok (pl. szegények) szamara tud helyben segitséget biztositani
(Ugyintézési tér, esetmenedzser, gydgytornasz, stb.).

Hangsulyozni szikséges, hogy a komplex tevékenységcsomagok szakmai tartalmanak
Osszeallitasa soran elényt élveznek azok az innovativ, adott esetben nemzetkdzi jo
gyakorlatokra épulé megoldasok, melyek a helyi szakértéi kompetenciakra épitve hatékony
valaszt adnak a felmertlé problémakra. Ki kell emelni tovabba, hogy a meglévd
szolgaltatashianyok beazonositasa és ezek megsziintetése mellett Uj, a tarsadalmi innovacié
eszkdzrendszerére tamaszkodd megoldasok alkalmazasa is elengedhetetlen a kedvezé és
hosszutavon fenntarthaté eredmények eléréséhez.

Korabban utalas tortént arra, hogy a statisztikai- és adat alapu helyzetfeltarast és probléma
elemzést a helyi lakossag bevonasaval lebonyolitott kérddives felmérés is kiegészitette. A 3.3
fejezetben részletesen elemzett adatgyiijtés 6sszességében igazolta, hogy a térség lakossaga
alapvetben egyetért a felvetett problémakkal és tervezett beavatkozasi modokkal, igy a projekt
a helyi human szolgaltatasok fejlesztését és a helyi kbzdsségek megerdsitését célozza meg.

A térségben éléket kifejezetten aggasztjdk a romld életkdrilmények, a jovedelmi helyzet
kedvezétlen alakulasa és kiemelt gondot jelent szerintlik a fiatalok elvandorlasa, amely a térség
jovéjét veszélyezteti. Egyes egészsegligyi szolgaltatasok hianya, illetve, a vidéki és idésebb
lakosok esetében az egészségugyi rendszeren bellli tajékozédast is, szintén problémat jelent.
Az is megerdsitést nyert, hogy a telepllések alacsony népességmegtarté képessége
Osszefiiggésbe hozhato a helyi identitastudat gyengeségével, hianyaval.

Mindezek figyelembe vételével a projekt erés figyelmet fordit a gyermekekre és fiatalokra,
valamint a térségben él6 hatranyos helyzet(i lakosok helyzetének javitasara. A kulturalis
kozosségfejlesztéshez kapcsolddd, a cselekvési tervekben a késObbiekben részletesen
kidolgozasra kerll6 kdzdsségi programoknak is fokuszalniuk kell majd a gyermekekre és
fiatalokra. A lakossag igényei alapjan szikség van a leszakadd rétegek helyzetét javitod
programokra, igy tobbek kozott a szakképz6 intézmény felzarkoztatd és tajékoztatod
programjaira. A vidéki telepiléseken tamogatni kell a hatranyos helyzetli lakossagot, hogy a
szolgaltatdsokat koénnyebben elérhessék, részben egyes szolgaltatasok telepilési
elérhetéségének biztositasaval (pl. gydgytornasz, kriziskezelés, mobil iroda, stb.), illetve
bizonyos szolgaltatasok elérhetéségének javitasaval (esetmenedzser, Ugyintézési pont).

A térségi egyeztetések soran, a telepuléskozi szolgaltatasok és szolgaltatasfejlesztés kapcsan
megerésitést nyert, hogy a telepilések igényt tartanak Ugyintézési tér és mobil iroda
kialakitasara (fénymasolas, szkennelés, lgyfélkapu regisztracio stb.), valamint az is, hogy — a
lakossagi igényfelméréssel is dsszhangban — egyetértenek az egészségugyi szolgaltatasok
kapcsan a gyogytornasz és esetmenedzser alkalmazasanak bevezetésével. A mikrotérségi
kdzpontokban lefolytatott megbeszéléseken a helyi intézmények képvisel6i ugyancsak a
fiatalokat, illetve a gyermekeket és az idéseket azonositottédk be elsédleges célcsoportként.
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Az igényvezérelt fokusz szakmai hatterét a hivatkozott lakossagi és telepllési kérdbivezés,
valamint a térségi egyeztetés sorozat biztositotta, mig a stratégiai megkozelitéshez a relevans
varmegyei és térségi (FVS) fejlesztési dokumentumok nyujtottak keretet. Amint arra az 1.9 és
1.10 fejezetekben kilon is kitérink, jelen projekt célcsoportok és tevékenységek szintjén is
illeszkedést mutat a Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Onkormanyzat Megyei Esélyteremté
Paktumjaval (MEP). Projektiink kiemelt célcsoportjai (mélyszegénységben éldk és romak, nék,
gyermekek, idések, fogyatékkal él6k) esetében a MEP konkrét tevékenységeket nevesit, de a
fiatalok — mint jelen projektben uUjonnan nevesitendd kiemelt célcsoport — esetében is
megjelennek beavatkozasok.

A szakmai tevékenységhez kapcsolédva a megadott 15%-0s kdltségkorlatokon beldli aranyban
kerult betervezésre eszkozbeszerzés. Fontosnak tartjuk kiemelni, hogy a projekt komoly
mértékben épit a helyben elérhetd human kapacitasra, igy a kuldonb6zd feladatok
vonatkozasaban jelent6s aranyban a szakmai megvalésitasban kézremikoddé munkatarsak
bérkoltségei keriilnek elszamolasra. A projekt koéltségvetése tervez a 7%-os atalany
koltségkorlatnak megfeleléen a felhivas szerint nevesitett tevékenységek megvalésitasaval is
(projekt el6készités, projektmenedzsment, nyilvanossagbiztositasa).

A projektben tervezett tevékenységek egyszerre célozzak a lokalis kozosségek megerdsitését
€s az esélyegyenlbség elvének érvényesitését. A célok elérésével biztosithatd, hogy a helyben
él6ék szamara Szolnok és a térségi telepulések vonzo, szines kulturalis élettel, aktiv helyi
kozosségekkel és nyitott, befogadd civil tarsadalommal jellemezhetf térség képét tudjak
nyujtani.

Osszhangban az FVS céljaival, jelen projekt erételiesen hozza tud jarulni a térségi gondolkodas
és tervezeés elterjedéséhez, melyet mind a projekt célrendszere, mind az ezekhez illeszkedd
szakmai tevékenységek megerdsitenek, reflektalva a Szolnokon és térségében a felmérések
alapjan beazonositott igényekre és feltart problémakra.

Mindezt figyelembe véve a projekt partnerek igényvezérelt médon, hianypétld szolgaltatasokat
terveznek megvaldsitani, felesleges, tulzé kapacitasok nem épulnek ki.

A célok elérésével fent bemutatott varhatd tarsadalmi hasznok és hatasok mellett a relevans
mutatészamok teljeslilése az aldbbiak szerint varhaté:

e A programokkal elért hatranyos helyzetl személyek szama (TPR05):  3.350 f6
e Azon telepulések szama, ahol javult a foglalkoztatashoz, oktatashoz, egészségugyhoz,
szocidlis és/vagy lakhatasi szolgaltatasokhoz valé hozzaférés (TPR10): 14 db

Az igényfelmérések alapjan a tervezett tevékenységek megfelelé szinvonalu lebonyolitasaval
biztosithatd a legnagyobb tarsadalmi hatas elérése a koltségek, az intézményi megfeleléség és
az esélyegyenl6ség kritériumrendszereinek egyuttes értékelése alapjan. Fontos kiemelni, hogy
a projekt tevékenységeinek tervezése a palyazat benyujtasaval nem zarul le, hiszen az
elbkészitd tevékenységeket és a projekt tamogatasat kovetbéen kerllhet sor a
kdzosségfejlesztési tevékenységcsomag tartalmat pontositd helyi cselekvési terv kidolgozasara
is, mely dokumentum olyan felméréseket tartalmaz, melyek befolyasolhatjak a tervezett
tevékenységeket és azok teruleti megvalositasat.

A projekt kifejezetten épit a helyi szakemberek tudasara, tapasztalataira, ennek megfeleléen
kerult kialakitasra a szakmai megvaldsitashoz kapcsol6dd eszkdzrendszer. A szakemberek
bevonasa tdbbnyire kbzvetlen modon, a projektben foglalkoztatott szakértéként valdésul meg.
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A projekt megvaldsitasa soran a tervezett tevékenységek lebonyolitasa a konzorciumi partnerek
feladata lesz, igy az alabbiakban, szervezetenként megbontva mutatjuk be azokat.

A konzorciumvezeté Szolnok Megyei Jogi Varos Onkormanyzata latia el a projekt
el6készitéséhez (megalapoz6 dokumentum és mellékletei elkészitése), és a
projektmenedzsmenthez kapcsolodd feladatokat, 6 felelés a projekt atfogé szakmai
koordinaciojaért, amely projekt komplexitasat és méreteit tekintve mindenképpen indokolt. A
térségi kdzpont felel6s a projekt szintl szolgaltatasfejlesztési folyamat koordinaciojaért, valamint
a szakmai és adminisztrativ feladatok jelentds részének Osszehangolasaért, iranyitasaért.
Szolnok MJV felelés a 11 célterliletet érintd cselekvési terv 6sszeallitasaért, a projekt
szolgaltatas-fejlesztési tevékenységeinek koordinalasaért, a varosi HEP fellilvizsgalataért, a
térségi szintl blnmegel6zési stratégia elkészitéséért, a kdzbeszerzések lebonyolitasaért és a
nyilvanossag biztositasaért. Elkésziti a relevans pénzigyi elemzést és megszervezi a kotelez6
képzéseken valo részvételt.

A véaros emellett megvalositia a terlletén zajlé szakmai programokat, amelyek egyes
szolgaltatasok fejlesztéséhez kapcsolddnak: gyodgytornaszi és esetmenedzseri szolgaltatast
biztosit a célcsoport szamara.

A hatranyos helyzet( fiatalokhoz kapcsolodd projektelem és az ifjusag fejlesztését célzé
tevékenységek megvaldsitasban a Szolnoki Szakképzé Centrum szakemberei mikodnek
kézre, a konzorciumi partner intézmény felel a mélyszegénységben él6 gyermekek tandran kivili
tamogatasaért, fejlesztéséért, a palyaorientaciés, tovabbtanulasi tanacsadasért, a
foglalkoztatasba val6é bejutas segitéséért. Lebonyolitia emellett a projekirészhez kapcsol6do
kozbeszerzést és a szlkséges eszkdzbeszerzést. A szakképzd intézmeény tervezetten 2025
szeptemberében kivanja megkezdeni a szakmai és adminisztrativ feladatok megvalositasat,
igazodva a hivatalos tanév kezdetéhez.

A megvaldsitasba bevont konzorciumi partnerek tevékenységi kére — a menedzsmenten tul —
sokrétl a projekten belll. A JNSZ Esély Egyesiilet feladata a térségben lebonyolitasra kerild
kulturdlis kdzdsségfejlesztési tevékenységek Osszehangolasa kozosségfejleszté vezetd
szakember és mikrotérségi koordinatorok alkalmazasa révén. Az Egyesilet jelentés hozzaadott
értéket képvisel a hatranyos helyzetii lakosok bekapcsolasa és bevonasanak biztositasa révén
a projekt programjaiba. Az egyestileti szakemberek feladata tovabba a krizisellatas informacios
munkatars alkalmazasa és biztositasa a projekt soran, tovabba a lebonyolitashoz szikséges
eszkbzbeszerzés menedzselése.

A Szolnok térségi telepiilési 6nkormanyzatok (Besenyszog, Rakoczifalva, Tiszavarkony,
Zagyvarékas és Nagykorli onkormanyzatai) feladata hasonléan kerllt felépitésre. A
projektmenedzsmenthez kapcsolodd helyi tevékenységeken tul a projekt mikrotérségi
lebonyolitasahoz kapcsolodo feladatokat végzik: a kulturdlis kézdsségfejlesztési programok
megvaldsitasahoz az dnkormanyzatok kézosségfejleszté munkatarsakat alkalmaznak, a térség
meéretétél fuggben (telepllések szama) 1-4 f6t. Tovabbi feladataik k6zé tartozik a hatranyos
helyzet(i lakossag segitését ellatd munkatars alkalmazasa, Ugyintézési segitség és mobil irodai
szolgaltatds nyujtasa révén. A mikrotérségben elérhetd gydgytornaszi szolgaltatas
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elérhetéségének biztositasat, valamint a helyi esetmenedzserek alkalmazasat szintén 6nallé
feladatként biztositjak a partner Onkormanyzatok, emellett koordinaljdgk a projekt
megvaldsitasahoz szukséges eszkdzdk és szolgaltatasok (programmegvaldsitashoz
kapcsolodé catering) beszerzését.
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14. tablazat: A projekt tervezett tevékenységei

Szolnok MJV Onkormanyzata

Felhivas
tevékenységhez
kapcsolodoé tervezett

A tevékenység rovid bemutatasa
(Tevékenység gazdajanak megnevezése,
tevékenység célja, célcsoportja, szakmai

Felhivas tevékenység
(A Felhivas 2.1 pontja szerinti tamogathato
tevékenység pontos hivatkozasa;

Megvalodsitas
tervezett kezdete -

Tevékenység
megvalodsitasanak

projekt tevékenység leirasa, tevékenység iranti igény illeszkedés a felhivasban meghatarozott vége becsiilt koltsége (Ft)
megnevezése bemutatasa, indokoltsaga) tamogathato tevékenységekhez)
Felhivas tevékenységekhez kapcsol6dod egyeb
Projekt elékészitd tevékenységek: | tevékenységek (melyek elszamolhat6
Projekt elékészités megalapozé dokumentum és mellékleteinek | koltségként jelennek meg (pl.: Projekt 2025.1.n. év 25 000 000
elkészitése el6készités, Projektmenedzsment,
Kbzbeszerzés)
Felhivas tevékenységekhez kapcsol6dod egyeb
. " tevékenységek (melyek elszamolhat6 .
Projektmenedzsment A prmektmenedz;ment felaldat’oli ellatasa a koltségként jelennek meg (pl.: Projekt 2026. 1. n. eY 25 804 345
konzorciumvezet6 partner részérdl g e s h 2028. 4. n. év
elékészités, Projektmenedzsment,
Kozbeszerzés)
Felhivas tevékenységekhez kapcsol6dd egyéb
.. ) s . ... | tevékenységek (melyek elszamolhato
.. . A k h k I k e 2 1x . : .
Kbzbeszerzés ozbesze’rz’es ez kapcsolodo  szakertdi koltségként jelennek meg (pl.: Projekt 2025.4.n. év 9 800 000
feladatok ellatasa ALg s .
el6készités, Projektmenedzsment,
Kozbeszerzés)
Felhivas tevékenységekhez kapcsol6dd egyéb
o , Pénziigyi elemzés olkészitése Felhivas 6.2 | ISVekenysegek  (melyek  elszamolhato | 0 5 | o
Pénzligyi elemzés . , . koltségként jelennek meg (pl.: Projekt X 4 000 000
fejezetben leirtak alapjan. I . 2026. 3. n. év
elbkészités, Projektmenedzsment,
Kdzbeszerzés)
Atfogo szakmai A prOJekt atfcfg(,),szakmarl koordlna?lqa a Felr’nvas tejvekenysegekhez kapcsoloqo egyet? 2026. 1. n. év -
. projektmegvaldsitds soran, 36 hoénapon | tevékenységek (melyek elszamolhat6 , 40 476 600
koordinacié .. o sz i e, . . 2028. 4. n. év
keresztll, napi 8 éras foglalkoztatdssal koltségként jelennek meg (pl.: Projekt
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el6készités, Projektmenedzsment,
Kbézbeszerzés)
oo A s .. ,, . A s . L s 2026.1.n. év —
Nyilvanossag biztositasa Kotelezden elirt nyilvanossag biztositasa 2.1.2.1. 2) Nyilvanossag biztositasa 2028. 4. 1. év 1 500 000
o A Felhivésban nevesitett kitelezé képzések | > +21: Mindazon tevekenysegek, amelyek a | 556 4 1 ¢ _
Kotelezd kepzések elerelien (o, csdhearen seia [Ems) 2.4 fejezetben el6irt horizontalis elvarasok és 2026. 4. 1 év 1 500 000
y P yeagy grxep kovetelmények teljesitéséhez sziikségesek "
A projekt hatékony megvaldsitasahoz | 2.1.2.2. 1l. B) Tamogathatd tevékenységek .
i ’ . o ) ; s s L o 2026. 1. n. év —
Eszkdzbeszerzés szukséges eszkd6zOk beszerzése a mellékelt | megvaldsitasahoz szikséges és indokolt 2026.2. 1. év 19 569 427
lista alapjan eszkdzbeszerzések. T
Cselekvési terv elkészitése a 11 céltertlet
vonatkozasaban, 0sszhangban a
"Kozosségfejlesztési modszertani
utmutatoban® Jeitakkal |\ )14 A) b) b4) Helyi kulturdlis
- f ex 4000 f6 alatti telepulések, illetve célteriiletek i - , X .
Cselekvési terv készitése , o o kozosségfejlesztési folyamat kezdeményezése 2026.1.n. év 25 000 000
(9) esetében 1, annal népesebb célterlleten és meaqvalésitasa
(2) 2, 6sszesen 13 db kodzOsségi tervezd 9
mihely (beszélgetés) a CST készitéséhez. A
CST készitéséhez emellett kérdGivezés és
kdzdsségi interjuk is kapcsolodnak.
HEP felilvizsgalata HEP felilvizsgalata 2.1.2.2. 1I. D) Helyi esélyegyeniGségi program | 2026.4.1. v - 7 500 000
felllvizsgalata 2027 1. n. év
S7ZCST készitése S'zolgafltatasfejle’s%tey ’f:’selekves! terv 2.1.1: ’ II’. 'A)’ ’ c) "Szolgaltatas’okhoz valé 2026. 1. 1. év 5 525 000
készitése a felhivasban el@irtak szerint hozzaférés javitasa, 6sszehangolasa
A projekt térségi szinten lebonyolitasra keruld
. ... | szolgaltatas-fejlesztési tevékenységeinek
Projekt szinti Y . . L e a o
AR . koordinaciéja a  szolgdltatas-fejlesztési | 2.1.1. Il. A) c) Szolgaltatasokhoz valo 2026. 1. n. év —
szolgaltatasfejlesztési . . s . . eAg i e . . . 20 340 000
. szakmai vezetd§ altal a projekt teljes | hozzaférés javitasa, 6sszehangolasa 2028.4.név
folyamat koordinacioja i . ) = e
idészakaban, 36 honapon keresztul, 4 6ras
foglalkoztatassal
Gyodgytornaszi szolgaltatas elérhetéségének
Gyogytornaszi Javitasa ~ Szolnok varosaban: a projekt | , 4 4 Ay o) syolgaltatasokhoz  vals | 2026. 2. n.év—
L, megvaldsitasa soran, 30 hénapon keresztil, e s .. B , 78 309 000
szolgaltatas Szolnokon hozzaférés javitasa, 6sszehangolasa 2028.4.név

4 o6raban foglalkoztatott gydgytornaszok
alkalmazasa Szolnok varosaban
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A haziorvosi ellatas tamogatasa
Esetmenedzser esetmenedzserek alkalmazasaval: a projekt |, ¢ 4 =\ A} ) spolgaltatasokhoz valé | 2026. 2. n. év
L megvalodsitasa soran, 30 hénapon keresztil, et g s .. B i 63 562 500
szolgaltatas Szolnokon - hozzaférés javitasa, 6sszehangolasa 2028.4.n év
4 oraban foglalkoztatott esetmenedzserek
alkalmazasa Szolnok varosaban
Térségi szintd blinmegel6zést és
kdzbiztonsag javitasat segitd§ programok:
térségi blinmegel6zési stratégia kidolgozasa,
Blnmegel6zés és a | valamint kapcsolédo események | 2.1.2.2. Il. A) al1) Bilnmegel6zést és .
.y . o o . s A . C 2026. 2. n. év —
kozbiztonsag javitasa | lebonyolitasa (az aldozatta valas elkerilését, | kozbiztonsag javitasat segit6é programok 2028. 4. 1 v 20 337 382
térségi szinten valamint a bilin6zés okozta karos hatasok | megvalésitasa "
csOkkentését és a blncselekményeket
elszenved® személyek tarsadalmi, erkolcsi
sérelmeinek enyhitését célzé programok)
Szolnoki Szakképzési Centrum
Felhivas A tevékenység rovid bemutatasa Felhivas tevékenység
tevékenységhez (Tevékenység gazdajanak megnevezése, | (A Felhivas 2.1 pontja szerinti tamogathaté Megvalésitas Tevékenység

kapcsolédo tervezett

tevékenység célja, célcsoportja, szakmai

tevékenység pontos hivatkozasa;

tervezett kezdete —

megvaldsitasanak

tamogatasa, fejlesztése

felnéttek helyben szervezett, tandéran kivali,

projekt tevékenység leirasa, tevékenység iranti igény illeszkedés a felhivasban meghatarozott vége becsiilt koltsége (Ft)
megnevezése bemutatasa, indokoltsaga) tamogathatoé tevékenységekhez)
Felhivas tevékenységekhez kapcsolédo egyéb
. . e . | tevékenységek (melyek elszamolhato .
Szakmafl o e Szakm’a| p’)r(.)gram megvalosnaj\sa .a’ Szolnoki koltségként jelennek meg (pl.: Projekt 2025.3. n. e’v 65 400 000
megvalositasa Szakképzési Centrum munkatarsai altal. ALg s . 2028. 3. n. év
el6készités, Projektmenedzsment,
Kozbeszerzés)
Felhivas tevékenységekhez kapcsolédo egyéb
) , A kbzbeszerzéshez kaposoldds szakérsi | lSvekenysegek — (melyek - elszamolhato |\ o0 5 ) o
Kbzbeszerzés " koltségként jelennek meg (pl.: Projekt . 3 500 000
feladatok ellatasa LA ek . 2028. 3. n. év
el6készités, Projektmenedzsment,
Kozbeszerzés)
Mélyszegénységben él6 2.1.1. Il. A) b) bl) Mélyszegénységben ¢él6 .
on Lo | A S : . 2026. 1. n. év -
gyermekek tanéran kivili | Onismereti tréning gyermekek, roma gyermekek. illetve fiatal 5028, 3. n. év 2800 000
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naptari évet ativeld, fejleszt6 tevékenységeinek
megvaldsitasa

Mélyszegénységben él6
gyermekek tanéran kivali
tamogatasa, fejlesztése

SzUl6i Férum

2.1.1. ll. A) b) bl) Mélyszegénységben ¢él6
gyermekek, roma gyermekek. illetve fiatal
felnéttek helyben szervezett, tandran kivali,
naptari évet ativeld, fejleszt6 tevékenységeinek
megvaldsitasa

2025, 2026, 2027
év oktéber honap

2 650 000

Mélyszegénységben él6
gyermekek tanéran kivali
tamogatasa, fejlesztése

Eletpalya tervezés

2.1.1. Il. A) b) bl) Mélyszegénységben él6
gyermekek, roma gyermekek. illetve fiatal
feln6ttek helyben szervezett, tanéran kiviili,
naptari évet ativeld, fejleszt6 tevékenységeinek
megvaldsitdsa

2026.1.n. ev -
2028. 3. n. év

2 600 000

Mélyszegénységben él6
gyermekek tanéran kivali
tamogatasa, fejlesztése

Kitelepulés

2.1.1. ll. A) b) bl) Mélyszegénységben ¢él6
gyermekek, roma gyermekek. illetve fiatal
felnéttek helyben szervezett, tandéran kivdli,
naptari évet ativeld, fejleszt6 tevékenységeinek
megvalositasa

2026.1.n. év -
2028. 3. n. ev

2 650 000

Mélyszegénységben él6
gyermekek tanéran kivali
tamogatasa, fejlesztése

Latogatas a Szakmak Palotajaban és a
Digitalis K6zsségi Alkotémiihelyben

2.1.1. Il. A) b) bl) Mélyszegénységben él6
gyermekek, roma gyermekek. illetve fiatal
felnéttek helyben szervezett, tandéran kivdli,
naptari évet ativeld, fejlesztd tevékenységeinek
megvalositédsa

2026.1.n. év -
2028. 3. n. év

3 900 000

Mélyszegénységben él6
gyermekek tanéran kivali
tamogatasa, fejlesztése

Tajékoztatod a tovabbi képzési lehetéségekrdl
a didkok szdmara

2.1.1. Il. A) b) bl) Mélyszegénységben él6
gyermekek, roma gyermekek. illetve fiatal
felnéttek helyben szervezett, tanéran kiviili,
naptari évet ativeld, fejleszt6 tevékenységeinek
megvalositdsa

2025, 2026, 2027
év oktober-
november hénap

520 000

Mélyszegénységben él6
gyermekek tanéran kivali
tamogatasa, fejlesztése

Tanulas tanitasa

2.1.1. Il. A) b) bl) Mélyszegénységben él6
gyermekek, roma gyermekek. illetve fiatal
felnéttek helyben szervezett, tanéran Kkivdili,
naptari évet ativeld, fejlesztd tevékenységeinek
megvalositasa

2025, 2026, 2027
év szeptember-
oktéber hénap

2 050 000

Mélyszegénységben él6
gyermekek tanéran kivali
tamogatasa, fejlesztése

Tanuldk korrepetalasa

2.1.1. Il. A) b) bl) Mélyszegénységben él6
gyermekek, roma gyermekek. illetve fiatal
felnéttek helyben szervezett, tandéran kivali,

2026.1.n. év -
2028. 3. n. ev

91 000 000
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naptari évet ativeld, fejleszt6 tevékenységeinek
megvaldsitasa

2.1.1. ll. A) b) bl) Mélyszegénységben ¢él6

Mélyszegénységben ¢él6 gyermekek, roma gyermekek. illetve fiatal 2026. 1. n. év -
gyermekek tandran kivuli | Pénzigyi tudatosséag fejlesztése feln6ttek helyben szervezett, tanéran Kivili, Ca L 2 750 000
. . . . 1A 3 o . 2028. 3. n. év
tamogatasa, fejlesztése naptari évet ativeld, fejleszt6 tevékenységeinek
megvaldsitasa
2.1.1. Il. A) b) bl) Mélyszegénységben él6
Mélyszegénységben él6 gyermekek, roma gyermekek. illetve fiatal ,
e S . . . .. | 2026. 1. n. év -
gyermekek tanéran kivali | Kommunikacios tréning feln6ttek helyben szervezett, tanéran Kkiviili, i 2 750 000
. ) . ) e x s e . 2028. 3. n. év
tamogatasa, fejlesztése naptari évet ativeld, fejleszt6 tevékenységeinek
megvaldsitdsa
Természetbeni juttatdés a  kdzépiskolas
mélyszegénységben él6 diakok szamara | 2.1.1. Il. A) b) bl) Mélyszegénységben él6
Mélyszegénységben él6 | (sportfelszerelés, tisztasagi csomag és | gyermekek, roma gyermekek. illetve fiatal | 2026. januar, 2027.
gyermekek tanéran kiviili | tanszercsomag  biztositasa) Evente 15 | felnéttek helyben szervezett, tanéran kiviili, | szeptember és 23 500 000
tamogatasa, fejlesztése mélyszegénységben éI6 tanuldé szamara a | naptari évet ativeld, fejlesztd tevékenységeinek | 2028. szeptember
tanitasi napokon biztosituk a meleg | megvaldsitasa
étkeztetést ebéd formajaban.
Az ifijusag fejlesztését o . . 211. 1. A) b) b3) Ifjusdgot célzod 2026. 1. n. év -
Munk k I
célzo tevékenységek unkaeropiaci partnerek meglatogatasa tevékenységek 2028.3. n. év 6600 000
Az ifijusag fejlesztését | Munkaerdpiaci féorum (cégek, kormanyhivatal, | 2.1.1. 1l. A) b) b3) Ifjasagot célzo 2,026’,2(.)27’,20.2.8
ot . ! P . . ; év marcius-aprilis 520 000
célzo tevékenységek jarasi hivatal bevonasaval) tevékenységek o
Az fifusdg fejlesztését | Cnevezkedest - segitd  tevekenységek, |, 4 4y Ay by b3y Ifjusagot célzs | 2025.4.n. év—
(lox . g élménynapok  (kdzbsségépitd,  kulturalis, ; . . 8 250 000
célzo tevékenységek L o < tevékenységek 2028.2. n. év
szocialis kompetenciafejleszté programok)
Iskolai atmenetet tamogatoé tabor
Az ifijsag fejlesztését | (mentalhigiéné, ért6 olvasas, agazati [ 2.1.1. 1. A) b) b3) Ifjasagot célz6 ,2026’ 2027, 2928
s X . . - . . év augusztus hénap 13 450 000
célzo tevékenységek alapoktatast segitdé kompetencidk, | tevékenységek .
L o utols6 hete
varosismeret, kdzosségeépités, sport)
A’z ’|fjus53g fej’leszteset N selyEeEn e fber 2.1.’1. II.’ A) b) b3) Ifjusagot célzo 2(')2(.3,’2027,’2028 7500 000
célzo tevékenységek tevékenységek év julius honap
e . . . . . . s 2026, 2027, 2028
Az ifjusag fejlesztését | Tréning (gyakorlati tanacsadas): allaskeresési | 2.1.1. Il. A) b) b3) Ifjusagot célzo - ) )
ik X . o 1 . . : év januar-februar 2 750 000
célzo tevékenységek technikak, munkavallaléi kompetenciak | tevékenységek

hénap
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fejlesztése, Onéletrajz irasa, allasinterjukra
valo felkészités)

A projekt hatékony megvalésitasahoz | 2.1.2.2. 1l. B) Tamogathatd tevékenységek .
. . L . ) ] f s . s 2025.4.n. év—
Eszkbdzbeszerzés szukséges eszkdzok beszerzése a mellékelt | megvaldsitdsahoz szikséges és indokolt 2026.1. 1. év 52 000 000
lista alapjan. eszkdzbeszerzések. T
JNSZ Esély Egyesiilet
Felhivas A tevékenység rovid bemutatasa Felhivas tevékenység
tevékenységhez (Tevékenység gazdajanak megnevezése, | (A Felhivas 2.1 pontja szerinti tamogathaté Megvalositas Tevékenység

kapcsoladoé tervezett

tevékenység célja, célcsoportja, szakmai

tevékenység pontos hivatkozasa;

tervezett kezdete

megvaldsitasanak

biztositasa

foglalkoztatdsban

projekt tevékenység leirasa, tevékenység iranti igény illeszkedés a felhivasban meghatarozott - vége becsiilt koltsége (Ft)
megnevezése bemutatasa, indokoltsaga) tamogathaté tevékenységekhez)
Felhivas tevékenységekhez kapcsol6do egyeb
. rox tevékenységek (melyek elszamolhat6 .
. A k fel k ell . . 2026. 1. n. év —
Projektmenedzsment prOJe.tmgnedzsme’nt ’e?dato ellatasa a koltségként jelennek meg (pl.: Projekt 026.1.n e’v 2 880 000
konzorciumi partner részérdl A . 2028.4.név
el6készités, Projektmenedzsment,
Kbdzbeszerzés)
o o ... | Térségi szintl kulturalis kozO0sségfejlesztés . .
Térségi szintl kulturalis . o .| 2114, 1. A) b) b4) Helyi kulturalis i
s X koordinacidja a térségi kulturalis i o . i X 2026. 1. n. év —
kozosségfejlesztés o . . . kozosségfejlesztési folyamat kezdeményezése . 29 493 000
AT kozodsségfejlesztés szakmai vezetd altal, 8 | |, s 2028.4.n év
koordinacidja o . . .. | és megvaldsitasa
oras foglalkoztatasban, 36 honapon keresztil
A hatranyos hgly’zetu Ahatran)’/os h'elyz'etu csopor'tok b’e\’/onasanak 214, 1. A) b) bd) Helyi kulturalis ’
csoportok  bevonasanak | és részvételének biztositasa az o g L . X 2026.1.n. év —
. i o1 x i . o . i - kozosségfejlesztési folyamat kezdeményezése R 13 424 400
és részvételének | esélyegyenléségi koordinator altal, 4 o6ras s meavalsitasa 2028.4.név
biztositasa foglalkoztatasban, 36 hénapon keresztul 9
kozosségfejlesztési e overenyseg V1244, I A) b) b4) Helyi kulturalis ,
i . . .. . | szervezet altali tamogatasa 4 f6 mikrotérségi i - . X 2026. 1. n. év —
tevékenység mikrotérségi ., e " o . kozosségfejlesztési folyamat kezdeményezése . 34 239 000
. A koordinator, k6z0sségszervezb segitségével, | e 2028. 4. n év
tamogatasa, . a . és megvaldsitasa
. 4 oras foglalkoztatdsban, 36 hdnapon
koordinaciodja .
keresztul
Krizisellatassal Krizisellatassal kapcsolatos informaciok
kapcsolatos  informaciok biztositdsa a kriziselladtas informaciés | 2.1.1. Il. A) c¢) Szolgaltatasokhoz vald 2026. 1. n. év — 11 187 000
P munkatars altal, 30 hénapon keresztiil, 4 6ras | hozzaférés javitasa, 0sszehangolasa 2028.4.n év
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A proiekt meavaldsitasahoz  szilkséaes 2.1.2.2. 1. B) Tamogathaté tevékenységek
Eszkdzbeszerzés p J g’ 9 megvalodsitdsahoz szikséges és indokolt 2026. 1. n. év 1524 000
eszkozOk beszerzése .. .
eszkdzbeszerzések.
Felhivas Szakmai megvalésitdshoz  kapcsolédo Feltnvas te'vekenysegekhez kapcsolo?o egyet’>
. . ) e £ oo . e tevékenységek (melyek elszamolhat6 .
tevékenységekhez utikbltség, kiktldetési koltség e o . . 2026. 1. n. év —
oy . ; e . .. | koltségként jelennek meg (pl.: Projekt i 11 167 488
kapcsolodo egyéb | Szakmai  megvalésitashoz ~ kapcsol6do ALg s . 2028.4.n év
A , . e e elékészités, Projektmenedzsment,
tevékenység irodabérleti dij . )
Kdzbeszerzés)
Besenyszog Varos Onkormanyzata
Felhivas A tevékenység rovid bemutatasa Felhivas tevékenység
tevékenységhez (Tevékenység gazdajanak megnevezése, | (A Felhivas 2.1 pontja szerinti tamogathaté Megvalositas Tevékenység

kapcsoladoé tervezett

tevékenység célja, célcsoportja, szakmai

tevékenység pontos hivatkozasa;

tervezett kezdete

megvaldsitasanak

projekt tevékenység leirasa, tevékenység iranti igény illeszkedés a felhivasban meghatarozott - vége becsiilt koltsége (Ft)
megnevezése bemutatasa, indokoltsaga) tamogathaté tevékenységekhez)
Felhivas tevékenységekhez kapcsol6dd egyéb
. rox tevékenységek (melyek elszamolhat6 .
. A k fel k ell . . 2026. 1. n. év —
Projekt menedzsment prOJe.tmgnedzsme’nt ’e?dato ellatasa a koltségként jelennek meg (pl.: Projekt 026.1.n e'v 1 800 000
konzorciumi partner részérdl PP . 2028.4.n év
el6készités, Projektmenedzsment,
Kozbeszerzés)
Kulturalis kozdsségdfejlesztési programok
megvalositasa a mikrotérségben:
programszervezési feladatok ellatasa az
Kulturalis Onkormanyzat 4&ltal foglalkoztatott (30 ho, | 2.1.1. Il. A) b) b4) Helyi kulturalis X
P - . . . o ,, e - . X 2026.2.n. év —
kozosseégfejlesztési napi 4 ora) kulturdlis kozdsségdfejleszté | kozosségfejlesztési folyamat kezdeményezése . 13 136 250
. . o | s 2028.4.név
programok megvalositasa | munkatars altal, a 3. célteruletet alkotd | és megvaldsitasa
teleplilésen (Besenyszdg): 15 db
kozosségfejlesztési  program, esemény,
valamint 8 db részvételi forum
Kulturalis kozOsségfejlesztési  programok
Kulturalis megvaldsitdisa a mikrotérségben: a fenti | 2.1.1. Il. A) b) b4) Helyi kulturdlis .
e -~ ) o L i a - . . 2026.2.n. év -
kozossegfejlesztési rendezvényekhez kapcsolddd marketing és | kozOsségfejlesztési folyamat kezdeményezése 2028. 4. 1 év 15 302 919

programok megvalésitasa

catering feladatok ellatédsa (kulsé szolgaltato
altal)

és megvaldsitasa
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Ugyintézési és mobil irodai menedzser

Ugpliiicnttial <o tuell szolgaltatés biztositdasa a mikrotérségben
irodai menedzser ’g . . . , X 9 2.1.1. 1. A) c¢) Szolgaltatasokhoz valo 2026.2. n. év —
et 1 oy laké lakossag tamogatasa érdekében: az A s s oy 5 . ) 10 678 500
szolgaltatas biztositasa a | . . . | hozzaférés javitadsa, 0sszehangolasa 2028.4.név
. -y Onkormanyzat altal foglalkoztatott (30 ho,
mikrotérségben . . .,
napi 4 6ra) munkatars segitségével
Gydgytomdsz .Gng?ytorna32|.szol'galjtatas elerhetosege.nek'
e javitasa a mikrotérségben a konzorciumi e . .
szolgaltatas s 21.1. Il. A) c) Szolgaltatdsokhoz wvalé | 2026.2.n.év—
i . e o partner telepulésen foglalkoztatott eag i e . . i 11 187 000
elérhetéségének javitasa Y : . hozzéaférés javitadsa, 6sszehangolasa 2028. 4. n év
. . szakemberek segitségével (30 honap, 4 6ras
a mikrotérségben .
foglalkoztatas).
A haziorvosi ellatas tamogatasa
s . ... | esetmenedzserek alkalmazasaval: az
A haziorvosi — ellatas | . seqiigyi ellatast biztosits intézmények
tamogatasa geszsegigyl eaas  [MEZMENYSK | 514 I A) ©) Srolgaltatésokhoz vals | 2026.2.n. év—
elérésének tamogatasa a térségben él6 R . . i 12 712 500
esetmenedzserek L hozzaférés javitasa, 6sszehangolasa 2028. 4. n év
. . betegek szamara, esetmenedzser
alkalmazasaval . . .
szakember segitségével (30 hénap, 4 oras
foglalkoztatas).
. enos ! . . .| 2122 1. B) Tamogathaté tevékenységek
Eszkozbeszerzés A projekt megvalositasahoz mikrotersegl | o 1citscahoz szikséges és indokolt |  2026.1.n. év 10 000 000
szinten sziikséges eszk6zok beszerzése .. .
eszkbzbeszerzések.
Rakéczifalva Varos Onkormanyzata
Felhivas A tevékenység rovid bemutatasa Felhivas tevékenység
tevékenységhez (Tevékenység gazdajanak megnevezése, | (A Felhivas 2.1 pontja szerinti tamogathaté Megvalésitas Tevékenység

kapcsoladoé tervezett

tevékenység célja, célcsoportja, szakmai

tevékenység pontos hivatkozasa;

tervezett kezdete

megvaldsitasanak

projekt tevékenység leirasa, tevékenység iranti igény illeszkedés a felhivasban meghatarozott - vége becsiilt koltsége (Ft)

megnevezése bemutatasa, indokoltsaga) tamogathaté tevékenységekhez)
Felhivas tevékenységekhez kapcsol6dod egyéb
. " tevékenységek (melyek elszamolhat6 .
. A k fel k ell . . 2026. 1. n. év —
Projekt menedzsment prOJe.tmfanedzsme’nt ’e?dato ellatasa a koltségként jelennek meg (pl.: Projekt 026.1.n e’v 1 800 000
konzorciumi partner részérél Kt n . 2028.4.név
el6készités, Projektmenedzsment,
Kozbeszerzés)
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Kulturalis kozOsségdfejlesztési  programok
megvalodsitasa a mikrotérségben:
programszervezési feladatok ellatasa az

Kulturalis Onkormanyzat &ltal foglalkoztatott (30 ho, | 2.1.1. 1. A) b) b4) Helyi kulturdlis X
P - R ,, o LA g g s o - . X 2026.2.n. év —
koézdsségdfejlesztési napi 4 éra) 2 f6 kulturdlis k6zdsségdfejleszté | kozosségfejlesztési folyamat kezdeményezése 2028. 4. 1 év 26 272 500
programok megvaldsitdsa | munkatars altal, a 8. és 9. célteruletet alkoté | és megvaldsitédsa Y
telepuléseken (Rakodczifalva, Rakdcziujfalu):
30 db  kozosségfejlesztési  program,
esemeény, valamint 16 db részvételi férum
Kulturalis kozosségfejlesztési  programok
Kulturalis megvaldsitdsa a mikrotérségben: a fenti | 2.1.1. Il. A) b) b4) Helyi kulturalis ,
i o - . s . ) o - . , 2026.2.n. év —
kozosseégfejlesztési rendezvényekhez kapcsolddd marketing és | kozOsségfejlesztési folyamat kezdeményezése 2028. 4. 1 év 30 605 838
programok megvalositasa | catering feladatok ellatasa (kiilsé szolgaltaté | és megvaldsitasa Y
altal)
e, .| Ugyintézési és mobil irodai menedzser
Ugyintézési  és  mobil szolgaltatas biztositasa a mikrotérségben
irodai menedzser ’g . . . . a g 21.1. Il. A) c) Szolgaltatdsokhoz vald 2026. 2. n. év —
et 1 oy laké lakossag tamogatasa érdekében: az cea e e g ] 10 678 500
szolgaltatas biztositasa a | . . . . | hozzaférés javitasa, 6sszehangolasa 2028.4.név
. -y Onkormanyzat altal foglalkoztatott (30 ho,
mikrotérségben . . e
napi 4 6ra) munkatars segitségével
D e
szolgaltatas J 9 21.1. 1l. A) c) Szolgaltatasokhoz valo 2026. 2. n. év —
i e L partner teleplilésen foglalkoztatott R . . i 11 187 000
elérhetéségének javitasa o . . . . hozzaférés javitasa, 6sszehangolasa 2028.4.név
. . szakemberek segitségével (30 honap, 4 6ras
a mikrotérségben .
foglalkoztatas).
A haziorvosi ellatas tamogatasa
- . ... | esetmenedzserek alkalmazasaval: az
A haziorvosi  ellatas | . seqiigyi ellatast biztositd intézmények
tamogatésa geszsegugy! , i YeK1 211, Il A) ¢) Szolgaltatasokhoz valé | 2026.2.n. év—
elérésének tamogatasa a térségben él6 er gt e . . . 12 712 500
esetmenedzserek L hozzaférés javitasa, 6sszehangolasa 2028.4.n év
. . betegek szamara, esetmenedzser
alkalmazasaval e . <
szakember segitségével (30 hénap, 4 dras
foglalkoztatas).
. ra . . .. 12122, 1. B) Tamogathatdo tevékenységek
Eszkbzbeszerzés A. prolekt“ m'egvalosna“szihoz mlkrc?terseg| megvaldsitdsahoz szikséges és indokolt 2026. 1. n. év 16 000 000
szinten szikséges eszk0zok beszerzése .. .
eszkozbeszerzések.
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Tiszavarkony Kézség Onkormanyzata

Felhivas
tevékenységhez
kapcsoladé tervezett

A tevékenység rovid bemutatasa
(Tevékenység gazdajanak megnevezése,
tevékenység célja, célcsoportja, szakmai

Felhivas tevékenység
(A Felhivas 2.1 pontja szerinti tamogathato
tevékenység pontos hivatkozasa;

Megvalositas
tervezett kezdete

Tevékenység
megvaldsitasanak

partner teleplilésen foglalkoztatott

projekt tevékenység leirasa, tevékenység iranti igény illeszkedés a felhivasban meghatarozott - vége becsiilt koltsége (Ft)
megnevezése bemutatasa, indokoltsaga) tamogathaté tevékenységekhez)
Felhivas tevékenységekhez kapcsolddd egyéb
. ‘s tevékenységek (melyek elszamolhato .
Projekt menedzsment ) IS AMEECETEnt HECRINs GRIEe & |y e v miommer meg @l Bopn | ol G 1800 000
konzorciumi partner részérdl g ; 2028.4.név
elékészités, Projektmenedzsment,
Kbzbeszerzés)
Kulturalis  kozOsségfejlesztési  programok
megvalositasa a mikrotérségben:
programszervezési feladatok ellatasa az
Kulturalis Onkormanyzat altal foglalkoztatott (30 ho, |, 4 4 = Ay by b4y Helyi  kulturalis ,
kozosségfejlesztési IR &2 () 60 119 LIS | By ety kozosségfejlesztési folyamat kezdeményezése A Ll G 52 545 000
> ramgk’m S sitse | MUNkatars dltal, a 6, 7, 10, 11. célterdletet | (>*°° vil c')Jsitésa Y y 2028.4.n év
prog 9 alkoto telepiiléseken (Tiszavarkony, Toszeg, 9
Tiszajend, Vezseny): 60 db
kozosségfejlesztési  program, esemény,
valamint 32 db részvételi forum
Kulturalis  kozOsségfejlesztési  programok
Kulturalis megvalositdsa a mikrotérségben: a fenti | 2.1.1. Il. A) b) b4) Helyi kulturalis ,
i o - i i ) , i - i X 2026.2.n. év —
kozosségfejlesztési rendezvényekhez kapcsolddd marketing és | kdzosségfejlesztési folyamat kezdeményezése . 61 211 675
. on L A 2028.4.n év
programok megvalositasa | catering feladatok ellatasa (kiils6é szolgaltatd | és megvaldsitasa
altal)
B e aa a . | Ugyintézési és mobil irodai menedzser
Ugyintézési  és  mobil szolgaltatas biztositasa a mikrotérségben
irodai menedzser ’g . . : . . 9 21.1. Il. A) c¢) Szolgaltatdsokhoz wvalé | 2026.2.n.év—
et 1 iy laké lakossag tamogatasa érdekében: az ipe i i o . ; 10 678 500
szolgaltatas biztositasa a | , . . | hozzaférés javitasa, 6sszehangolasa 2028. 4. n év
. -y Onkormanyzat altal foglalkoztatott (30 hd,
mikrotérségben . . .
napi 4 6ra) munkatars segitségével
Gybgytomaszi Gyogytornaszi szolgaltatas elerhetdsegenek | 5 4 4 Ay o) szolgaltatésokhoz vald | 2026.2.n. év—
S javitasa a mikrotérségben a konzorciumi pia e . ) 11 187 000
szolgaltatas hozzaférés javitasa, 6sszehangolasa 2028.4.n év
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elérhetéségének javitasa
a mikrotérségben

szakemberek segitségével (30 hénap, 4 oras
foglalkoztatas).

A haziorvosi ellatas tamogatasa
- . er esetmenedzserek alkalmazasaval: az
A haziovosi  elldtds | o« czsqiigyi ellatast biztosits intézmények
tamogatasa cems ! , n Y1211, 1. A) c) Szolgaltatasokhoz valo | 2026.2.n. év—
elérésének tédmogatédsa a térségben él6 IR P fT5E . . . 12 712 500
esetmenedzserek o hozzaférés javitasa, 6sszehangolasa 2028. 4. n év
. . betegek szamara, esetmenedzser
alkalmazasaval e . .
szakember segitségével (30 hénap, 4 oras
foglalkoztatas).
. rox . . . .| 2122 1. B) Tamogathaté tevékenységek
. ] A k I h k e . . - .
Eszkozbeszerzés .prOJe t.. m’egva OSIt?.S?. oz mi rc')tersegl megvalositasahoz szikséges és indokolt 2026. 1. n. év 28 000 000
szinten sziikséges eszk6zok beszerzése .. .
eszkdzbeszerzések.
Zagyvarékas Kézség Onkormanyzata
Felhivas A tevékenység rovid bemutatasa Felhivas tevékenység
tevékenységhez (Tevékenység gazdajanak megnevezése, | (A Felhivas 2.1 pontja szerinti tamogathato Megvalésitas Tevékenység

kapcsoladoé tervezett

tevékenység célja, célcsoportja, szakmai

tevékenység pontos hivatkozasa;

tervezett kezdete

megvaldsitasanak

programok megvalositasa

munkatars altal, a 4. és 5. célteriiletet alkotd
teleplléseken (Zagyvarékas, Szaszberek):
30 db  kozosségfejlesztési  program,
esemeény, valamint 16 db részvételi férum

és megvaldsitasa

projekt tevékenység leirasa, tevékenység iranti igény illeszkedés a felhivasban meghatarozott - vége becsiilt koltsége (Ft)
megnevezése bemutatasa, indokoltsaga) tamogathatoé tevékenységekhez)
Felhivas tevékenységekhez kapcsol6dd egyéb
. " tevékenységek (melyek elszamolhat6 .
Projekt menedzsment A prOJeI.dm?nedzsme'nt f'el?datok ellatasa a koltségként jelennek meg (pl.: Projekt 2026.1. n. e’v 1800 000
konzorciumi partner részeérél g e s . 2028.4.név
elékészités, Projektmenedzsment,
Kozbeszerzés)
Kulturalis  kozOsségfejlesztési  programok
megvaldsitasa a mikrotérségben:
programszervezési feladatok ellatasa az
Kulturalis Onkormanyzat altal foglalkoztatott (30 hé, | 2.1.1. 1. A) b) b4) Helyi kulturalis ’
wa - S . o LA g g ,, e o L X ) 2026. 2. n. év —
kozosségfejlesztési napi 4 o6ra) 2 f6 kulturalis koz0sségfejlesztd | kdzosségfejlesztési folyamat kezdeményezése 2028. 4. n év 26 272 500
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Kulturalis kozOsségdfejlesztési  programok
Kulturalis megvalositasa a mikrotérségben: a fenti | 2.1.1. Il. A) b) b4) Helyi kulturdlis i
P - . s . . i o - . ) 2026.2.n. év —
kozosségfejlesztési rendezvényekhez kapcsolodd marketing és | kdzosségfejlesztési folyamat kezdeményezése \ 30 605 838
. " L A 2028.4.név
programok megvalositasa | catering feladatok ellatasa (kiilsé szolgaltaté | és megvaldsitasa
altal)
B n s .| Ugyintézési és mobil irodai menedzser
Ugyintézesi  és  mobil szolgaltatds biztositdsa a mikrotérségben
irodai menedzser ’g . . . . . < 21.1. Il. A) c) Szolgaltatdsokhoz vald 2026. 2. n. év —
s L s laké lakossag tamogatasa érdekében: az eag i e . . i 10 678 500
szolgaltatéds biztositdsa a | - . . . | hozzéaférés javitédsa, 6sszehangolasa 2028. 4. n év
. -y Onkormanyzat altal foglalkoztatott (30 ho,
mikrotérségben S . b
napi 4 6ra) munkatars segitségével
Gyégytomaszi .Gy9gytornaSZ|.szol’gal’tatas elerhetosege.nek-
et javitdsa a mikrotérségben a konzorciumi oy . .
szolgaltatas 211. Il. A) c) Szolgaltatasokhoz val6é | 2026.2.n.év—
. o L partner teleptilésen foglalkoztatott eAg i e . . i 11 187 000
elérhetéségének javitasa . , . hozzaférés javitasa, 6sszehangolasa 2028.4.név
. . szakemberek segitségével (30 honap, 4 éras
a mikrotérségben .
foglalkoztatas).
A haziorvosi ellatas tdmogatasa
- . ... | esetmenedzserek alkalmazasaval: az
A haziorvosi —elldtes | . ceqiigyi ellatast biztosits intézmények
tamogatasa g’ - < gy' . .y y’ . | 21.1. 1. A) c) Szolgaltatdsokhoz valé | 2026.2.n.év—
elérésének tédmogatédsa a térségben él6 eAg i e . . i 12 712 500
esetmenedzserek L hozzaférés javitasa, 6sszehangolasa 2028.4.n év
.. betegek szamara, esetmenedzser
alkalmazasaval e . 2o
szakember segitségével (30 honap, 4 o6ras
foglalkoztatas).
. o en s . . ., .| 2122 1. B) Tamogathaté tevékenységek
Eszkbdzbeszerzés A projekt ‘megvalositasahoz - mikrotersegi megvalositdsahoz szikséges és indokolt 2026. 1. n. év 16 000 000

szinten szikséges eszk6zok beszerzése

eszkozbeszerzések.
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Nagykorii Kozségi Onkormanyzat

Felhivas
tevékenységhez
kapcsoladé tervezett

A tevékenység rovid bemutatasa
(Tevékenység gazdajanak megnevezése,
tevékenység célja, célcsoportja, szakmai

Felhivas tevékenység
(A Felhivas 2.1 pontja szerinti tamogathato
tevékenység pontos hivatkozasa;

Megvalositas
tervezett kezdete

Tevékenység
megvaldsitasanak

projekt tevékenység leirasa, tevékenység iranti igény illeszkedés a felhivasban meghatarozott - vége becsiilt koltsége (Ft)
megnevezése bemutatasa, indokoltsaga) tamogathaté tevékenységekhez)
Felhivas tevékenységekhez kapcsolddd egyéb
. ‘s tevékenységek (melyek elszamolhato .
Projekt menedzsment ) IS AMEECETEnt HECRINs GRIEe & |y e v miommer meg @l Bopn | ol G 1800 000
konzorciumi partner részérdl Aty z . 2028.4.név
el6készités, Projektmenedzsment,
Kbzbeszerzés)
Kulturalis  kozOsségfejlesztési  programok
megvalositasa a mikrotérségben:
programszervezési feladatok ellatasa az
Kulturalis Onkormanyzat altal foglalkoztatott (30 ho, |, 4 4 = Ay by b4y Helyi  kulturalis ,
i o . . napi 4 o6ra) 2 f6 kulturalis k6z6sségfejlesztd i o - . . 2026.2.n. év —
kozosseégfejlesztési . ) e . | kozosseégfejlesztési folyamat kezdeményezése ] 26 272 500
roaramok meavalésitasa munkatars altal, az 1. és 2. célterliletet alkoto &s meaqvalésitasa 2028.4. n év
prog 9 teleplléseken  (Nagykérl,  Kételek, 9
Csataszdg, Hunyadfalva): 30 db
kozosségfejlesztési  program, esemény,
valamint 16 db részvételi férum
Kulturalis  kozOsségfejlesztési  programok
Kulturalis megvalositdsa a mikrotérségben: a fenti | 2.1.1. Il. A) b) b4) Helyi kulturalis ,
i o - ) s . ) i - i ) 2026.2.n. év —
kozosségfejlesztési rendezvényekhez kapcsolédd marketing és | kdzosségfejlesztési folyamat kezdeményezése ; 30605 838
. " . e | 2028.4.n év
programok megvalositasa | catering feladatok ellatasa (kiils6é szolgaltatd | és megvaldsitasa
altal)
B e aa a . | Ugyintézési és mobil irodai menedzser
Ugyintézési  és  mobil szolgaltatas biztositasa a mikrotérségben
irodai menedzser ’g . . : . . 9 21.1. Il. A) c¢) Szolgaltatdsokhoz wvalé | 2026.2.n.év—
et 1 iy laké lakossag tamogatasa érdekében: az ipe i i o . ; 10 678 500
szolgaltatas biztositasa a | , . . | hozzaférés javitasa, 6sszehangolasa 2028. 4. n év
. -y Onkormanyzat altal foglalkoztatott (30 ho,
mikrotérségben . . .
napi 4 6ra) munkatars segitségével
Gybgytomaszi Gyogytornaszi szolgaltatas elerhetdsegenek | 5 4 4 Ay o) szolgaltatésokhoz vald | 2026.2.n. év—
S javitasa a mikrotérségben a konzorciumi pia e . ; 11 187 000
szolgaltatas hozzaférés javitasa, 6sszehangolasa 2028.4.n év

partner teleplilésen foglalkoztatott
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elérhetéségének javitasa
a mikrotérségben

szakemberek segitségével (30 hénap, 4 oras
foglalkoztatas).

A haziorvosi ellatas

A haziorvosi ellatas tamogatasa
esetmenedzserek alkalmazasaval: az
egészségulgyi ellatast biztositd intézmények

tamogatasa elérésének tamogatasa a térségben éI6 2'1'11 ] ”,' .A), . ©) "Szolgaltatas'okhoz valo | - 2026. 2. n. ev= 12 712 500
esetmenedzserek o hozzaférés javitasa, 6sszehangolasa 2028. 4. n év
. . betegek szamara, esetmenedzser
alkalmazasaval e . <
szakember segitségével (30 hénap, 4 oras
foglalkoztatas).
. s x . . . .| 21.22. 1. B) Tamogathaté tevékenységek
i ] A k I h k e . . o .
Eszkozbeszerzés projekt ‘megvalositasahoz  mikrotersegi megvalositasahoz szikséges és indokolt 2026. 1. n. év 16 000 000

szinten szukséges eszkdzok beszerzése

eszkozbeszerzések.
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i
Il széchenyi Terv

Plusz Epitsiik egyutt

Magyarorszagot! MAGYARORSZAG Az Eurdpai Unio V

KORMANYA tarsfinanszirozasaval

A projekt tevékenységei a Felhivas 2.1.1 és 2.3 pontjai alapjan kerUltek tervezésre, figyelembe
véve egyuttal az igényfelmérés eredményeit.

A koOzOssédfejlesztési programok részletes tartalma a cselekvési terv elkészitése soran
véglegesithetd. A részletes tartalom ismeretében jelen dokumentum is aktualizalasra kerul. A
tevékenységek a célok mentén, ugyanakkor a kdzdsségfejlesztési modszertani Utmutatdban
meghatarozott eszkbdzrendszer alkalmazasa mentén kerllnek részletesen kidolgozasra,
figyelembe véve a helyi kapacitasokat és igényeket. A blinmegel6zést és kdzbiztonsag
javitasat segitd programok részletes tartalma szintén a cselekvési terv elkészitése soran
véglegesithetd. Tekintettel a hatranyos helyzetli célcsoportoknak az uj blincselekmény tipusok
(pl. online bincselekmények stb.) kapcsan tapasztalt kockazatara, a blinmegel&zési
tevékenységcsomag részét képezi térségi szintli blinmegel6zési stratégia és cselekvési terv
készitése és kapcsoldodd események (az aldozatta valas elkeriilését, valamint a blindzés
okozta karos hatasok csokkentését és a blncselekményeket elszenvedd személyek
tarsadalmi, erkolcsi sérelmeinek enyhitését célzd programok) megvaldsitasa.

A projekt keretében eszkdzbeszerzés tervezett, a beszerzendd eszk6zok kapacitasa a
megvalositasi és a fenntartasi idészakban is maximalisan ki lesz hasznalva. Az esetlegesen
felmerilé karbantartasi, potlasi, javitasi koltségeket a relevans konzorciumi partnerek
finanszirozzak.

A projekt indikatorvallalasai a programnaptarban leirtakkal 6sszhangban az aldbbiak szerint
alakulnak.
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15. tablazat: A projekt indikator vallalasai

Projektben tervezett,

egészségugyhdz, szocidlis
és/vagy lakhatasi
szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés

Indikator megnevezése . I".d |kator' elérni kivant indikator Indikator szamitas maodja
mértékegysége P
célérték
TPO13 Hatranyos . . ‘s lx g - s
helyzetiieket célzo db 266 A projekt kere@eber'l. megvalositésra keruld, hatranyos helyzetl csoportokat célzé
. programok szama 6sszesen.
programok szama
. A projekt keretében megvaldsitasra keriilé egyéb felhivas céljahoz és tamogathato

TPO14 Egyéb, nem . e . - " . . .

o ) ) tevékenységeihez illeszked6 akcidk, események, programok, rendezvények szama
kdzdsségi célu programok db 7 o Az indikat smit bele a TPO13 Hatr3 helvzetiicket célzd K
szama osszesen. Az indikator nem szamit bele a atranyos helyzetlieket célz6 programo

szama c. indikatorba.
TPRO5 A programokkal Az indikator értékébe minden hatranyos helyzetl csoportokat célzd akciokon,
elért hatranyos helyzeti esemeényeken, programokon, rendezvényeken (6sszefoglaldé néven: programokon) részt
személyek szama (f6) - f6 1.000 vett személy beleszamit, igy eléfordulhat, hogy egy személy t6bb program kapcsan is
FERFIAK - becsiilt szamitasba ker(l. Cél, hogy a bazisértékhez képest ndvekedjen a lakossagon belil a
részvevli szam programokon résztvevék szama. A bazisérték alapértelmezetten nulla.
TPRO5 A programokkal Az indikator értékébe minden hatranyos helyzetl csoportokat célzé akciokon,
elért hatranyos helyzeti eseményeken, programokon, rendezvényeken (6sszefoglaldé néven: programokon) részt
személyek szama (f6) - 6 2.350 vett személy beleszamit, igy eléfordulhat, hogy egy személy tébb program kapcsan is
NOK - becstilt részvevéi szamitasba ker(l. Cél, hogy a bazisértékhez képest ndvekedjen a lakossagon beliil a
szam programokon résztvevék szama. A bazisérték alapértelmezetten nulla.
TPR10 Azon telepulések
szama, ahol javult a
foglalkoztatashoz, Azon telepllések szama, ahol javult/elérhetévé valt/megszervezésre kerlilt a
oktatashoz, db 14 foglalkoztatashoz, oktatashoz, egészségligyhdz, szocialis és/vagy lakhatasi

szolgaltatasokhoz valé hozzaférés a projekt eredményeként. A bazisérték
alapértelmezetten nulla.

A horizontélis adatszolgaltatasi mutatok és a szakmai adatszolgaltatasi mutatok a Projekt adatlap Monitoring mutaték funkciéjaban régzitésre kertltek.
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3.2.  Afelhivas céljat szolgald, tamogathaté tevékenységek keriltek betervezésre.

Az alabbi tablazatban bemutatjuk a kritériumnak valé megfelelést. A feltételnek valé megfelelés soran
hivatkozunk a Felhivas relevans tamogathaté tevékenységeire.

16. tablazat: A projekt tervezett tevékenységei

Szolnok MJV Onkormanyzata

Felhivas tevékenységhez kapcsolodo tervezett
projekt tevékenység megnevezése

Felhivas tevékenység
(A Felhivas 2.1 pontja szerinti tamogathaté
tevékenység pontos hivatkozasa; illeszkedés a
felhivasban meghatarozott tamogathato
tevékenységekhez)

Projekt elékésztési és feladatok

Felhivas tevékenységekhez kapcsolodd egyéb
tevékenységek (melyek elszamolhaté kéltségként
jelennek meg (pl. projekt el6készités, projekt
menedzsment, kdzbeszerzés)

Projektmenedzsment

Felhivas tevékenységekhez kapcsolodd egyéb
tevékenységek (melyek elszamolhaté kéltségként
jelennek meg (pl. projekt el6készités, projekt
menedzsment, kozbeszerzés)

Kozbeszerzés

Felhivas tevékenységekhez kapcsolodd egyeb
tevékenységek (melyek elszamolhaté kéltségként
jelennek meg (pl. projekt el6készités, projekt
menedzsment, kozbeszerzés)

Pénziligyi elemzés

Felhivas tevékenységekhez kapcsolodd egyéb
tevékenységek (melyek elszamolhaté koltségként
jelennek meg (pl. projekt el6készités, projekt
menedzsment, kdzbeszerzés)

Atfog6 szakmai koordinaci6

Felhivas tevékenységekhez kapcsolodd egyéb
tevékenységek (melyek elszamolhaté koltségként
jelennek meg (pl. projekt el6készités, projekt
menedzsment, kdzbeszerzés)

Nyilvanossag biztositasa

2.1.2.1. 2) Nyilvanossag biztositasa

Kotelezd képzések

2.1.2.1. Mindazon tevékenységek, amelyek a 2.4
fejezetben  elSirt  horizontalis  elvarasok  és
kovetelmények teljesitéséhez sziikségesek

Eszkdzbeszerzés

2.1.22. ll. B) Tamogathaté tevékenységek
megvalositdsahoz szukséges és indokolt
eszkdzbeszerzések.

Cselekvési terv készitése

2.1.1. Il. A) b) b4) Helyi kulturalis k6z0sségfejlesztési
folyamat kezdeményezése és megvalositasa

HEP felllvizsgalata

21.22. 1l. D) Helyi esélyegyenléségi program
felllvizsgalata

SZCST készitése

21.1. Il. A) c) Szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés
javitasa, 6sszehangolasa

Projekt  szintli  szolgaltatasfejlesztési  folyamat
koordinacidja

211. Il. A) c) Szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
javitasa, 6sszehangolasa

Gyodgytornaszi szolgaltatas Szolnokon

21.1. Il. A) c) Szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
javitasa, 6sszehangolasa
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Esetmenedzser szolgéltatas Szolnokon

2.1.1. Il. A) c) Szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
javitasa, 6sszehangolasa

Blnmegel6zés és a kOzbiztonsag javitdsa térségi
szinten

21.2.2. Il. A) a1) Blinmegel6zést és kozbiztonsag
javitasat segité programok megvalositasa

Szolnoki Szakképzési Centrum

Felhivas tevékenység
Felhivas tevékenységhez kapcsolddo tervezett (Af Felhlv'as 24 pontj.a szerlr’ltl ta.m ogathat'o
. " . . tevékenység pontos hivatkozasa; illeszkedés a
projekt tevékenység megnevezése . . . .
felhivasban meghatarozott tamogathato
tevékenységekhez)
Felhivas tevékenységekhez kapcsolédé egyéb
. s tevékenységek (melyek elszamolhaté koltségként
Szakmai program megvaldsitasa . . . Lt
jelennek meg (pl.: Projekt elbkészités,
Projektmenedzsment, Kbzbeszerzés)
Felhivas tevékenységekhez kapcsolédé egyéb
Kézbeszerzés Ttevekenysegek (melyek eIszampIhato kc:lts’eglfe’nt
jelennek meg (pl.: Projekt elbkészités,
Projektmenedzsment, Kbzbeszerzés)
2.1.1.1I. A) b) b1) Mélyszegénységben €él6 gyermekek,
Mélyszegénységben ¢él6 gyermekek tandran kivili | roma gyermekek. illetve fiatal feln6ttek helyben
tamogatasa, fejlesztése szervezett, tandéran kivali, naptari évet ativeld,
fejleszt6 tevékenységeinek megvaldsitasa
2.1.1.1I. A) b) b1) Mélyszegénységben él6 gyermekek,
Mélyszegénységben él6 gyermekek tandran kivuli | roma gyermekek. illetve fiatal feln6ttek helyben
tamogatasa, fejlesztése szervezett, tandéran kivali, naptari évet ativeld,
fejleszt6 tevékenységeinek megvaldsitasa
2.1.1.1I. A) b) b1) Mélyszegénységben él6 gyermekek,
Mélyszegénységben ¢él6 gyermekek tanoéran kivili | roma gyermekek. illetve fiatal feln6ttek helyben
tamogatasa, fejlesztése szervezett, tandéran kivali, naptari évet ativeld,
fejleszt6 tevékenységeinek megvaldsitasa
2.1.1.11. A) b) b1) Mélyszegénységben él6 gyermekek,
Mélyszegénységben ¢él6 gyermekek tandran kivili | roma gyermekek. illetve fiatal feln6ttek helyben
tamogatasa, fejlesztése szervezett, tandran kivilli, naptari évet ativeld,
fejleszt6 tevékenységeinek megvaldsitasa
2.1.1.11. A) b) b1) Mélyszegénységben él6 gyermekek,
Mélyszegénységben ¢él6 gyermekek tandran kivuli | roma gyermekek. illetve fiatal felnéttek helyben
tamogatasa, fejlesztése szervezett, tandran kivlli, naptari évet ativeld,
fejleszt6 tevékenységeinek megvaldsitasa
2.1.1.1I. A) b) b1) Mélyszegénységben él6 gyermekek,
Mélyszegénységben él6 gyermekek tandran kivali | roma gyermekek. illetve fiatal felnéttek helyben
tamogatasa, fejlesztése szervezett, tandéran Kkivali, naptari évet ativeld,
fejleszt6 tevékenységeinek megvaldsitasa
2.1.1.1I. A) b) b1) Mélyszegénységben él6 gyermekek,
Mélyszegénységben él6 gyermekek tandran kivuli | roma gyermekek. illetve fiatal felnéttek helyben
tamogatasa, fejlesztése szervezett, tandéran Kkivili, naptari évet ativeld,
fejleszt6 tevékenységeinek megvaldsitasa
2.1.1.1I. A) b) b1) Mélyszegénységben él6 gyermekek,
Mélyszegénységben él6 gyermekek tanéran kivuli | roma gyermekek. illetve fiatal felnéttek helyben
tamogatasa, fejlesztése szervezett, tandran kivilli, naptari évet ativeld,
fejleszt6 tevékenységeinek megvaldsitasa
Mélyszegénységben él6 gyermekek tandran kivili | 2.1.1. 1I. A) b) bl) Mélyszegénységben él6 gyermekek,
tamogatasa, fejlesztése roma gyermekek. illetve fiatal feln6ttek helyben
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szervezett, tandran kivilli, naptari évet ativeld,
fejleszt6 tevékenységeinek megvaldsitasa

Mélyszegénységben él6 gyermekek tanéran kivali
tamogatasa, fejlesztése

2.1.1.1I. A) b) b1) Mélyszegénységben él6 gyermekek,
roma gyermekek. illetve fiatal felnéttek helyben
szervezett, tandéran kivili, naptari évet ativeld,
fejleszt6 tevékenységeinek megvaldsitasa

Mélyszegénységben él6 gyermekek tandran kivili
tamogatasa, fejlesztése

2.1.1.1I. A) b) b1) Mélyszegénységben él6 gyermekek,
roma gyermekek. illetve fiatal felnéttek helyben
szervezett, tandéran kivili, naptari évet ativeld,
fejleszt6 tevékenységeinek megvaldsitasa

Az ifjusag fejlesztését célzo tevékenységek

2.1.1. 1. A) b) b3) Ifjusagot célz6 tevékenységek

Az ifjusag fejlesztését célzo tevékenységek

2.1.1. 1. A) b) b3) Ifjusagot célzo6 tevékenysegek

Az ifjusag fejlesztését célzo tevékenységek

2.1.1. 1. A) b) b3) Ifjusagot célzo6 tevékenysegek

Az ifjusag fejlesztését célzo tevékenységek

Az ifjusag fejlesztését célzo tevékenységek

2.1.1. 1. A) b) b3) Ifjusagot célzo6 tevékenysegek

Az ifjusag fejlesztését célzo tevékenységek

)
)
2.1.1. ll. A) b) b3) Ifjusagot célzo tevékenységek
)
)

2.1.1. 1. A) b) b3) Ifjusagot célzo6 tevékenysegek

Eszkdzbeszerzés

21.22. ll. B) Tamogathaté tevékenységek
megvalositasahoz szikséges és indokolt
eszkdzbeszerzések.

JNSZ Esély Egyesiilet

Felhivas tevékenységhez kapcsolddo tervezett
projekt tevékenység megnevezése

Felhivas tevékenység
(A Felhivas 2.1 pontja szerinti tamogathato
tevékenység pontos hivatkozasa; illeszkedés a
felhivasban meghatarozott tamogathaté

tevékenységekhez)
Felhivas tevékenységekhez kapcsol6d6 egyéb
Projektmenedzsment Fevekenysegek (melyek elszamolhato kcilts’eglfe?nt
jelennek meg (pl.: Projekt el6készités,

Projektmenedzsment, Kbzbeszerzés)

Térségi szint kulturalis

koordinacidja

kozOsségfejlesztés

2.1.1. 1. A) b) b4) Helyi kulturalis k6z6sségfejlesztési
folyamat kezdeményezése és megvaldsitasa

A hatranyos helyzetli csoportok bevonasanak és
részvételének biztositédsa

2.1.1. 1. A) b) b4) Helyi kulturalis k6z6sségfejlesztési
folyamat kezdeményezése és megvalositasa

Térségi  szintl kulturalis
tevékenység koordinacioja

kozosségfejlesztési

2.1.1. 1. A) b) b4) Helyi kulturalis k6z6sségfejlesztési
folyamat kezdeményezése és megvaldsitasa

Krizisellatassal kapcsolatos informaciok biztositasa

21.1. Il. A) c) Szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
javitasa, 6sszehangolasa

21.22. 1. B) Tamogathaté tevékenységek
Eszkdzbeszerzés megvaloésitasahoz sziikséges és indokolt

eszkdzbeszerzések.

Felhivas tevékenységekhez kapcsol6d6 egyéb
Felhivas tevékenységekhez kapcsolodd egyéb | tevékenységek (melyek elszamolhatd koltségként
tevékenység jelennek meg (pl.: Projekt elékészités,

Projektmenedzsment, Kdozbeszerzés)
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Besenyszog Varos Onkormanyzata

Felhivas tevékenységhez kapcsol6do tervezett
projekt tevékenység megnevezése

Felhivas tevékenység
(A Felhivas 2.1 pontja szerinti tamogathato
tevékenység pontos hivatkozasa; illeszkedés a
felhivasban meghatarozott tamogathato

tevékenységekhez)
Felhivas tevékenységekhez kapcsolodd egyeb
Projekt menedzsment Fevekenysegek (melyek eIszampIhato kc:lts’egI’(e’;nt
jelennek meg (pl.: Projekt elékészités,

Projektmenedzsment, Kdézbeszerzés)

Kulturalis koézOsségfejlesztési programok | 2.1.1. Il. A) b) b4) Helyi kulturalis k6z6sségfejlesztési
megvaldsitasa folyamat kezdeményezése és megvalositasa
Kulturalis kozosségfejlesztesi programok | 2.1.1. ll. A) b) b4) Helyi kulturalis k6zosségfejlesztési

megvaldsitasa

folyamat kezdeményezése és megvalodsitasa

Ugyintézési és mobil irodai menedzser szolgéltatas
biztositasa a mikrotérségben

21.1. Il. A) c) Szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
javitasa, 6sszehangolasa

Gyogytornaszi szolgaltatas elérhetéségének javitasa
a mikrotérségben

2.1.1. ll. A) c) Szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
javitasa, 6sszehangolasa

A haziorvosi ellatas tamogatasa esetmenedzserek | 2.1.1. Il. A) c) Szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
alkalmazasaval javitasa, 6sszehangolasa

21.22. 1l. B) Tamogathatd tevékenységek
Eszkbdzbeszerzés megvalositdsahoz szukséges és indokolt

eszkozbeszerzések.

Rakoéczifalva Varos Onkormanyzata

Felhivas tevékenységhez kapcsol6do tervezett
projekt tevékenység megnevezése

Felhivas tevékenység
(A Felhivas 2.1 pontja szerinti tamogathaté
tevékenység pontos hivatkozasa; illeszkedés a
felhivasban meghatarozott tamogathaté

tevékenységekhez)
Felhivas tevékenységekhez kapcsolédé egyéb
Projekt menedzsment Fevekenysegek (melyek eIszampIhato kc:lts:egl’«?nt
jelennek meg (pl.: Projekt elékészités,

Projektmenedzsment, Kdozbeszerzés)

Kulturalis kozosségfejlesztési programok | 2.1.1. ll. A) b) b4) Helyi kulturalis k6z0sségfejlesztési
megvalositédsa folyamat kezdeményezése és megvalositasa
Kulturalis kozOsségfejlesztési programok | 2.1.1. Il. A) b) b4) Helyi kulturalis k6zésségfejlesztési

megvalositasa

folyamat kezdeményezése és megvaldsitasa

Ugyintézési és mobil irodai menedzser szolgéltatas | 2.1.1. Il. A) ¢) Szolgaltatadsokhoz valé hozzaférés
biztositasa a mikrotérségben javitasa, 6sszehangolasa
Gyogytornaszi szolgaltatas elérhetéségének javitasa | 2.1.1. Il. A) c) Szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a mikrotérségben javitasa, 6sszehangolasa
A haziorvosi ellatdas tamogatasa esetmenedzserek | 2.1.1. Il. A) c) Szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
alkalmazasaval javitasa, 6sszehangolasa
21.22. 1. B) Tamogathatd tevékenységek
Eszkdzbeszerzés megvalositasahoz sziikséges és indokolt
eszkbzbeszerzések.
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Tiszavarkony Kézség Onkormanyzata

Felhivas tevékenységhez kapcsolodo tervezett
projekt tevékenység megnevezése

Felhivas tevékenység
(A Felhivas 2.1 pontja szerinti tamogathaté
tevékenység pontos hivatkozasa; illeszkedés a
felhivasban meghatarozott tamogathato

tevékenységekhez)
Felhivas tevékenységekhez kapcsolodd egyeéb
B T — Fevekenysegek (melyek elszam_olhato kc')’lts’egI’«?nt
jelennek meg (pl.: Projekt elb6készités,

Projektmenedzsment, Kbzbeszerzés)

Kulturalis kozOsségfejlesztési programok | 2.1.1. Il. A) b) b4) Helyi kulturalis k6z6sségfejlesztési
megvalositasa folyamat kezdeményezése és megvaldsitasa
Kulturalis koézOsségfejlesztési programok | 2.1.1. Il. A) b) b4) Helyi kulturalis k6z6sségfejlesztési

megvalositédsa

folyamat kezdeményezése és megvalositasa

Ugyintézési és mobil irodai menedzser szolgaltatas
biztositasa a mikrotérségben

2.1.1. ll. A) c) Szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
javitasa, 6sszehangolasa

Gydgytornaszi szolgaltatas elérhetéségének javitasa
a mikrotérségben

21.1. Il. A) c) Szolgaltatasokhoz valdé hozzaférés
javitasa, 6sszehangolasa

A haziorvosi ellatas tamogatasa esetmenedzserek
alkalmazéasaval

Eszkozbeszerzés

21.1. Il. A) c) Szolgaltatasokhoz valdé hozzaférés
javitasa, 6sszehangolasa

21.22. 1Il. B) Tamogathatd tevékenységek
megvalositasahoz sziikséges és indokolt
eszkdzbeszerzések.

Zagyvarékas Kozség Onkormanyzata

Felhivas tevékenységhez kapcsol6do tervezett
projekt tevékenység megnevezése

Felhivas tevékenység
(A Felhivas 2.1 pontja szerinti tamogathato
tevékenység pontos hivatkozasa; illeszkedés a
felhivasban meghatarozott tamogathato

tevékenységekhez)
Felhivas tevékenységekhez kapcsolédé egyéb
Projekt menedzsment Fevekenysegek (melyek eIszampIhato kc:lts’egI’«?nt
jelennek meg (pl.: Projekt el6készités,

Projektmenedzsment, Kozbeszerzés)

Kulturalis kozOsségfejlesztési programok | 2.1.1. Il. A) b) b4) Helyi kulturalis k6zésségfejlesztési
megvalodsitasa folyamat kezdeményezése és megvaldsitasa
Kulturalis kozosségfejlesztési programok | 2.1.1. Il. A) b) b4) Helyi kulturalis k6z6sségfejlesztési

megvaldsitasa

folyamat kezdeményezése és megvalositasa

Ugyintézési és mobil irodai menedzser szolgaltatas
biztositasa a mikrotérségben

21.1. ll. A) c) Szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
javitasa, 6sszehangolasa

Gyodgytornaszi szolgaltatas elérhetéségének javitasa | 2.1.1. Il. A) c) Szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a mikrotérségben javitasa, 6sszehangolasa
A haziorvosi ellatas tamogatasa esetmenedzserek | 2.1.1. Il. A) c) Szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

alkalmazasaval

javitasa, 6sszehangolasa

Eszkdzbeszerzés

21.22. 1. B) Tamogathatd tevékenységek
megvalositdsahoz szikséges és indokolt
eszkdzbeszerzések.
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Nagykorii Kozségi Onkormanyzat

Felhivas tevékenységhez kapcsolodo tervezett
projekt tevékenység megnevezése

Felhivas tevékenység
(A Felhivas 2.1 pontja szerinti tamogathaté
tevékenység pontos hivatkozasa; illeszkedés a
felhivasban meghatarozott tamogathato

tevékenységekhez)
Felhivas tevékenységekhez kapcsolodé egyéb
Projekt menedzsment Fevekenysegek (melyek eIszampIhato kcjlts’egll(e’;nt
jelennek meg (pl.: Projekt el6készités,

Projektmenedzsment, Kbzbeszerzés)

megvalositasa

Kulturalis kozosségfejlesztesi programok | 2.1.1. 1. A) b) b4) Helyi kulturalis k6zésségfejlesztési
megvalositasa folyamat kezdeményezése és megvaldsitasa
Kulturalis koézosségfejlesztési programok | 2.1.1. 1. A) b) b4) Helyi kulturalis k6zésségfejlesztési

folyamat kezdeményezése és megvalositasa

Ugyintézési és mobil irodai menedzser szolgaltatas
biztositasa a mikrotérségben

21.1. 1. A) c) Szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
javitasa, 6sszehangolasa

Gyodgytornaszi szolgaltatas elérhetéségének javitasa
a mikrotérségben

21.1. ll. A) c) Szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
javitasa, 6sszehangolasa

A haziorvosi ellatas tdmogatédsa esetmenedzserek
alkalmazasaval

21.1. 1. A) c) Szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
javitasa, 6sszehangolasa

2.1.22. Il. B) Tamogathatdé tevékenységek
Eszkozbeszerzés megvalositasahoz sziikséges és indokolt
eszkozbeszerzések.

A projekt keretei kdzott egyeb tevekenységek megvaldsitasa nem tervezett.

3.3. A beavatkozasok helyi tarsadalmi szukségletekre reagalnak.

A varmegyei szintl stratégiai dokumentumokhoz — kiemelten a hatélyos Jasz-Nagykun-
Szolnok Megyei Onkormanyzat Megyei Esélyteremtd Paktumhoz (MEP) és a SzUT-hoz — valé
illeszkedés vizsgalata a helyi igények figyelembe vétele mellett kiemelt szempont volt a projekt
tevékenységek meghatarozasa kapcsan.

A munka soran — a stratégiai megkozelitést biztositandd — ugyancsak vizsgalatra kerult a
varosi szinti k6zép- és hosszu tavu szakmai dokumentumokhoz (HEP, FVS, TVP) valé
illeszkedés. A tevékenységek meghatarozasa igényvezérelt megkdzelitéssel tortént, aminek
hatterét a projekt el6készitési modszertannal dsszhangban lakossagi és 6nkormanyzati-
intézményi kérdbivezés, valamint térségi dnkormanyzati egyeztetés biztositotta. Amint arra az
1. fejezetben kuldn is kitérink, jelen projekt célcsoportok és tevékenységek szintjén is
illeszkedést mutat Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegye hatalyos Esélyteremtési Paktumjaval,
valamint a kapcsolédd Szolgaltatasi Ut Térképpel. Projektiink kiemelt célcsoportjai (romak,
ndk, idések stb.) esetében a SzUT konkrét tevékenységeket, nevesit, de a fiatalok esetében
is megjelennek beavatkozasok.

Amint arra az 1. fejezetben ugyancsak kitértlink, Szolnok MJV Helyi Esélyegyenléségi
Programja feltarta azokat a hianyossagokat és fejlesztési igényeket, amelyek a kulénb6z6,
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beazonositott csoportok hatranyainak csdkkentését szolgaljak. Projektlink, tevékenységeivel
egyértelmien reflektal ezekre az igényekre.

A Szolnok és térsége FVS-e és TVP-je esetében fennallé illeszkedést jelen dokumentum 1.6
fejezete mutatta be.

3.3.2. A célteruleti lakossag, illetve a célcsoportok igényei

A projekt tevékenységeinek igényalapu megtervezése érdekében a célterileti lakossagra
vonatkozé kérd@ives felmérés kerllt lebonyolitasra. A kérddivezés 2 mddszerrel tortént:
egyrészt a 2025. marcius 14 és marcius 25 kozott Szolnok MJV honlapjan elérheté volt a
relevans kérddiv, amelyet 151 f6 toltott ki. Emellett, a telepuilési 6nkormanyzatok papiralapu
kérdbiveket is kitdlttettek a helyi lakosokkal, amelynek eredménye 248 kérdbiv lett. Az alabbi
elemzést tehat 6sszesen 399 kérdbiv alapjan lehetett elvégezni.

A kérddivek kozil a legtdbbet Szolnok varosi lakosok toltottek ki (62 f6), emellett Kételekrdl
43, Rakoczifalvardl 36, Tiszavarkonybdl 34 kitoltott kérddiv all rendelkezésinkre. A tébbi
telepilés esetében 19-29 darab kézétti a kérdbivek szama.

1. abra: A kérdéivek valaszadoinak megoszlasa telepiilések szerint

H Besenyszdg

u Csataszog

u Tiszajend

m Zagyvarékas

HToszeg

u Kételek

u Szaszberek

u Rékoczifalva

= Nagykori
Rakoczivjfalu

H Tiszavarkony

m Szolnok

Vezseny

2. abra: A kérdéivek valaszadéinak megoszlasa nemek szerint

m Férfi

uNG
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Az alabbi abra alapjan lathato, hogy a nemek szerinti megjelélésre nem minden kitolté
valaszolt (399 valaszado kozul 377 f6). A valaszoldk kdzil 101 6 (26,8%) férfi, 276 (73,2%)
f6 né volt.

3. abra: A kérdéivek megoszlasa életkor szerint

m18-30
= 31-59
" 60-x

A vélaszadok kozul 393 f6 adta meg az életkorat. Kézuluk 206 f6 (52,4%) 31-59 éves, 133 f6
(33,9%) 60 év feletti és 54 f6 (13,7%) 18-30 év kozbtti volt.

A tartalmi kérdések egyik sora a telepulésen felmerll6, Felhivas kapcsan relevans
problémakat tarja fel. A valaszadok tobb lehetbséget is megjeldlhettek, az eredményeket az
alabbi diagram szemlélteti.

4. abra: A telepiiléseken felmeriilé problémak

i) A lakossag egy része szamara nehézséget okoz az
egészségugy rendszerben valo eligazodas, a...

h) A lakossag, ezen belil killondsen a legszegényebb
rétegek romlé anyagi helyzete

216
g) A varos lakossaganak egészségligyi problémai kozott
jellemz6ek a mozgasszegény életmodbol adodo. ..

f) A gyermekek és fiatalok tovabbtanulasi valasztasat
gyakran megneheziti az informacié hianya

e) Egyes alapvet6 szolgaltatasok (pl. egészségugyi,
szocidlis, Ugyintézési, stb.) elérhetdsége nem biztositott..

d) A fiatalok elvandorlasa veszélyezteti a térség jovojét

c) A helyi identitas hianya hozzajarul ahhoz, hogy a
lakosok kevésbé ragaszkodnak sziil6helyiikhoz, ...

b) A helyi hagyomanyok, kulturalis emlékek nem kapnak
elég hangsuilyt a kilénbdzd k6zosségi programokban

a) A varos és kornyékének alacsony a népességmegtartd
képessége (elvandorlo lakossag)

250

A kérdéiv relevans része a kdvetkezd kérdést tette fel, illetve a kdvetkez6 valasz lehetéségeket
kinalta:
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Milyen problémakkal szembesiil On a mindennapi élete soran lakohelyén?

a) A varos és kornyékének alacsony a népességmegtartdé képessége (elvandorlo
lakossag)

b) A helyi hagyomanyok, kulturalis emlékek nem kapnak elég hangsulyt a kalonb6z6
k6zdsségi programokban

c) A helyi identitds hianya hozzajarul ahhoz, hogy a lakosok kevésbé ragaszkodnak
szul6helylikhdz, hagyomanyaikhoz

d) A fiatalok elvandorlasa veszélyezteti a térség jovéjét

e) Egyes alapvetd szolgaltatasok (pl. egészséglgyi, szocialis, Ugyintézési, stb.)
elérhet6sége nem biztositott a térség minden telepulésén

f) A gyermekek és fiatalok tovabbtanulasi valasztasat gyakran megneheziti az informacié
hianya

g) A varos lakossaganak egészségugyi problémai kézott jellemzéek a mozgasszegény
életmédbdl adédo problémak

h) A lakossag, ezen belll kildndsen a legszegényebb rétegek romlé anyagi helyzete

i) A lakossag egy része szamara nehézséget okoz az egészségligy rendszerben valo
eligazodas, a szakrendelésekre vald eljutas

A valaszokbdl egyértelmiien kirajzolddik, hogy a térség telepuléseinek lakdi a legjelentésebb
problémaként a ,d” pontban megfogalmazott, a fiatalok elvandorlasat élik meg (233
megjeldlés), amely a térség jovojét is veszélyezteti. Hasonldan magas szamban (216) jelolték
meg a ,a lakossag, ezen belll kilénésen a legszegényebb rétegek romlé anyagi helyzetét”
problémaként, ami felhivja a figyelmet a célcsoport tdmogatasanak fontossagara. Sorrendben
a harmadik legtébb megjeldlést (184) a ,lakossag egy része szamara nehézséget okoz az
egeészseglgy rendszerben vald eligazodas, a szakrendelésekre valo eljutas” megnevezési
probléma kapta, melyet az ,e” (156 megjeldlés), majd a ,g” valaszlehetéség (142) kdvet. Az
Osszes valaszado kozll 86 érzékelte problémanak azt, hogy ,a helyi hagyomanyok, kulturalis
emlékek nem kapnak elég hangsulyt a kiilénb6z8 kézdsségi programokban”, illetve 42 azt,
hogy ,a gyermekek és fiatalok tovabbtanulasi valasztasat gyakran megneheziti az informacio
hianya”.

A kovetkez6 kérdéssor a megjeldlt problémakkal Osszefiuggésben, az alabbi megoldasi
javaslatokat kinalta a valaszadok szamara:

Az 6n altal megjelolt problémakra, megitélése szerint melyek nyujthatnak megoldast?

a) Koézosségi programok megvaldsitasa (pl. kulturalis programok, akciok, események,
rendezvények, stb.)

b) Fiataloknak sz6l6 programok szervezése, megvaldsitasa

c) A helyi hagyomanyok apolasat, fenntartdsat szolgalé programok megvaldsitasa

d) Egészségfejlesztés, sport és testmozgas programok lebonyolitasa

e) Szolgaltatasok elérhetéségét (mobil iroda, ugyintézési pont) tamogatd fejlesztések
megvaldsitasa

f) Szakképzé intézmény altal nyujtott tajékoztatas és a hatranyos helyzetli gyerekeket és
fiatalokat tdamogatd programok

g) Gyogytornasz alkalmazasa és rendszeres elérhetGsége a haziorvos javaslatara

h) A leszakado tarsadalmi rétegek helyzetének javitasat célzo tevékenységek

i) A lakossag szamara nyujtott személyes tamogatas az egészségulgyi rendszerben vald
eligazodashoz (esetmenedzser)
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Az alabbi abra mutatja be az online és papir alapu kérd6ivek dsszesitett eredményét.

5. abra: A telepiiléseken felmeriilé problémakra adhaté valaszok

i) A lakossag szamara nyujtott személyes
tamogatas az egészségligyi rendszerben valé..
h) A leszakadé tarsadalmi rétegek helyzetének
javitasat célzé tevékenységek

g) Gyogytornasz alkalmazasa és rendszeres
elérhet6sége a haziorvos javaslatara

f) Szakképzd intézmény altal nyujtott tajékoztatas
és a hatranyos helyzetl gyerekeket és...

e) Szolgaltatasok elérhetdségét (mobil iroda,

ugyintézési pont) tamogato fejlesztések...

d) Egészsédfejlesztés, sport és testmozgas

programok lebonyolitasa
c) A helyi hagyomanyok apolasat, fenntartasat
szolgalé programok megvaldsitasa
b) Fiataloknak sz6l6 programok szervezése,

megvaldsitasa 228
a) KozOsségi programok megvaldsitasa (pl. 5o
kulturalis programok, akcidk, események;...
0 50 100 150 200 250

A vélaszok alapjan lathatd, hogy a javasolt intézkedések, megoldasok mindegyike viszonylag
magas szamu megjeldlést kapott. A legalacsonyabbat a ,szakképzd intézmény altal nyujtott
tajékoztatas és a hatranyos helyzet(i gyerekeket és fiatalokat tamogaté programok” (71
megjeldlés), azonban ez is az 6sszes valaszado kdzel 18%-a. A legnagyobb aranyban a
Jiataloknak szold programok megvaldsitdsa” valaszlehetéséget jeldlték meg a valaszaddk
(229, az 6sszes valaszado 57,4%-a), mig a tobbi valasz esetében a megjeldlések szama 125-
182 kozott valtozik.

A felmérés adatai alapjan elmondhaté, hogy a javasolt intézkedések tarsadalmi
megalapozottsdga megvan, egyes tervezett beavatkozasok esetében a sziikebb célcsoport
miatt tobb figyelmet kell forditani majd a résztvevék bevonasara.

3.3.3. A telepullési szakemberek altal jelzett fejlesztési szlkségletek a
projekt kapcsan

A kulturalis kozosségfejlesztéshez kapcsolddd tevékenységek, valamint az Ugyintézési tér
kialakitasa kapcsan a projektben érintett valamennyi teleptilési dnkormanyzat (tehat nem csak
a konzorciumi partnerek) megkeresésre kerultek. A kapcsolodo ,Térségi telepulési igények
felmérése” (Ilasd mellékletek) kérddiv alapjan jeldlhették meg, hogy melyek azok a relevans
tevékenységek, amelyeket a telepullésik esetében fontosnak tartanak. A kérdések cimzettjei
a telepulési vezetbk és helyi szakemberek voltak.

A kérddiv értelmezését tamogatta az a tajékoztatd egyeztetés, amelyre 2025. februar 10-én
kerllt sor Szolnok MJV jegyz6i targyaldjaban a térségi 6nkormanyzatok részvételével.
Ugyancsak hozzajarult a szakmai hattér megismeréséhez az a helyszini partnerségepitd és
projektfejleszté programsorozat, amelynek keretei kdzott a Szolnoki Varosfejleszté Nonprofit
Zrt. munkatarsai, valamint a JNSZ Esély Egyesulet munkatarsai ellatogattak a mikrotérségi
kézpontokba, ahol valamennyi térsegi telepllés részvételével zajlo k6zds munka keretében
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egyeztették a projekt tervezett szakmai keretrendszerét (lasd a kdvetkezé pontban
bemutatasra kerul6 ,térségi 6nkormanyzati egyeztetés”).

Az alabbiakban bemutatasra kertlé diagram szemlélteti, hogy a helyi szakemberek, a
modszertanban rogzitett program és eseménytipusok kozil melyeket tartottak relevansnak
telepllésuk vonatkozasaban. Ismét hangsulyozni szikséges, hogy a kulturalis
k6zdsségfejlesztéshez kapcsoldodd programok tartalmi pontositdsa a cselekvesi tervek
kidolgozasaval egyutt fog megtorténni.

A 13 telepulés kozul 11 kildte vissza a kitoltétt kérdéssort. A kapcsoldédd kérés a kdvetkezd
volt: ,Kérjik, alahuzassal jeldlje meg, hogy az alabb felsorolt programok, esemény tipusok
k6zll az On telepiilése esetében melyek szamithatnak a lakossag érdeklédésére!”

A diagram szamozasa azt mutatja, hogy hany telepulés jelolte meg az adott programtipust.

6. abra: A kulturalis k6zosségfejlesztés kapcsan jelzett el6zetes igények

Egyéb, felhivas céljahoz illeszkedd, kulturalis programok, .. reesssssssssssssss——————" 5
nemzeti, nemzetiségi identitds megerdsitése kulturdlis. . n——————————————————— 4
ismeretterjesztd el6adassorozatok EEEEEEEEEEEEEEEEEEESS——————
képzési forumok megszervezése, miikodésének szakmai.. r————————————————
mivel6dd kbzOsségek M
generaciok kozotti kapcsolat ergsitése ITEEEEEEEEEEEEESESSSS—
generaciok kozotti tudasatadashoz kapcsolodo. . m—————ess—— (5
a helyi néphagyomanyok megismerését célz6 tabor mme———————————sssss———— 5
tanulokorok szervezése mmm— 1
helyi szellemi kulturalis és épitett orokség feltarasa,.. m—————— 2
helytérténeti, helyismereti dokumentumok gydjtése, feltdrasa ne————————————————— /4
helyi események adatbazisanak épitése mmm— 1
Jfalukdnyv’, kozosségi kalendarium készitése mEE——— 3
helytorténetet kutatd kozosségek alapitasa, mikodtetése mm——— 2
kdzosségi kiallitas rendezése mEEEEEE——————————————— G
helyi értéktar bizottsag megalapitéasa, mikddtetése me———————————————— /4
egyeéb kulturalis kozOsségi akciok, tevékenységek,.. nunneeeee———————————— 4
kdzossegi talalkozok T
helyismereti kiallitasok megszervezése mEEEEEEEEEEEEEEEEEES———— 5
kozdsségek szomszédoldsa mEm————— 4
helyi hagyomanyok megismerését és apolasat segitd. . m e ———————

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Amint lathato, a legtdbb megjeldlést a ,helyi hagyomanyok megismerését és apolasat segitd
tevékenységek, programok” és a ,kdzdssegi talalkozok (pl. elszarmazottak talalkozoja)” kaptak
(8-8 eset), amelyet a ,mivel6d6 kdzbdssegek (pl.: olvasokdr, muzeumbarati kér, 6rokségklub,
helytorténeti egyestlet, amatér és népmivészeti klubok, szakkdrok, film- és kdnyvklubok)
megszervezése, mikoddésének szakmai tamogatasa” kdvet 7 megjeldléssel. 6 teleplilés érezte
fontosnak az ,ismeretterjeszté el6adassorozatokat’, a ,generaciok kozotti kapcsolat
erfsitését” és ,tudasatadast”, valamint a kozodsseégi kiallitasok rendezését. 5 telepllés jelezte
érdekl6dését a ,helyi néphagyomanyok megismerése”, ,egyéb kulturalis programok” és
.helyismereti kiallitdsok vonatkozasaban. 4-4 megjeldlést kapott a ,nemzeti, nemzetiségi
identitds er6sitése”, a ,képzési férumok szervezése”, a ,helytorténeti, helyismereti
dokumentumok gydjtése”, a ,helyi értéktar alapitasa és mikodtetése” és a ,kdzbsségek
szomszédolasa”.
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Térségi onkormanyzati egyeztetés

2025. marcius 5-én a térségi telepllési 6nkormanyzatok részvételével, 5 helyszinen zajlott
egyeztetés a megvaldsitando projekt tartalmaval kapcsolatban. Az 6t helyszin a konzorciumi
partner dnkormanyzati telepuléseken volt, a polgarmesteri hivatalok nyujtottak szinteret a
megbeszélésekhez. A Mellékletek kozott talalhatd egyeztetési menetrend szerint sor kertlt a
tervezett projekt elézetes szakmai tartalmanak rovid ismertetésére, a partnerek korének
bemutatasara, a térségi egyuttmikodés kereteinek felvazolasara (mikrotérségek,
célterlletek), a forras adatok, valamint az el6készités és megvalositas Utemezésének
bemutatasara. Az egyeztetésen a helyi telepllési 6nkormanyzatok munkatarsai, valamint a
kulturalis és civil élet képviselbi is részt vettek.

A teleplléskozi szolgaltatasok és szolgaltatasfejlesztés kapcsan megerésitést nyert, hogy a
telepllések igényt tartanak Ugyintézési tér és mobil iroda kialakitasara (fénymasolas,
szkennelés, Ugyfélkapu regisztracié stb.), valamint az is, hogy — a lakossagi igényfelméréssel
is 0sszhangban — egyetértenek az egészséglgyi szolgaltatasok kapcsan a gyégytornasz és
esetmenedzser alkalmazasanak bevezetéseével.

A helyi kulturalis kdzosségfejlesztés kapcsan kozosen attekintésre keriltek a telepulési
programok és megfogalmazasra keriltek el6zetes elképzelések. Ezek kdzul szamos oOtlet
rogzitésre kerdlt (pl.: iskola el6készité szomszédolas, felzarkoztatas, telepulléseken atnyulo,
generacioén ativel6 nyugdijas-évodas program, kilénb6z8, a helyi identitas és 6rokség részét
képezd események, sporthoz, gasztrondmiahoz, falusi életmddhoz, szakmakhoz kot6dé
programok, stb.).

Az eseményeken elhangzott, hogy a konzorciumi partner onkormanyzatoknak a projekt
tamogatasabdl lehetésége nyilik kilonbdzé szakemberek foglalkoztatasara, valamint,
eszkdzbeszerzésekkel is segitve, ugyintézési tér és mobil irodai szolgaltatas kialakitasara,
O0sszhangban a projekt céljaival, tartalmaval és tevékenységeivel. Ugyancsak hangsulyozasra
kerult, hogy a projektszinti menedzsment és szakmai koordinaciét Szolnok MJV
Onkorméanyzatanak menedzsmentje, valamint a JNSZ Esély Egyesiilet szakemberei fogjak
ellatni a projekt megvaldsitasa soran.

A program soran kiemelésre kerUlt, hogy a helyi kulturalis koz6sségfejlesztés vonatkozasaban
a projekt megvaldsitas kezdetén célterlleti szintl helyi cselekvési tervek fognak késziini,
melyekben a telepllések aktiv részvételével kerll pontositasra a relevans projekt tartalom,
valamint a kapcsol6dé programok kore (projektnaptar frissitésével).

A munkacsoport tag szervezetek a 2025. marcius 24-én megtartott munkacsoport tlésen (lasd
5.2.3 pont) kuldn észrevételeket, javaslatokat, fejlesztési szikségleteket nem fogalmaztak
meg.

75



3.4. Kizardlag a TOP Plusz 1., és 3. prioritasok ERFA varosfejlesztési
intézkedéseihez kapcsolodo ESZA+ fejlesztések tamogathatdak a komplex
fejlesztések megvaldsitasa érdekében.

A TOP Plusz® az alabbi 6 prioritassal rendelkezik:

1. Elheté megye

Klimabarat megye

Gondoskodd megye

Budapest infrastrukturalis fejlesztések
Budapest human fejlesztések
Versenyképes megye

S

A 6 prioritas kdzll a 4. és 5. Budapest fejlesztési lehet6ségeit tartalmazza, mig a tovabbi négy
a févaroson kivuli terlletekét. A felhivasban rogzitett 1. és 3. prioritas az alabbi fejlesztési
terGleteket célozza:

1. Elhetd megye

Integralt telepilésfejlesztés: a helyi kdzlekedési infrastruktura és szolgaltatasok, a telepilési
z6ld és kék infrastruktura, a klima-alkalmazkodas, a barnamez6s rehabilitacio, helyi k6zosségi
és kulturalis, sport és szabadid6s terek és szolgaltatasok, IKT és okos teleplilés fejlesztések
€s a szocialis varosrehabilitacio terén.

3. Gondoskodd megye

- A helyi szinten elérhetd, fenntarthatoé és magas szinvonalu énkormanyzati kbzszolgaltatasok

biztositasa, kiemelten a gyermekjéléti alapellatas, a bolcs6dei és az ovodai ellatas, a
kbznevelés, az egészségugyi €s a szocidlis alapellatas terlletén, megteremtve a
szolgaltatasnyujtas megfelel infrastrukturalis feltételeit.

- Megyei foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egylttmikddések, a helyben torténé
foglalkoztatas tamogatasa, valamint az egészséglgyi és szocialis beruhazasokhoz, tovabba
a helyi koézosségi és kulturadlis, sport és szabadid6s infrastrukturalis fejlesztésekhez
kapcsolodé humanfejlesztési, valamint felzarkdzast segitd és esélyegyenléség megteremtését
célz6 programok.

A jelen projekt pénzugyi és szakmai hatterét jelent6 felhivas (TOP-Plusz 3.2.1-23 Fenntarthato
human fejlesztések) a ,3. Gondoskodd megye” TOP Plusz prioritashoz kapcsolédé ,Megyei
és térségi fejlesztések ESZA+ elemei” beavatkozashoz kapcsolédik.

Az operativ program rogziti: ,A TOP Plusz a helyi kezdeményezésii, a Megyei Esélyteremtd
Paktumokhoz kapcsolddva megvalosuld, helyi egyuttmikodésen alapulé ESZA+ programokat,
azok keretében az 1. és a 3. prioritdson tamogatott human infrastruktura fejlesztésekhez

6 HU - Terllet- és Telepulésfejlesztési Operativ Program Plusz 1.1 verzid (A bizottsagi hatarozat szama: C(2022)10008, datuma: 2022. december 22.)
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kapcsolédd helyi human programokat tamogatja. Az orszagos, kdzponti ESZA Plusz
programokat az EFOP Plusz tdmogatja.”

A ,Térségi kulturalis és szolgaltatasfejlesztési mintaprojekt” cim(i projekt olyan elemeket
tartalmaz, amelyek egyértelmien a TOP Plusz 1. és a 3. prioritasa altal tdmogatott human
infrastruktura fejlesztésekhez kapcsoldédnak. A projekt alapveté megvaldsitasi helyszine a
Szolnok és térségének terilete. A projekt megvaldsitasa soran a tervezett human elemek,
programok megvaldsitasa olyan helyi intézményeket fog érinteni, melyek fejlesztése a jelzett
prioritasok forrasai altal megvaldsithaté.

A varos és térsége TVP'-je szamos olyan fejlesztést rogzit, melyekhez kozvetlenil is
kapcsolédik projektink. Ezek k6zott emlitjik meg az alabbi, tervezett projekteket:

1. prioritas:

o V5 Verseghy Ferenc Konyvtar és Kézmuvel6dési Intézmény fejlesztése (Szolnok)
e T2 Varosi konyvtar épitése (Rakoczifalva)

o T6 Moricz Zsigmond Mivel6dési Haz és Kdnyvtar fejlesztése (Zagyvarékas)

e T9 Miivelédési haz és kornyezetének korszerlsitése (Rakocziujfalu)

e T10 Tiszajen6i Kozosségi Szintér fejlesztése (Tiszajend)

3. prioritas (ESZA+):

- Vpl: Szolnok 950 - Helyi kulturalis k6zosseégfejlesztési folyamatok erésitése Szolnokon

- Vp2: IFINVEST - [fjusagi programok Szolnokon

- Vp6: Egészséges és Osszetartozd Kdzdsség — Aktiv IdBskor és Befogadd Tarsadalom
Szolnokon

- Vp7: Szolnoki Eletforras - Egészség, Gondoskodas, Prevencio

- Vp8: ,HEKOKI - Helyi Kdzdsségek Kisprojekt Alapja” (Szolnok és térsége)

- Tp2: Gyermekjoléti alapszolgaltatasok human fejlesztése Szolnok térségében

3. prioritas (ERFA):

- V10 Munkacsy uti orvosi rendel§ feldjitasa (Szolnok)

- T19 Altalanos iskola tornatermének bévitése Besenyszdgdn

- T20 Szocidlis alapszolgaltatasok infrastrukturalis fejlesztése (Rakdczifalva)

- T21 Ré&kdczifalvai Il. Rakdczi Ferenc Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola
felvjitasa

- T22 Szocidlis alapellatasi kbzpont ujjaépitése (Toszeq)

- T23 Tészegi Altalanos Iskola feltjitasa

7 Szolnok Megyei Jogti Varos Onkormanyzata és térsége TOP Plusz Vérosfejlesztési Programterv, 2021-2027 (Szolnok, 2025. mércius), 5.0 verzié
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4 Fenntarthatésag

4.1. A projekt pénzligyi fenntarthatésaga, eszkozbeszerzések esetében azok
jovobeli kihasznaltsaga

A projekthez bevétel nem kapcsolédik, a felmerilé mikodési koltségek fedezetére Szolnok
Megyei Jogu Varos Onkormanyzata, valamint a relevans konzorciumi partnerek a szilkséges
forras biztositasat vallaljak.

A projekt keretében eszkozbeszerzés tervezett, a beszerzendd eszkozok kapacitasa a
megvalodsitasi és a fenntartasi idészakban is maximalisan ki lesz hasznalva. Az esetlegesen
felmerilé karbantartasi, potlasi, javitasi kdltségeket a relevans konzorciumi partnerek
finanszirozzak.

A projekt lebonyolitdsahoz szikséges eszkozoket a projekt megvaldsitasanak els6
szakaszaban tervezik beszerezni a partnerek, ennek megfeleléen azok a projekthez
kapcsolédé szakmai tevékenységek ellatasaban a megvaldsitas teljes idészakaban
rendelkezésre fognak allni és hasznalatban lesznek a tervezett szakmai és adminisztrativ
tevékenységek ellatasa soran is.

A projekt keretében az alabbi, onallban nem tamogathatd, kiegészitd tevékenységek
megvalositasa tervezett:

o blinmegel6zést és kdzbiztonsag javitasat segité programok megvaldsitasa;

o tamogathatdé  tevékenységek  megvaldsitasahoz  szikséges és  indokolt
eszkbzbeszerzések

e helyi esélyegyenl6ségi program felllvizsgalata.

Szolnok Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata és partnerei a jogszabalyi kotelezettségként
nevesitett alapfeladataiknak ellatdsa mellett kiemelt figyelmet forditanak a tervezett
tevékenységek hosszu tavu fenntarthatésagara, azonban kizarélag abban az esetben kivanjak
fenntartani a tevékenységeket, amennyiben ahhoz pénzigyi lehetéségeik (pl.: palyazati
forrasok révén) biztositottak lesznek.

Ezzel egyutt fontos kiemelni, hogy a kulénb6z6 szakmai tevékenységcsomagok kapcsan a
tervek szerint sor kerul olyan mddszertani ismeretek atadasara, elsajatitasara, melyeket a
helyi megvalosité szakemberek napi munkajuk soran hasznosithatnak, azokat a helyi
szervezetek beépithetik mindennapi tevékenységeikbe. A hazai és nemzetkézi jo
gyakorlatokon alapul6 Uj ismeretek atadasa hosszabb tavon igy javithatja a helyi szolgaltatasi
infrastruktura mikoédési hatékonysagat, a jobb mindségli szolgaltatasok hozzajarulhatnak a
helyi lakosok életmin6ségének javulasahoz.
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5 Partnerség

5.1. A megfelel§ partnerségi kor bevonas, egyeztetés megtortént, megfeleléen
tervezett az egyuttmikodés

A projekt megalapozasa és a megfeleld megvaldsitas biztositasa érdekében Szolnok MJV, mint
tamogatas igényld, konzorcium vezeté partner 8 tagu partnerséget alakitott ki. A partnerek
részben a térségi megvaldsitas (5 mikrotérségi telepllési dnkormanyzat) részben a szakmai
képviselet (Szolnoki Szakképzési Centrum, JNSZ Esély Egyesllet) érdekében kerlltek
bevonasra. A partnerek konzorciumi megallapodasban rogzitették részvételi szandékukat és
valamennyien aktivan részt vettek a projekt el6készitésben.

A konzorciumi partnerek tébb korben is egyeztettek a projekt elékészitése soran. Az elsé
relevans egyeztetésre 2025. februar 10-én kerult sor a szolnoki jegyzdi hivatal targyaldtermében.
A masodik, relevans egyeztetésre a konzorciumi partner mikrotérségi kdzpont dnkormanyzatok
teleplilésein kertlt sor, 2025. marcius 5-én. Emellett a projekt el6készitéséért felelés Szolnoki
Varosfejleszté Nonprofit Zrt. telefonon és esetenként online megbeszélés formajaban
folyamatosan egyeztetett valamennyi térségi és szakmai partnerrel.

Osszhangban a Felhivas elvarasaival, az el6készités és megvaldsitas tamogatasa érdekében
a konzorciumi partnerek, tovabbi szereplék bevonasaval, projektmunkacsoportot hoztak létre.

A munkacsoport dsszetételének meghatarozasa soran egyrészt kiemelt szempont volt, hogy a
partnerségben kdzremikoddk képesek legyenek a nemzetkdzi j6 gyakorlatok adaptalasara, az
egyes tématerlleteken relevans innovativ megoldasok alkalmazasara. Az egyuttmikodd
partnerek felkérése kapcsan hangsulyos szempont volt a terlleti relevancia, illetékesség
megléte (Szolnokon és térségében mikoédd szakmai szervezetek keriljenek bevonasra),
ugyanakkor prioritas volt a szakmai tapasztalat, a megfelelé kompetenciak rendelkezésre allasa
is.

El6zetes szakmai egyeztetést kdvetéen a munkacsoport tagok egyértelmi szandékukat fejezték
ki a projekt kdzos megvaldsitasara, a relevans és jelen dokumentum mellékleteként targyalt
egyuttmdkddési megallapodasok alairasa is megtortént.

5.2. A projekt munkacsoport létrehozasaval, muikodésével kapcsolatos
informaciok

A projekt munkacsoport a Felhivas 2.3. Il. A) a1) alpontjaban leirtaknak megfeleléen

létrehozasra kerllt és a tamogatasi kérelem benyujtasat megelé6zden legalabb egy projekt

munkacsoport Ulésre sor kerllt. A tamogatasi kérelemhez benyujtasra kerllt az egyuttmikodési

megallapodas és az ulés jegyzdkdnyve. Az aldbbiakban részletesen bemutatasra kertinek a

munkacsoportot alkotd szervezetek, valamint a munkacsoport Uiléseken targyalt témateriletek,
kérdések.
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A projekt sikeres megvaldsitasa érdekében létrehozott nyolc tagu konzorcium tagjai a
kovetkez6k: Szolnoki Szakképzési Centrum, JNSZ Esély Egyeslilet, valamint a kdvetkezd 5
térségi teleplilési dnkormanyzat: Besenyszég Varos Onkormanyzata, Rakoczifalva Varos
Onkorméanyzata, Tiszavarkony Kdézség Onkorméanyzata, Zagyvarékas Kozség
Onkormanyzata és Nagykor(i Kdézségi Onkormanyzata.

A megvalodsitd konzorcium tagjai szervezeti szinten, és az egyes szakértdk referenciai alapjan
egyarant megfelel§ tapasztalattal rendelkeznek a projekt hatékony és magas szinvonalu
lebonyolitasahoz.

A projekt munkacsoport tagjai a fentieken tul:

- Aba-Novak Agora Nonprofit Kift.

- Szolnok Megyei Jogu Varos Onkormanyzat Egészségiigyi és Bélcsédei Igazgatosaga
- Vakok és Gyengénlatok Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Egyestilete

Az Aba-Novak Agéra Nonprofit Kft., a Szolnokon 2014-ben atadott, az Aba-Novak Kulturalis
Kbézpont Uj szarnyaként Iétrehozott Agodra épuletében mikodik, és elsbsorban a
kozosségfejlesztésben, a rendezvényszervezésben, a kulturalis-hagyomanyérzé programok
szervezésében rendelkezik nagy tapasztalattal. Szolnok egyre sokszinibb kulturalis életének
meghatarozo helyszinéve valt az évek soran.

Az Aba-Novak Kulturalis Kdézpont nemcsak koncerteknek, eléadasoknak ad otthont, hanem
népszer( klubokat is inditott, szivesen karol fel civil kezdeményezéseket. Itt mikddik a
Jaszkun Fotdklub, a Zolnok Bandérium, a Szeres tanchaz, a Csillagked(d)vel6k klubja, a
Szolnoki Népdalkér, a Csaladkutatok klubja, az Egyitt-egymasért Ifjusagi Klub, illetve most
bontogatja szarnyait a Jaszkun Madar — és Természetbarat Klub. A legkisebbek és szlleik
hamar megszerették és rendszeresen latogatjak az Agoéra Jatszohaz programijait, tematikus
napjait, igy méltan mondhatjuk, hogy a varos minden rétegét, minden korcsoportjat eléri a
foglalkozasai réveén.

Szolnok Megyei Jogu Varos Onkormanyzat Egészségiigyi és Bolcsddei Igazgatésaga
Az Egészséglgyi és Bolcsddei Igazgatdésag feladatkdre az egészségugyi agazathoz tartozo
egészséglgyi alapellatasra és a szocidlis - gyermekjoléti agazaton bellli bdlcsddei ellatasra
terjed ki. Az egészségugyi intézményegység Szolnok varos lakossaganak egészségugyi
alapellatasat, ezen belll az egészségi allapot megbrzését, a betegségek megelbzését és
gyégyitasat biztositia. A bdlcs6édei intézményegység feladata a varos 3 év alatti
kisgyermekeinek napkozbeni ellatasa 7 bolcsédei tagintézménye utjan.

A Vakok és Gyengénlatok Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Egyesiilete a JNSZ megyében
él6 latasserult - vak, aliglato és gyengeénlatd - emberek érdekképviseletén tul széleskorl a
tevékenységi palettat mikddtet: a megvaltozott munkaképességli emberek foglalkoztatasan
tal megyei fogyatékosiigyi haldézatot mikddtet "SZEM-ELOTT" néven, kdzosségi teret,
életmaod klubot Uzemeltet, kulturalis programokat szervez. Elemi Rehabilitacios Kbzpontjukban
latasukat részben vagy teljesen elveszitett emberek elemi rehabilitacidjat vegzik 7 modul
formajaban.
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A fenti partnerek a rendezvényszervezésben, k6zosseégfejlesztésben, a célcsoport elérésében
és a hatranyos helyzeti emberek érdekképviseletében jelentds szakmai tapasztalattal
rendelkez6 tamogato partnerek, akik nyitottak a tovabbi egyuttmikodésre.

Onkormanyzati Partnerség: a megyei jogu varos énkormanyzata mellett az alabbi telepiilési
Onkormanyzatok vesznek részt a projektben:

Besenyszog Varos Onkormanyzata: a Szolnoktol északkeleti iranyban, 19 kilométerre fekvé
telepulés a Szolnoki jarasban fekszik, lakosainak szama 3.107 f6 (KSH, 2024. jan. 1-i adat).
2013. julius 15. napjan kapott varosi cimet.

Rakoéczifalva Varos Onkormanyzata: Rakoczifalva a Tisza bal partjan Szolnoktol délre, a
foly6tdl tavolabb fekszik. Keleten Kengyel, délen Rakocziujfalu a szomszédja. Lakosainak
szama 5.020 f6 (KSH, 2024. jan. 1-i adat).

Tiszavarkony Kézség Onkormanyzata: Tiszavarkony a Tisza jobb partjan fekvé kdzség a
Szolnoki jarasban. A szomszédos teleplilések észak felél Tdészeg, kelet felél (a Tisza
tulpartjan) Rakoczifalva, délkelet fel6l Vezseny, dél feldl Tiszajend, nyugat fel6l pedig
Jaszkarajend. Lakosainak szama 1.503 f6 (KSH, 2024. jan. 1-i adat)

Zagyvarékas Kozség Onkormanyzata: Az Alfoldén, Jasz-Nagykun-Szolnok varmegye
nyugati részén fekszik, a Jaszsag déli hataranal, a Zagyva folyé mellett, Szolnoktol kb. 10 km-
re. Szomszédos telepiilések: Szolnok, Szaszberek, Ujszasz. Lakosainak szama 3.523 6
(KSH, 2024. jan. 1-i adat).

Nagykori Kozségi Onkormanyzata:

Nagykorl a Tisza mellett fekszik, Szolnoktdl mintegy 25 kilométerre északkeletre. Teljes
belterllete és kbézigazgatasi tertletének nagy része is a folyd jobb parti oldalan helyezkedik el.
Eszakkelet fel6l Tiszabd, kelet felsl Fegyvernek, dél felél Térokszentmiklds, nyugat feldl
CsataszOg, északnyugat fel6l Hunyadfalva, észak-északnyugati iranybdl pedig Kételek
hatarolja. Lakosainak szama 1.553 f6 (KSH, 2024. jan. 1-i adat).

Ahogyan a 2.1.3-as pontban korabban bemutattuk, Szolnok Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata a 2014-2020-as tamogatasi idészakban jelentés mennyiség, tébb mint 80
db fejlesztési célu palyazat lebonyolitasaban vett részt, kbzel 32,6 milliard Ft értékben. A varos
és intézményei a TOP forraskeretébdl 15,19 milliard Ft EU-s palyazati tamogatéast nyert el, a
Modern Varosok Program keretében 17,46 milliard Ft értékl beruhazast bonyolitott le. Emellett
egyéb 6nerds, nemzetkozi és hazai forrasbol megvaldsult fejlesztések bliszke gazdaja.

A Jasz-Nagykun-Szolnok Esély Egyesiilet 2017-ben jott létre, tagjai az esélyteremtés, ill. a
tarsadalmi szemléletformalas terliletén tapasztalatot szerzett szakemberek. Céljai kdzott
szerepel a hatranyos helyzet(, diszkriminacioval leggyakrabban sujtott csoportok tarsadalmi
integracionak elésegitése érdekében szakmai halézatok fejlesztése és munkacsoportok
mikddtetése, képzések és szakmai és szemléletformal6 rendezvények szervezése.
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Az egyesllet projektmegvaldsitd stabja stabil és jelentds tapasztalattal rendelkezik
forrasszervezés, palyazas, menedzsment/megvaldsitas, partnerségépités, tanacsadas,
rendezvény-/képzésszervezés teriletén. Mikddése soran varmegye szerte széleskori
halézati/partnerségi egyuttmikddést épitett ki a szocialis, nevelési/oktatasi, egészséguigyi,
kézmiuvel6deési intézményekkel, ill. kormanyzati és civil szervezetekkel, dnkormanyzatokkal.

A Szolnoki Szakképzési Centrum jogilag 6nallo, 11 szakképz6 intézménybdl — technikumbal
és szakképz6 iskolabdl — allé, egy OM azonositoval rendelkez6, Onalléan gazdalkodo
egységes iskola, amely 2019. julius 1-jével jott létre, miutan a hatékonyabb feladatellatas
érdekében, fenntartéi dontés eredményeként egyesitették a Szolnoki Miiszaki Szakképzési
Centrumot és Szolnoki Szolgaltatasi Szakképzési Centrumot. A szakképzési centrum
projektmegvaldsitasi tapasztalata is szerteagazé: KEHOP forrasbol szamos intézmény
energetikai korszer(sitését fellgyelte, mig tébb GINOP forrasbél a fiatalok és felnéttek
alapvetd kompetenciafejlesztését tamogaté (a felnéttek alapkészségeinek fejlesztését, a korai
iskola elhagyas csokkentését, a munkavallalék munkaerépiaci elhelyezkedését, idegennyelvi
készségfejlesztését) projektet valositott meg.

A telepiilési onkormanyzatok mindegyike fontosnak tartja a helyi k6zdsségek fejlesztését,
a komplex térségi kozosségfejlesztési folyamatok megvaldsitasat a tradicionalis értékekre
épuld helyi identitas meg6rzése és fejlesztése érdekében. A projekt keretében megvaldsulo
telepulési szolgaltatasi portfolio fejlesztése a szolgaltatasi hianyok enyhitését szolgalja.

A telepullési 6nkormanyzatok mindegyike rendelkezik a projekt gordulékeny lebonyolitasahoz
szilkséges szakembergardaval és szakmai tapasztalattal.

Relevans projekt tapasztalatok:
Besenyszég Varos Onkormanyzata:
- TOP-5.3.1-16-JN1-2017-00002, ,J6 szomszédok - kozOsségfejlesztés a Szolnoki
jarasban”
- TOP-2.1.1-15-JN1-2016-00003, ,Sport és kozdsségi kdzpont létrehozasa felhagyott
TSZ kdzpont hasznositasaval”
Rakoéczifalva Varos Onkormanyzata:
- TOP-4.1.1-15-JN1-2016-00024, ,Rakoczifalva orvosi rendeléjének fejlesztése”
- TOP-1.4.1-15-JN1-2016-00027, ,Rakoczifalva Viragoskert Ovoda és Bolcséde
intézmény fejlesztése”
Zagyvarékas Kozség Onkormanyzata:
- TOP-4.1.1-15-JN1-2016-00015, ,Zagyvarékasi egészséghaz fejlesztése”
- TOP-4.2.1-15-JN1-2016-00009, ,Szocialis konyha épitése Zagyvarékason”
Nagykorii Kézség Onkormanyzata:
- TOP-1.2.1-15-JN1-2016-00007, .Fenntarthatd  Turizmusfejlesztés  Nagykori
Kozségben”
- TOP-3.2.1-15-JN1-2016-00003, ,A Nagykor(ii Polgarmesteri Hivatal épuletének
energetikai korszerisitése”
Tiszavarkony Kézség Onkormanyzata:
- TOP-4.2.1-15-JN1-2016-00027, ,Szocidlis intézmény akadalymentesitése és
energetikai feltjitdsa Tiszavarkonyban”
- TOP-4.1.1-15-JN1-2016-00027, ,Tiszavarkony orvosi rendeldjének fejlsztése”
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Az els6 munkacsoportllésre 2025. marcius 24-én kerllt sor Szolnokon, illetve online
megbeszélés keretében. A megbeszélésen a konzorciumot alkotdé partner szervezetek
képvisel8in tul részt vettek a megalapozé dokumentum készitésében kézremikoédé Szolnoki
Varosfejleszté Nonprofit Zrt. szakértdi is, valamint a munkacsoport tovabbi 3 tagja.

A munkacsoportilésen roviden bemutatkoztak a konzorciumi partnerek. Az elékészitésbe
bevont szakért6k bemutattak a projekt célrendszerét, valamint a tervezett tevékenységeket,
partnerenkénti bontasban. A szakérték attekintést adtak a tervezési folyamat aktualis allasardl,
az igényfelmérések eredményeirdl is, illetve a megalapozé dokumentumrol, melybe a fenti
felmérések eredményei beépitésre kerlltek. Sor kerllt a projekt munkacsoport
egyuttmikddési megallapodasanak alairasara is.

Az Ulésen megallapodtak a résztvevék a belsé hataridokrél, illetve arrél hogyan, milyen
formaban zajlik a kommunikacié és a kapcsolattartas a partnerek kdzott.

A munkacsoport Ulésen elfogadasra kertlt a megalapozé dokumentum.

6 Horizontalis szempontok

6.1. Horizontalis szempontok vizsgalata:

Szolnok MJV projektje a CPR 9. cikkben rogzitettekhez, tovabba a 2021/1057 rendelet ,6.
Nemek kdzotti egyenléség, esélyegyenléség és megkllonbdztetés mentesség cikkéhez” célok
és tevékenységek szintjén egyarant kapcsolédik. A projekt atfogo célja kiemeli, hogy a térség
fejlesztése ,a kilénb6zd hatranyos helyzetl célcsoportok — mélyszegénységben élék, idések,
romak, nék, gyermekek, fiatalok — igényeit szem el6tt tartva a tarsadalmi befogadast erésité
beavatkozasokkal érhet6 el”. A projekt 1. szdmu részcélja a térségi szemléletet erdsitve
rogziti, hogy a projekt hozza kivan jarulni ,....a tarsadalmi kohézio erdsitéséhez, a hatranyos
helyzetl célcsoportok tarsadalmi integracidjanak elésegitéséhez, mikdzben fokuszaban
megjelenik a telepilések k6zotti kapcsolatok fejlesztése, bdvitése.”

A jelen projektben tervezett tevékenységek a fenti célokhoz illeszkedve egyértelmiien
tdmogatjak a nemek kozotti egyenléség elvét, és érvényesitik az esélyegyenlfség
szempontrendszereit. A projektmenedzsmentben és a szakmai lebonyolitasban is nagyobb
aranyban fognak néi munkatarsak szerepet vallalni. A projekt keretében megvaldsulnak a
mélyszegénységben él6k helyzetét javitd intézkedések, melyek ugyancsak a 2021/1057
rendelet 6. cikkében leirtakra reflektalnak.

A projekt keretében tervezett térségi szintl blinmegel6zést és kozbiztonsag javitasat segit
programok ugyancsak a hatranyos helyzetli — kiemelten az idéskoru és fiatal — célcsoportok
kapcsan felmerul6 kockazatok kezelését szolgaljak.
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A partnerség kialakitasa és a munkacsoport munkajaba bevont egylttmikédéd partneri kor
kialakitasa soran egyértelm( térekvés volt a nék és férfiak kozti egyenléség, valamint a
fogyatékos személyeket megilletd alapveté emberi jogok biztositasa. A menedzsmentet alkoto
szakemberek korének meghatarozasa soran ugyancsak szem elétt tarjuk a nemek kozti
egyenléseg biztositasat. A projekt lebonyolitdsa soran a rendezvényhelyszinek kivalasztasa
soran az akadalymentes megkoézelités alapvetd kivalasztasi szempontként jelenik meg. A
tervezett szakmai tevékenységek koére (pl. mélyszegénységben él6k helyzetét javito
intézkedések) garanciat jelent arra, hogy a szegregacioval kapcsolatos kérdések és az
el6itéletességgel 6sszefliggd problémak szakmai alapon kertlnek kezelésre.

A konzorciumvezetd Szolnok MJV Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatala rendelkezik 2023-
2027 kdzotti idészakra vonatkozd esélyegyenl&ségi tervvel, mely a XV.21466-1/2024. jegyz6i
utasitassal lépett hatalyba.

6.2. A projekt megfelel a ,Ne okozz jelent6s kart” elveknek és a horizontalis
kovetelmények kdrnyezeti részének (CPR 9. cikk).

A Felhivas 2.4. 1) pontja kiemeli, hogy a projekt tervezése és megvaldsitasa soran a
projektben létrehozott eredményeknek minden esetben meg kell felelniiik azon elvarasnak,
mely szerint:

»,AZ europai unids forrasbol tamogatott projektek kedvezményezettije koteles a projektre
vonatkozd eurdpai unidos és hazai kornyezetvédelmi és esélyegyenldségi elbirasokat,
jogszabalyokat, az elévigyazatossag és a ,ne okozz jelentds kart” (DNSH) elveket betartani, a
projekt altal érintett tertleten a védett kornyezeti, természeti és kulturalis értékeket megbrizni,
a fennalld vagy a beruhazas soran keletkezett koérnyezeti kart és az esélyegyenléség
szempontjabdl jogszabalyba Utk6z6 nem-megfeleléséget legkésdbb a projekt megvaldsitasa
soran megszuntetni.”

Amint a Felhivas is hangsulyozza, a Felhivas keretei k6z6tt tamogatasra kerul6 projektek —
igy jelen projekt is —a DNSH és SKV elvarasoknak a tdmogathaté tevékenységek, valamint a
szakmai elvarasok teljesitésével eleget tesznek. Jelen projekt jellegénél fogva nem tartalmaz
olyan beruhazasi elemet, amely kedvezbtlen kérnyezeti hatast eredményez.

6.3. A kedvezményezett vallalja a gyermekgondozashoz kapcsolodd ellatas,
tamogatas (pl. GYES, GYED) igénybevétele alatt keres6tevékenységet
nem folytatd — kizardlag az egyuttmikodeésre nyitott — munkatarsakkal valo
szervezett, dokumentalt — szakmai és munkakdzosségi fokuszu —
kapcsolattartast.

.lgazodva a palyazati Felhivas ,2.4.1. Horizontalis elvarasok” fejezet ,1. Témaspecifikus
elvarasok” ,c)” pontjaban leirtakhoz, palyazé vallalja a nemek kozotti esélyegyenléség
biztositasanak részeként a gyermekgondozashoz kapcsolodd ellatdas, tamogatas
igénybevétele alatt keresGtevékenységet nem folytatd munkatarsakkal valé szervezett,
dokumentalt kapcsolattartast.”
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6.4. A kedvezményezett vallalja, hogy a kedvezményezett vezetd tisztségviseldi,
illetve alkalmazottként foglalkoztatott munkatarsai személyesen vagy
online — esélyegyenldségi képzésen vegyenek részt

Palyazo vallalja, hogy kedvezményezettként sajat, vagy konzorciumi partnerei vezetd
tisztségvisel6i, illetve alkalmazottként foglalkoztatott munkatarsai (legalabb 2 f6 vezetd
tisztségvisel® és legalabb 2 f6 alkalmazott létszamban) — személyesen vagy online —
esélyegyenléségi képzésen vesznek részt minimum 6 6ra terjedelemben. A képzéssel
kapcsolatos elézetes koltségek megjelennek a projekt koltségvetésében.

6.5. Atamogatasi kérelemben szerepld informaciok alapjan az Alapjogi Chartaban
szerepld relevans alapjogok tekintetében jogsérelem gyanuja nem mertlt
fel.

A Felhivas 6.6 pontja kiemeli, hogy ,az Eurdpai Unié Alapjogi Chartajaban elismert jogok,
szabadsagok és elvek érvényesitését a projektek tervezése és végrehajtasa soran is
biztositani kell.” Ennek megfeleléen Szolnok Megyei Jogu Varos Onkormanyzata, valamint
konzorciumi partnerei a projekt tervezése és végrehajtasa soran fokozott figyelmet forditanak
az Alapjogi Chartaban roégzitett alapjogok érvényesitésére, biztositva azt, hogy a tervezett
projektben az alapjogok nem sériiinek, azok érvényesitése biztositott.

A felhivas keretében kiemelten kezelendd alapjogokat a konzorciumi partnerek megismerték,
érvényesulésuk érdekében a megfeleld lépéseket, intézkedéseket megteszik. Ennek egyik
biztositéka, hogy a tervezésben és lebonyolitasban is részt vallalé konzorcium tagjai mar az
eddigi szakmai munkajuk soran is szerepet vallaltak szamos olyan projektben, melyek
megvaldsitasa soran fokozott figyelmet forditottak az alabbi alapjogok érvényesitésének:

- 8. CIKK: A személyes adatok védelme: a cikk az alabbiakat fogalmazza meg:

o Mindenkinek joga van a ra vonatkoz6 személyes adatok védelmeéhez.

o Azilyen adatokat csak tisztességesen és johiszem{ien, meghatarozott célokra,
az érintett személy hozzajarulasa alapjan vagy valamilyen mas, a térvényben
rogzitett jogos okbdl lehet kezelni. Mindenkinek joga van ahhoz, hogy a réla
gyUijtott adatokat megismerje, és joga van azokat kijavittatni.

o E szabalyok tiszteletben tartasat fuggetlen hatésagnak kell ellenériznie.

- 22. CIKK: A kulturalis, vallasi és nyelvi sokféleség: a cikk megfogalmazasa szerint:

o Az Unid tiszteletben tartja a kulturalis, vallasi és nyelvi sokféleséget.

- 24. CIKK: A gyermekek jogai: a cikk megfogalmazasa szerint:

o A gyermekeknek joguk van a jolétukhdéz szikséges védelemhez és
gondoskodashoz. A gyermekek véleménylket szabadon kifejezhetik. Az &ket
érinté Ugyekben véleménylket életkoruknak és érettségiknek megfelel6en
figyelembe kell venni.

o A hatésagok és a maganintézmények gyermekekkel kapcsolatos
tevékenységében a gyermek mindenek folott all6 érdekének kell az els6dleges
szempontnak lennie.

o Minden gyermeknek joga van ahhoz, hogy mindkét szil6jével rendszeres,
személyes és kdzvetlen kapcsolatot tartson fenn, kivéve ha ez az érdekeivel
ellentétes.

- 25. CIKK: Az id6sek jogai: a cikk megfogalmazasa szerint:
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o Az Uni¢ elismeri, és tiszteletben tartja az idések jogat a mélto és 6nallé élethez,
a tarsadalmi és kulturalis életben valé részvételhez.

- 26. CIKK: A fogyatékkal €l6 személyek beilleszkedése: a cikk megfogalmazasa szerint:

o Az Unid elismeri és tiszteletben tartja a fogyatékkal él6 személyek jogat az
Oonallésaguk, tarsadalmi és foglalkozasi beilleszkedésik, valamint a k6zdsség
életében valod részvétellk biztositasat célzé intézkedésekre.

- 35. CIKK: Egészségvédelem: a cikk megfogalmazasa szerint:

o A nemzeti jogszabalyokban és gyakorlatban megallapitott feltételek mellett
mindenkinek joga van megel6z6 egészséglgyi ellatas igénybevételéhez,
tovabba orvosi kezeléshez. Valamennyi uniés politika és tevékenység
meghatarozasa és végrehajtasa soran biztositani kell az emberi
egészségvédelem magas szintjét.

Az AUF® 8.7 fejezete kitér ra, hogy a folyamatba épitett ellendrzés részeként lebonyolitandd
helyszini ellen8rzés soran az Iranyité Hatosag altal ellenérzésre keril az Eurdpai Unio Alapjogi
Chartajaban foglalt alapjogok érvényesiilése is. Az AUF 11.2. fejezete® a néi-férfi egyenléség
érvényesitését szolgald elvarasokat hangsulyozza, kiemelve, hogy el6 kell segiteni a nék és
férfiak kozti egyenléség érvényesilését. Ugyancsak ez a fejezet emeli ki, hogy az
esélyegyenléség érdekében kotelezden, alapelvként érvényesitendd elvarasokat be kell
tartani a projektek megvaldsitasa soran.

Figyelembe véve, hogy jelen projekt céljai atfogd értelemben a célcsoportként meghatarozott
személyek és csoportok helyzetének javitasa, tovabba, hogy a projekt elsédleges célcsoportjat
az 1.10.1 fejezetben meghatarozott hatranyos helyzetli személyek alkotjak, rogzithetd, hogy
a projektiink egyertelmiien hozzajarul a fentebb leirt, az Alapjogi Chartaban régzitett elvek és
alapjogok érvényesitéséhez és egyben er6sitéséhez is. Szolnok Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata a projekt elékészitési szakaszaban fellilvizsgalja és amennyiben sziikséges,
pontositja és kiegésziti az érvényesitésre alkalmas mechanizmusait, hogy azok teljes korlen
megfelelienek az Alapjogi Chartaban szerepl§ alapjogok a megvaldsitas soran torténd
érvényesitéséhez.

Az Alapjogi Chartaban szerepl6 alapjogok érvényesitésére alkalmas mechanizmusok a
tamogatas igénylonél és partnereinél

Szolnok Megyei jogu Varos Onkormanyzata az alabbiak szerint rendelkezik az Alapjogi
Chartaban szerepl6 alapjogok érvényesitésére alkalmas mechanizmusokkal.

Szolnok Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak Polgarmesteri Hivatala rendelkezik
Szervezeti és MUikoddési Szabadlyzattal, valamint ennek megfelelve egyedi Iratkezelési
Szabalyzattal. Az Iratkezelési Szabalyzat hatalya kiterjed Szolnok Megyei Jogu Varos
Polgarmesteri Hivatalanal (tovabbiakban: Hivatal) keletkez6, oda beérkezd, illetve onnan
kimend valamennyi iratra, a Hivatal valamennyi koztisztvisel6jére, illetve mas jogviszonyban
foglalkoztatott munkavéllalojara, tovabba az Onkormanyzat munkavallalira és
tisztségviselbire.

Az Iratkezelési Szabalyzat szabalyozza az irat pontosan kdvethet6, ellendrizheté utjat a
hivatalban a beérkezéstbl/keletkezéstdl az irattarozasig: az iratok biztonsagos 6rzésének

8 Altalanos Utmutaté a 2021-2027-es programozasi id6szakban meghirdetett felhivasokhoz

9112A2 esélyegyenl6ség, néi-férfi egyenléség érvényesitését szolgalé elvarasok
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modjat, rendszerezését, nyilvantartasat, segédletekkel valo ellatasat, irattarozasat,
selejtezését és a levéltarba torténd atadasat. A Hivatali iratkezelés a Citynform Iratkezel®
Rendszerrel térténik. Az Iratkezelési szabalyzat rendelkezései alapjan az Onkormanyzathoz
beérkez6é megkeresések dokumentaltan visszakeresheték, életutjuk nyomon kévethetd.

A Palyazé a panaszokrol, a kbzeérdek( bejelentésekrél, valamint a visszaélések bejelentésével
Osszefuggd szabalyokrol szolo 2023. évi XXV. torvényben (Panasztorvény) foglalt
el6irasoknak megfeleléen mikddik. Tekintettel arra, hogy a panaszkezelést a torvénnyel
0sszhangban, attol valo eltérés nélkul végzi, kulon panaszkezelési szabalyzattal nem
rendelkezik. A panaszokat és a panaszosokat megkullonboztetés nélkil, egyenléen, azonos
eljarasok keretében és szabalyok szerint kezeljuk. A panaszkezelésnek, gyorsnak,
tisztességesnek és erdeminek kell lennie, amelynek soran fel kell tarni a panasz okat, indokat
és ezt kdvetden a panaszt minél elébb orvosolni kell.

A jogsérelem gyanujat a Szolnok varos Onkormanyzatanal személyesen és irasban lehet
jelezni, arra 30 napon belll szikséges valaszolni. A panasz és a kodzérdekl bejelentés
kivizsgalasa soran a panasz targyara vonatkoz6 esetlegesen a kildn jogszabalyi elGirasok
szerint szukséges eljarni.

A panasz és kozérdeki bejelentés kivizsgalasaért a panasz, illetve kozérdeki bejelentés
tartalma szerint érintett kdltségvetési szerv vezetdje felelbs.

A panasz, vagy a kozérdek( bejelentés alapjan — amennyiben megalapozottnak bizonyul —
gondoskodni kell:

e ajogszer(, vagy a kdzérdeknek megfelel6 allapot helyreallitasardl, illetve a szilkséges
intézkedések megtételérdl,

o a feltart hibak okainak megszuntetésérdl,

e az okozott sérelem orvoslasarol és

e indokolt esetben a felel6sségre vonas kezdeményezésérél.

A vizsgalat befejezésekor annak eredményérdl, a megtett intézkedésrdl, vagy annak
mell6zésérdl - az indokok megjeldlésével - a panaszost, kozérdeki bejelentét haladéktalanul
irasban értesiti.

Szolnok Megyei Jogu Varos Onkormanyzata nagy figyelmet fordit az adatvédelmi szabalyok
betartasara is. Az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat rendelkezik az Onkormanyzat
adatkezelési elveirdl, az adatvédelmi tisztviseld személyérél és feladatairdl, a papir alapon
kezelt és az elektronikusan kezelt adatok védelmérél.

A szabalyzat értelmében a személyes adat akkor kezelhetd, ha

e azttdrvény, vagy torvényifelhatalmazas alapjan egyéb jogszabaly, helyi 6nkormanyzat
rendelete kozérdeken alapuld célbdl jogi kotelezettségként elrendeli (kotelezé
adatkezelés), vagy

e az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az
egyik szerzddé fél, illetve ilyen szerz8dés el6készitése, vagy

e ahhoz az érintett hozzajarult (6nkéntes, hatarozott és tajékozott), vagy

e az adatkezelés a Hivatal, vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szikséges.
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Tovabba 2025. januar 1-én lépett hatalyba a Szolnok Megyei Jogu Varos Polgarmesteri
Hivatala belsé visszaélés-bejelentési rendszerre vonatkozoé szabalyzata.

A jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekményre vagy mulasztasra, illetve egyéb
visszaélésre vonatkozé informaciok fogadasanak, feltarasanak, kivizsgalasanak eljarasi
rendjét szabalyozni szikséges, igy a megyei jogu varosok polgarmesteri hivatalainal is belsé
visszaelési bejelent6 rendszert kell mikodtetni az adatvédelmi szabalyok szigoru betartasa
mellett.

Ennek jogszabalyi kovetelményeit a panaszokrodl, a kézérdekl bejelentésekrél, valamint a
visszaélések bejelentésével 0sszefliggd szabalyokrol szolé 2023. évi XXV. térvény hatarozza
meg.

Ennek alapja, hogy az Eurdpai Unidé szervei az elmult id6szakban fontos — a korabbiakhoz
képest még erbtelijesebb — célkitlizéskent jeldlték meg a tagallamok részére az unids jog
megsertésével kapcsolatos visszassagok feltarasat, az azokkal kapcsolatos fellépést. Ezen
jogpolitikai célkitiizés fontos momentuma volt az uniés jog megsértését bejelenté személyek
védelmérdl szélo, 2019. oktdber 23-i (EU) 2019/1937 eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv
megalkotasa.

Ennek megfeleléen Szolnok Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala esetében is elkésziilt
a szabalyzat melynek tartalmardl, illetve az eljarasrendrél szol6 tajékoztatas Szolnok varos
honlapjan is elérhet6.

Szolnok varos hivatalos weboldalan (https://info.szolnok.hu) biztositott az elektronikus
Ugyintézés, megtalalhatéak a kozponti Ugyfélszolgalat elérhetéségei, valamint az
Ugyintézéshez elérhetbek letdltheté dokumentumok.

Besenyszog Varos Onkormanyzatahoz az alabbi médokon érkezhet bejelentés/panasz:

e papir alapon (személyesen vagy postan)
e e-mail-ben (titkarsag@besenyszog.hu, jegyzo@besenyszog.hu)
e E-ONKORMANYZAT PORTAL-on keresztiil (hivatali kapun keresztiil kapjuk meg)

A beérkezett bejelentést/panaszt a jegyz6 vizsgalja meg, az érintett Gigyintézé nevére szignalja
majd az ugyintézbre kerul iktatasra.

Az Ugyintézd a beérkezett bejelentést/panaszt a hatalyos jogszabalyok alapjan megvizsgalja
és jar el, melyrél a bejelentd megfeleld tajékoztatast kap.

Bejelentés/panaszhoz kapcsoloddan a Besenyszogi Kézés Onkormanyzati Hivatal, mint
Besenyszdg Varos Onkormanyzatanak végrehajtd szerve az aldbbi szabalyzatokkal
rendelkezik:

o Iratkezelési szabalyzat
o Kodzérdeki bejelentések és panaszok kezelésének eljarasrendje

A beérkezett bejelentés/panasz Ugyfél altali nyomon kdvetésére nincs lehetéség.

A Zagyvarékasi Polgarmesteri Hivatal rendelkezik ,egyedi iratkezelési szabalyzat’-tal. Az
Iratkezelési Szabalyzat a koziratok biztonsagos O&rzésének modjat, rendszerezését,
nyilvantartasat, segédletekkel valo ellatasat, irattarazasat, selejtezését és levéltarba torténd
atadasat szabalyozza, ezaltal a szervezethez beérkez6 megkeresések dokumentaltan
visszakereshet6ek, életutjuk nyomon kdvethet6.
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A Polgarmesteri Hivatalhoz érkez6, ott keletkezd, illetve az onnan kimend iratokat az
azonositashoz sziikséges, és az lgy intézésére vonatkozé legfontosabb adatok rogzitésével,
az e célra rendszeresitett iratkezel6 szoftverrel vezérelt adatbazisban tartjak nyilvan. Az
egységes és szabalyszer iratkezelési gyakorlat altalanos felligyeletét a Polgarmesteri Hivatal
jegyzdje latja el.

A Zagyvarékasi Polgarmesteri Hivatalhoz beérkezd kozérdeki bejelentések, panaszok
kezelése az err6l szolé Szabalyzat szerint térténik. A szabalyzat célia a Hivatal
tevékenységével kapcsolatos panaszok és kozérdekl bejelentések - a panaszokrol, a
kézérdekl bejelentésekrél, valamint a visszaélések bejelentésével 6sszefliggd szabalyokrol
sz0l6 2023. évi XXV. torvényben foglaltak szerinti - Kivizsgalasara vonatkozé szabalyok
meghatarozasa annak érdekében, hogy a kivizsgalas eredménye és az annak alapjan hozott
intézkedések indokoltak és megalapozottak legyenek.

Bejelentést a  www.zagyvarekas.hu weboldalon az e-Ugyintézés falon, a
hivatal@zagyvarekas.hu e-mail cimen vagy személyesen a Polgarmesteri Hivatalban (5051
Zagyvaréekas, Rakéczi ut 56.) lehet tenni.

Nagykori Kézségi Onkormanyzat rendelkezik a panaszokrol, a kézérdek bejelentésekrél,
valamint a visszaélések bejelentésével 6sszefliggbé szabalyokrdl 2023. évi XXV. térvényben
(Panasztorvény) és a szabalyzat hatalya ala tartozo Onkormanyzatok, koltségvetési szervek,
Nemzetiségi Onkormanyzat/Tarsulds Szervezeti integritast sérté események kezelésének
szabalyzatat a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellenbrzéserdl szold
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben foglalt elirasoknak megfeleld kdzérdekl bejelentések,
panaszok kezelésének szabalyzataval. A szervezeti integritast serté események kezelésének
szabalyzataban foglaltak alapjan rendelkeziink panaszkezelésért felelés referenssel.

A jogsérelem gyanujat a Nagykéri Onkormanyzati Hivatal Jegyzéjének cimezve telefon és
levél utjan lehet jelezni, arra 30 napon belul sziikséges valaszolni, valamint ilyen jelzés esetén
a Polgarmester kdzremiikodésével kerll majd tervezetten kivizsgalasra.

Az Onkormanyzat kézponti elérhet8ségei az alabbiak:
Cim: 5065 Nagykoéri Majus 1. at 1.
Telefon: (06) 56-494-001

Lakossag szamara nyilvanosan elérheté elektronikus levelezési cim: titkar@nagykoru.hu,
melyeken elérhetéek az Onkormanyzat tigyintézdi, a panaszokkal foglalkozé munkatars.

A folyamat zartsagarodl és jogszabalyi megfeleléségérdl az dnkormanyzat kdztisztviseldi, az
ASP rendszer iratkezel6 és egyéb szakrendszerei gondoskodnak.

Rakoczifalva Varosi Onkormanyzat rendelkezik iktatorendszerrel, Iratkezelési
Szabalyzattal, Szervezeti és Mikddési Szabalyzattal, illetve Panaszok, kdzérdeki
bejelentések, valamint a bejelentett visszaélések kezelésének szabalyzataval és Adatvédelmi
szabalyzattal is. A panaszokrdl, a koézerdekl bejelentésekrél, valamint a visszaélések
bejelentésével dsszefliggd szabalyokrol 2023. évi XXV. térvényben (Panasztérvény) foglalt
eléirdsoknak, valamint a 2010. évi CXXXV. tv. 23.§ (4) bekezdés j. pontjanak megfeleléen
miikodik Rakoczifalva Varosi Onkormanyzat. A panaszkezelési szabalyzat célja, hogy a fontos
visszajelzéseket tartalmazd panaszok kezelésének, kivizsgalasanak, nyilvantartasanak és
értékelésének rendje szerves részéve valjon az intézményi tevékenységeknek, az intézményi
mindségiranyitasi folyamatoknak.
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Alapkévetelmény a felvetések gyors kivizsgalasa és a feltart hibak orvoslasa. A beérkezett
észrevételeket elemezzilk, és ennek eredményeit felhasznaljuk. A panaszokat és a
panaszosokat megkulénbdztetés nélkll, egyenléen, azonos eljarasok keretében és szabalyok
szerint kezeljuk. A panaszkezelésnek, gyorsnak, tisztességesnek és érdeminek kell lennie,
amelynek soran fel kell tarni a panasz okat, indokat és ezt kovetéen a panaszt minél elébb
orvosolni kell. A panaszkezelés minden esetben csak kulturalt hangnemben, a panasz
hatékony kezelése érdekében torténhet. A jogsérelem gyanujat a Rakéczifalva telepllés
onkormanyzatanal személyesen és irasban lehet jelezni, arra 30 napon belll szikséges
valaszolni. A panasz és a kozérdekl bejelentés kivizsgalasa soran a panasz targyara
vonatkozé esetleges kulon jogszabaly elbirasai szerint kell eljarni. A panaszt, kozérdeki
bejelentést tartalma alapjan kell kivizsgalni. A panasz és kdzérdek( bejelentés kivizsgalasaért
a panasz, illetve kdzérdekl bejelentés tartalma szerint érintett koltségvetési szerv vezetbje
felel6s. A panasz vagy a kézérdeki bejelentés alapjan — ha alaposnak bizonyul — gondoskodni
kell

e ajogszer( vagy a kdzérdeknek megfeleld allapot helyreallitasardl, illetve az egyébként
szukséges intézkedések megtételérdl,

¢ afeltart hibak okainak megsziintetésérdl,

e az okozott sérelem orvoslasarol és

e indokolt esetben a felelésségre vonas kezdeményezésérél.

A vizsgalat befejezésekor annak eredményérdl, a megtett intézkedésrél vagy annak
mell6zésérdl - az indokok megjeldlésével - a panaszost, kdzérdeki bejelentét haladéktalanul
irasban értesiti. A telepllés hivatalos weboldalan (www.rakoczifalva.hu) biztositott az
elektronikus Ugyintézés.

Mint kdzfeladatot ellaté szervezet a koziratokrdl, a kézlevéltarakrél és a maganlevéltari anyag
védelmérdl 1995. évi LXVI. tdrvénnyel dsszhangban Rakodczifalva Varosi Onkormanyzat
rendelkezik iratkezelési szabalyzattal, mely kiterjed a Polgarmesteri hivatalnal keletkez6, oda
érkez6, vagy onnan kimend valamennyi iratra, az Ugyvitel valamennyi terlletére és
résztvevéjére. Az Iratkezelési szabalyzat rendelkezései alapjan az Onkormanyzathoz
beérkez6 megkeresések dokumentaltan visszakereshetdk, életutjuk nyomon kdévetheték az
ASP rendszer IRAT elnevezésli iratkezel6 szoftvere segitségével. Az iratkezelési rendszer
szabalyozza, hogy egy hozzank beérkezd bejelentést, panaszt hogyan kell kezelni, hany
napon belll kell megvalaszolni, szikség esetén hova kell tovabbitani. A koziratokrol, a
kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolo 1995. évi LXVI. térvény 10. § (1)
bekezdés c) pontja alapja alapjan a ko&zfeladatot ellatd szerveknek egyedi iratkezelési
szabalyzat kiadasa kotelez6. Azt a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos
kovetelményeirdl szolo 335/2005. (XII. 29.) Korm. rendeletben foglaltak szerint kell kiadniuk.

Rakadczifalva Varosi Onkormanyzat nagy figyelmet fordit az adatvédelmi szabalyok
betartasara is. Az adatvédelmi szabalyzat rendelkezik az 6nkormanyzat adatkezelési elveirdl,
az adatvédelmi tisztvisel6 személyérdl és feladatairdl, a papir alapon kezelt és az
elektronikusan kezelt adatok védelmérdl. A szabalyzat értelmében a személyes adat akkor
kezelhet6, ha

e azt tdrvény vagy torvényi felhatalmazas alapjan egyéb jogszabaly, helyi 6nkormanyzat
rendelete kdzérdeken alapuld célbdl jogi kotelezettségként elrendeli (kételezd
adatkezelés), vagy
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e az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az
egyik szerz6d6 fél, illetve ilyen szerz8dés elékészitése, vagy

o ahhoz az érintett hozzajarult (dnkéntes, hatarozott és tajékozott), vagy

o az adatkezelés a Hivatal vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szikséges.

Tiszavarkony Kézség Onkormanyzatanal a Tv/510-1/2020. iktatészamon iktatott Kézérdekdi
bejelentések, panaszok kezelésének szabalyzata tartalmazza, hogy milyen formaban torténik
a bejelentések kezelése.

A bejelentés torténhet széban, személyesen a 5092 Tiszavarkony, Endre kiraly ut 37. cimen,
amelyet a bejelentd koteles irasban régziteni a formanyomtatvanyon.

A bejelentés torténhet még irasban, postai vagy elektronikus uton, az 5092 Tiszavarkony,
Endre kiraly ut 37. vagy titkatsag@tiszavarkony.hu e-mail cimen.

A panaszt beérkezéstél szamitva 30 napon belll kell elbiralni.

A személyes adatok védelme minden, a szervezettel kapcsolatba kerilé6 személy esetében
biztositott, az Esély Egyesiilet rendelkezik nyilvanosan hozzaférheté Adatvédelmi
Szabalyzattal (https://jnszesely.hu/wp-
content/uploads/2021/10/Adatvedelmi.szabalyzat.eselyegyesulet.pdf)

A szervezethez beérkezd leveleket iktatokdnyvben, a kimend leveleket -elektronikus
nyilvantartassal iktatjuk, igy a megkeresések visszakereshet6k, nyomon kévetheték. Az
Egyesilet mérete miatt (2 munkavallalo) kilon tgyfélszolgalatot nem miikddtet, a szakmai
munkatarsak mindegyike ellatja a sajat feladataihoz illeszkedd Ugyfélszolgalati/informacios
tevékenységet. Kiemelt esetekben az elndk feladata az adott Ugy kezelése.

Szervezetlnk nyilvanos elérhetéségein (kdzponti e-mail postafiok és 1 db kdzvetlen
telefonvonal) fogadja a megkereséseket. A kdzponti elektronikus postafiokhoz minden
kolléganak kozvetlen hozzaférése van, igy az e-mailben érkez6 megkeresések kdzvetlendl az
illetékes szakmai munkatarshoz jutnak. A beérkezett leveleket elektronikus formaban
valaszoljuk meg.

Az Esély Egyeslulettel kapcsolatba kerulé személyek esetlegesen felmerulé panaszaikat az
egyesulet elndkének tudjak bejelenteni levélben/elektronikus levélben, melyet az elndkség
kivizsgal. A vizsgalat eredményér6l, a megtett intézkedésekrdl a szervezet irasban tajékoztatja
a panaszost.

Az Alapjogi Chartaban szerepl6 alapjogok érvényesitése érdekében a Szolnoki Szakképzési
Centrum (a tovabbiakban: Centrum) az alabbi szabalyzatokat alkotta:

o 1. Belsd visszaélés-bejelentési rendszer mikodtetésérdl szold szabalyzat;

e 2. Adatvédelmi Az integritast sért6 eseményekre vonatkozé bejelentések fogadasardl
és kivizsgalasardl sz6l6 szabalyzat;

o 3. Adatbiztonsagi szabalyzat.

A Szabalyzatok a Centrum honlapjan https://szolmusz.hu/kozerdeku érheté el.

A belsd visszaélés-bejelentési rendszer mikddtetésérdl szold szabalyzat (a tovabbiakban:
Szabalyzat) a panaszokrdl, a kozérdekl bejelentésekrél, valamint a visszaélések
bejelentésével 6sszefliggd szabalyokrél sz6lé 2023. évi XXV. térvény alapjan készuilt.
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A Szabalyzat rogziti a személyi és targyi hatalyt, valamint azt, hogy a bels6 visszaélés-
bejelentési rendszer mikddtetését a Centrum adatvédelmi tisztvisel6je latja el.

A bejelentéseket a Szabalyzat hatalya ala tartozé személyek irasban tehetik meg a bejelentés
fogadasara kialakitott Google Form fellileten, amelynek linkje a Szabalyzatban érhetd el.

A bejelentés kivizsgalasa a Szabalyzatban meghatarozott eljarasrend szerint és a
jogszabalyban meghatarozott hataridék figyelembe vételével térténik.

A bejelentések nyilvantartasat és iktatasat az adatvédelmi tisztviseld végzi.
Az integritast sérté esemeényekre vonatkozo bejelentéseket az integritas@szolmusz.hu,

Az adatvédelemmel kapcsolatos bejelentéseket a dpo@szolmusz.hu e-mail cimen tehetik
meg az érintettek.
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7 Koltségvetés vizsgalata

7.1. A projekt megfelel a kdltségvetés vizsgalati szempontoknak.

A projektben tervezett koltségek kialakitasa a palyazati Felhivas alabbi pontjainak fokozott
figyelembe vételével tortént:

- 2.1 Milyen tevékenységek tamogathatoak?

- 2.2. A tamogathato tevékenységek allami tamogatasi szempontu besorolasa

- 3. Afinanszirozassal kapcsolatos informaciok

- 6.1. Mire nem kaphat6 tamogatas?

- 6.3. Kell-e kdzbeszerzést lefolytatni?

- 7. ELSZAMOLHATOSAG, illetve kiemelten a

- 7.3. Melyek az elszamolhato koltségek?

- 7.4. Milyen feltételei vannak az elszamolhatésagnak?

- 7.5. Melyek az elszamolhat6 koltségek mértékére és aranyara vonatkozo elvarasok?

A projekt valamennyi koltségének megtervezése a fenti Utmutatasoknak megfeleléen tortént,
oly médon, hogy azok tamogathat6é tevékenységhez kapcsolddjanak, illetve besorolhatdak
legyenek az elszamolhato koéltségek valamely kategérigjaba.

A tervezett tevékenységek egy része sajat teljesitésben valésul meg (pl. projekt
menedzsment, egyes szakmai tevékenységek, stb.), egy részik kilsé szolgaltatoé altal lesz
biztositva. A projekthez kapcsolddd pontos beszerzési és kozbeszerzési tervet a projektgazda
az elsé mérfoldkdig elkésziti, amennyiben kilsé szolgaltatét von be a megvaldsitasba, azt a
hatalyos kdzbeszerzési szabalyok, és a varos kbdzbeszerzési szabalyzata szerint valdsitja
meg.

A projektben tervezett tevékenységek megvaldsitasaért a projektgazda, valamint hét
konzorciumi partnere a felel6s, a nyolc szervezet k6z6tt oszlik meg a projekt koltségvetése is.
A koltségek megtervezése redlis alapokon nyugszik, az aktudlisan és altalanosan elfogadott
piaci arakat figyelembe véve. A projekt keretében tervezett koltségek megalapozottak, a
forrasok hatékony felhasznalasat biztositjak.
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17. tablazat: A felhivas 7.5 pontjaban meghatarozott koltségkorlatoknak valé megfelelés bemutatasa

Koltségtipus

A projekt elszamolhato
o0sszkoltségének aranyaban
szamitott %-os korlat

Maximalis elszamolhato
mérték (Ft)

A projekt 6sszkoltsége
alapjan elszamolhaté max.
osszeg

A projektben elszamolni
kivant brutt6 6sszeg

Természetbeni juttatés a
mélyszegényben élé
gyermekek, roma gyermekek,
illetve fiatal felnéttek részére

legfeljebb 3,00%

39.900.000.- Ft

30.340.000.- Ft

A kulturals min. brutto 16,5 millié Ft —

kozossédfejlesztési folyamat -b . 50’ ili6 EY £50.000.000.. F 550.000.000.. F
kezdeményezése és o max. ru'|? . T' 10 .000.000.- Ft .000.000.- Ft
megvaldsitasa c. tevékenység celterule

Eszkdzbeszerzés legfeljebb 15,00% 199.500.000.- Ft 159.093.427.- Ft
Digitalis

kompetenciafejlesztéshez
kapcsolddd eszkdzbeszerzés

max. brutté 5 millié Ft

5.000.000.- Ft

Nem relevans

Kerékpar vagy cargo kerékpar
beszerzése

max. brutté 150 ezer Ft/db

Nem relevans

Nem relevans

Elektromos rasegitési kerékpar
beszerzése

max. brutté 350 ezer Ft/db

Nem relevans

Nem relevans

Elektromos cargo kerékpar
beszerzése

max. brutté 500 ezer Ft/db

Nem relevans

Nem relevans

Blinmegeldzést és kdzbiztonsag
javitasat segitd programok

max. brutté 30 millié Ft

30.000.000.- Ft

20.337.382.- Ft

Kerékparos kozlekedést
népszer(sité és/vagy
kozlekedésbiztonsagi célu

szemléletformald
tevékenységek megvaldsitasa

legfeljebb 20,00%

max. brutté 30 millié Ft

30.000.000.- Ft

Nem relevans

Kdzbsség és
egészségfejlesztést célzd sport
és  testmozgas  programok
(Felhivas 2.1.1. B) d) d3)
tevékenységhez kapcsolddoéan)

max. bruttd 30 millié Ft

30.000.000.- Ft

Nem relevans
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Digitalis  kompetenciafejlesztd
programok,  tréningek  (pl.:
alapveté6  digitdlis  irastudas

kompetenciak fejlesztése,
infokommunikacios  eszkdzok
alapszinti hasznalatanak
elsajatitasa érdekében)

szervezése és a programra valo
eljutas segitése

legfeljebb 10,00%

max. brutté 25 millié Ft

25.000.000.- Ft

Nem relevans

A projekt nem tartalmaz nem tamogathaté (vagy tamogathatd, de nem jelen projekt részének tekintett) tevékenységeket. A megfeleld informaciok
a Tevékenyseg Utemterv, valamint az egyes tervezett programok esetében a Programnaptar megfelelé oszlopaban feltlintetésre keriltek.

A projekt esetében igényelt tamogatas d&sszege 1.330.000.000.- Ft, amely megfelel TOP-Plusz 3.2.1-23 13.3 fejezet A) FVS
varosok/varostérségek egyedi kritériumrendszere cim{i dokumentumban régzitett maximum 6sszegnek.
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8 Elényben részesitést biztosité szempontok

18. tablazat: Elényben részesitést biztositd6 szempontok

8.

El6nyben részesité6 szempontok

Onértékelés

8.1

A projekt kodzvetlenil kapcsolodik mas, TVP-ben

tervezett, vagy egyéb forrasbdl finanszirozott
projekthez.
Megfelelt: A megalapozé dokumentumban

bemutatasra kertlt, hogy a fejlesztés kdzvetlendil
kapcsolodik legalabb két masik, TVP-ben, vagy

egyéb forrasbdl tervezett / megvaldsitott
projekthez.
Részben megfelelt: A megalapozé

dokumentumban bemutatasra kerilt, hogy a
fejlesztés kozvetlenll kapcsolodik legalabb egy
masik, TVP-ben, vagy egyéb forrasbol tervezett /
megvalositott projekthez.

Nem felelt meg: A projekt nem kapcsolédik mas
fejlesztéshez vagy nem kerult bemutatasra.

Jelen Megalapoz6 Dokumentum 3.4
alfejezetében bemutatasra keril, hogy Szolnok
MJV és a térségébe tartozo relevans telepuilések
tobb olyan projekt megvalésitasat is tervezik,
amelyek kapcsolédnak jelen projekt tartalmahoz
(T2 Varosi konyvtar épitése (Rakoczifalva), Vpl:
Szolnok 950 - Helyi kulturalis kozésségfejlesztési
folyamatok er@sitése Szolnokon, Tp2:
Gyermekjoléti alapszolgéltatasok human
fejlesztése Szolnok térségében, T20 Szocialis
alapszolgaltatasok infrastrukturalis fejlesztése
(Rakdczifalva).

8.2

A projekt hozzajarul az FVS-ben jeldlt stratégiai
célok megvaldsitasahoz.

Megfelelt: a projekt az FVS Cselekvési tervében
(6. fejezet) definialt valamelyik beavatkozas részét
képezi. A tamogatast igényl6 a Megalapozé
Dokumentumban egyértelmen, logikusan
bemutatja, hogy a projekt hogyan kapcsolddik az
adott beavatkozashoz, és a stratégiai célok
megvaldsitasat kiemelten segiti.

Részben megfelelt: a projekt nem részese az
FVS Cselekvési tervében (6. fejezet) rogzitett
beavatkozasok egyikének se, de a TVP-ben
rogzitett stratégiai célokhoz valé illeszkedése
megfeleld. A tamogatast igénylének a projekt

stratégiai  célokhoz valé illeszkedését a
Megalapozd Dokumentumban bemutatnia
szikséges.

Nem megfelelt. a beavatkozas kapcsolédasa a
varosi / varostérségi stratégiai célokhoz nem
egyértelm.

A megalapozd dokumentum 1.6 alfejezetében
bemutatasra kerllt, hogy Szolnok MJV és
térsége 2021-2027-es id6szakra vonatkozo
fenntarthaté varosfejlesztési stratégiajahoz jelen
projekt célok és tematikus dimenziok szintjén is
kapcsolodik. Az FVS atfogo célként ,Szolnok és

térsége népességmegtarto-képességének
er@sitését” jeldli meg, ,az itt élék
életmindéségének javitasa, 4jOl-1ét”-ének

biztositasa révén”. Projektink célként jeldli meg
a népesseégmegtartd képesség erdsitését
(masodik részcél) és a lakossag
életmindéségének javitasat (atfogo cél).
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Komplex tevékenység megvaldsitasa.

A projekt az alabbi onalléan tamogathato
tevékenységeket tartalmazza:

211. 1. A) b) b4) Helyi kulturalis
kozosségfejlesztési folyamat kezdeményezése

I\{’Iegffelelt: ’ A prc_?Je!(t’ Iegalat’>b negy'/ és megvalositasa
fétevékenységet (6nalléan tamogathaté
tevékenységet) tartalmaz. L i L
2.1.1. 1. A) c) Szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés
8.3 i : ) .. | javitasa, 6sszehangolasa
Részben megfelelt: A projekt legaldbb két
fétevékenységet (6nalléan tamogathaté 5 b) bl) Mél ) ‘b 165
tevékenységet) is tartalmaz. Lo LAy by L) eyszegenyseg en.eo
gyermekek, roma gyermekek. illetve fiatal
. . felnéttek helyben szervezett, tandran kiviili,
Nem megfelelt: a projekt egyedil egy OV - . L
ftevek ) I6sitasat cél naptari évet ativeld, fejlesztdé tevékenységeinek
Otevékenység megvalositasat célozza. megvalésitasa
2.1.1. 1. A) b) b3) Ifjusagot célzé tevékenységek
A projekt forrasaranyosan hozzajarul a varos /
varostérség TVP-ben rogzitett
indikatorvallalasaihoz. A projekt a 3.1.5 alfejezetben leirtaknak
megfeleléen forrasaranyosan egyértelmien
Megfelelt: A projekt legalabb forrdsaranyosan | hozzajarul a TVP-ben rogzitett indikator
hozzajarul a TVP-ben rdgzitett varosi /| vallalasokhoz.
varostérségi indikatorvallalasokhoz.
A TPRO5 A programokkal elért hatranyos
8.4 |Részben megfelelt: A projekt hozzajarul | helyzetli személyek szama indikator esetében a

érdemben a varos / varostérség TVP-ben rogzitett
indikatorvallalasaihoz, ugyanakkor a célértékek
eléréséhez mas projektnek forrasaranyosan
magasabb vallalast szlikséges tennie.

Nem megfelelt: a projekt forrasigényét tekintve
elhanyagolhaté mértékben jarul hozza a varos /
varostérség indikator vallalasaihoz.

TVP 0Osszesen 14.090 fével szamolt, 6sszesen
5.601.000.078 Ft tamogatasi 6sszeg mellett.

A jelen projekt esetében tervezett 3.350 f6
meghaladja a forrasaranyosan kiszamolhaté
3.346 fot.
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9 Onértékelés

Ebben a pontban sziikséges a Felhivas 8.2 pontjaban meghatarozott tartalmi értékelési
szempontoknak valé megfelelést szempontonként kildn-kilén szbvegesen bemutatni és a
szempont értékelhetéségére vonatkozé informaciok helyét pontos hivatkozassal megadni.
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19. tablazat: Tartalmi (széveges) értékelési szempontok 6nértékelése

Mindsités
, (Megfelelt/ Onértékelés
Ertékelési szempont Részben megfelelt / (szbveges)
Nem felelt meg / Nem 9
relevans)
1. llleszkedés a TOP Plusz céljaihoz
A projekt illeszkedik a TOP Plusz valamely konkrét A megalapoz6 dokumentum 1.2 alfejezetében
11 céljahoz/céljaihoz, és az abbdl levezetett felhivas céljaihoz. A Megfelelt/ részletesen és megfeleld médon bemutatasra keriilt
o projekt legalabb egy, de lehetéség szerint tobb OP célhoz is Nem felelt meg a projekinek a Felhivas, valamint a TOP Plusz
hozzajarul. céljaihoz val¢ illeszkedése.
Jelen dokumentum 1.6 alfejezetében részletesen
és megfeleld médon bemutatasra kerll a Szolnok
A projekt illeszkedik a vonatkozo Fenntarthato Varosfejlesztési Meafelelt/ Megyel J’ogu Varos FVS-éhez és TVP-jéhez val
s . . . e Megrelelt illeszkedés.
1.2. Stratégiahoz (FVS) és a TOP Plusz Varosfejlesztési Programtervhez L . . ) . ,
(TVP) Nem felelt meg El6bbi esetében a célokhoz val6 kapcsolodas, mig
' utébbi dokumentum esetében az abban nevesitett
tervezett beavatkozdsokhoz és programokhoz val6
illeszkedés kerdlt részletezésre.
Il. Helyi human fejlesztések tevékenységcsoport vonatkozasaban
Meafelelt/ A megalapozé dokumentum 1.8 fejezetében
A helyi human fejlesztések a helyi esélyegyenléségi YEQIEEL részletesen bemutatasra  keril a  projekt
1.3. .. . . Nem felelt meg/ . , e R
programmal 6sszhangban tamogathatéak. . illeszkedése a HEP helyzetelemzd fejezetében,
Nem relevans . - -~ .
valamint az intézkedési tervben leirtakhoz.
A beavatkozasoknak illeszkednie kell a Varmegyei Megfelelt/ A megalapozo dok’umentun?. 19 fejgzeteben.
. o . et A e 4 részletesen bemutatasra kerll a a Varmegyei
1.4 Esélyteremté Paktumokhoz, azok megyei szolgaltatashianyokra Nem felelt meg/ i Y , ,
. i ex s s on . Esélyteremt6 Paktumban leirtakhoz valo
valaszol6 intézkedéseinek megvalositasat szolgaljak. Nem relevans . ,
illeszkedés.
A helyi human fejlesztések célcsoportja a hatranyos
. . . o o161
helyzetjjelf, 'a hglylre’selyegy?nlosegl E)r?graTban E'n'eg’je’o L ’a? Megfelelt/ A dokumentum 1.10 fejezetében részletesen
egyenlé banasmaodroél és az esélyegyenléség elémozditasarél sz616 . . . .
15 . . p . . Nem felelt meg/ bemutatasra keriil, hogy a projekt a 2003. évi
2003. évi CXXV. térvényben nevesitett csoportok, kiemel a nék, a , ., . . .
. . . L . , - . Nem relevans CXXV. térvényben nevesitett csoportokra foékuszal.
mélyszegénységben élok, romak, a fogyatékkal él6k, valamint a
gyermekek és az idések.
2. Kizar okok vizsgalata
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Mindésités
(Megfelelt /

£l e s Onértékelés
Ertékelési szempont Részben megfelelt / (szbveges)
Nem felelt meg / Nem
relevans)
A projekt és tamogatast igénylé6 tamogathatosaganak
vizsgalata a hazai és uniés jogszabalyok, AUF 21-27, allami Meafelelt/ = )
2.1. tamogatasi és lehatarolasi szabalyok szerint. Yredieet A dokurnentum" 215 alpontjaban’ reszletes'en
(Jelen szempont Keretében Keril vizsgélatra a Felhivas 1.2. Nem felelt meg bemutatasra kerll a szempontnak valé megfelelés
pontjaban meghatarozott kizaré okok ala tartozas is.)
Szakmai indokoltsag, megalapozottsag
A projekt szakmai indokoltasanak és megalapozottsaganak
vizsgalata. Jelen projekt szakmai tartalma logikusan felépitett,
Vizsgalando: a megjeldlt célokat komplex, a Felhivashoz

- A projekt felépitése logikus, jol atgondolt. illeszked6 tevékenységcsomag tamogatja. A

- A probléma jél alatamasztott/valds, a tamogatast igénylé partnerség kialakitdsa soran egyértelm(i torekvés
bemutatja milyen tényadatokra, adatbazisokra, térképekre és volt, hogy a konzorciumi tagok szakmai hatterliknek
egyéb forrasokra tamaszkodott, ezek megfelelnek a valésagnak. megfeleld tevékenységek lebonyolitasaért

- Van-e strukturalis (szabalyozasi) probléma a beruhazast kivalto tartozzanak felelésséggel, mindezt ugy, hogy a
okok kdzott. térségi szemlélet is érvényesul.

- Megfeleléen felmérte-e a tamogatast igényld a helyzetet és A tervezett tevékenységek igényvezéreltek, a helyi
korilményeket (a projekt nincs alultervezve/tiltervezve, a lakossag és intézményi  szerepl6k  altal
problémara aranyos valaszt ad, a probléma kontextusat ismeri a Megfelelt/ megfogalmazott problémakra adnak vélaszokat.

3.1 tamogatast igénylé és lehetéség szerint az okokat kezeli). Részben megfelelt/ | jelen dokumentum 2.1.6 és 3.1.1 alfejezetei

- A tdmogatast igényl6 nem hoz létre kihasznalatlan kapacitast.

- Bemutatasra kertlt az alkalmazott miiszaki-szakmai megoldasok
indokoltsaga, lehetéség szerint figyelembe veszi a legkorszeriibb,
leghatékonyabb  lehetséges  megoldasokat (amennyiben
relevans).

- A tdmogatést igényld a tAmogatasi kérelemben célérték vallalast
tett a relevans indikatorokra és relevans szakmai
adatszolgaltatasi mutatokra vonatkozéan. A célérték vallalasok
O0sszhangban vannak a bemutatott projekt tartalmaval és az
indikatorhoz kapcsolddé elvarasokkal.

A megalapozottsag keretében vizsgalhaté: a tevékenységek
tdmogathatdsaga (a felhivas 2.1. és 6.1. pontjat figyelembe véve), a

Nem felelt meg

részletesen, statisztikai adatok és hosszabb tavu
tendenciak elemzése mellett térképes
hivatkozassal mutatjak be a fejlesztésben érintett
teruletet, valamint a felmerGl6 problémakat.

A kezelendd problémak okai részletesen feltarasra
kerilnek, jelen projekt a létrejové kapacitasok
hatékony kihasznalasara torekszik, amint az jelen
dokumentum 3.1.5 alpontjaban is megerdsitésre
kerul. Strukturdlis (szabalyozasi) probléma a
beruhazast kivalté okok koézétt nem kerdlt
beazonositasra.
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Ertékelési szempont

Mindésités
(Megfelelt /

Részben megdfelelt /
Nem felelt meg / Nem

Onértékelés
(szoveges)

relevans)
felhivasok egyedi, alapvetd szakmai-miszaki elvarasainak (ideértve a A projekt indikator vallaldasai ugyanebben az
felhivas 2.3., 5., 6.2. pontjadban foglalt elvarasokat) valé megfelelés, a alfejezetben kertltek rogzitésre, figyelembe véve a
vonatkozé szabvanyoknak és jogszabalyi (hazai/unios) el6irasoknak Szolnok MJV TVP-jében leirtakat.
valé megfelelés (a projekt elérehaladottabb kidolgozottsaga esetén).
Jelen dokumentum 3.1.4 alfejezetében részletesen
Meafelelt/ bemutatasra kerilnek a projekt keretében
A felhivas céljat szolgalo, tamogathato tevékenységek keriiltek _g_ megvalodsitani tervezett tevékenységek, melyek
3.2 i Részben megfelelt/ . A
betervezésre. nem csak a Felhivasban rogzitett
Nem felelt meg , i . i .
tevékenységekkel, hanem a Felhivas céljaival is
dsszhangban allnak.
I. Szocialis varosrehabilitacio tevékenységcsoport vonatkozasaban
A programnak beazonosithaté mdédon 6sszhangban kell lennie a
. s . L iiic ) o Megfelelt/
varos Fenntarthat6 Varosfejlesztési Stratégiajaval és ezen beliil is annak i
3.3 . L L . . . . Nem felelt meg/ Nem relevans
Anti-szegregacios Programjaval, valamint a Helyi Esélyegyenl&ségi .
. . PR Nem relevans
Programmal és esélyegyenldségi tervvel.
Az akcioteriilet jogosult és lehatarolasa indokolt.
Az akciéteriilet olyan teriiletet foglal magaba, amely a
statisztikai mutatéi alapjan tamogathaté és a teljes teriiletet
magaba fog!eflja ?z akcioteriilet. . . ] ] Megfelelt/
Az akcioéteriilet lehet nagyobb, mint a jogosultsagot adé .
3.4 . . 1, . Nem felelt meg/ Nem relevans
szegregalt teriilet, azonban a nagyobb kiterjedésnek indokoltnak ,
. Nem relevans
kell lennie.
Amennyiben a varosban taldlhaté szegregalt teriilet, akkor
elészor a szegregalt terilet/teriiletek rehabilitacidjat célozza a
tamogatasi kérelem.
A rosszabb statisztikai mutatoval rendelkezd teriletek rehabilitacioja Megfelelt/
3.5 elényt élvez a kedvezébbel szemben. Kivétel, amennyiben el6bbieken Nem felelt meg/ Nem relevans
mar lezajlott vagy folyamatban van rehabilitaciés program. Nem relevans
,, . . - 1z Megfelelt/
36 Atervezett programok elsédleges célcsoportjat az akcioteruleten él6 Nem felelt meg/ Nem relevans

jellemz8en a munkaerdpiacrél kiszoruld, alacsony jévedelm(i és

Nem relevans
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Mindésités
(Megfelelt /

£l e s Onértékelés
Ertékelési szempont Részben megfelelt / (szdveges)
Nem felelt meg / Nem
relevans)
alacsony iskolai végzettségl tarsadalmi csoportok, kiemelten a
szegregalt korulmények kozott élok jelentik.
Megfelelt/

Az integralt terlletre koltdzés tevékenység kapcsén a projekt

3.7 tartalmaz a koltoz6k befogadasat segits akciokat. Nem felelt meg/ Nem relevans
Nem relevans
Amennyiben a tervezett program szegregatum/kiegészité Megfelelt/
3.8 jogosultsagi teriileten fejlesztését is tartalmazza, ugy a szocialis munka Nem felelt meg/ Nem relevans
betervezésre kerlilt. Nem relevans
. . . felelt/
Amennyiben a projekt tartalma a TOP_Plusz-1.3.2 felhivashoz Megfele .
3.9 I X . . . Nem felelt meg/ Nem relevans
kapcsoldédik, ugy bemutatasra kertlt a projektek szinergiaja. X
Nem relevans
Il. Helyi human fejlesztések tevékenységcsoport vonatkozasaban
Jelen dokumentum 3.3 alfejezetében részletesen
Megfelelt/ bemutatasra keril a lakossagi és intézményi
3.10 A beavatkozasok helyi tarsadalmi sziikségletekre reagalnak. Nem felelt meg/ kérddivezés eredménye. A projekt szakmai tartalma
Nem relevans a beérkezett valaszok alapjan, a helyi igényekkel
dsszhangban kerilt 6sszeallitasra.
TOP PI 1., és 3. prioritasok ERFA varosfejl ési Megfelel
.K|z'a rolaq a. o usz Iy e’s 3 prlorlt?so , v arostej es’zte5| eqfelelt A dokumentum 3.4 alfejezetében kerll részletesen
3.11 intézkedéseihez kapcsolédo ESZA+ fejlesztések tamogathatéak a Nem felelt meg / R i i
. . e s . . bemutatasra a szempontnak valé megfelelés.
komplex fejlesztések megvalésitasa érdekében. Nem relevans
4, Fenntarthatésag
A projekt keretében eszkdzbeszerzés tervezett, az
A  projekt pénziigyi  fenntarthatésaga  biztositott. Megfelelt/ eszkozok kihasznaltsaga elézetesen redlisan lett
4.1 Eszkozbeszerzések esetében azok jovobeli kihasznaltsaga realisan Részben megfelelt/ | megitélve. A projekt pénziigyi fenntarthatosaga
lett megitélve. Nem felelt meg részletesen alatamasztasra keriil jelen megalapozo
dokumentum 4. fejezetében.
5. Partnerség
A meafeleld partnerséai kér bevonds. eqvertetés medtirtént Megfelelt / A konzorciumvezetd mellett kivalasztasra keriiltek a
5.1 9 P 9 > e 9 ’ Részben megfelelt/ | konzorciumi partnerek, valamint az egyiittmiikédé

megfeleléen tervezett az egyuttmikdodés.

Nem felelt meg

partnerek. A partnerség tervezése soran kiemelt

102



Ertékelési szempont

Mindsités
(Megfelelt /
Részben megdfelelt /
Nem felelt meg / Nem
relevans)

Onértékelés
(szoveges)

szempont  volt a térséqi megkozelités
érvényesitése. A projekt el6készitése soran a
partnerek k6zdsen, folyamatos személyes és online
egyeztetések mellett dolgoztak ki a részletes
szakmai tartalmat. A szempontnak valé megfelelés
részletesen bemutatasra kerul jelen dokumentum
2.1.3 alfejezetében és 5. fejezetében.

l. Szocialis varosrehabilitacio tevékenységcsoport vonatkozasa

ban

A projekt konzorciumi egyiittmiikodésben valésul meg és egy
konzorciumi partner legalabb 3 éves, az oktatasi vagy az
egészségiigyi vagy a szociadlis szféra teriiletén szerzett

Megfelelt/

5.2 tapasztalattal rendelkezik. Nem felelt meg/ Nem relevans
A projektet integralt médon tervezték az érintettek (az akcidtertleten Nem relevans
él6 lakossag) bevonasaval, illetve az Osszes relevans szervezet
(kbzszféra intézményei, civil és egyhazi szervezetek) partnerségében.
Il. Helyi human fejlesztések tevékenységcsoport vonatkozasaban
kérefenﬁrojilgnmau':ék:;sopn:: Ieélgzgz:ésr; k;;ﬁt::o és: témo?:?:i: Megfelelt/ A tamogatasi kérelem benyujtasat megel6zden,
yupe geloz 9 , f9y prol Reészben megfelelt/ | 2025 marcius  24-én  sor keriilt az elsé
5.3 munkacsoport ulésre sor Kkeriilt. A tamogatasi kérelemhez Nem felelt / X
s .. el s 4 g . P ) em felelt meg munkacsoport  Ulésre, ahol a megalapoz6
benyujtasra keriilt az egyuttmiikodési megallapodas és az uilés(ek) . . N
. oy s . Nem relevans dokumentum elfogadasra keruilt.
jegyzokonyve(i).
6. Horizontalis szempontok
Horizontalis szempontok vizsgalata:
- CPR 9. cikk és ESZA rendelet 6. cikknek valéo megfelelés
vizsgalata. Megfelelt/ o .
. . s S . A A dokumentum 6.1 alfejezetében részletesen
- H 1 | | k Részben megfelelt/
6.1 a a tamogatast igenylo telepulési onkormanyzat, az bemutatasra kerll a horizontalis szempontoknak

igénylének igazolnia kell a helyi esélyegyenléségi program
meglétét és a tervezett fejlesztés ahhoz valé illeszkedését.

- Ha a tamogatast igénylé6 otven foénél tobb személyt
foglalkoztaté koltségvetési szerv, vagy tobbségi allami

Nem felelt meg/
Nem relevans

valé megfelelés.
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Mindésités
(Megfelelt /

£l e s Onértékelés
Ertékelési szempont Részben megfelelt / )
Nem felelt meg / Nem
relevans)
tulajdonban all6 jogi személy, az igénylonek igazolnia kell az
esélyegyenldségi terv meglétét.
Tamogatast igénylé vallalja, hogy az infokommunikaciés
akadalymentesités betervezésre és megvaldsitasra keriil,
amennyiben a projekt tartalma alapjan az relevans.
Jelen projekt jellegénél fogva nem tartalmaz olyan
Megfelelt/ beruhazasi elemet, amely kedvezétlen kérnyezeti

A projekt megfelel a ,Ne okozz jelentds kart” elveknek és a

Részben megfelelt/ 5 : 5
6.2 horizontalis kévetelmények kimyezeti részének (CPR 9. cikk). 9 hatdst eredmenyez. A megalapozo dokumentum
Nem felelt meg/ 6.2 alpontjaban részletesen bemutatasra kerul a
szempontnak valé megfelelés.
A dokumentum 6.3 alfejezetében rogzitésre kerdl,
hogy ,lgazodva a palyazati Felhivas 2.4 2.
A kedvezményezett vallalja a gyermekgondozashoz kapcsolodo ,Témaspecifikus  elvarasok” ,c)” pontjaban
ellatas, tamogatds (pl. GYES, GYED) igénybevétele alatt Megfelelt/ leirtakhoz, palyazé vallalia a nemek kozotti
6.2 keres6tevékenységet nem folytatd — kizarélag az egylttmikddésre Nem felelt meg/ esélyegyenléség biztositasanak részeként a
nyitott — munkatarsakkal valdé szervezett, dokumentalt — szakmai és | Nem relevans gyermekgondozashoz kapcsol6do ellatas,
munkakdzosségi fokuszu — kapcsolattartast. tamogatas igénybevétele alatt
keresétevékenységet nem folytaté munkatarsakkal
valo szervezett, dokumentalt kapcsolattartast.”
A dokumentum 6.4 alfejezetében rogzitésre kerdl,
hogy palyazé vallalja, hogy a kedvezményezettként
A kedvezményezett vallalja, hogy a kedvezményezett vezetd maga, |IIetve’partnere| vezeto lisztségviseldi, |II’etve.
. s . . alkalmazottként foglalkoztatott munkatarsai
tisztségvisel6i, illetve alkalmazottként foglalkoztatott munkatarsai Meafelelt/ . ,, s o ik os . ,.
. o o f o a . « Megrelelv (legalabb 2 f6 vezetd tisztségviseld és legalabb 2 f6
6.3 (legalabb 2 f6 vezet6 tisztségvisel6 és legalabb 2 f6 alkalmazott - .
N . . ; . e Nem felelt meg alkalmazott létszamban) — személyesen vagy
létszdmban) — személyesen vagy online — esélyegyenl8ségi képzésen . . wof L .
. - . . online — esélyegyenl&ségi képzésen vesznek részt
vegyenek részt minimum 6 ora terjedelemben. . . . .
minimum 6 6ra terjedelemben. Az erre vonatkozo
koltség betervezésre kerult a projekt
koltségvetésbe.
6.4 A tamogatast igénylé6 megismerte az Eurépai Unié Alapjogi Megfelelt/ A dokumentum 6.5 alfejezetében rogzitésre

Chartajaban foglalt jogokat, és a projekt tervezése soran

Nem felelt meg

kerul, hogy a tamogatast igényl6 és partnerei
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Ertékelési szempont

Mindésités
(Megfelelt /

Részben megdfelelt /
Nem felelt meg / Nem

Onértékelés
(szoveges)

- az egyszerisitett koltségelszamolasi szabalyok (a felhivas 7.3.1.
pontjanak) megfeleléen alkalmazasra kerlltek.

- koltségvetés indokolt, 0sszhangban all a helyzetelemzésben
foglaltakkal, valamint a tervezett tevékenységekkel.

relevans)
mérlegelte, hogy azok hogyan érintik a projekt megvalositasat. megismerték az Eurdpai Unid Alapjogi Chartajaban
Vallalta tovabba az Eurépai Unié Alapjogi Chartajaban foglaltak foglalt jogokat, és a projekt tervezése soran
betartasat mind a projekt megvalésitasa soran mind a fenntartasi mérlegelték, hogy azok hogyan érintik a projekt
idészak alatt. Tudomasul veszi, hogy az adott elvaras teljesitését az megvalositasat. Vallaljak tovabba az Eurépai Unid
Iranyité Hatosag az adott idészakban vizsgalhatja. Alapjogi Chartajaban foglaltak betartasat mind a
A benyujtott tamogatasi kérelem vizsgalata'l® soran a projekt projekt megvalositasa soran, mind a fenntartasi
kapcsan Alapjogi Chartat érint6é jogsérelem gyanuja nem meriilt fel id6szak alatt. Tudomasul veszi, hogy az adott
a rendelkezésre allé informaciok alapjan. elvaras teljesitését az Iranyité Hatésag az adott
id6szakban vizsgalhatja.

A tamogatast igénylé rendelkezik az Alapjogi Chartaban A tamogatas igényld esetében rogzitésre kerllt

szerepl6 alapjogok a megvalositas soran torténé érvényesitésére a relevans gyakorlat is.

alkalmas mechanizmusokkal.
7. Koltséghatékonysag
Ap.ro!ekt m'egfellel’e} kolts.egvtet.es vizsgalati szempontoknak. A dokumentum 7. fejezetében részletesen
A kivalasztasi kritérium vizsgalja: . " sy . .
. s . . bemutatasra kerlil a koltségkorlatoknak vald
- aforrasok felhasznalasanak hatékonysagat, . . e e .
L i . L L ., megfelelés, valamint a koltségvetés indokoltsaga. A
- az altalanos és szakmai bels6é aranyok (felhivas 7.5. pontjaban Medgfelelt/ . . . ey . 14
R e i . . - fejezet targyalja tovabba a forrasfelhasznalas
7.1 meghatarozott koltségkorlatok) betartasat, Részben megfelelt/

Nem felelt meg

hatékonysaganak kérdését is.

Az egyes koltség tételek illeszkednek a tervezett
tevékenységekhez (3.1.4 fejezet). melyek a helyi
igények alapjan kerultek tervezésre.

0p; Irdnyitd Hatosag a vizsgalatot elsésorban a hozza hivatalosan beérkezett informacidk, illetve az Arachne Kockézatértékel6 Eszkoz alapjogokat érinté negativ informacioi alapjan folytatja le.
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10 Megalapoz6 dokumentum mellékletei

10.1.

p)

o))
r

0)

p)
a)
r

Igényfelméréshez felhasznalt eszkd6zok (pl.: kérdbiv sablonok, tematikus
kérdéssor interjukhoz)
LAKOSSAGI KERDOIV

Alapadatok

Nem: Feérfi NS

Kor: 18-30 31-59 60-x
Telepulés:
Milyen problémakkal szembesiil On a mindennapi élete soran lakéhelyén?

A varos és kornyékének alacsony a népességmegtartd képesseége (elvandorlé lakossag)
A helyi hagyomanyok, kulturalis emlékek nem kapnak elég hangsulyt a kilénb6zé
k6zbsségi programokban

A helyi identitds hianya hozzajarul ahhoz, hogy a lakosok kevésbé ragaszkodnak
szuléhelyikhdz, hagyomanyaikhoz

A fiatalok elvandorlasa veszélyezteti a térség jovéjeét

Egyes alapvet6 szolgaltatasok (pl. egészséglgyi, szocialis, Ugyintézeési, stb.) elérhetésége
nem biztositott a térség minden telepiilésén

A gyermekek és fiatalok tovabbtanulasi valasztasat gyakran megneheziti az informacié
hianya

A varos lakossaganak egészséglgyi problémai kozott jellemzdéek a mozgasszegény
életmddbdl adédéd problémak

A lakossag, ezen belul kildndsen a legszegényebb rétegek romlé anyagi helyzete

A lakossag egy része szamara nehézséget okoz az egészséglgy rendszerben valo
eligazodas, a szakrendelésekre valo eljutas

Az _on_altal megjelolt problémakra, megitélése szerint _melyek nyujthatnak
megoldast?

Kozosségi programok megvaldsitasa (pl. kulturdlis programok, akciok, események,
rendezvények, stb.)

Fiataloknak szolé programok szervezése, megvaldsitasa

A helyi hagyomanyok apolasat, fenntartasat szolgalé programok megvaldsitasa
Egészségfejlesztés, sport és testmozgas programok lebonyolitasa

Szolgaltatasok elérhetéségét (mobil iroda, Ugyintézési pont) tamogatdé fejlesztések
megvaldsitasa

Szakképzd intézmény altal nyujtott tajékoztatas és a hatranyos helyzetli gyerekeket és
fiatalokat tamogaté programok

Gyodgytornasz alkalmazasa és rendszeres elérhetésége a haziorvos javaslatara

A leszakado tarsadalmi rétegek helyzetének javitasat célz6 tevékenységek

A lakossag szamara nyujtott személyes tamogatas az egészségligyi rendszerben valo
eligazodashoz (esetmenedzser)

106



Fotédokumentacio — papir alapu kérdgivek

Eurépai Unié 107

Eurépai Strukturalis
és Beruhazasi Alapok

MAGYARORSZAG : =
PNt 7ell BEFEKTETES A JOVOBE




Térségi telepiilési igények felmérése
Képviselt telepllés: .......cooeiiiiiiiii e

Kerjuk, alahuzassal jelolje meg, hogy az alabb felsorolt programok, esemény tipusok
koziil az On telepiilése esetében melyek szamithatnak a lakossag érdeklédésére!

o helyi hagyomanyok megismerését és apolasat segit6 tevékenységek, programok

o kozosségek szomszédolasa (szomszedos telepllések kulturdlis, ko6zdsségi
programja)

o helyismereti kiallitAsok megszervezése (telepuléstorténet, régi fotdk, targyak, stb.)

o kozosségi talalkozok (pl. elszarmazottak talalkozoja)

e egyéb kulturalis kozosségi akciok, tevékenységek, események:

PEIAUL ...

e helyi értéktar bizottsag megalapitasa, mikodtetése, szellemi kulturalis és épitett
Ordkség feltarasa

o KkOzOsségi kiallitds rendezése a muzedlis intézmények és a konyvtarak, levéltarak
bevonasaval

o helytorténetet kutatd kdzosségek alapitasa, mikodtetése;

o falukdnyv”, k6zbsségi kalendarium készitése;

o helyi események adatbazisanak épitése;

o helytorténeti, helyismereti dokumentumok gyjtése, feltarasa;

e helyi szellemi kulturalis és épitett 6rokseg feltarasa, bemutatasa, archivalasa.

o tanulokorok szervezése,

e a helyi néphagyomanyok megismerését célzé tabor,

e generaciok kozotti tudasatadashoz kapcsolddo rendezveénysorozatok;

e generaciok kozotti kapcsolat erdsitése: diakok és idések egymast segitd
tevékenységeinek dsszekapcsolasa, fejlesztése;

e miivel6d6 kdzosségek (pl.: olvasokdr, muzeumbarati kor, drokségklub, helytorténeti
egyesulet, amatér és népmdivészeti klubok, szakkorok, film- és konyvklubok)
megszervezése, mikodésének szakmai tamogatasa;

o képzési forumok megszervezése, mikddésének szakmai tamogatasa (pl.: lakossag és
KEpz6 szerv” (pl.: kdnyvtar) kdzotti eseti talalkozék, eszmecserék);

o ismeretterjesztd eléadassorozatok;

o nemzeti, nemzetiségi identitas megerdsitése kulturalis programokon keresztul

e egyeb, felhivas céljahoz illeszked®d, kulturalis programok, programsorozatok

PEIAUL ...

Kérjiik, hogy alahtzassal jelélje meg, amennyiben az On telepiilésén

o szikségesnek latja Ugyintézési tér kialakitasat (segitség kozszolgaltatasok
eléréséhez egyéb iroda jellegli szolgaltatdsok biztositasa)

e a varos/kdozséghazan, egyéb meglévd Onkormanyzati épuletben kialakithatd az
ugyintézesi tér.

I
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Térségi onkormanyzati egyeztetés
a TOP Plusz 3.2.1 Felhivashoz kapcsol6doé projekthez

1. A projekt szakmai tartalmanak révid ismertetése
a. Partnerek
b. Mikrotérségek, célteriletek
c. Forras adatok
d. Utemezés

2. Telepiléskdzi szolgaltatasok
a. Ugyintézési tér
b. Mobil iroda kialakitasa (fénymasolas, szkennelés, Ugyfélkapu regisztracié stb.)
c. Szolgaltatasfejlesztés: gydgytornasz, esetmenedzser, kriziskezelés

3. Helyi kulturalis k6zosségfejlesztés
a. helyi programkinalat attekintése
b. Programigény (milyen tipusu programokra van sziikség helyben?)
c. Programnaptar, tevékenység utemterv
d. Helyi cselekvési terv szerepe
e. Kozosségfejlesztési folyamatrol tajékoztatd kdzdsségi informacios pont

4. Az 6nkormanyzat szerepe a térségi szintl projektmegvaldsitasban
a. Konzorciumi partner szerep
b. Menedzsment (pénziigyi menedzsment, mikrotérségi koordinacio,
programszervezes stb.)
c. Helyszin biztositas rendezvényekhez

Mikrotérségek és célteruletek osszefoglalé tablazata
Mikrotérség Célteriilet Telepiilés
1. célterulet Kételek
Nagykori 2 célteriilet Nagykoril, Csataszdg,
' Hunyadfalva
Besenyszog 3. célterulet Besenyszbg
Zagyvarékas 4. célterilet Zagyvarékas
5. célterulet Szaszberek
6. célterulet Tiszavarkony
Tiszavarkony 7. célterulet Toszeg
10. célterllet Tiszajend
11. célterllet Vezseny
LA 8. célterulet Rakéczifalva
Rakoczifalva 9. celterlet Rakoczidjfalu

%
1 Eurépai Unié

Hj‘F Eurdpai Strukturalis
s és Beruhézési Alapok

MAGYARORSZAG - S
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE

109



Fotédokumentacié (Térségi 6nkormanyzati egyeztetés)
Besenyszog
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Jelenléti ivek (Térségi dnkormanyzati egyeztetés)
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10.2. Célterllet(ek) elhelyezkedése (térkép)

7. abra: A projekt célteriileteit bemutato térkép

Mikrotérség Célteriilet Telepiilés

Nagykorii 1. célterilet Kételek

2. célteriilet Nagykorii, Csataszog,

Hunyadfalva

Besenyszog 3. célterilet Besenyszog
Zagyvarékas 4. célterilet Szaszberek

5.célteriilet Zagyvarékas
Tiszavarkony 6. célterdlet Taszeg

7. célteriilet Tiszavarkony

10. céltertilet Vezseny

11. céltertilet Tiszajend
Rakoczifalva 8. célteriilet Rakoczifalva

9. célterilet Rakoczidjfalu
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8. abra: Szolnok és térsége az FVS-ben

Szolnok és térsége
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10.3. Munkacsoport tléshez kapcsolédd dokumentumok

PIUSZ coesi egyin by
Sagmmnigol =

1 MAGYARDLST A Ha Euripal Unid
KORMANYA brsfinanszirozasive|

}}J

MEGHIVO

Projekt munkacsoport 1. szama alakulé iilésére

Tisztelt Kiemelt Partneriink!

Orémmel tajékoztatom, hogy Szolnok Megyei Jogu Véros Onkorményzata pély4zatot
kivan benylijtani a Terllet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz keretében
a TOP_Plusz-3.2.1-23 Fenntarthatd human fejlesztések cimi felhivasra Térségi
kulturélis és szolgalatisfejlesztési Mintaprojekt cimmel. A palyazat konzorciumi
formaban valdsul meg Rakéczifalva Véros Onkorményzata, Besenyszég Varos
Onkormanyzata, Nagykéri Kézséqi Onkormanyzat, Tiszavarkony Kézség
Onkormanyzata, Zagyvarékas Kdzség Onkorményzata, a JNSZ Esély Egyesiilet és a
Szolnoki Szakképzési Centrum, mint konzorciumi tagok részvételével,

A palyazati projekthez kapcsoléddan projekt munkacsoport miikédtetése
sziikséges, melynek alakuls (lésére tisztelettel meghivom az alabbiak szerint:

Projekt munkacsoport ilés:
helyszine: Szolnok, Varoshaza, Kék Szalon
- idbpontja: 2025. marcius 24. 10.00-11.00

Tervezett napirendi pontok:

1.) Az eddigi tervezési folyamat attekintése (szakértok)

2.) A projekt tartaimanak és tevékenységeinek révid bemutatasa (szakértdk)
3.) A projekt munkacsoport egyiittmikodési megallapodés alairasa

4.) A Megalapozd Dokumentum elfogadasa, tovabbi litemezés, feladatok stb.
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Projekt munkacsoport jegyzékonyv

Targy: A TOP_Plusz-3.2.1-23 Fenntarthatd human fejlesztések c. felhivas Il. Helyi human feflesztések”
tevékenységcsoport vonatkozasaban a 2.3, I, A) a1) pontja szerinti projekt munkacsoport llés

Projekt cime: Térségi kulturilis és szolgaitatasfeifesziési Mintaprojekt
Projekt azonositd szama: TOP Plusz-3.2.1-23-5L 1-2024
Projekt munkacsoport (lés sorszama: 1. alakuiddlés

Halyszin: Sroinoki Varoshaza, Kék Szalon
Datum: 2025, marcius 24.
ld&pont: 10:00-11:00
Résztvevdk:
I SZMIVE Dr. Fiile Istvan slpolgarmester
Zorndnszki laikd oszislyverstd
Darecskei Edina osztélyvezetd
Varga Orsolys feflesziésl dgyintézd |
| Rékdczifalva Vdros Onkorméanyzata Czoman Istvin alpolgdrmestar
| Besenysztg Véros Onkorményzata Balogh Zoltsn polgdrmester ]
| Nagykdrd Kézség Onkormdnyzata Marsi Szitvia polgdrmester
| Onkonma Hegedis isfvdn polgdrmestar
Zagyvarékas Kdzség Onkorményzata Poldnyi Laszld polgdrmester ]
Jész-Nagykun-Szolnok Esély Egyesiief Dr, Magyné Vargs lions elndk
ANKE Buban Levents szakmal igazgatdhelyettes
Szolnoki Srakképzési Centrum Hicso Gydrgy kancelldr
Szolnok Megyei Jogt Vdros Onkormanyzat | Patek Agnes igazgatd
Egészsdqigyl és Bolesbdel Igazgatdsdga
Vakok és Gyengéniatok Jasz-Nagykun-Szolnak | Pesti Zoltdnné Peld Mana elnok
Megyel Egyesiiete
SZVF MNonprofit Zrt. Tapaszit Dénes {oniing)
Téth Réber (onlins)
R Kartész Péternd Bokor Zsuzsanna

Napirendi pontok:

1. Levezetd eindk, jegyzdkonywezell, jegyzdkomey hitelesitik megvélasztasa

2. A munkacsoport létrehozdsdnak célia, 8 mikodésre vonalkozd Palydzati Felhivashan rdgzitett elvérdsok
ismertetése, bemutatkozasok

3. A projext bemutatdsa: Az eddigi fervezesi folyamal Gttekintése; A projekt tartaimanak éz
fevékenységeinek rivid bemuiaiésa

Ly vy
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Egyuttmiikodési megéllapodas aldirdsa
Megalapozé dokumentum (MD) bemutatasa
Kérdések és valaszok

A Megalapozé Dokumentum elfogaddsa

N S O oA

Napirendi pontokhoz kapcsolédé fobb észrevételek:
1. A munkacsoport tagjai valtozhatnak, elsGsorban bovilhetnek a megvaldsitas sorén.

2. A péalyazat szerepel a TVP aktudlis médositéasaban, mely dokumentumot a telepilések testiletei és
Szolnok MUV Kozgyalése eifogad, az elfogadés folyamatban van.

3. A jelenlévik részt vettek a projektiavaslat elokészitésében. Kérdoives felmérés, helyszini interjok
tortentek.

4. Az MD dokumentumot a hidnypétids benydjtasa eltt Gjbol a munikacsoport elé kell tami.

Feladatok:
Feladat Tulajdonos(ok) Hatarid6 Allapot, megjegyzés
lyazat benydjtasa ISZVF Nzrt, 2025. marcius 31. lyamatban
= Palyazat hianypollasi
Lj-sfmggg""” SZVF Nzrt. hatérideje (vérhatban lekésszés alatt
¥o 6 hét muilva)
Palyazat hianypotlési
SZVF Nzrt. hatérideje (vérhatéan  wlokészités alatt
& 6 hét milva)
- JoRE .
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/{/i:i E W
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Projekt munkacsoport egyiittmiikbdési megallapodas

1. Jelen Egyittmikodési megdllapodas aldirasdval a 2. pontban megnevezett egyattmdkads felek
projekt munkacsoportot hoznak létre a Terllet- és Teleplilésfejlesztési Operatlv Program Plusz
keretében a TOP_Plusz-3.2.1-23 Fenntarthatd human fellesziések cimi felhivas (a
lovabbiakban: felhivas) Il. ,Helyi humdn fajlesziések” tevékenységesoport vonatkozasaban a 2.3,
IIl. A} a1) pontjanak meglelelden. A projekt munkacsoport lagiai igazoltan részi vesznek a
felhivasra beny(jtasra kerdld projekt elékészitésében, valamint levékenységikkel Emogatjak,

Az Hurtpai Uirid W
terafinanszirazasival [¥]

})J

seqitik a projekt megvalositdsat.

Projekt cime: Térségi kulturdlis és szolgaltatisfejlesztési Mintaprojekt

2. A projekt munkacscport tagjai (a tovabbiakban: Tagok) az albb felsorolt intézmények,
szervezelek és személyek, akik az 1. pontban megjeldit célok megvaldsitisaban jelen

Egylttmikodési megallapodas keretei kizbtt részt vallainak: !

Szervezet neve: Szolnok Megyel Jogd Vares Onkormanyzata
Postacim: 5000 Szolnok, Kossuth tér 8.
Szeékhely: 5000 Szolnok, Kessuth tér 9,
Azonositd szdm (1Gmes- T32725
szamJoégjegyzakazam ):

Addszam: 16732720-2-16

Algirasra jogosult Gydrfi Mihaly polgdrmester
képvizaltie:

Szervezet neve:

Rékéczifalva Varos Onkormanyzata

Postacim: 5085 Rékoczifalva, Szabadsag tér 2,
Székhely: 5085 Rakdczifalva, Szabadsag tér 2.
Azonositd szam (t6rzs- 732738
szamichgjeqyrékszam):
Addszam; 15732736-2-16
Alairasra jogosult Dr. Tardczl Imre polgdrmester
kepviseldje:

Szervezel neve:

Besenyszog Varos Onkormanyzata

Eurépai Strukturalis
és Beruhazasi Alapok

BEFEKTETES A JOVOBE

Postacim: 5071 Besenyszig, Dozsa Gydrgy u. 4.

Székhely: 5071 Besenyszig, Dozsa Gylbrgy u. 4.
Azonositd szdm (torzs- 732978
sramicégiegyzékszam):

Adbszdm: 15732970-2-16

Alairasra jogosult Balogh Zoltéan polgarmester

képviseldje:

Szervezet neve: Nagykard Kozség Onkormanyzata
Paostacim: 5085 Nagykorl, Majus 1.
Székhely: 9065 Maagykarl, Majus 1.

Azonosito szam (torzs- 4120 67
sZam/cégjegyzékszam):
Adbszam. 15412067-2-16
T Towdbbi rabidz atokkal Bovitheld a fista.
Eurépai Unié
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Alairdsra jogosult Marsi Szilvia polgarmester
képviseldje:

Szervezet neve: | Tiszavarkony Kézségl Onkormanyzat
Postacim: 5082, Endre kirsly ot 37,
Székhely: 5092, Endre kirdly ot 37.

Azonositd szam (tbrzs- 733250
szamicégjegyzékszam):
Addszam: 15733256-2-16
Alairasra jogosult Heged(s Istvan polgarmester
képviseltje:

Szervezet neve: Zagyvarékas Kdzség Onkormanyzata
Postacim: 5051 Zagyvarékas, Rakoczi Ot 56.
Székhely: 5051 Zagyvarekas, Rakodczi Ot 56.

Azonositd szam (tbrzs- 733063
szam/cégjegyzékszam):
Addszam: 15733067-2-16

Alairasra jogosult Poldnyi Laszld polgarmester

kipvisalije:

Szerveret neve:

Jasz-MNagykun-Szolnok Esély Egyesilet

5000 Szolnok, Kossuth L. u. 2.

Pastacim:
Székhely: 5000 Szolnok, Kossuth L. u. 2.
Azonositéd szam (torzs- 16-02-0002729
szamicégjegyzékszam):
Addszam: 18042989-1-16
Aldirdsra jogosult Dr. Magyné Varga llona elnik
képviselde:
Szervezet neve: Szolnoki Szakképzési Centrum
Postacim: 5000 Szolnok, Baross utca 3704
Székhely: 5000 Szolnok, Baross utca 3704
Azonositd szam (tres- 8321 88
szAm/cég|egyzékazam )
Addszam: 15832180-2-16
Alairasra jogosult Hicsd Gydray kanceligr
képviseldje:
Szervezet neve: Aba-Movak Agdra Monprofit Kt
Postacim: 5000 Szolnok, Hild Janos tér 1.
Szikhely: 5000 Szolnok, Hild Janos tér 1.
Azonositd szam (tHes- 16 00 01 0677
szdmicégjenyedkseim);
Adoszam; 18826033-2-16
Alairasra jogosult Molnar Lajos Milan igazgato
képviseltje:

l Szervezet neve:

Szolnok Megyei Jogli Véros Onkorményzal Egészségliayi és

Bdlcsbdei Igazgatdsdaga

5000 Szolnok, Josika utca 4.

Postacim:

Székhely: 5000 Szolnok, Josika utca 4.
Azonositd szam (torzs- 408956
szam/ceégjegyzékszam):

Addezam: 15408954-2-16

2
Eurépai Unié
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Aldirdsra jogosult Péntek Agnes igazgatd
képviseldje:
Szervezet neve: Vakok és Gyengéniatok Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Egyesllete
Postacim: 5000 Szolnok, Szantd krt. 18,
Szekhely: 5000 Szoinok, Mora Ferenc ut 15. fsz. 12.
Azonesitd szam (1orzs- 16 02 0002019
szam/cégjegyzékszam):
Adbszam: 18838714-1-16
Alairasra jogosult Pesti Zoltanné Petd Maria einok
képviselje:

3. Jelen Egyuttmikddési megallapodas a tamogatasi kérelem mellékletét képezi,

4. A Tagok az EgyUttmikodési megallapodast atolvastak, és kozds értelmezés utdn, mint
akaratukkal és elhangzott nyilatkozataikkal mindenben egyezét alairtak.

................................................

. : Dr. Tiréezi Ire
Szoln(;k M'qwu 3690 Vdros ﬂakdczufalva Varos
Onkorméanyzata ; \e \5" Chkorményzah
DX ¥ g
PH PH PH

Alairas datuma: 2025 Ml 24 Alairas daturdegs Wil 2 4, Aldiras datuma: 075 Wikl 2 4,

Alairas défnm‘.;u, 2025 N 24
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* Dr. Nagyné Varga Ilnna HHJSCI Gybr os Milan
T \‘?“ulﬂlﬂud 'b"
Jasz-Nagykun-Szolnok Esély  Szolnoki @a&rspzest entrum nvqgln.garﬂf profit Kt
Egyesiilet T TR

Ja "Z‘Naﬂ!’ku n-Szolngk

tilet
3000 Swlmuk. ossuth
Adéazmn Iﬂﬂ-ﬂfzﬂl;? I 6%

"H?.'i'. [y AT
el Foea W Tolhae
Féntet A,qpas | F'estl Zoltanné Petd Méria

Szﬁé/oﬂ{égrdxlﬂﬁiﬂ Waros Vakok és Gyengénlatak Jasz-
ggémgugyl Magykun-Szolnok Megyei
ga Egyesilete

PH

Aliras déluma m M 2 L Aldirds datuma: 75 Ml 2 4.
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Felhivas tevékenység

2.1.1. I A) a) al) Fogyatékos személyek, pszichidtriai és szenvedélybetegek szamdara nyujtott szocialis
alapszolgaltatasok (tdmogatd szolgalat, kozosségi alapellatds, nappali intézmények) esetén

2.1.1. lIl. A) a) a2) Hajléktalan személyek szamara nyujtott szocidlis alapszolgdltatésok (nappali melegedd, utcai
szocidlis munka) esetén

2.1.1. Il. A) a) a3)Idéseknek nyujtott szocialis alapszoigaltatésok (hazi segitségnyljtas, jelzérendszeres hazi
segitségnyuijtas, nappali intézmények) esetén

2.1.1. Il. A) a) a4) Gyermekjoléti alapellatas {csalad- és gyermekjdléti szolgalat, csalad és gyermekjéiéti kdzpont)
esetén

2.1.1.1l. A) b) b1) Mélyszegénységben éI6 gyermekek, roma gyermekek. illetve fiatal felngttek helyben
szervezett, tandéran kiviili, naptari évet ativeld, fejlesztd tevékenységeinek megvaldsitdsa

2.1.1. Il. A) b) b2) A sajatos nevelési igényli, pszichés fejlédési zavarral kiizd6 gyerekek helyben tdrténd
fejlesztésének, tanitasanak tamogatasa
2.1.1.1l. A) b) b3) Ifjusagot célzé tevékenységek

2.1.1. [l. A} b) b4) Helyi kulturalis k6z26sségfejlesztési folyamat kezdeményezése és megvaldsitasa

s e

2.1.1.1l. A) b) b5) Roma nék foglalkoztatdsat elGsegits felzarkdzdsi programok felkutatasa, népszer(isitése és a

programba vald becsatlakozas segitése2002.01.01
2.1.1.1l. A) c) Szolgaltatasokhoz vald hozzaférés javitasa, 6sszehangolasa

P

2.1.1. ll. A) d) d1) Tematizalt egészségfejlesztd és egészségtudatossagot erdsits képzési programok
megvaldsitasa

2.1.1. . A) d) d2) Egészségiigyi, helyben elérhetd szolgaltatasok megvaldsitdsa

2.1.1. l. A) d) d3) Kbzbsség és egészségfejlesztést célzé sport és testmozgas programok

2.1.2.1. 1) Infokommunikacids akadalymentesités

2.1.2.1. 2) Nyilvanossag biztositasa

21

2.1.2.1. Mindazon tevékenységek, amelyek a 2.4 fejezetben elirt horizontalis elvarasok és kdvetelmények
teljesitéséhez sziikségesek

2.1.2.2. 1. A) al) BlinmegelGzést és kozbiztonsag javitasat segité programok megvaldsitasa

’ s

2.1.2.2. II. A) a2) Kerékparos kozlekedést népszeriisitd és/vagy kdzlekedésbiztonsagi céli szemléletformald
tevékenységek megvaldsitasa hatranyos helyzet(i csoportok, elsésorban gyermekek szamara

2.1.2.2.II. B) Tdmogathato tevékenységek megvaldsitasahoz sziikséges és indokolt eszkéizbeszerzések.

2.1.2.2. Il. C) Digitélis kompetenciafejleszt& programok, tréningek (pl.: alapvetd digitalis irdstudas kompetencidk
fejlesztése, infokommunikdcios eszk6zok alapszintii haszndlatanak elsajtitdsa érdekében) szervezése és a
programra valo eljutas segitése a mélyszegénységben él6k (ideértve mélyszegénységben él6 gyermekeket, fiatal
felnGtteket is), romak (ideértve roma gyermekeket is), fogyatékkal é16k és id6skoriak szamara

2.1.2.2.1l. D) Helyi esélyegyenlGségi program feliilvizsgalata

Felhivas tevékenységekhez kapcsolddd egyéb tevékenységek (melyek elszamolhato kdltségként jelennek meg
{pl.: Projekt el6készités, Projektmenedzsment, Kézbeszerzés)




