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Rakoczifalva Varosi Onkormanyzat Képvisels-t
2024. aprilis 25-ei, rendes, nyilt iilésére

Rakéczifalva Virosi Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésének
végrehajtasara vonatkoz6 zarszamadasroél

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az allamhaztartasrol szo6lé 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Ant.)
91. § (1) bekezdésének értelmében a helyi énkormanyzat koltségvetésének
végrehajtasara vonatkozo zarszamadasi rendelet tervezetét a jegyzé késziti
el6 és a polgarmester terjeszti a képviselo-testiilet elé ugy, hogy az a
képviseld-testiilet elé terjesztését koveté harminc napon beliil, de legkésébb
a koltségvetési évet koveté 6tddik hénap utolsé napjaig hatalyba 1épjen.

(2) A zarszamadasi rendelettervezet eléterjesztésekor a képvisel6-testiilet
részére tajékoztatasul a kovetkez6 meérlegeket és kimutatasokat Kkell
bemutatni:

a) a 24. § (4) bekezdése szerinti mérlegeket, kimutatasokat azzal, hogy az
eléiranyzat felhasznalasi terven a pénzeszkozok valtozasanak bemutatasat
kell érteni,

b) a helyi 6nkormanyzat adéssaganak allomanyat lejarat, a Gst. 8. § (2)
bekezdése szerinti adéssagot keletkezteté tigyletek, bel- és kulfoldi iranya
kotelezettségek szerinti bontasban,

c) a vagyonkimutatast, és

d) a helyi onkormanyzat tulajdonaban all6 gazdalkodé szervezetek
mukodésébdl szarmazo kotelezettségeket, a részesedések alakulasat.

Az Aht. 24. § (4) bekezdés alapjan a koltségvetés elSterjesztésekor a
képvisel6-testiillet részére tajékoztatasul a kovetkezé mérlegeket és
kimutatasokat kell - szoveges indokolassal egytitt - bemutatni:

a) a helyi énkormanyzat koéltségvetési mérlegét kozgazdasagi tagolasban,
eléiranyzat felhasznalasi tervét,

b)a tobbéves kihatassal jaré doéntések szamszerusitését évenkénti
bontasban és dsszesitve,

cJa kozvetett tamogatasokat - igy kuléndsen addelengedéseket,
adokedvezményeket - tartalmazo kimutatast, és

d) a 29/A. § szerinti tervszamoknak megfeleléen a koltségvetési évet koveto
harom év tervezett bevételi eldiranyzatainak és kiadasi eléiranyzatainak
keretszamait f6bb csoportokban, és a 29/A. § szerinti tervszamoktdl térténod
esetleges eltérés indokait.

29/A. § A helyi 6nkormanyzat, a nemzetiségi énkormanyzat és a tarsulas
évente, legkésobb a Kkoltségvetési rendelet, hatarozat -elfogadasaig
hatarozatban allapitja meg
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a)a Gst. 45. § (1) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan
kiadott jogszabalyban meghatarozottak szerinti sajat bevételeinek és

b) a Gst. 8. § (2) bekezdése szerinti adossagot keletkeztet6 tigyleteibél eredo
fizetési kotelezettségeinek

a koltségvetési évet koveté harom évre varhato 6sszegét.

A zarszamadasi rendelet elfogadasa a Magyarorszag helyi énkorméanyzatairél
sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 42. § 1. pontja alapjan a képvisels-testiilet
at nem ruhazhato hataskorébe tartozik.

A zarszamadasi rendelet Rakoczifalva Varosi Onkormanyzat Magyar
Allamkincstar altal 2024. aprilis 10. napjan pénzugyileg jovahagyott 2023.
évi beszamoloja alapjan készult.

Rakoczifalva Varosi Onkormanyzat a 2023. évi koltségvetés végrehajtasarol
sz0l6 zarszamadasa

a) 1.196.042.913.- Ft mtikddési bevétellel

b) 1.122.000.428.- Ft mukodési kiadassal

c) 74.042.485.- Ft maradvannyal

kertlt jovahagyasra.

Az (1) bekezdés c) pontjaban meghatarozott maradvany 6sszegbol
a) az Onkormanyzat 72.957.719 Ft,

b) a Rakadczifalvai Polgarmesteri Hivatal 299.497 Ft

c) a Varsany Kozosségi Haz és Kényvtar 322.229 Ft,

d) a Viragoskert Ovoda és Bolcséde 463.040 Ft

maradvannyal rendelkezik.

Rakéczifalva Varosi Onkormanyzat bevételi tervét 97,46 %-ra teljesitette, a
kiadasok ezzel szemben 91,43 %-ra teljestiltek.

Az  Onkormanyzat pénzmaradvanya 72.957.719 Ft. Az Osszeg
kotelezettségvallalassal terhelt.

Az Onkormanyzat €és intézményeinek bevételeinek és kiadasainak
részletezését tartalmazo tablazatokban (3-10. melléklet) megfigyelhet6
minden esetben a takarékos gazdalkodas, amelyet a pénzmaradvanyok is
egyértelmuiien igazolnak.

Az Onkormanyzat 2023. évben ésszesen 2.050.000 Ft fejlesztési tamogatasra
valt jogosultta, melyet 2023. november 30-ig felhasznaltunk. Mukédési
tamogatasként 297.600 Ft kerult elszamolasra.

Az unios palyazattal kapcsolatos tamogatasi szerzodés 2023. évben nem volt.

Az Onkormanyzat és intézményei 2023. évben osszesen 15.595.202.- Ft
befejezett beruhazast hajtottak végre. A felujitasok értéke 35.013.694.- Ft. A
2023. december 31. napjan kimutatott befejezetlen beruhazasok 4.407.055.-
Ft-ot tettek ki.

A Képvisel6-testiilet az Onkormanyzat 2023. december 31-i allapotot tiikrdzoé
meérleget 2.551.543.988.- Ft vagyonnal, az ingatlanok és vagyoni értéku
jogok netto értékét 2.261.709.565.- Ft dsszegben fogadja el.
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Az Onkormanyzal Képvisel6-testiilete az allami tamogatasokat 552.213.860.-
Ft mukodési tamogatassal és 2.050.000.- Ft felhalmozasi tamogatasi
Osszeggel fogadja el. Az eredeti eléiranyzathoz képest az onkormanyzatok
mukddési tamogatasa soron a névekedés 33.375.822.- Ft.

Az Onkormanyzat esetében a korositott szallitéi kételezettség 13.396.002.-
Ft.

Az onkormanyzati foglalkoztatottak atlagos statisztikai allomanyi
létszama 83,875 fében kerul elfogadasra.

A civil szervezetek részére 2023. évben az Onkormanyzat Osszesen
2.410.000.- Ft tamogatast nyujtott.

A 2023-as Kkoltségvetési évben az Onkormanyzat 360.000.- Ft koézvetett
tamogatast biztositott.

Az adodssagot keletkezteto ugyletekbol eredé fizetési kotelezettségeket
tartalmazo tablazatban szerepeltetésre kerult a 2023-ban felvett fejlesztési
hitel utan fizetendé téketorlesztést és kamat 6sszege.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a jelen eldterjesztés mellékletét
képezé zarszamadasi rendelet-tervezetet sziveskedjen megvitatni és
jovahagyni.

Rakéczifalva, 2024. éprilis ,, € "
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Elézetes hatasvizsgalat
a jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjan

I. Az onkormanyzati rendelet hatasai

1. tarsadalmi hatasok:
a koltségvetési rendelet alapjan veégrehajtott gazdalkodas az
allampolgarok szamara nyomon koévethets, atfogé képet ad az
onkormanyzat pénzigyi helyzetérdl, a végrehajtott feladatokrol és a
fejlesztésekrol

2. gazdasagi hatasok:
kozvetlen gazdasagi hatasa nincs

3. koltségvetési hatasok:
a koltségvetés zarszamadasakor az 6nkormanyzat szamot ad a tervezett
€s teljesitett feladatok végrehajtasarol

4. kornyezeti kovetkezmények:
kérnyezeti kévetkezmények nincsenek

5. egészségi kovetkezmények:
egészségi kovetkezmények nincsenek

6. adminisztrativ terheket befolyasolé hatisok:
a Rakoczifalvai Polgarmesteri Hivatal adminisztrativ terheit nem
befolyasolja.

II. Az onkorményzati rendelet megalkotasinak sziikségességét, a
jogalkotas elmaradasanak virhaté kévetkezményei:

A rendelet hataridében térténé megalkotasanak sziikségességét az
allamhaztartasrol szol6é 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 91. 8§
(1) bekezdése irja el6, melynek értelmében a helyi &nkormanyzat
koltségvetésének végrehajtasara vonatkozo zarszamadasi rendelet tervezetét a
jegyzo keésziti elo €s a polgarmester terjeszti a képviselo-testiilet elé ugy, hogy
az a keépviselo-testiilet elé terjesztését koévetéd harminc napon belil, de
legkésobb a koltségvetési évet koveté 6todik honap utolsé napjaig hatalyba
lépjen. A jogalkotas elmaradasa esetén az allamhaztartas mukédési rendjérol
sz616 térvényben foglaltak megsértésére kertil sor.

A zarszamadas rendelet Rakoczifalva Varosi Onkormanyzat Magyar
Allamkincstar altal 2024. aprilis 10. napjan pénzugyileg jovahagyott 2023. évi
beszamoléja alapjan készult.

III. Az 6nkormanyzati rendelet alkalmazisihoz sziikséges személyi,
szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:

1. személyi feltételek:
rendelkezésre all

2. szervezeti feltételek:
rendelkezésre all

3. targyi feltételek:
rendelkezésre all

4. pénziigyi feltételek:
rendelkezésre all






Rékéczifalva Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének .../2024. (IV. 26.) onkorméanyzati
rendelete

Rékoczifalva Varosi Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésének végrehajtasiara vonatkozo
zarszamadasrol

Rikéczifalva Virosi Onkorminyzat Képviselo-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotdi hatdskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjdban
meghatérozott feladatkdrében eljarva, Magyarorszag helyi onkormdnyzatairdl sz6l6 2011. évi
CLXXXIX. torvény 120. § (1) bekezdés a) pontjidban biztositott véleményezési jogkorében eljard
Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsdg véleményének kikérését kovetden az aldbbi rendeletet alkotja:

1. §

(1) Rdkéczifalva Vdrosi Onkormanyzat (a tovabbiakban: Onkormz’myzut) Képviselo-testiilete a 2023.
évi koltségvetés végrehajtdsardl sz616 zarszamadast

a) 1.196.042.913.- Ft mikodési bevétellel

b)  1.122.000.428.- Ft mikodési kiaddssal

c¢)  74.042.485.- Ft maradvdnnyal

hagyja jova.

(2) Az (1) bekezdés c) pontjdban meghatdrozott maradviny 0sszegbol
a) az Onkormdnyzat 72.957.719.- Ft,

b)  aRakéczifalvai Polgarmesteri Hivatal 299.497 .- Ft

¢)  aVarsany Kozosségi Haz és Konyvtar 322.229.- Ft,

d)  aVirdgoskert Ovoda és Bolcsdde 463.040.- Ft,

maradvdnnyal rendelkezik.

2.8

(1) A Képviselo-testiilet az Onkormdnyzat dllami tdmogatdsokkal kapcsolatos elszdmoldsdt a 1.
melléklet szerint hagyja jova.

(2) Az Onkormdnyzat mérlegszerien bemutatott Osszevont kiaddsait, bevételeit 6nkorminyzati
szinten az 2. mellékletben foglaltaknak megfeleloen keriil elfogaddsra.

(3) A bevételeket €s a kiadasokat eredeti, modositott eldirdnyzatok €s teljesitések szerinti bontdsban
az 3—10. mellékletek szerint keriilnek elfogadasra.

(4) Az Onkormidnyzat bevételi és kiaddsi eldirdnyzatainak teljesitését a 3—4. mellékletben
foglaltaknak megfeleléen hagyja jova.

(5) Az Onkormdnyzat intézményeinek bevételi és kiaddsi eldirdnyzatainak teljesitését az 5-10.
mellékletekben foglaltaknak megfelelden keriil jovdhagydsra.

3.8

(1) A2023. évi maradvany elszdmoldst a 1. melléklet tartalmazza.



(2) A pénzmaradviny 6sszege kotelezettségvillalassal terhelt.

(3) A jegyzd és a koltségvetési szervek vezetdi a koltségvetési maradvinynak a 2023. évi
eldirdnyzatokon torténd dtvezetésérol gondoskodni kotelesek.

4. §

(1) Az Onkormdnyzat 2023. december 31-i allapot szerinti vagyondt a Képviselo-testiilet a 12—15.
mellékletekben részletezett koltségvetési szervek szerinti mérlegadatok alapjin fogadija el.

(2) Az Onkorményzat mérlegét 2.551.543.988.- Ft foosszeggel hagyja jova.
So §

A Képviselo-testiilet az Onkorményzat a korositott szallit6i kotelezettségeket 13.396.002.- Ft
Osszegben a 16. melléklet szerint fogadja el.

6. §

A Képvisel6-testiilet az Onkormdnyzat és intézményeinek eredménykimutatdsa alapjin az
Onkormaényzat eredményét a 17. melléklet szerint allapitja meg.

7.8

Az Onkormdnyzat részére leutalt fejlesztési és mikodési timogatdsok részletezését a 18. melléklet
tartalmazza.

8. §
Az EU-s tdmogatdssal €s hazai timogatdssal megvalsulé programok €s projektek, valamint az

onkormdnyzaton kiviil megvaldsult projektekhez valé hozzdjdrulds pénziigyi elszamoldsat a 19.
melléklet szerint keriil elfogadésra.

9.8

Az Onkormdnyzat és intézményeinek befektetett eszkozok listdjat a 20-21. mellékleteknek
megfelelden hagyja jévd.

10. §

Az Onkorminyzat és intézményeinek vag gyonkimutatdsa a mérlegben szerepld tételeken kiviili
eszkozok esetében a 22, mellékletnek megtelel6en keriil jévdhagydsra.

11. §
Az  Onkormdnyzat €s intézményei vagyonkimutatdsit  forgalomképtelen  tdrzsvagyon,
nemzetgazdasigi szempontbdl kiemelt jelentdségii torzsvagyon, korldtozottan forgalomképes vagyon
€s lizleti vagyon szerinti megbontdsban a 23. melléklet tartalmazza.

12. §

A Képviselo-testiilet az Snkormdnyzati foglalkoztatottak dtlagos statisztikai dllomdnyi létszamat
83,875 foben hagyja jéva a 24. mellékletben részletezettek szerint.
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13. §

A Képviselo-testiilet civil szervezetek vonatkozdsdban elfogadja, hogy 2023. évben az dnkormanyzat
civil szervezeteknek dsszesen 2.410.000.- Ft timogatast nyujtott a 25. mellékletben foglaltak szerint.

14. §
Az Onkormidnyzat ltal adott kzvetett timogatisokrdl a 26. melléklet ad tdjékoztatdst.
15. §

A koltségvetési évet kdveto 3 évre vonatkozdan az addssagot keletkezteto iligyletekhez kapcsolodo
sajat bevételek és fizetési kotelezettségek alakuldsat a 27. melléklet tartalmazza.

16. §
A tobbéves kihatdssal jaré dontések bemutatdsat a 28. melléklet tartalmazza.
17. §

Az Onkormdnyzat adéssdganak dllomdnyat bel- €s kiilfoldi irdnyt kotelezettségek szerinti bontdsban
a 29. melléklet tartalmazza.

18. §

Az Onkormanyzat tulajdonaban 4116 gazdédlkodo szervezet miikddésébél szarmazd kotelezettségeket,
a részesedések alakulasat a 30. melléklet tartalmazza.

19. §

Az Onkormdnyzat és intézményeinek pénzeszkoz viltozdsdnak bemutatdsdt a 31. meliéklet
tartalmazza.

20. §

A belsé kontrollrendszer muiikodésérol szolé vezetdi nyilatkozatok a 32, melléklet szerinti
tartalommal elfogaddsra keriilnek.

21. §

Ez a rendelet 2024. dprilis 27-én 1ép hatdlyba.



1. melléklet a .../2024. (IV. 26.) énkormdnyvzati rendelethe=

(A melléklet szovegét a(z) 1. melléklet.pdf elnevezésii f4jl tartalmazza.)



2. melléklet a .../2024. (IV. 26.) énkormdnvzati rendelethez

(A mellékiet szovegét a(z) 2. melléklet.pdf elnevezésii fjl tartalmazza.)



3. melléklet a .../2024. (IV. 26.) énkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 3. melléklet.pdf elnevezésii fijl tartalmazza.)



4. melléklet a .../2024. (IV. 26.) onkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 4. melléklet.pdf elnevezésii fijl tartalmazza.)



5. melléklet a .../2024. (IV. 26.) onkormdnvzati rendelethez

(A melleklet szovegét a(z) 5. melléklet.pdf elnevezésu fijl tartalmazza.)



6. melléklet a ../2024. (1V. 26.) onkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 6. melléklet.pdf einevezésii fijl tartalmazza.)



7. melléklet a .../2024. (IV. 26.) énkormdnvzati rendelethes

(A melléklet szovegét u(z) 7. melléklet.pdf elnevezésii fijl tartalmazza.)



8. melléklet a .../2024. (IV. 26.) onkormanyvzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 8. melléklet.pdf elnevezésii fijl tartalmazza.)
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9. melléklet a .../2024. (IV. 26.) énkormdnvzati rendelethez

(A melléklet szbvegét a(z) 9. melléklet.pdf elnevezésii fijl tartalmazza.)



10. mellékler a .../2024. (IV. 26.) onkormdnvzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 10. melléklet.pdf elnevezésii fijl tartalmazza.)



11, melléklet a .../2024. (IV. 26.) énkormdnyvzati rendelethe:

(A melléklet szovegét a(z) 11. melléklet.pdf elnevezési f4jl tartalmazza.)



12. melléklet a .../2024. (IV. 26.) onkormdnvzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 12. melléklet.pdf elnevezésii fijl tartalmazza.)



13. melléklet a .../2024. (IV. 26.) énkormdnyzati rendelethes

(A melléklet szdvegét a(z) 13. melléklet.pdf elnevezésii fijl tartalmazza.)



14, melléklet a .../2024. (1V. 26.) onkormdnvzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 14. melléklet.pdf elnevezési fajl tartalmazza.)



15. melléklet a .../2024. (IV.26.) énkormdnyzati rendelethe:

(A melléklet szovegét a(z) 15. melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)



16. melléklet a .../2024. (IV. 26.) onkormdnvzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 16. melléklet.pdf elnevezésii fijl tartalmazza.)
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17. melléklet a .../2024. (IV. 26.) énkormdnvzati rendelethe:

(A melléklet szbvegét a(z) 17. melléklet.pdf elnevezésii fijl tartalmazza.)



18. melléklet a .../2024. (IV. 26.) énkormdnvzati rendelethez

(A melléklet szdvegét a(z) 18. melléklet.pdf elnevezésii fdjl tartalmazza.)



19. melléklet a .../2024. (IV. 26.) énkormdnvzati rendelethe-

(A melléklet szovegét a(z) 19. melléklet.pdf elnevezésii fdjl tartalmazza.)
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20. melléklet a .../2024. (IV. 26.) onkormdnvzati rendelethez

(A melleklet szovegét a(z) 20. melléklet.pdf einevezésii fajl tartalmazza.)



21, melléklet a .../2024. (IV. 26.) énkormdnyvzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 21. melléklet.pdf elnevezésii f4jl tartalmazza.)



22 melléklet a .../2024. (IV. 26.) onkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 22. melléklet.pdf elnevezésii fijl tartalmazza.)



23, melléklet a .../2024. (IV. 26.) onkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 23. melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)



24 melléklet a .../2024. (IV. 26.) onkormdnvzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 24. melléklet.pdf elnevezésii fijl tartalmazza.)



25. melléklet a .../2024. (IV. 26.) énkormdnyzati rendelethez

(A melleklet szovegét a(z) 25. melléklet.pdf elnevezési fijl tartalmazza.)



26. melléklet a .../2024. (IV. 26.) onkormdnvzati rendelethez

(A melléklet szovegét u(z) 26. melléklet.pdf elnevezésii fijl tartalmazza.)



27. melléklet a .../2024. (IV. 26.) énkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 27. melléklet.pdf elnevezési fijl tartalmazza.)



28. melléklet a .../2024. (IV. 26.) énkormanyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 28. melléklet.pdf elnevezésii fijl tartalmazza.)
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Altaldnos indokolds

Az dllamhdztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 91. § (1) bekezdése értelmében a helyi
onkormdnyzat koltségvetésének végrehajtasdra vonatkozd zdrszimaddsi rendelet tervezetét a jegyzo
késziti el6 és a polgdrmester terjeszti a képvisel6-testiilet elé Ggy, hogy az a képviselo-testiilet elé
terjesztését kovetd harminc napon beliil, de legkésobb a koltségvetési évet kvetd 6todik hénap utolsé
napjaig hatdlyba Iépjen.

A zdrszamadas Osszedllitdsdra az Allamhdztartdasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény, az dllamhaztartdsi
torvény végrehajtdsarél szolé 368/2011. (XIL31.) Korm. rendelet, valamint az &llamhdztartds
szamvitelérol sz6l6 4/2013. (I.11.) Korm. rendelet vonatkozd elirdsai alapjdn keriilt sor.

A zdrszdmaddsi rendelet elfogaddsa a Magyarorszdg helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi
CLXXXIX. torvény 42. § 1. pontja alapjdn a képviseld-testiilet 4t nem ruhdzhaté hatdskorébe tartozik.

A zdrszdmaddsi rendelet Rakdczifalva Vdrosi Onkormédnyzat Magyar Allamkincstdr dltal 2024,
dprilis 10. napjan pénziigyileg jévdhagyott 2023. évi beszdmol6ja alapjin késziilt.

Részletes indokolds
Az 1. §-hoz és a 2. §-hoz

Rédkéczifalva Vdrosi Onkormdnyzat bevételi tervét 97,46 %-ra teljesitette, a kiaddsok ezzel
szemben 91,43 %-ra teljesiiltek.

Az Onkorminyzat Képviselo-testiilete az dllami tdmogatdsokat 552.213.860.- Ft miikddési
tamogatdssal €s 2.050.000.- Ft felhalmozdsi tdimogatdsi dsszeggel fogadija el.

Az eredeti eldirdnyzathoz képest az onkormdnyzatok miikodési timogatdsa soron a novekedés
33.375.822.- Ft.

Az Onkorményzat és intézményeinek bevételeinek €s kiaddsainak részletezését a 3-10. melléklet
részletezi, megfigyelheté minden esetben a takarékos gazddlkodds, amelyet a pénzmaradvinyok
is egyértelmiien igazolnak.

A 3. §-hoz

Az Onkorminyzat és intézményei  pénzmaradvdnya 74.042.485.- Ft. Az Osszeg
kotelezettségvallaldssal terhelt.

A Jjegyzd €és a koltségvetési szervek vezet6i a koltségvetési maradvinynak a 2023. évi
eldirdnyzatokon torténd dtvezetésérdl gondoskodni kotelesek.

A 4. §-hoz

Az Onkorminyzat dsszesitett mérlege szerint a sajdt vagyon értéke 2023. december 31. napjin
2.551.543.988.-Ft.

Az 5. §-hoz

Az Onkormdnyzat esetében a korositott szallit6i kotelezettség 13.396.002.- Ft.
A 6. §-hoz

Az Onkormdnyzat konszolidalt eredményét a 17. melléklet tartalmaz.

A7. §-hoz
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Az Onkormdnyzat 2023. évben 6sszesen 2.050.000.- Ft fejlesztési tdmogatdsra vdlt jogosulttd,
melyet 2023.12-31-ig felhasznaltunk.

A 8. §-hoz

A kordbbi években €s 2023. évben megvaldsult/megvaldsulé EU-s timogatdsu projektek haladasi
titemét a 19. mellékelt részletezi.

A9. §-hoz

Az Onkormdnyzat és intézményei 2023. évben Osszesen 15.595.202.- Ft befejezett beruhazast
hajtottak végre. A feldjitasok értéke 35.013.694.- Ft. A 2023. december 31. napjan kimutatott
befejezetlen beruhdzasok 4.407.055.- Ft-ot tettek ki.

A 10. §-hoz és a 11. §-hoz

A Képviselo-testiilet az Onkormdnyzat 2023. december 31-i 4llapotot tiikr6zd mérlegét
2.551.543.988.- Ft vagyonnal, az ingatlanok €s vagyoni értékii jogok nettd értékét 2.261.709.565.-
Ft 6sszegben fogadja el.

A 12. §-hoz

Az onkormdnyzati foglalkoztatottak dtlagos statisztikai allomdnyi létszama 83,875 foben keriil
elfogaddsra.

A 13. §-hoz

A civil szervezetek részére 2023. évben az onkormdnyzat Osszesen 2.410.000.- Ft tdmogatdst
nyujtott.

A 14. §-hoz
A 2023. kdltségvetési évben az Onkormdnyzat 360.000.- Ft kozvetett timogatdst biztositott.
A 15. §-hoz

Az adéssdgot keletkeztetd tigyletekbol eredd fizetési kotelezettségeket tartalmazé tdbldzatban
szerepeltetésre keriilt a 2023-ban felvett fejlesztési hitel utdn fizetendo toketorlesztést €s kamat
Osszege.

A 16. $-hoz

A fejlesztési célu hiteltorlesztés (toke €s kamat) kotelezettség részletezését tartalmazza évek
szerinti bontdsban.

A 17. §-hoz

Belfoldi szallitéi tartozds 13.396.002,- Ft, melybol le nem jart tartozds 13.395.848,- Ft, 1-90. nap
kozotti lejdrt tartozds 154 Ft. Kalfoldi szdllitéi addssdgdllomédnnyal a Rdkdczifalva Varosi
Onkormdnyzat nem rendelkezik.

A 18. §-hoz

Rikdczifalva Virosi Onkormdnyzat 2023. évben gazdasidgi tarsasdgi részesedéssel nem
rendelkezik.

A 19. §-hoz

Az Onkormdnyzat és intézményei pénzeszkdz viltozdsa 2023. évben a 31. mellékletben keriil
Kimutatdsra.
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A 20. §-hoz

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérol és belsé ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet 1. §-a értelmében akoltségvetési szerv vezetdje koteles értékelni a
kéltségvetési szerv belsd kontrollrendszerének mindségét. A vezetdi nyilatkozatot a polgdrmester
a zdrszamaddsi rendelet tervezetével egyiitt terjeszti a képviseld-testiilet elé. A 2023. évre
vonatkozo intézményvezetdi nyilatkozatokat a 32. melléklet szerinti tartalommal fogadja el a
képvisels-testiilet.

A 21. §-hoz

Hatalyba Iéptetd rendelkezést tartalmaz.



1. melléklet a .../2024. (IV.26.) 6nkormanyzati rendelethez

Rakoczifalva Varosi Onkormanyzat 2023. évi llami tamogatisa

adatok Ft-ban

. 2023. évi eredeti 2923 ‘evl . .
Rovat szama L modositott Teljesités Teljesités %
. elGiranyzat L
Rovat megnevezése elgiranyzat
1.1.1.1. Onkormanyzati hivatal mukodésének tamogatasa B111 138 404 866 146 803 644 146 B03 644 100
1.11.2 Zoldterilet-gazdalkodéssal kapcsolatos feladatok ellatasanak tamogatasa B1ll 10 104 103 10 104 103 10 104 103 100
1.1.1.3 Kozvildgitds tamogatdsa B111 16 631981 20421981 20421981 100
1.1.1.4 Koztemetd tamogatdsa Bi11 4341 387 4341 387 4341 387 100
1.1.1.5. Kazutak tamogatdsa B111 9 805 776 9805776 9 805 776 100
1.11.6. Egyéb onkarmanyzati feladatok tdmogatdsa B111 19325921 19 325921 19 325921 100
1.1.1.7. Lakott kulteriilettel kapcsolatos feladatok B111 172713 172713 172713 100
1.1.5. Kozvilagitds kiegészito tamogatasa B111 0 7 750 000 7 750 000 100
HELY!I ONKORMANYZATOK MUKODESENEK ALTALANOS TAMOGATASA 8111 198 786 747 210975 525 210975525 100
1.2.1.1. Ovodamikodtetesi tamogatas B112 19 461 000 20 485 100 20485 100 100
1.2.1.3 Ovodamukodtetési taimogatds - Uzemeltetés: taimogatas B112 17 178 000 18 440 000 18 440 000 100
1.2.2.1 Pedagdgusok dtlagalapu bértamogatasa B112 68 417 700 82147513 82147513 100
1.23.1.1.1.1. Pedagogus I, kategoriaba sorolt pedagogusok, pedagogus szakképzettségge!
rendelkezo segitok it tdmogatdsa B112 4 676 900 4999 693 4999 693 100
1.23.1.1.2.1. Mesterfokozat végzettségii mesterpedagogus kategéridba sorolt avoda
pedagogusok kiegészits timogatdsa B112 1970 180 2 167 000 2167 000 100
123.2.1.1.1. Pedagogus N. kategoridba sorolt 1sok, ped 1s szakképzettséggel
rendelkezd segitSk kiegészité tamogatasa B112 0 428 720 428 720 100
12511 Pedagogus szakképzettséggel nem rendelkezd segitdk dtlagbéralapu tamogatasa B112 34 302 000 39 789 000 39 789 000 100
A TELEPULES| ONKORMANYZATOK EGYES KOZNEVELES! FELADATAINAK TAMOGATASA 8112 146 605 780 168457026 168457026 100
1.3.1 Atelepulesi onkormanyzatok szocidlis és gyermekjoléti feladatainak egyéb tamogatasa B1131 29 379 288 29 379 288 29 379 288 100
13311 Felscfoku végzettségii kisgyermeknevelSk, szaktandcsadok bértamogatdsa 81131 0 0| 0|
1.3.3.1.2. BolcsGdei dajkdk, kozépfoku végzettségii kisgyermekneveldk, szaktanacsadok
bértamogatdsa 81131 27 265 000! 31 381000 31 381 000, 100
13.3.2. BolcsGdei uzemeltetési tamogatas B1131 23903 845 26 336 068 26 336 068 100
1411 Intézményi gyermekétkezetetés - bértamogatas 81132 23 330592 25 096 830 25 096 830 100
1412 Intézményi gyermekétkeztetés - uzemeltetési timogatas 81132 1758 843 9936 007 9 936 007 100
14.2. Szunidei étkeztetés timogatisa 81132 629 280 330 600 330 600 100
A TELEPULESI ONKORMANYZATOK SZOCIALIS ES GYERMEKJOLETI FELADATAINAK
TAMOGATASA B113 106 266 848 122 459 793 122 459 793 100
1.5.2. Telepilési dnkormanyzatoknyilvdnos kényvtari és ko |Gdési feladatainak tamogatasa|B114 11952413 18 455 829 18 455 829 100
HELYI ONKORMANYZATOK KOZMUVELODESI FELADATAINAK TAMOGATASA 8114 11952413 18455 829 18455 829 100
Mikadési céld ktgvetési tdmogatadsak és ki itd tdmagatasck B115 [o] 0 0
Elszémoldsbdl szdrmazd bevételek B116 38 800 000 9524 371 9524 371 100
Onkorményzatok mitkédési tamogatdsa B11 502 411788 529 872 544 529 872 544 100|
Egyéb miikodési céll timogatasok bevételei dllamhaztartdson belil B16 18 882 800 22 341316 22 341 316, 100]
ebbdl: kp.kdltségvetési szervek 0 0 337 600
ebbdi: teriiletalapd tdmogatasok 1] 0 912 857
ebbdl: NEAK finanszirozds 0 0 8522700
ebbdl: kézfoglalkoztatds tdmogatdsa 0 0 12 408 159
ebbdl: helyi dnkarmdnyzatok és kaltségvetési szervei 0 0 100 000
Miikodési célu asok allamha tdson beliilrGl B1 521 394 588 552 213 860 552213 860 100
Felhalmozasi cél Gnkormanyzati timogatasok B21 0 2 050 000 2 050 00 100
Felhalmozisi célu ta asok dllamhdztartason beliilrl B2 0 2050 000 2050 000 100!
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3. melléklet a .../2024. (IV.26.) dnkormanyzati rendelethez

Rakdczifalva Védrosi Onkormadnyzat B1-B7 kéltségvetési bevételek

5 Wty Ere'deti M?Fi?sitott Teljesités Teljesites
eldiranyzat | el6irdnyzat %
2 3 4 5 8

01 [Helyi 6nkarmanyzatok mikddésének dltaldnos tdmogatdsa (B111) 198 786 747] 210975 525|210975 525 100,00%
02 |Telepiilési 65nkormanyzatok egyes kiiznevelési feladatainak tamogatdsa (B112) 146 605 780| 168 457 026] 168 457 026 100,00%
03 |Telepiilési nkormdnyzatok egyes szocidlis és gyermekjoléti feladatainak timogatasa (B1131) 80548 133] 87096 356] 87036356 100,00%
04 |Telepiilési 6nkarmanyzatok gyermekétkeztetési feladatainak tdimogatdsa (81132) 25718 715| 35363437| 35363437 100,00%
05 |Telepiilési 6nkorm@nyzatok szocidlis, gyermekjoléti és gyermekétkeztetési feladatainak tamogatasa (03+04) (81| 106 266 848| 122 455 793 122 459 793 100,00%
06 [Telepulési dnkormanyzatok kulturalis feladatainak tdmogatdsa {B114) 11952413| 18455829 18455829 100,00%
07 |Muikodési célu koitségvetési tdmogatasok és kiegészité timogatasok (B115) 0 0 ]
08 [Elszdmolasbdl szarmazo bevételek (B116) 38800000] 9524371] 9524371 100,00%
09 |Onkormanyzatok mikddési timogatdsai (=01+02+05+06+07+08) (B11) 502411 788] 529 872 544|525 872 544 100,00%
34 |Egyéb mikddési celu tdmogatdsok bevételei dllamhaztartdson belulrél (=35+ . +44) (B16) 18982 800| 22341316| 22 341316 100,00%
35 |ebbdl: kozponti kdltségvetesi szervek (B16) 0 0 397 600 1,78%
37 [ebbdi: kézponti vagy fejezeti kezelésu elGiranyzatok EU-s programokra és azok hazai tarsfinanszirozasa (B16) 0 0

912 857 4,09%
39 [ebbdl: tarsadalombiztositds pénzugyi alapjai (B16) 0 0] 8522700 38,15%
40 [ebbdi: elkulonitett dllami pénzalapok (B16) 0 0| 12408 159 55,54%
41 |ebbdl: helyi 6nkormanyzatok és kéltségvetési szervei (B16) 0 0 100 000 0,45%
45 |Miikodési céli tdmopgatdsok dllamhaztartason beliiirél (=09+...+12+23+34) (B1) 521 394 588| 552 213 860 552 213 860 100,00%
70 |Felhalmozdsi célu Gnkormanyzati tdmogatasok (B21) 0| 2050000] 2050000 100,00%
81 |Felhal 3si céld tamogatasok dllamhaztartason beliilrél {(=46+47+48+59+70) (B2} 0| 2050000/ 2050000 100,00%
82 |Maganszemélyek jovedelemaddi {(=83+84) (B311) 5 000 5 000 3883 77,66%
84 |ebbd!: term&fold bérbeadasabol szarmazo jévedelem utdni személyi jdvedelemado (B311) 5 000 5 000 3883 77,66%
93 |Jévedelemadok (=82+85} (B31) 5 000 5 000 3883 77,66%
108 [Vagyoni tipusu adok (=110+...+115) (B34) 22 500000| 22500000/ 21079399 93,65%
109 |ebbdl: épitményado (834) 0 0| 3007940 13,37%
110{ebbdl: magdnszemélyek kommunilis adoja (B34) 0 0| 18071459 80,32%
115 {Ertékesitési és forgalmi adok (=117+ +136) (B351) 83000000 96541444| 96541444 100,00%
162 |Termékek és szolgdltatdsok addi (=115+136+140+141+145) (B35) 83 000000] 96541444 96541444 100,00%
163 |Egyéb kozhatalmi bevételek (>=164+..+181) (B36) 3000000] 3000000 1880362 62,68%
174 |ebbdél: pétlek (836) 0 0| 1152586 38,42%
175 |ebbdl: egyéb birsag (B36) 0 0 345 141 11,50%
179|ebbdl: 6nkormanyzat dltal beszedett talajterhelési dij (836) 0 0 382 635 12,75%
182 [Kozhatalmi bevételek (=93+94+104+108+162+163) (B3) 108 505 000| 122 046 444| 119 505 088 97,92%
183 [Készletértékesités ellenértéke (8401) 3 000 00C 6056959| 6056959 100,00%
184|Szolgdltatasok ellenértéke (>=185+186) (B402) 13143280 17043962| 16925852 99,31%
185 Jebbdl:targyi eszkozok bérbeadasabol szarmazo bevétel {(8402) 0 0| 7219882 42,36%
187 |Kdzvetitett szolgaltatdsok ellenértéke (>=188) (B403) 8 000 000 3890000| 3381259 86,92%
189 |Tulajdonosi bevételek (>=190+...+195) (B404) 20 330000| 12911488| 12911488 100,00%
196 [Ellatasi dijak (B405) 17 000 600| 17 000 000| 13319388 78,35%
197 [Kiszdml3dzott altalanos forgalmi ado (B406) 16 597 786 15660596 15100955 96,43%
198 [Altaldnos forgalmi ado visszateritese (B407) 5 000 000 0 0
203 [Egyéb kapott (jaré) kamatok és kamatjellegli bevételek (>=204+205+206) (84082) 0 1796678 1796678 100,00%
215|Biztosito altal fizetett kartérités (8410) 0 499 993 499 993 100,00%
216|Egyéb mikodési bevetelek (>=217+218) (B411) 573637 1158 772 1158772 100,00%
219|Miikodési bevételek (=183+184+187+189+196+197+198+207+214+215+216) (84) 83644703 76018 448| 71151344 93,60%
222 |Ingatlanok értékesitése (>=223) (B52) 29 400 000 56583 464| 5583464 100,00%
224 |Egyéb targyi eszkoz0k értékesitése (BS3) 0 614 172 614172 100,00%
225 |Részesedések értékesitése (B54) 0 32 000 32 000 100,00%
230 |Fethalmozasi bevételek (=220+222+224+225+228) (B5) 29 400 000 6229636] 6229636 100,00%
244 |Egyéb mukodési célu dtvett pénzeszkozok (=245+...+255) (B65) 0] 3771710] 3771710 100,00%
247 |ebbél: egyéb civil szervezetek (B65) 0 0| 1215000 32,21%
248 |ebbél: haztartasok (B65) 0 0 716 540 19,00%
252 |ebbdl egyéb vallalkozasok (B65) 0 0| 1840170 48,79%
256|Miikodési célu atvett pénzeszkoz (=231+...+234+244) (B6) ol 3771710 3771710 100,00%
270|Egyéb felhalmozdsi célu atvett pénzeszkizok (=271+..+281) (B7S5) 0] 2819000/ 2819000 100,00%
274]ebbd|: haztartasok {B75) 0 0 459 000 16,28%
278|ebbd). egyéb villalkozasok (B75) 0 0] 2360000 83,72%
282 [Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok (=257+...+260+270) (87) 0| 2819000/ 2819000 100,00%
283 [Koltségvetési bevételek {=45+81+182+219+230+256+282) (B1-B7) 742 944 291| 765 149 098| 757 740 638 99,03%




4. melléklet a .../2024. {iV.26.) onkormanyzati rendelethez

Rakoczifalva Varosi Onkormanyzat K1-K8 Koltségveteési kiaddsok

Eredet: Modositott ) Teljesités
& LT T elirdnyzat | el8irdnyzat Rgsliss %

7 3 4 5 i 10
01 |Tdrvény szerinti illetmények, munkabérek (K1101) 73421045) 79 114598| 76 136 016| 96,24%
06 |Jubileumi jutalom (K1106) 690 000 726 000 726 000{ 100,00%
07 |Béren kivili juttatdsok (K1107) 3000000] 4209857 4209 857( 100,00%
09 |Kdzlekedési koltségtérites (K1109) 200 000 209 070 209 070] 100,00%
13 |Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai (>=14) (K1113) 2752000f 2517422 2517422| 100,00%
15 |Foglalkoztatottak személyi juttatdsai (=01+..+13) (K11) 80063 045| 86776947| 83798 365| 96,57%
16 |Valasztott tisztségviselk juttatdsal (K121) 24 382 604| 24382 782| 24382 782| 100,00%
17 |Munkavegzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban nem sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatasok (K122) 1310000| 1640323| 1640323| 100,00%
18 |Egyeb kiilso személyi juttatasok (K123) 1067 000 1496 383 1496 383( 100,00%
19 |KiilsG szemelyi juttatasok (=16+17+18) (K12) 26759 604| 27519 488| 27519 488{ 100,00%
20 |Személyi juttatasok (=15+19) (K1) 106 822 649|114 296 435|111 317 853 97,39%
21 |Munkaaddkat terheld jarulékok és szocialis hozzjarulasi ado (=22+...+27) (K2) 13772497| 14104798| 13659723| 96,84%
22 |ebbdl: szocialis hozzdjarulasi adé (K2) 0 0| 12699971{ 90,04%
25 |ebbdl: tappénz hozzajarulds (K2) 0 0 154 264 1,09%
27 |ebbdl: munkidltatot terhel§ személyi jovedelemado (K2) 0 0 805488| 5,71%
28 |Szakmai anyagok beszerzése (K311) 350 000 0 0
29 |Uzemeltetési anyagok beszerzése (K312) 6 000000] 12500000| 11887876| 95,10%
31 |Keszletbeszerzés (=28+29+30) (K31) 6350 000| 12500000/ 11887876| 95,10%
32 |Informatikai szolgdltatasok igénybevétele (K321) 2436088| 2626896 2488407 94,73%
33 |Egyéb kommunikdcios szolgdltatasok (K322) 846 000 947 000 869 606| 91,83%
34 |Kommunikdcids szolgéltatasok (=32+33) (K32) 3282088 3573896| 3358013| 93,96%
35 |Villamosenergia szolgaltatds dijo (K3311) 22131600 28468762 | 20524 438| 72,09%
36 |Gazenergia szolgdlktatds dija (K3112) 5500000 5500000[ 3850673| 70,01%
38 |Viz- és csatornaszolgditatds difo (K3314) 1000000| 1000000 772618 | 77,26%
39 |Kozizemi dijak (=35+...+38) (K331} 28631 600|] 34968 7621 25147729 71,91%
40 |Vvasarolt éleimezes (K332) 31000000] 32766451] 25056 690| 88,68%
41 |Bérleti és lizing dijak [>=42) (K333) 1567110 1610790 1512 860 93,92%
43 |Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok (K334) 3930000 4701340 4584788 97,52%
44 |Kozvetitett szolgdltatasok (>=45){K335) 5000000f 5249131if 5001053| 95,27%
46 |Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatdsok (K336) 7338580 6236461 6236461] 100,00%
47 |Egyéb szolgaltatasok (>=48) (K337) 16 020 600] 20000000 17010161 85,05%
48 |ebbdl: biztositasi dijak (K337) 0 0] 1653482| 8,27%
49 |Szolgaltatasi kiaddsok (=39+40+41+43+44+46+47) (K33) 93 487 890| 105 532 935| 88549 742| 83,91%
50 |Kikildetések kiaddsai (K341) 100 000 0 0
51 |Reklam- és propagandakiaddsok (K342) 150 000 272 000 272 000{ 100,00%
52 |Kikildetések, reklam- és propagandakiadasok {=50+51) (K34) 250 000 272 000 272 000| 100,00%
53 [Milkodesi célu elGzetesen felszamitott dltalénos forgaimi ado (K351) 27909 894] 28803 817| 24210595| 84,05%
54 |Fizetendd dltaldnos forgaimi ado (K352} 8000000] 8000000| 6021000| 75,26%
55 |Kamatkiaddsok (>=56+57) {K353) 50 000 115 020 115 020( 100,00%
62 |Egyéb dologi kiadasok (K355) 4590280f 5363961 5363961| 100,00%
63 |Kilonféle befizetések és egyéb dologi kiaddsok (=53+54+55+58+62) {K35) 40550 174| 42282 798| 35710576| 84,46%
64 |Dologi kiadasok (=31+34+49+52+63) {K3) 143 920 152|164 161 629|139 778 207| 85,15%
104 |Egyéb nem intézmeényi ellatdsok (>=105+..+123) (K48) 17535000 15000000 7751624| 51,68%
119 [ebbél: egyéb, az Gnkormanyzat rendeletében megdllapitott juttatas (K48) 0 0| 3135000| 20,90%
120 |ebbdl: kbztemetés [Szoctv. 48.§] {K48) 0 0 580024 3,87%
121 |ebbét: telepiilési tdmogatds {Szoctv. 45. §], (K48) 0 0| 4036600| 26,91%
124 |Ellatottak pénzbeli juttatisai (=65+66+77+78+89+98+101+104) (K4) 17 535000 15000000| 7751624| 51,68%
127 |A helyi dnkormdnyzatok elz6 évi elszamolasabol szarmazo kiadasok (K5021) Of 1059549 1059549| 100,00%
130 |Elvonasok és befizetések (=127+128+129) (K502) 0 1059 549 1059 549| 100,00%
154 [Egyéb miikodési célu tamogatasok allamhdaztartason beluire (=155+.. +164) (K506) 18 692 000{ 20041029 20041029| 100,00%
155 |ebbdl: kdzponti kiltségvetési szervek (KS06) 0 0 425000 2,12%
161 [ebbdl: egyéb fejezeti kezelés(i elGirdnyzatok (K506) 0 0 488 932 2,44%
162 [ebbdl: tarsuldsok és kaltségvetési szerveik (K506) 0 0| 19127097| 95,44%
182 |Egyéb miikddési célu tamogatdsok allamhaztartdson kivulre (=183+.+192) (K512) 500000] 2500000f 2410000| 96,40%
185 |ebbdl: egyéb civil szervezetek (K512) 0 0] 2410000| 96,40%
193 |Tartalékok (K513) 71000 000| 15500 000 0} 0,00%
194 |Egyéb miik6dési célu kiadasok (=125+130+131+132+143+154+165+167+179+180+181+182+193) (K5) 90192 000] 39100578| 23510578} 60,13%
196 |Ingatlanok beszerzése, létesitése (>=197) (K62) 0] 6981441| 6981441} 100,00%
198 |Informatikai eszkzok beszerzése, létesitése (K63) 2 834 656 0 0
199 |Egyéb targyi eszkdzdk beszerzése, létesitése (K64) 20000000] 8528275| 3829269| 44,90%
204 |Beruhdzasi célu eldzetesen felszamitott dltalanos forgalmi adé (K67) 6165344 2241194 972 462 43,39%
205 |Beruhdzdsok (=195+196+198+199+200+202+204) (K6) 29 000 000| 17 750910| 11783 172| 66,38%
206 |Ingatlanok felujitasa (K71} 8189 835| 23808 400| 23808 400} 100,00%
207 [Informatikai eszk6z0k feldjitasa (K72) 0 18579 18 579| 100,00%
208 |Egyéb targyi eszkozok felujitdsa (K73) 0] 5579821 5579821 100,00%
209 |Felujitasi céld el6zetesen felszamitott dltatdnos forgalmi add (K74) 2211255 5275861 5275861| 100,00%
210 |Felujitasok (=206+...+209) (K7) 10401 090| 34 682 661| 34 682 661| 100,00%
273 |Koltségvetési kiadasok (=20+21+64+124+194+205+210+272) (K1-K8) 411643 388|399 097 011| 342 483 818 85,81%




5. melléklet .../2024. (IV.26.) nkormanyzati rendelethez

Rékoczifalvai Polgarmesteri Hivatal B1-B7 koitségvetési bevételek

) Eredet: Médositott y Teljesites
H Megnevezes ok A Tehesites
elowrdnyzat | elfiranyzat %
2 3 4 5 8
34 [Egyéb mukodési célu tdmogatdsok bevételei dllamhéztartason belulrél (=35+  +44) (B16) 1070000{ 2550187| 2550187| 100,00%
40 |ebbdl: elkulénitett dllami pénzalapok (B16) 0 0| 1422394 55,78%
42 |ebbdt: tarsuldsok és koltségvetési szerveik (B16) 0 0| 1127793 44,22%
45 |Miikddési céli tamogatasok dllamhaztartison beliilri (=09+...+412+23+34) (B1) 1070 000 2550 187| 2550187 100,00%
203 |Egyéb kapott {jar6) kamatok és kamatjellegu bevételek (>=204+205+206) (B4082) 0 49 047 43047| 100,00%
207 [Kamatbevételek és mas nyereségjellegu bevételek (=199+203) (B408) ¢] 49 047 49047) 100,00%
218 |Egyéb miikbdési bevételek (>=218+219) (B411) 5000 5715 5715| 100,00%
221 |Miikodési bevételek (=183+184+187+189+196+197+198+207+214+215+216) (B4) 5000 54762 54762| 100,00%
285 |Kdltségvetési bevételek (=45+81+182+219+230+256+282) (B1-B7) 1075 000 2 604 949| 2 604 949| 100,00%
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Tarvény szerinti illetmények, munkabérek (K1101)

6. melléklet a .../2024. (IV.26.) 6nkormdnyzati rendelethez

83 000 000] 81601323| 80122577 98,19%
03 Céljuttatas, projektprémium (K1103) 600000] 1440000| 1440000 100,00%
04  |Készenléti, Ugyeleti, helyettesitési dij, tuldra, tulszolgalat (K1104) 799200 1500449 1500449 100,00%
06  |Jubileumi jutalom (K1106) 2050000{ 2050000{ 2050000 100,00%
07 |Béren kivuli juttatasok (K1107) 3000000 3982624 3982624 100,00%
08 Ruhazati koltségtérités (K1108) 1360000] 1360000 1310 264 96,34%
09 Kozlekedési koltségtérités (K1109) 216 000 384 606 384 606 100,00%
13 [Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai (>=14) (K1113) 1967337 1973722 1973722 100,00%
15 Foglalkoztatottak személyi juttatasai (=01+..+13) (K11) 92992 537| 94 292 724| 92 764 242 98,38%
17 |Munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban nem sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatasok (K122) 1963173] 1963173] 1359768 69,26%
18 Egyéb kiilsd személyi juttatasok (K123} 300 000 300 000 42 110 14,04%
19 Kilsd személyi juttatasok (=16+17+18) (K12) 2263173 2263173 1401878 61,94%
20 |S élyi juttatasok (=15+19) (K1) 95 255 710{ 96 555 897| 94 166 120, 97,52%
21 |Munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado (=22+...+27) (K2) 13 121 624] 13 121 624| 12974 228, 98,88%
22 |ebbél: szocialis hozzajarulasi ado (K2) 1] 0| 12569008 95,79%
25 |ebbdl: tappénz hozzajarulas (K2) 0 0 29222 0,22%
27  |ebbdl: munkaltatot terheld személyi jbvedelemadao (K2) 0 0 375998 2,87%|
28  |Szakmai anyagok beszerzése (K311) 375000 418 660 418 660} 100,00%
29 |Uzemeltetési anyagok beszerzése (K312) 1000000] 1144339| 1144339 100,00%
31 Készletbeszerzés {=28+29+30) {K31) 1375000 1562 999 1562 999 100,00%
32 [Informatikai szolgaltatasok igénybevétele (K321) 3103000] 3469693 3381982 97,47%
33 |Egyéb kommunikacios szolgaltatasok (K322} 0 16 000 10175 63,59%
34  [Kommunikacios szolgaltatasok (=32+33) {K32) 3103000] 3485693] 3392157 97,32%
35 |Villamosenergia szolgaltatds dijo (K3311) 800 000 800 000 760527 95,07%
36 |Gdzenergia szolgalktatas dija (K3112) 1200000| 1200000 646 149 53,85%
38 |Viz- és csatornaszolgalitatas dija (K3314) 200 000 200 000 141 363 70,68%
39  |Kozuzemi dijak (=35+...+38) (K331) 2200000f 2200000] 1548039 70,37%
41 |[Bérieti és lizing dijak (=35+...+38) (K333) 302 800 302 800 203 310 67,14%
43  |Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok (K334) 150 000 56 000 56 000}  100,00%
47 |Egyéb szolgaltatasok (>=48) (K337) 3216980] 2292524 2010412 87,69%
48 |ebbdl: biztositasi dijak {K337) 0 0 8 000 0,35%
LE] Szolgdltatasi kiadasok (=39+40+41+43+44+46+47) (K33) 5869780 4851324| 3817761 78,70%
50 |Kikuldetések kiadasai (K341) 200 000 200 000 171691 85,85%
52  |Kikildetések, reklam- és propagandakiadasok (=50+51) (K34) 200 000| 200 000 171691 85,85%
53 |Miikadési célu elGzetesen felszamitott altalanos forgalmi ad6 {K351) 2793901 2611958| 1624490 62,19%
62 |Egyéb dologi kiadasok (K355) 50 000! 50 000 23627 47,25%
63  |Kuionféle befizetések és egyéb dologi kiadasok (=49+50+51+54+58) (K35) 2843901 2661958 1648117 61,91%
64 |Dologi kiaddsok (=31+34+49+52+63) (K3) 13 391 681| 12761974 10532725 83,00%
154 |Egyéb mukodési célu tamogatasok allamhaztartason belilre (=155+...+164) (K506) 0 408 619 408 619 100,00%
155 [ebbdl: kozponti koitségvetési szervek {K506) 0 0 408 619 100,00%
194 |Egyéb mikodési célu kiadasok (=125+130+131+132+143+4154+165+167+179+180+181+182+193) (K5} 0 408 619 408 619 100,00%
198 [Informatikai eszkzok beszerzése, létesitése (K63) 500 000 320921 251719 78,44%
199 |[Egyéb targyi eszkozok beszerzése, létesitése (K64) 150 000 684 079 329079 48,11%
204 |Beruhdzasi célu elGzetesen felszamitott altalanos forgalmi ado (K67) 175 500 271 350 156 815 57,79%
205 |Beruhazasok (=195+196+198+199+200+202+204) (K6) 825500 1276 350 737 613 57,79%
273 |Koltségvetési kiadasok (=20+21+64+124+194+205+210+272) (K1-K8) 122 594 515| 124 124 464|118 879 305 95,77%




7. melléklet a .../2024. {IV.26.) bnkormanyzati rendelethez

Virdgoskert Ovoda és BolcsGde B1-B7 koltségvetési bevételek

1 i Eredet) Mdodositott . .| Teljesités
# Megnevezes o T Teljesités
eldiranyzat | elGirdnyzat %
2 3 4 b 8
34 |Egyéb mikodési célu tdmogatdsok bevételei dllamhaztartason belulrdl (=35+...+44) (B16) 5486 880] 3934461 3934461| 100,00%
40 |ebbdl: elkildnitett allami pénzalapok (B16) 0 0{ 3934461 100,00%
45  |Mikodési cél tamogatasok allamhaztartason beliilré! (=09+...412+23+34) (B1) 5486 880 3934461| 3934 461| 100,00%
196 |Ellatasi dijak (B405) 2000000} 2204190} 2204130| 100,00%
197 |Kiszamlazott altaldnos forgaimi ado (B406) 540 000 595 120 595 120! 100,00%
198 |Altalanos forgalmi ado visszatéritése (B407) 2860000| 2848000| 2848 000| 100,00%
203 |Egyéb kapott (jaro) kamatok és kamatjellegl bevételek (>=204+205+206) (B4082) 0 87573 87573| 100,00%
207 |Kamatbevetelek és mas nyereségjellegl bevételek (=199+203) (B408) 0 87573 87573] 100,00%
216 |Egyéb muikodési bevételek (»=218+219) (B411) 5 000 754 450 754 450| 100,00%
219 |Miikodési bevételek (=183+184+187+189+196+197+198+207+214+215+216) {B4) 5405 000 6489 333| 6489333 100,00%
244 |Egyéb mukodesi cell dtvett penzeszkdzok (=245+., +255) (B65) 0 3775 3775 100,00%
252 [ebbdl: egyeb vallalkozdsok (B65) 0 0 3775| 100,00%
256 [Miikodési cél dtvett pénzeszkéz (=231+...+234+244) {B6) 0 3775 3775 100,00%
270 |Egyéb felhalmozadsi célu atvett pénzeszkoz (=271+ .+281) (B75) 0 300 000 300000/ 100,00%
273 |ebbdl: egyéb civil szervezetek (B75) 0 0 300 000f 100,00%
282 |Felhalmozasi céli atvett pénzeszkdzok (=257+...+260+270) (B7) 0 300 000 300000| 100,00%
283 |Koltségvetési bevételek (=45+81+182+219+230+256+282) (B1-B7) 10891880 10727 56910727 569| 100,00%
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8. melléklet a .../2024. (IV.26.) 6nkorminyzati rendelethez

Torvény szerinti illetmények, munkabérek (K1101) 156 107 982|153 795 754 151 498 791 98,51%
03 |Céljuttatds, projektprémium (K1103) 0 70 000 70000| 100,00%
06 |Jubileumi jutalom {K1106) 4514720 4514720 4514720 100,00%
07 |Béren kivili juttatasok (K1107) 5800000| 6932905 6932 905| 100,00%
09 |Kozlekedesi koltsegtérités (K1109) 500 000 550 666 550 666/ 100,00%
13 {Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai (>=14} (K1113) 372000] 1053 890 1053890] 100,00%
15 |Foglalkoztatottak személyi juttatasai (=01+..+13) (K11) 167 294 702| 166 917 935 164 620972 98,62%
17 [Munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban nem sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatasok (K122) 1920000} 1904430 1090 552 57,26%
18 |Egyéb kilsé személyi juttatasok (K123) 50 000 62 802 62802 100,00%
19 |Kiilsd személyi juttatasok (=16+17+18) (K12) 1970 000 1967 232 1153 354 58,63%
20 |S élyi juttatasok (=15+19) (K1) 169 264 702| 168 885 167 165774 326 98,16%
21 |Munkaaddkat terhelG jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado (=22+...427) (K2) 22482 031] 22387 282 21452 447 95,82%
22 |ebbdl: szocialis hozzajaruldsi ado (K2) 0 0 20163 701 90,07%
25 |ebbdl: tappénz hozzajarulas (K2) 0 0 238 261 1,06%
27 |ebbdl: munkaltatot terheld személyi jovedelemado (K2) 0 0 1050 485 4,69%
28 {Szakmai anyagok beszerzése (K311) 400 000 400 000 279327 69,83%
29 |Uzemeltetési anyagok beszerzése (K312) 2210000 2210000 2 195 647 99,35%
31 |Készletbeszerzés (=28+29+30) (K31) 2610000 2610 000 2474974 94,83%
32 |Informatikai szolgaltatasok igénybevétele (K321) 297 260 304 124 304 124| 100,00%
33 |Egyéb kommunikacios szolgaltatasok (K322) 50 000 50 000 22088 44,18%
34 |Kommunikacios szolgaltatasok (=32+33) (K32) 347 260 354 124 326212 92,12%
35 |Villamosenergia szolgaltatas dija (K3311) 1800000| 2400000 2192524 91,36%
36 |Gdzenergia szolgalktatds dijo (K3112) 4 000000| 4 000000 2776 053 69,40%
38 |Viz- és csatornaszolgditatds dija (K3314) 660 000 660 000 621 503 94,17%
39 |Kozuzemi dijak {=35+..+38) (K331} 6460 000] 7060 000 S 590 080 79,18%
40 |vasarolt élelmezés {K332) 26 800 000 26 800 000 23519 962 87,76%
41 [Bérleti és lizing dijak (>=42) (K333) 74 300 74 300 74300 100,00%
43  |Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok (K334) 235 000 235000 199 500 84,89%
46 |Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok (K336) 2620000 2620000 1785980 68,17%
47 |Egyéb szolgaltatasok (>=48) (K337) 1250000{ 1512190 1364 349 90,22%
49 [Szolgaltatasi kiadasok (=39+40+41+43+44+46+47) (K33) 37439 300] 38 301 490 32534171 84,94%
53 |Mikaodési célu elGzetesen felszamitott altalanos forgalmi ado (K351) 10041898} 10 260952 8 705 339 84,84%
62 IEgyéb dologi kiaddsok (K355} 20000 20 000 3293 16,47%
63 |Kilonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok {=49+50+51+54+58) (K35} 10 061 898| 10 280952 8 708 632 84,71%
64 |Dologi kiadasok (=31+34+49+52+63) (K3) 50 458 458| 51 546 566 44 043 989 85,45%
198 |Informatikai eszk6zok beszerzése, létesitése (K63) 0 335 000 335000 100,00%
199 |Egyeb targyi eszkozok beszerzése, létesitése (K64) 414961 316 181 32991 10,43%
204 |Beruhazasi célu elGzetesen felszamitott altalanos forgatmi add (K67} 112 039 175 819 99 358 56,51%
205 |Beruha’zésok (=195+196+198+199+200+202+204) (K6} 527 000 827 000 467 349 56,51%
273 ll(ﬁltségvetési kiaddsok (=20+21+64+124+194+205+210+272) (K1-K8) 242732 191|243 646 015 231738111 95,11%




9. melléklet a .../2024. (IV.26.) 6nkormanyzati rendelethez

Varsany Kozosségi Haz és Kényvtar Bl- B7 koltségvetési bevételek

4 Megnevezés ﬁfe.de“ M?,d?mmt Teljesites Teljesites %

; eloranyzat eldirdnyzat

2 3 4 5 8
34 |Egyéb mukddési célu tdmogatdsok bevételei dllamhaztartason belulrél (=35+ . +44) (B16) 900 000 3528 782 3528782 100,00%|
38 [ebbdl egyéb fejezeti kezelésu eldiranyzatok (B16) 0 0 1 000 000 28,34%
40 |ebbdl elkulonitett allami pénzalapok (B16) 0 0 2528 782 71,66%)
45 |Mikodési céli tdmogatasok allamhaztartason beliilrél (=09+...+412+23+34) (B1) 900 000 3528782 3528782 100,00%
184|Szolgéltatasok ellenértéke (>=187+188) (B402) 901 000 2 099 920 2 089 520 100,00%
185|ebbdl:targyi eszkdz0k bérbeadasabdl szarmazd bevétel (8402) o] 0 457 750 21,80%
203 [Egyéb kapott (jdré) kamatok és kamatjellegii bevételek (>=204+205+206) (B4082) 0 12963 12 963 100,00%!
207 [Kamatbevételek és mas nyereségjellegli bevételek (=199+203) (B408) 0 12 963 12 963 100,00%!
216 |Egyéb mikddeési bevételek (>=218+219} (B411) 20 000 241 846 241 846 100,00%
219 [Miikddési bevételek (=183+184+187+189+196+197+198+207+214+215+216) (B4) 921 000 2354729 2354729 100,00%
244 |Egyéb miikddési célu atvett pénzeszkézik (=245+...+255) (B6S) 0 222 604 222 604 100,00%
247 lebbdl: egyéb civil szervezetek (B75) 0 0 17 500 7,86%
248 |ebbdl: haztartasok (B6S) 0 0 205 104 92,14%
256 [Miikddési céla atvett pénzeszkoz (=231+...+234+244) (B6) 0 222 604 222 604 100,00%
283 [Kbltségvetési bevételek (=45+81+182+219+230+256+282) (B1-B7) 1821000 6106 115 6106 115 100,00%




t lletmenyek,

Torvény szerinti illetmények, munkabérek (K1

10. meliéklet a .../2024. (IV.26.} dnkormanyzati rendelethez

22914 700 22 711409| 22187720 97,69%
03 |Céljuttatds, projektprémium (K1103) 0 800 000 800 000 100,00%
06 |Jubileumijutalom (K1106) 960 000 960 000 0 0,00%
07 |Béren kivili juttatasok {K1107) 1159 500 1159 500 1002 116 86,43%
09 |Kozlekedési kdltségtérités (K1109) 144 000 144 000 107 100 74,38%
10 |[Egyéb koltségtéritések (K1110) 260 000 260 000 109 855 42,25%
15 |Foglalkoztatottak személyi juttatasai (=01+..+13) (K11) 25438 200 26 034 909] 24 206 791 92,98%
18 |[Egyéb kulsé személyi juttatasok (K123) 300 000 1005 932 1005 932 100,00%
19 |KulsG személyi juttatasok (=16+17+18) (K12) 300 000 1005 932 1005 932 100,00%
20 |[Személyi juttatasok (=15+19) (K1) 25738 200 27 040 841| 25212723 93,24%
21 [Munkaaddkat terhelé jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado (=22+...+27) (K2) 3546 171 3614031 3552540 98,30%
22 |ebbdl: szocialis hozzajarulasi ado (K2) 0 0 3180793 88,01%
25 |ebbdl: tappénz hozzdjarulas (K2) 0 0 93 791 2,60%
27 |ebbdl: munkiltatot terheld személyi jévedelemadsd (K2) 0 0 277 956 7,69%
28 |Szakmai anyagok beszerzése (K311) 50000 100 479 100 479 100,00%
29 |Uzemeltetési anyagok beszerzése (K312) 600 000 596 977 459 061 76,90%
31 |Készletbeszerzés (=28+29+30) (K31) 650 000 697 456 559 540 80,23%
32 |Informatikai szolgaltatasok igénybevétele (K321) 319 000 319000 297 032 93,11%
33 |Egyéb kommunikacios szolgaitatasok (K322) 0 4121 2208 53,58%
34 |Kommunikacios szolgaltatdsok (=32+33) (K32} 319 000 323121 299 240 92,61%
35 |Villamasenergia szolgdltatds dija (K3311) 1200 000 1200000 578534 48,21%
36 |Gdzenergia szolgdiktatds dijo (K3112) 2 500 000 2672441 963 761 36,06%
38 |Viz- és csatornaszolgdltatds dijo (K3314) 150 000 150 000 102 293 68,20%
39 |[Kozuzemi dijak {=35+...+38) (K331) 3850 000 4022 441 1644 588 40,89%
41 |Bérleti és lizingdijak (K333) 87 650 87 650 61 650 70,34%
43 |Karbantartdsi, kisjavitasi szolgdltatasok (K334) 444 260 444 260 318 941 71,79%
46 |Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok (K336) 3000 000 4307 061| 3458465 80,30%
47 |Egyéb szolgaltatasok (>=48) (K337) 887 500 1023 147 675 600 66,03%
49 [Szolgaltatdsi kiadasok (=39+40+41+43+44+46+47) (K33) 8 269 410 9884 559 6159244 62,31%
50 |Kikuldetések kiaddsai (K341) 50 000 50 000 11175 22,35%
51 |Reklam- és propagandakiadasok (K342) 100 000 100 000 77 250 77,25%
52 [Kikuldetések, reklam- és propagandakiadasok {=50+51) (K34) 150 000 150 000 88 425 58,95%
53 [Mlikodési célu elbzetesen felszamitott dltalanos forgalmi adé (K351) 2 486 705 2670116 1267283 47,46%
62 |Egyéb dologi kiadasok (K355) 250 000 250 000 123816 49,53%
63 |[Kulonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok {=49+50+51+54+58) (K35) 2736 705 2920116 1331099 47,64%
64 |Dologi kiadasok (=31+34+49+52+63) (K3) 12125115 13975252| 8497548 60,80%
199|Egyéb targyi eszkOz6k beszerzése, létesitése (K64) 1500 000 2 664 181| 2381937 89,41%
204 [Beruhazasi célu elzetesen felszamitott altalanos forgalmi add (K67) 75 000 260 263 225131 86,50%
205 [Beruhazasok (=195+196+198+199+200+202+204) (K6) 1575 000 2924434 2607 068 89,15%
206 [Ingatlanok felujitasa (K71) 0 149 756 149 756 100,00%
207 |Informatikai eszk6z26k felujitasa (K72) 0 142 738 142 738 100,00%
209 |Felujitasi célu elGzetesen felszamitott dltalanos forgalmi ado (K74) 0 38 539 38 539 100,00%
210 |Felujitasok (=206+...+209) (K7) 0 331033 331033 100,00%
273 |Koltségvetési kiadasok (=20+21+64+124+194+205+210+272) (K1-K8) 42 984 486 47 885 601| 40200912 83,95%
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43 ARTISIUS Magyar Szerzoi Jogvedo iroda Egyesulet 65955-72-24/000060 2714 Ft 733 Ft 3 447 Ft| 3447 Ft 2024.02.04
44 MOHU MOL Hulladekgazdalkodasi Zrt. 303673181 9542 Ft 2576 Ft 12 118 Ft; 12 118 Ft 2024.02.06
45. MOHU MOL Hulladékgazddlkodasi Zrt. 303673182 4771 Ft 1288 Ft 6 059 Ft 6 059 Ft 2024.02.06
46 MOHU MOL Hulladekgazdatkodasi Zrt. 303673183 4771Ft 1288 Ft 6 059 Ft 6 059 Ft 2024.02.06
47 MOHU MOL Hulladekgazdalkodast Zrt 303673185 4771 Ft 1288 Ft 6 059 Ft, 6 059 Ft 2024.02.06
48 MOHU MOL Hulladekgazdalkodast Zrt. 303673186 43 757 Ft 11815 Ft 55 572 Ft| 55572 Ft 2024.02.06
49 MOHU MOL Hulladekgazdalkodasi Zrt. 303673187 9412 Ft 2541 Ft 11953 Ft 11953 Ft 2024.02.06
50 MOHU MOL Hulladékgazdalkodas: Zrt. 303673188 9542 Ft 2576 Ft 12 118 Ft| 12 118 Ft 2024.02.06
51 MOHU MOL Hulladékgazddlkodasi Zrt 303673189 4771 Ft 1288 Ft 6 059 Ft| 6 059 Ft 2024.02.06
52 MOHU MOL Hulladekgazdalkodasi Zrt 303673191 4771Ft 1288 Ft 6 059 Ft| 6059 Ft 2024.02.06
53 MOHU MOL Hulladekgazdalkodasi Zrt 303673192 9542 Ft 2576 Ft 12 118 Ft 12 118 Ft 2024.02.06
54 Szolnoki Tankeruleti Kozpont 9080039380 7679 Ft 2073 Ft 9 752 Ft 9752 Ft 2024.02.14
55 Szolnokt Tankerulett Kozpont 9080039381 51347 Ft 13 864 Ft 65211 Ft 65211 Ft 2024.02.14
56 Szolnoki Tankeruleti Kozpont 9080039352 3883 Ft 1048 Ft 4931 Ft 4931 Ft 2024.02.14
57 Szolnoki Tankeruleti Kozpont 9080036456 128 499 Ft 34 695 Ft 163 194 Ft 163 194 Ft 2024.02.15
58 Szolnok: Tankeruleti Kozpont 5080039446 57772 Ft 15 598 Ft 73370 Ft 73 370 Ft 2024.02.15
59 Bigtents Kft BGTNT-2024-9 2 236 500 Ft 603 855 Ft 2 840 355 Ft 2 840 355 Ft 2024.02.16
60 MVM Next Energiakereskedelm: Zrt. 15700VE1824 2640721 Ft 682 335 Ft 3 323 056 Ft| 3323056 Ft 2024.02.19
61 MVM Next Energlakereskedelmi Zrt 23122VE1824 653 043 Ft 171614 Ft 824 657 Ft 824 657 Ft 2024.02.19
62 MVM Next Energiakereskedelmi Zrt. 76338VE1824 435 493 Ft 113975 Ft 549 468 Ft 549 468 Ft 2024.02.19
63 Szolnoki Tankeruleti Kozpont 9080039501 7443 Ft 2010 Ft 9 453 Ft| 9453 Ft 2024.02.22
64 Szolnoki Tankeruleti Kozpont 9080039502 49 806 Ft 13 448 Ft 63 254 Ft 63 254 Ft 2024.02.22
65 Szolnok: Tankeruleti Kozpont 9080039512 57772 Ft 15 598 Ft 73 370 Ft 73370 Ft 2024.02.22
66 Szolnoki Tankeruleti Kozpont 9080035913 57772 Ft 15598 Ft 73 370 Ft 73 370 Ft 2024.02.22
67 Szoinoki Tankerutet Kozpont 9080039553 5988 Ft 1617 Ft 7 605 Ft 7 605 Ft 2024.02.22
68 MVM Next Energiakereskedelmi Zrt. 111250VE1824 59619 Ft 15704 Ft 75323 Ft 75 323 Ft 2024.03.04
Osszesen: 8493851 Ft] 2232790Ft] 10726641 Ft 10726487 Ft 154 Ft OFt
Rakoczifalvai Polgdrmesteri Hivatal

Le nem jart Hatdriddn tuli tartozas 1- | Hatariddn tali tartozas 90 | Fizetési
Sorszam Szallité Szamla szama Netto AFA Brutto tartozds 90 nap kozotti napnal régebbi hataridé
1. Viz-es csatornamuvek Koncesszios Zrt, 2023001406/12 10 748 Ft 2902 Ft 13 650 Ft| 13 650 Ft 2024.01.12
Osszesen: 10748 Ft 2902 Ft 13 650 Ft 13 650 Ft OFt OFt

Virdgoskert Ovoda és BolcsGde

Le nem jart Hatdridon tuli tartozas 1- | Hatdriddn tali tartozas 90 | Fizetési
Sorszam Széllito Szamla szama Netto AFA Brutté tartozas 90 nap kozotti napnal régebbi hataridé
1 E2 Hungary Zrt 562002320328 604 334 Ft 163 170 Ft 767 504 Ft 767 504 Ft 2024.01.03
2 E2 Hungary Zrt 562002320329 518 680 Ft 140 043 Ft 658 723 Ft 658 723 Ft 2024.01.03
3. Viz- es Csatornamuvek Koncesszios Zrt. 2023001369/12 11814 Ft 3190 Ft 15 004 Ft 15 004 Ft 2024.01.12
4 Viz- es Csatornamuvek Koncesszids Zrt. 2023001370/12 17 752 Ft 4793 Ft 22545 Ft 22545 Ft 2024.01.12
Osszesen: 1152580 Ft 311196 Ft 1463776 Ft 1463776 Ft OFt OFt

Varsany Kozosségi Haz és Konyvtar

Le nem jart Hatariddn tali tartozas 1- | Hataridén tuli tartozas 90 | Fizetési
Sorszam Szallito Szamla szama Netto AFA Brutto tartozds 90 nap kozotti napnal régebbi hataridé
1 E2 Hungary Zrt 562002320350 58 066 Ft 15 678 Ft 73 744 Ft 73 744 Ft 2024.01.03
2 E2 Hungary Zrt 562002320353 185 207 Ft 50 006 Ft 235 213 Ft 235 213 Ft 2024.01.03
3 E2 Hungary Zrt 562002320354 8422 Ft 2273 Ft 10 695 Ft 10 695 Ft 2024.01.03
4 E2 Hungary Zrt. 562002320355 684 454 Ft 184 802 Ft 869 256 Ft 869 256 Ft 2024.01.03
5. Viz- és Csatornamdivek Koncesszis Zrt. E2023022405/12 530 Ft 143 Ft 673 Ft 673 Ft 2024.01.12




4 0 14 ST 14 8V8 S6E €1 34 £00 96€ ET |34 T62 008 T |34 TTZ S65 01 UDSIZSSOPUIN
0 40 14SE6T6T T 1 SE6T6T T 14 €0V £5C 1] ZES 8E6 :u3dsazssQ
¢1'T0've0T HL10¢ 4 L10¢ 4 62y 118857 CT/TECTO0EZ0L ‘17 50125530U0) }3ANWEUI0IRS]) S -ZIA L
ZTT0've0T dLEE 1 LEE L 14 59T 71/86£220€2023 '117 SO1ZSS3IUDY YIANWEUIOIRS] SB -ZIA 9




6L 0LZ b- 0 vbb T6S v- 928 52601- | 0 65L 509 9- 99 96€ €- 0 Y8 ZIY - 0Ty €€V TT [} 656 0YZ 6ST- (85v3=) ANIWAIYI IININIZS DITHIW (3] bo|
€96 21 0 82y 91~ €15 L8 0 0 L0 69 0 0 859 189 T 0 L19 ©9- (XI-11A=) IANIWAIYI ¥ILNIANW 1ADNZNId (8] €D|
0 0 826 9T 0 0 0 0 0 0 020 STT 0 L1989 (92+5Z+vZ+EZ+22=) 10SDNPIOJDI NN ajaaniut 1ABN2UAd X1 ¢
0 0 a 0 0 0 0 0 0 0 0 646 T (997+e97=<) teseypioje) GaA3a y31ajaanil IABNZUad 97 (6

0 87y 91 0 ] 0 0 0 0 070 511 0 8E9 79 }osepiojes ndajal {533 14 vZ[SE
€96 ZT 0 0 €45 (8 0 [ L0 6¢ 0 0 8£996L T 0 0 (IZ+0Z+6T+8T++L1 =) 131339A3G 113}3] P12 y3)3aAnw IABNzUI 1HIA| #
€96 71 0 0 £/5.8 0 0 Lv0 6V 0 0 819964 T 0 0 12]313A99 M13|3) Audwpaia nday) 153 Y | {0101} 1iodey qaA33 07| 8z
Tvp €82 v- 0 910 945 b- 66EETYOT- | O 651 5b9 9- TTL SPY €- 0 Y8 ZTY b- TSLISLE 0 ZVE 9VT 65T- {UA-IA-A-AI-11+1171=) IANIWGAIHI NIDISANINIAIL (V{vZ
69 ¥59 T 0 vTT 269 T 556 g¥T 9 [ v0Z SbZ 9 895 VEE Z [ 592 pSO € v80 £21 bov 0 029 682 16 Y05031pI0fD1 GBI jIA| €2
09E vEV 6 0 YIE €85 8 826 L6 8 0 2L8L148 99T 168 7 0 809 (8T € S8Z 89v 60T 0 S T2 PIT 5D 1SAUINNOSINILT IA| 22|
8E8 505 67 0 9Zv ZVE LT 055666 88T | 0 szrve6891 | 160668901 | 0 EpD 120 66 8IZ SBI 6TT 0 vZLZY9 LTT (91+ST+91=) yosoupiofos nbayal hjawazs A 1z
51669 € 0 10V 68E £ 9pY 109 17 0 v05 008 07 781 €89 71 0 808 6L 11 181 0€L 21 0 995 8Z8 {1 Aoy3[nieliag 91for
€00 572 T 0 S80 188 1 VEG OEE b1 0 £5E (BB 6 0€0 520 0T 0 v8L LELOT 96 S61 VE 0 €20 65L SE A259192141§ q2AB2 ndajjal Ajawazs STl 61
026 015 €2 0 0Y6 120 7T 0,1 £90€ST | © 897 987 BET | 648 0v1 b8 0 158 160 92 £L0 657 7L 0 SEL Y50 69 Jasijox198 pi[81
8L 0E8 L 0 SI6 990 91 505 628 SE 0 TZE S8 LE 926 ZE4 8 0 920 z8¢ OT 0v6 ZET 86 0 €60 8T OIT (ET+ZT+TT+01=) yosoypi0fos nbaya/6oAuy All LT
0 0 0 0 0 0 0 0 0 190 021 ¥ 0 Y6L L6Z b 342113 yoseie|edjozs (119111A20Y) 11OpPe)3 ET{91
505 S22 L 0 8BV 9EE ST TV5 90V €€ 0 /88 SBE 67 628017 L 0 650 SYT 6 VS €1 8 0 590 £0V 66 Y9112 yose1eed|0z5s 139 aqAUaB| T 1] pT
€47 509 0 LTV 0EL €96 7LV T 0 YED 89V 160725 1 0 196 9€9 1 BSE 667 6 0 YEZ L1V 9 dasyondeduy o1[€1
98 525 I [ 89Y Z8S Lb YPE09SLZZ ] O 895846902 | ovozIvirr | o B6Y ZEI IIT 086 61 L6S 0 8ZS 0EZ 8VS (60+80+£0+90=) ¥3/219A3g MajpjuiazsAudwpaid gaAb3 11|zt
£59 8LL € 0 £50 €6E 0S¥ ¥SL 0 910 £0S STLZE 0 0BV ELY 669 161 L7 0 TEY €29 €T 12} ) M3y Auawpasa qaAda ajajuoiny 60| TT
TIE SBL 0 119 8YE 2 £08 v.S | 0 €08 199 1 0 0 0 114705 bl 0 8V0 SE9 €1 13| pasay 1 nj2> jey)24 80§ 01
98E 15/ € 0 806 VVE CT 9€7 BEG £ 0 S/8 800 1 908 824 7 0 EE0LTOB 970 €11 97 0 YSE 665 (€ } ] Auawpasa yose 1123 Isapoynw qaA33 0|60
9EY 017 VE 0 768 S6Y TE SSBC6L1ZC | O vi8 L6 €0C | 615059011 | 0 586 IPT €01 vbS TLB 61 0 569 ZLE 6LV ) ) M3||WaL PaJa yosered n|a> nuodzoy 90|80
0 [ [] 0 0 0 0 0 0 S9T S6L [ s164L21- (50+p07=) 249343 yakuawisalja; 10/os 3j0ARNY 11| L0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 597 564 0 SI6 L4421 esezojjeaduewsol|e 313j253) hsajawiay ieles 1) 50
076698 T 0 SEE 925 7 Tov E6ZZ o 0024917 0 0 0 CET 95T 28T 0 965 291 L2T {E0+20+10=) 3219239 11313 FWpass 0Nau B Y2431 1| 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 8E9 120 7T 0 ¥9t 861 v1 1931329 Niaja|wazsAudWPDID 01U q2ABd BasAuaxaaa) £0[ €0
076 698 1 0 SEE 975 T vy €6 T 0 002 29T ¢ 0 0 0 LEY L97 6€ 0 €05 182 SE 19312429 013)2]WazsAUIWP3I3 011U 353NISANALID YoseIeleB|02s 53 40204253 Z0[Z0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 650 £58 0ET ) 685 788 97 33| 1 Ma|3 paJa wwieleyzoy 10/ 10

S v £ s i v f 3 3 LA Lt heda 5 ]t v 2 e £ el 3 I
yezsopiiadiey | { /+) sensopowy ARZSOPI 97013 Arzsop ..>u.m~ {/+)smsopow | ezsopi 02913 ._..va_u»ul.mh ¥ sensopowy | xezsop grot .._.,.:mn....»m_w_. {(:/+) seusopow | wezsopi ozop3 sazandudap ]
sewnhuoy s zep 1§assozoy Auesiep 3p0SIHOY 53 LPOAD yaysodenp |eieatH aisaunsedjod ieajeyizioyey JETAUBLLIONUQ ISOIEA BAIRNTIONEY

23y13japuas ezAuewioxuo ('92°Al) "vzoz/ " € 1343lIaWw LT

SEIEINUINAUBWPAIT




18 melléklet a . /2024 IV 26 ) onkormanyzati rendelether

Rakoczifalva Varos Onkormanyzat részére leutalt fejl ési és mukod 2023 év
EU-s mikodési timogatasok
adatok Ft ban
|sorszam |Megnevezés Osstep Varhato
0 [}
|EU-s makodesi tamog 0
[EU=s felhalmozasi céla ta —
[t 0]
[€u-us fejlesztésita s 0|
Fvéb il 2 3 2 1
1 1848-as emlékmii felujitasa 2000 000{ megvalosult
2 Faiiltetés 50 000] megvalosult
Fiéh';' ési ta 3sok & 2 050 000
Egyéb mikddési tdmogatasok
1 Szilveszteri futds Rakoczifalvan {polok) 297 600 megvaldsult
|Egyeéb mikadési ta a ) 297 600
TARGYEVEN KAPOTT TAMOGATAS OSSZESEN: 2347 600
Palydzati megvalosuldsok (EU-5 tdmogatasok
1
Palyazati megvalosulasok (EU-s ta asok) 0|
Palyazati losulasok (egyeb ta
1
Palydzati megvaldsulasok {egyeb ta'mm_;_a_!a‘sok) o 0|
FELHASZNALT TAMOGATAS MINDOSSZESEN!
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20. melléklet a .../2024. (IV.26.) 6nkormanyzati rendelethez

Befejezett beruhazasok

Beszerzések

Megnevezés Bruttd (Ft)

I ‘ k & 6616 100
U) vizmérd beépitése Dedk F ut 71 hrsz 138/2 16 100
08/45 hrsz Jokal ut 87 Szanto 2184 000
08/45 hrsz Jokai ut 87 Udvar 716 000
08/45 hrsz Jokai ut 87 Haz és konténer 3 700 000
Gépek, egyéh berendezések o 4438674
Megnevezés Bruttd (Ft)
Nagyértékii eszkozik 3612474
Napelemes rendszer (8 db j napelem) Szabadsag tér 4 825 500
TérfigyelS kamerarendszer - Salakmotor pilya - villamos energia ellatasa elhelyezesi terv 2247 374
TérfigyelS kamerarendszer - miiszak ellengrzése 158 750
Nyar Ut végeén buszmegalld 380 850
Kisértékii eszkzok 826 200
Univerzalis étra 68 990
Molnarkocst 31990
Power Dynamics erdsité és hangfal szett Hazassagkoté teremben 161 970
Pedrollo szivattyy 69 900
Hiitgtaska vérvételi helyiségbe 11580
Dartstabla 14 990
Tukér néptancterembe 165 500
Kerti parasité 12 930
Split klima KMB irodaban 251 460
Strandzaszlo, zaszlorad és talp 36 830
Felujitasok o 47 279 700 Ft
Megnevezés Bruttd {Ft)
Informatikai eszkb26k Gsszesen 23595
Veédéndi Szolgalat Laptop felujitds RAM, asztali szamitogép RAM 23595
ingatianaok 6. 18495 568
Sportcsarnok fellitds (épuletgépészet, radidtorcsere, burkolds, ajtdcsere) 8 730 100
1848-as emlékmli eredeti dllapotianak megfeleld feldjitas 2 200 000
Buszmegallo rongalas utani helyredllitasa 499 435
Dedk F. ut feltjitds 3410 796
Déryné ut feldjitas 1967 766
Ivovizvezeték feltjitdsa Tancsics M. Gt 36. 237661
Ivoviz bekétévezeték feli)itasa Tancsics M. ut 31/a 204 258
Ivéviz bekotdvezeték felujitdsa, potlas Szent Lasz2ld kiraly ut 24. 414 364
Ivéviz rendszeren szerelvények felljitdsa, potlasa Déryné ut-Petsfi at sarok (tolozér) 831188
Gépek, egyéb berendezések 6 5120687
Atemel§ szivattyu feldjitdsa Tancsics M. uti végatemeld 1838 800
Déryné-Petdfi Ut sarok vizhalézati csomépont felijitasa 372 110
Szennyviz rendszeren aknafedlap cseréje, potiasa Tancsics M. Gt 106 125
Térfigyel kamerarendszer (Szabadsag tér-Kossuth (t, 442-es keresztezddeés végpont athelyezés) 2 803 652
Foly ban lévd beruhdzdsok 6 4394 255 Ft
Megnevezés Bruttd (Ft)

Fém szerkezetli Carport épitése {70%-os késziiltség) 2 840 355
HGszivattyu telepitése - Polgdrmester: Hivatal - energetikai tandsitvany 195 000
Napelemes rendszer - Orvosi rendeld - szolgaltatéi iigyintézés 88 900
Napelemes rendszer - Sporttelep - szolgaltatdl ugyintézés 88 900
Napelemes rendszer - Egészséghaz - szolgaltator ugyintézeés 88 900
Napelemes rendszer - Iparoskér Rakéczi ut 61 - szolgaltator ugyintézés 88 900
Napelemes rendszer - Viragoskert Ovoda - szolgaltato! ugyintézés 88 900
Napelemes rendszer - Tésztauzem - s2olgaltatdi ugyintézés 88 900
TOP-2.1 3-16 Csatornazas projekt elékészit tanulvany 825 500
Folyamatban lévé felujitisok & 1150 054 Ft
Megnevezés Bruttd (Ft)
Kozvildgitas korszerusitése elékészité munka 171 450
Jokai ut 87 sz. alattiingatlan felujitésa 470 604
Tésztauzem felu)itdsi munkalatok kapcsan tervezési feladatok 508 000
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22 meliéklet a .../2024 (IV.26.} onkormanyzati rendelethez

adatok Ft-ban

VAGYONKIMUTATAS a mérleghen szerepld tételeken kivul 2023. évben

Ingatlanok és Gépek, Koncesszioba
Sorszam |Meg s idlis_javakjkapcs. vagyoni berend. felsz. |adott eszk. O Ft
Onkorményzat
1 0O'"ra leirt eszkz6k 78431179 13908 303 66 443 511 27192 082| 185975 075,
2 Ebbd)
3 haszndlatban lévé kisértéku 932 559! 0 27934133 0f 28866 692
Nyilvantartott kulturalis javak Osszeg (Ft)
1 Mellszobor (Il. Rikéczi szobor) 28 000
2 56-0s Emlékmi 300 000
3 Hésok Parkja 2033388
4 Egészalakos bronz szobor {li Rakéczi szobor} 7373465
5 Szent Laszlé szobor 125000
6 Szent Florian szobor 125000
7 1945-as emlékmi 28 000
8 1848-as emlékmi 2 200 000!
9 | Vilaghaborus emlékmi 629 920
Osszesen 12842773
{Polgdrmesteri Hivatal
Ingatlanok és Gépek, Koncessziéba
Sorszam Megnevezés idlis_javak{kapcs. vagyoni berend. felsz. |adott eszk. O
1 "0"-ra leirt eszkdzok 2910 786 0 7 410 856 0| 10321642
2 Ebbd|
3 hasznalatban lévé kisértekl 176 656 0 2938 963 0f 3115619
Varsany Kozdsségi Haz és Kanyvtar
1 "0"-ra leirt eszkéz6k 1735839 2474523 46 867 370 0| 51177732
2 Ebbé|
3 hasznalatban lévé kisértékdi 0 0 43 698 455 0| 43698455
Viragoskert Ovoda és BilcsGde
|ingatlanok és Gépek, Koncesszidba
Sorszam Meg idlis_javakikapcs. vagyoni berend. felsz. |adott eszk. o]
1 "0"-ra leirt eszkdzok 705 500 100 372 11068 172 0} 11874444
2 Ebbd|
3 hasznalatban 1évé kisérteku 0 100372 10 043 865 0| 10144237
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27. melléklet a .../2024. (IV.26.) 6nkormanyzati rendelethez

Rakoczifalva Virosi Onkormanyzat adéssiagot Keletkezteto iigyleteibél eredé fizetési kitelezettségei

adatok ¢ Ft-ban
Sajat bevétel és adassagot Keletkezteto digylethil eredi fizetési .
MEGNEVEZES 5‘?"‘ kitelezettség dsszegei OSSZESEN
szam | G=(D+E+I)
2023, teljesites 2024, 2025, 2026.
A B C o L I G
Helvi adobol es a telepulesi adobol szarmazo bevetel 01 L7623 117 5600 |19 850 122247 359597
Az onhormany zati vagion €5 az onkormany zatot
megilleto vagyont erteku jog ertehesitésébol es 02 -
hasznositasabol szarmazo bevetel
Osztalek, honcesszios diy es hozambevetel 03 12911 -
Targyi eszhoz es az immatenalis joszag, reszveny
reszesedes. vallalat ertekesitesebol vagy 04 .
privatizaciobol szanmazo bevetel | | 1 | |
Birsag-, potlek- es dybevetel ns 1 880 1750 1750 1750 5250
Kezesseg-, lletve garancravallalassal kapesolatos 06
megterules )
Sajat bevételek (01+... .+06) 07 132 416 119 250 121 600 123997 364 847
Sajit bevételek (07. sor) 50%-a 08 66 208 59 625 60 800/ 61999 182 424
Hitel, Koleson felvetele, atvallalasa a folyositas.
atvatlalas napatol a vegtorlesztes napjdig, és annak 09 - 4161 6330 6204 16 895
aktualis toke- es Kamattantozasa | |
A szamvitelrol s70lo torveny (a tovabbiakban Szt )
szerinti bitelviszony t megtestesito ertekpapir
forgalomba hozatala a forgalomba hozatal napjatol a 10 -
bevaltas napjng, Kamatozo erteKpapir eseten annak
nevertehe, egyeb ertéhpapir eseten annak vetelara
= + '_ 4+ .

Valto kibocsatasa a Kibocsatas napjatol a bevaltas
napjatg. es annak a valtoval Kiviltott hotelezettseggel {1 -
megegvezo, kamatot nem tanalmazo ericke
Az Szt szennt penzugyi lizing lizingbevevor felkent
torteno megkotese a hzing futamudeye alatt, és a 12 -
hizingszerzodesben kikotott tokeresz hatralevo osszege
A visszavasarlasi kotelezettseg Rihotesével meghotott
adasveteli szerzodes elador felkent torteno meghotese -
deertve az Szt szennt valodi penzios és ovadekt 13 &
repougyletehet 1s - a visszavasarlasig, es a kikotott
visszavasarlasi ar
A szerzodesben hapott, legalabb haromszazhatvanot
nap dotartamu halasztott fizetes, reszletiizetes, ¢s a 14 -
meg ki nem fizetett ellenertek
Ehtehntezetek altal, szarmazehos muveletek
kulonbozetekent az Allamadossag Kezelo Kozpont 5
Zrt-nel (a toviabbrakban AKK Zrt ) elhelyezett
fedezet beteteh. es azok osszepe
Fizetési kitelezettség dsszesen (09+..+15) 16 0 4161 6 530 6204 16 895
Fizetési kitelezettségpel esikkentett sajat bevétel _

te g 17 66 208 55464 54270 55795 165 529

(07-16)
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32. melléklet a .../2024. (IV. 26.) 6nkormanyzati rendelethez

Vezetoi nyilatkozatok






NYILATKOZAT

Alulirott Dr. Kokény Veronika jegyzo, a Rakoéczifalva Polgarmesteri Hivatal
koltségvetési szerv vezetdje jogi felelosségem tudatiban kijelentem, hogy az eléirdsoknak
megfelelén 2023. januar 1. napjatél 2023. december 31. napjiig az dltalam vezetett
koltségvetési szervnél gondoskodtam:

I. abelsé kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabdlyszert, eredményes, gazdasigos
€s hatékony miikodéserol,

2. olyan szervezeti kultdra kialakitasardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasdra,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatiba adott vagyon rendeltetésszer(i

haszndlatdrdl, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabdlyban

meghatarozott kovetelményeknek megfeleld ellatasardl,

a rendelkezésre 4ll6 eldirdnyzatok célnak megfeleld felhaszndldsarol,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysig, eredményesség és a

gazdasdgossag kovetelményeinek érvényesitésérol,

6. a tervezési, beszdmoldsi, informdcidszolgéltatdsi kotelezettségek teljesitésérol, azok
teljességérol €s hitelességérol,

7. a gazdilkoddsi lehetdségek €s a kotelezettségek 0sszhangjardl,

az intézményi szamviteli rendrol,

9. olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossdgot nyijt az eljarasok
jogszerliségére €s szabdlyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdsdigot,
tovabbad megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

10. olyan szabdlyzatok kiaddsar6l, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok
kialakitdsar6l, amelyek biztositjadk a rendelkezésre dll6 forrdsok eredményes
felhaszndlasat,

1. - a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belséd ellendrzésérél szl
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjiban eldirtak szerint — a
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok
elérését veszélyeztetd kockdzatok csokkentésére irdnyuld kontrollok kiépitésérdl a
dontések eredményességi szempontli megalapozottsdga vonatkozasdban,

12. arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit{izott célokkal
és az azok elérését segitd eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a
meghatdrozott feladatokat, €s értékelni tudjik az elért eredményeket; e tevékenységrol
a vezetdi beszdmoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informdcidval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

*®

A vonatkozd jogszabdlyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo eléirdsainak az dltalam
vezetett koltségvetési szervnél torténd érvényesiilését az alibbiak szerint értékelem:

Kontrollkornyezet:

A Bkr. 3. §-dnak megfeleloen a koltségvetési szerv vezetdje felelds a koltségvetési
szerv belsO kontrollrendszerének kialakitdsdért és mukodtetéséért. A belso kontrollrendszer



feloleli ~ a  kontrollkdrnyezetet, az  integrdlt  kockdzatkezelési  rendszert, a
kontrolltevékenységeket, az informdciés és kommunikdicids rendszert, valamint a nyomon
kovetési rendszert (monitoring rendszer). A belsd ellendrzés a monitoring rendszer részeként
rendszerszemléletii megkozelitéssel vizsgilja, értékeli €s timogatja az ellendrzdtt szervezet,
illetve szervezeti egység belsé kontrollrendszerének kiépitését és fejlesztését.

A belsd kontrollrendszer nemcsak a pénziigyi-gazdilkoddsi kérdéskort érinti, hanem
az kiterjed a szervezet minden egyes tevékenységére. A belsé kontrollrendszer a
Jogszabdlyoknak, belsd szabdlyzatoknak és mds eldirdsoknak megfeleld eljarasrendet jelenti,
melyek révén az Aht. 69. § (1) bekezdésének megfelelden a miikodés és gazddlkodds sordn a
tevékenységeket szabdlyszeriien, gazdasigosan, hatékonyan, eredményesen hajtjak végre, az
elszamoldsi kotelezettségeket teljesitik, és megvédik az eréforrasokat a veszteségektol, karoktdl
€s a nem rendeltetésszerli haszndlattél. A kontrollok kiépitése tehdt nem egy statikus rendszer,
hanem a folyamatosan viltozé kérnyezetben egy olyan dinamikus folyamatrendszer, melynek
részeként eldzetes, folyamatba épitett és utélagos jelleggel torténik a kontrollpontok
alkalmazdsa.

A kontrollkdrnyezet a szervezti célok €s a struktira, a belsd szabdlyozottsig, feladat és
hatdskorok, dokumentdlt folyamatok, az etikai értékek és humineréforris kezelés hatdrozza
meg. 2023. évben a Hivatal rendelkezett 2021. szeptember 1-jétol hatdlyos Belso
kontrollrendszer szabdlyzattal, amelynek kialakitdsa és feliilvizsgilata folyamatos. A 2022.
évben kiaddsra keriilt a hivatal ellenérzési nyomvonala, amely tartalmazza az egyes szervezeti
egységek szintjén a feladatok és az ezekhez kapcsolddé felelésségi és  hatdskorok
meghatdrozasat.

Tovabbd a folyamatleirdsok és az ellendrzési nyomvonalak elkészitése €s
Osszehangoldsa is megtortént. A szervezet struktirdja 6sszhangoldsra keriilt a Hivatal SZMSZ-
vel, illetve folyamatosan késziiltek a szabdlyzatok is, amelyek elkészitése 2024. évben is
folytatédik. A munkakori leirdsok teljeskorii feliilvizsgilata és az d4j munkakori lefrdsok
elkészitése is megtortént.

A szakmai értékek irdnti elktelezettség a Hivatal minden szintjén megjelenik: kdtelezé
tovabbképzések keretében, mint tigykezeloi, kozigazgatdsi alap €s szakvizsga, illetve a kdtelezd
mérlegképes kdnyveldi képzések. Ezen kiviil nem kotelezd képzéseken, konferencidkon vettek
részt a koztisztviselok a kiilonbozo szervezti egységektdl.

A belso ellenéri tapasztalatok alapjdn a kontrollkérnyezet fejlesztése folyamatos a
felmeriilo hidnyossagok megsziintetésére intézkedések toriénnek.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltségvetési szerv 2023. évben rendelkezett a szervezeti integritdst sértd események
eljarasrendjének hatdlyos szabdlyzatdval. 2023. évben a Hivatal dltal, jelen feladatra kijelolt
személy folyamatosan nyomon koveti a folyamatokat, frissiti a kockdzatokkal kapcsolatos
megallapitdsokat, ellenérizi a megtett intézkedések hatdsait, a kockdzatok folyamatos
viltozdsdnak nyomon kovetésével.

Kontrolltevékenységek:

A Hivatal tevékenységében jele vannak a kontrolltevékenységek kiilonbozé
gyakorisdggal és mélységben. A preventiv (kulcskontrollok) kontrollok — kotelezettségvillalds,



pénziigyi ellenjegyz€s, stb. — a kontrollt gyakorlék felé kiemelésre €s megerdsitésre keriilt, igy
ezeket a kontrollokat nagyobb figyelemmel alkalmaztik. A vezetéi ellenorzések az egyes
egységeknél folyamatosak, mikodnek.

A rendszerekhez, iratokhoz a kiilonboz6é hozzaférések, jogosultsigok szabdlyozisa
folyamatos €s err6l nyilvantartast is vezetnek. A megfelelé adatkezelési szabdlyozis, mely
tartalmazza a személyes adatokhoz torténd hozzaférési szinteket €s adatleltart még nem teljes, a
szabalyzat kiadasa még nem tortént meg, de elkészitése folyamatos 2024. évben.

A feltdré kontrollok teriiletén jelentds volt a belsd ellendrzés szerepe, a jelentésekben
megfogalmazott megdllapitdsok, javaslatok €s kovetkeztetések segitettek a vezetoket. A belsd
ellenorzés keretében €s az egyéb modon feltdrt hidnyossdgokat a problémak jellegétdl fiiggoen
az €érintettek a legrovidebb 1d6n beliil igyekeztek megsziintetni.

Informacios és kommunikacios rendszer:

A kialakitott informdcids €s kommunikéciés rendszernek biztositani kell mind a fentr6l
lefelé torténd, mind az alulrél felfelé torténd informdaciédramldst. A Hivatal belso
kommunikacidjanak egyik eszkdze a heti rendszerességgel megtartott vezet6i megbeszélés,
melyeken az el6z0 heti teljesitett feladatokrél szimolnak be a vezetok, valamint az aktudlis
feladatokat, a felmeriilé problémdkat besz€lik meg. A kiilonbozd rendszerességgel megtartott
értekezletek keretében keriilnek dtaddsra a sziikséges informdacidk a szervezeti egységen beliil.
A beszdmoldsi szintek és hatdridék is meghatdrozottak.

A kommunikécidés rendszertdl elvdrds, hogy minden olyan adat és informici6
megjelenjen, €s feldolgozdsra keriiljon benne, amely alapvetden sziikséges az ellenérizhetdség
szempontjabol. A szervezti egységek kozotti kommunikécié €s informdcid dtadds megfelelden
miikodik.

A kiils6 kommunikicié eszkdze Rakdczifalva Varos hivatalos honlapja, amire
feltdltésre keriil minden kotelezbéen kozzéteendd adat, mely lehet szervezeti, személyzeti
tevékenységre, mikodésre vonatkozé adat, vagy gazddlkodasi adat. A honlapot folyamatosan
aktualizaljdk €s ennek felelései kijelolésre keriiltek. Tovdbbd a honlap 2024. évben
utéellendrzés keretében feliilvizsgalatra keriil a bels6 ellendrzés részérol.

Osszességében megillapithats, hogy a koltségvetési szerv vonatkozdsdban az
informédcié és kommunikdcids rendszer az irott alapi rendszeres, elektronikus €s eseti
jelentések, valalmint a verbdlis alapokon nyugvé informdciddramlds formdjdban miikodott.

Nyomonkaovetési rendszer (monitoring):

A vezetok az operativ tevékenység keretében alkalmaznak folyamatos és eseti nyomon
kovetést, mely a kiilonboz6 szintli szervezeti célok megvaldsitdsit kiséri figyelemmel. Az
eszkozok mellyel a nyomon kodvetés megvaldsul a kiadmdnyozds, a szigndlds, jovdhagyds,
engedélyezés, szamonkérés, melyek a napi munka sordn megfeleléen miikodnek. A szervezet
egészére kiterjedden viszont a monitoring rendszer hatékonysdagét fokozni kell, hogy a vezetés
megfeleld visszajelzést kapjon a belsé kontrollrendszer miikodésérdl, felmeriilt problémdkrol és
hidnyossdgokrél. Igy a belsd kontrollrendszer is rugalmasan tud majd reagdlni a valtozé kiilso
€s belsd koriilményekhez.

A Hivatal jelentosebb nyomon kovetési elemei:



® abels6 kontrolrendszer folyamatos feliilvizsgdlata

e zarszdmadds

e szdmviteli, pénziigyi beszdmoldk

e statisztikai jelentések

® belso ellendrzési jelentések

* ¢éves Osszefoglald belso ellendrzési jelentés

* mindsitések, teljesitményértékelések

e heti beszdmoldk

* projektbeszdmoldk, melyek lehetnek pénziigyi, szakmai beszdmolék
* egy-egy fontosabb témakdrben készitett egyedi beszdmold
e szakmai véleményezések

A belsé kontrollrendszer keretén beliil miikodé belsé ellenérzés fiiggetlen, targyilagos
bizonyossdgot adé €s tandcsadd tevékenység, amelynek célja, hogy az ellenérzott szervezet
mikodését fejlessze €s eredményességét novelje. A belso ellendrzés az ellenérzések sordn a
belsd kontrollrendszert értékelve és az ellendrzottek kockizatkezelését értékelve teszi meg
JdVdSlatdl[

Altalanoqsacrbdn elmondhat6, hogy az ellenérzések megdllapitdsai és javaslatai
hasznosulnak, a vezet6k figyelembe veszik ezeket €s a sziikséges intézkedéseket megteszik. A
belsé ellendrzés lefolytat kifejezetten olyan utévizsgalatokat is, melyek a kiemeltebb témakorok
esetén a javaslatokra megtett intézkedéseket vizsgilja.

A koltségvetési szerv a bels6 ellendrzést kiilsé szolgdltaté atjan latja el, aki
tevékenységét kozvetleniil az irdnyitdsom alatt, szervezetileg fiiggetleniil hajtja végre. A
feladatok végzése sordn a funkcionilis fiiggetlenség elve érvényesiilt.

A belso ellendr rendelkezik az eléirt NGM regisztricids engedéllyel, illetve 2023.
évben vett részt a kitelezd ABPE tovabbképzésén. A tandcsaddsok végzése sordn a funkciondlis
fiiggetlenség elve érvényesiilt.

A 2023. évben Osszeférhetetlenségi eset, valamint belsd ellendrzési jogokkal
kapcsolatos korldtozds nem volt.

A belsd kontrollrendszer harmoniziciéjira és Osszehangoldsdra  vonatkozé
Jogszabdlyok targyévben végrehajtdsra keriiltek a médszertani Gtmutaték figyelembe vételével.

A vonatkozd jogszabdlyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozé eléirdsainak az aldbbiak

szerint tettem eleget:

— Az Rf/648-1/2024. iktatészamu ,Rdkdczifalva Virosi Onkormfmyzat 2023, évi
Osszefoglalo  éves belsd ellen6rzési jelentése alapjan™ 2023. évben egy
rendszerellenérzés keriilt végrehajtdsra, hdrom szabdlyszeriiségi ellendrzés, illetve
egy utdellendrzés.

— 2023. évben lefolytatott ellenérzések sordn, intézkedési tervek elkészitése nem valt
sziikségessé.

— A 2022. év december 15-én a 168/2022. (XII.15.) szdmu hatdrozattal elfogadott
2023. évi belsd ellendrzési terv 5. pontjdban megjelslt, , Kozérdekii adatok
kozzétételének szabdlyozottsiga, €s a honlapon torténd kozzététel teljesités
megfelel6ség” c. utéellen6rzés vonatkozdsiban elkésziilt Rf/114-65/2022. nyt.
szamu intézkedési tervben megjeldlt hatdrido, a koltségvezetd szerv vezetdje részérél
a Bkr. 45. § (5) bekezdésének megfeleléen mddositdsra keriilt. Fenti targyban
elkésziilt mlezkedesn tervben médositott hatdridé 2024. évben realizalédik.



Kijelentem, hogy a benyuijtott beszamol6k a jogszabalyi el8irdsok szerint a valésdgnak
megfeleloen, dtlathatéan, teljeskoriien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozd kiaddsokat €s bevételeket.

Nyilatkozom, hogy 2023. évben nem voltam képzésre kotelezett a koltségvetési
szervek belso kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérol szélé 370/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 12. § (1) bekezdésében eldirtak alapjan.

Nyilatkozom, hogy 2023. évben az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasigi
vezetoje, Kovdcs Edina pénziigyi csoportvezetd nem volt képzésre kotelezett a koltségvetési
szervek bels6 kontrollrendszerérdl és bels6 ellendrzésérdl sz6lé 370/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 12. § (2) bekezdésében eloirtak alapjan.

Szolnok, 2024, 4prilis 15.
P. H.

jegyzo






1. melléklei a 370/2011. (XII 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott, dr. Korpasné Horvath I1diko, a Viragoskert Ovoda és Bélesdde koltségvetési szerv
vezetdje jogi feleldsségem tudataban kijelentem. hogy az eldirdsoknak megfelelden a 2023-as
évben/iddszakban az altalam vezetett kdltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a belsé kontrollrendszer kialakitdsarol, valamint szabalyszerli, erediményes, gazdasagos es
hatékony miikddésérol,

2. olyan szervezeti kultura kialakitasarol, amecly biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok
és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

3. a Kkoltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerti
hasznalatarol, az alapitd okiratban megjelolt tevékenységek jogszabdlyban meghatarozott
Kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

4. a rendelkezésre allo eldiranyzatok célnak megfelel6 felhasznalasarol,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelmeényeinek érvényesitésérol,

6. a tervezési, beszamoldsi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességerdl és hitelességérol,

7. a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjarol,

8. az intézményi szamviteli rendrol.

9. olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok jogszerliségére
és szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosagot, tovabba megfelel a hazai és
kozosségi szabalyoknak,

10. olyan szabdlyzatok kiadasardl, valamint a szervezeten belil olyan folyamatok kialakitasarol.
amelyek biztositjak a rendelkezésre allo forrasok eredményes felhasznalasat,

11. a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsod ellenérzéseérdl szolo 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint — a kontrolltevékenység
részeként minden tevékenységre vonatkozoan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok
csokkentésére iranyuld kontrollok kiépitéserdl a dontések eredmeényességi  szempontu
megalapozottsaga vonatkozasiban,

12, arrol, hogy a vezetok a szervezet minden szintjén tisztaban legyenck a kitiizott célokkal és az
azok elérését segito eszkozokkel. annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatirozott

feladatokat. €s értékelni tudjak az elért eredmeényeket; e tevékenységrdl a vezetéi beszamoltatas



rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
ertékeltem.
A vonatkozo6 jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozé eldirasainak az altalam vezetett

koltségvetési szervnél torténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkirnyezet:

o Atlathato, érthetd a szervezeti struktira (Szervezeti és Miikodést Szabalyzat)

* Egyértelmlek a hatdskéri viszonyok és feladatok. (Szervezeti és Miikédési Szabalyzat,

Szabalyzatok. munkakori leirasok, utasitasok)

* Meghatdrozottak az etikai elvarasok a szervezet minden szintjén. (Belsd utasitisok.

munkakori leirdsok, eljarasrendek, Etikai Kodex)
e Atlathato a human eréforras kezelés.

Mint vezetd, elkészitem és rendszeresen aktualizilom az Ovoda és a boleséde ellendrzési
nyomvonalat, amely a miikodési folyamatok leirisa. Tartalmazza a felelésségi és informacios
szinteket €s kapcsolatokat, irdnyitasi és ellenérzési folyamatokat, lehetévé téve azok nyomon
kovetéset €s utolagos ellenérzését. A kontrollkdrnyezet a teljes kontrollrendszer alapja. Biztositja a
fegyelmet ¢€s a szervezeti felépitést, valamint azt a légkort, amely befolyasolja a belsé kontroll
altalanos minéségét. A kontrollkomyezet alapozza meg a belsé kontroll Gsszes tobbi elemét a
fegyelem és a szervezeti struktira biztositasa altal.

A kontrollkornyezet osszetevai:

* avezelés és a dolgozok személyes és szakmai becsiiletessége, etikai értékrendje, beleértve a
tamogaté hozzaallast az intézmény folyamatos belsékontrolljahoz,

o clkotelezettség a szakmai hozzaértés (kompetencia) irant,

e a vezelés hozzadllasa, vagyis a vezetési filozofia és stilus.

e aszervezeti telépités,

» az emberi erdforrdsokkal kapesolatos politika és gyakorlat (humanpolitika).
A vezetés és a dolgozok személyes és szakmai becsuletessége, etikai érickrendje
A vezcetés és a dolgozok személyes és szakmai becsiiletessége, az altaluk vallott etikai értékek
meghatarozzak, hogy 6k mit részesitenek elnyben, milyen az értékitéletiik, amelyek végiil is
visclkedési normakban jelennek meg. Az Intézmény minden dolgozojanak - beleértve a vezetést és
az alkalmazottakat - fenn kell tartania ¢s demonstralnia kell a személyes és szakmai becstiletességet
¢s az etikai értckeket és mindig meg kell felelnie a vonatkozd magatartasi szabalyoknak.

Tevékenységeiknek szabalyszeriinek, gazdasagosnak, hatékonynak és eredményesnek kell lenniiik.



Elkotelezetiség a szakmai hozzaértés irdnt

Az elkotelezettség a szakmai hozzéértés magaban foglalja intézményiinkben azt a tudas- és
készségszintet, amely hozzajarul a szabalyszeri, gazdasagos, hatékony és eredményes teljesitéshez.
tovabbd a személyes feleldsség megfeleld megértését a belsé kontroll tekintetében. A szervezet
barmely dolgozoja a sajat feleldsségi korében részese a belsd kontrollnak, ezért a vezetés és a
dolgozok fenntartjak a kockazatok értékeléschez sziikséges hozzaértési szintjiiket és eldsegitik a
hatékony és eredményes teljesités biztositasat, és sajat feladataik hatékony teljesitéséhez

megfeleléen megértik a belsd kontroll szerepét (TQM mindségbiztositas).

Az Intézmény vezetésének hozzddllasa
A vezetés szemléletét, hozzaallasat. vagyis a vezetési filozofiat és stilust tiikrozi:

e a folyamatos belsd kontrollhoz valéd tamogatd hozzaallas,

e a wvezetés altal meghatdrozott magatartas-szabalyok, valamint tanacsadas és

teljesitményértékelések, amelyek tamogatjak a belsé kontroll célkitilizéseit.

Az Intézmény szervezeli felépitése
Az 6voda szervezeti felépitése biztositja:
e a felhatalmazas ¢s feleldsség felosztasat
e hatdskor és elszamolasi kotelezettség meghatarozasat

e megfeleld beszamolast (munkakdzosségvezetok, helyettes, teamek, gycrmekvédelmi felelds

onallé beszamoldi)

A szervezeti felépités lényegében tiikrozi az dvoddban a feleldsségek (feladat- és hatdskorok)
legfontosabb teriileteit. A hataskdr és az elszamolasi kotelezettség megjeldlése a felhatalmazas és a
felelosség felosztasanak a modjat képezi a teljes szervezet tekintetében.

A vezet6k kozvetleniil feleldsek az dvodaban folyd minden tevékenységert, beleértve a tervezést,
megvaldsitast, a belsé kontrollrendszer megfelelé miikodésének, karbantartasanak ¢és
dokumentaldsanak feltgyeletét.

A belsd ellendr vizsgalja és értékeli, ajanlasaival segiti a belsé kontrollrendszer folyamatos
credmeénycsscégét, czaltal jelentds szerepet jatszanak a belso kontroll eredményességében.

Az Intézmény dolgozoi szintén hozzajarulnak a belso kontrollhoz. A dolgozo6i allomany minden
tagja szerepet jatszik az eredményes belso kontrollban, és felelosek a muveletekben jelentkezo
problémak, a kialakitott belsé szabdlyzatoknak vald meg nem felelés, vagy az elvek megszegésének

a jelzéséért.



Humdn erdforras politika és gyakorlat

A belsé kontrollrendszer miikodését nagymértékében befolyasolja a dolgozéi allomany. A hatékony
belsé kontroll biztositasihoz hozzaértd, megbizhaté dolgozokra van szitkség. Ezért a dolgozdk
felvételének, képzésének, értékelésének modszerei alapvetéen fontos részét képezik a belsé

kontrollkdrnyezetnek.

b) Integralt kockazatkezelési rendszer:

Olyan folyamatalapi kockéazatkezelési rendszer, amely a szervezet minden tevékenységére kiterjed.
biztositja a szervezet kockézatainak teljes korii azonositasat, azok kritériumok szerinti értekelését,
valamint a kockézatok kezelésére vonatkozo intézkedési terv elkészitését és az abban foglaltak
nyomon kovetését. A szervezet minden tevékenységére Kiterjedd integralt kockazatkezelési
rendszer részeként meghatarozésra keriil az 6vodai szakmai tevékenységek kockazatainak
azonositasa, értékelése, a kockdzatok kezelése és nyomon kévetése. Az intézményben kijeldlésre
keriiltek a folyamatok miikddésében részt vevd szervezeti egységek, valamint adott folyamatért
altalanos feleldsséget viseld vezets beosztasii személyek, akiknek a koordindlasara szervezeti

felelds keriilt kijelolésre. MinGségfejlesztési team-ként végzik munkajukat a PDCA logika alapjan.

A kockazatelemzés a belsé ellendrzés altal alkalmazott objektiv médszer az ellendrizendd teriiletck
kivdlasztdsira. Az éves ellendrzési terv a magas kockdzatinak minésitett teriiletek vizsgalatara
irdnyul. Az ellenSrzés soran tett megallapitasok és javaslatok elosegitik a kockazatok mérséklését.

A vezetdi ellendrzés folyamatszabalyozott, amelyet minden dolgozo ismer.

¢) Kontrolltevékenységek:
A pedagaogiai. szakmai iranyitds és ellendrzési program
Az ellenérzés célja az intézményi miikodés, a feladat cllatas megfeleldségi vizsgdlata a hatdlyos
Jogszabalyok és a nevelési program alapjan. Az ellenérzéssel a hatékony miikddest segitjiik clg, a
tények okait keressiik, célja a hidnyok potlisa, a hibak javitasa, az eredmények megerdsitése, a

hatékony modszerek elterjesztése.

Pedagaigiai tevékenységgel osszefiiggd feladatok végrehajtdasdanak ellendrzése:
* A ncvelesi év clején  vizsgilandd indikatorok: gyermck-pedagogus arany, atlagos
csoportlétszama;
* Ancvelési év végén vizsgalando indikdtorok: szervezeti klima, vezetével valo elégedettséy.

pedagogus fluktudcio ardnya, szakvizsgas pedagogusok ardnya, Sziilok, pedagogusok
elégedettsége az intézménnyel;



e Dokumentumok ellendérzése: csoportnaplok, egyéni fejlesztés, mulasztdsi naplok.
statisztikal, normativa igénylése;

e Unnepek, kirdanduldsok, kapcsolattartas a sziilékkel, nevelési gyakorlat megvalositésa;
e Eves munkatervek kidolgozasa és miikddtetése.

* Munkarend-munkafegyelem, dajkai munka.

L]
Intézményi ellendrzési terv
Az intézményi ellenorzési terv mindig egy nevelési évre szol. Az cllendrzési tervben hatdrozzuk
meg. és hozzuk nyilvanossagra:

e az intézmény  mikddésével, folyamatainak ellenérzésével kapcsolatos
hataskoroket.

e a vezetd mit kivan személyesen (vagy delegaltja utjan) folyamatosan ellendrizni.
Az ellendrzés tapasztalatairél minden esetben irasos feljegyzés késziil.
Az intézmény mérési, értékelési rendszere
Az intézmény vezetése meghatarozott idGszakonként és meghatarozott szempontok alapjan
megvizsgalja az intézmény mikddésének gyakorlatat, a folyamatos alkalmassag, a partneri
clvarasoknak vald megfelclés ¢és hatékonysag biztositasa érdekében. Ezekrdl beszamolokat,
értékeléseket készit, melyeket hozzaférhetové tesz a partnerek szamara.

Meérés: eredményeként a vizsgalt jelenség szamszerlien jellemezhet6vé, mas hasonlo jelenségekkel

szamszerien 6sszehasonlithatdva valik.

Meérés teriiletei:
o Gyermekek fejlettségének mérése,
e Partnen igény-¢s elégedettségmeérések rendszere,

* A programbevalashoz kapcsolddd mérésck.

Az értékelés tertiletei

e A vezetoi ellendrzés €s a belsd mérések eredményer.
e A partnerektOl szarmazo visszajelzések.

e Indikdtorrendszer mutatoinak eredmeényet.

e A nevelési évet zaro értekelo érickezlet eredmenyel.

® A javito ¢s fejleszto (megeldzo) tevékenységek eredményei.



* A koribbi értékeld beszamolok sordn kitlizétt intézkedések megvalosuldsanak vizsgdlata.
* Azesetlegesen megvaltozott koriilmények szambavétele.

* A mindségfejleszté munka eredményei.

A mérés és értékelés célja:
Kiszamithato, tervezhetd mérések, értékelések rendszerének mikadtetése annak érdekében, hogy a
helyzetelemzés, tervezés objektiv tényeken alapuljon; a folyamatos fejlesztés alapja legyen a

mindségi munkavégzésben.

A mérési, értekelési rendszer folyamatos mikddtetése alapozza meg a relis. objektiv tényeken

alapuld helyzetelemzést, amelyre a folyamatos fejlesztés épiil.

A pedagdgiai munka belsé ellenérzésének célja
* Biztositsa a pedagdgiai munka jogszerii - az Ovoda Nevelés Orszagos Alapprogramja, az

Intézményi Pedagogiai Programja szerint eldirt — miikodését.

» Elosegitse az intézményben folyd neveld, személyiség fejleszté munka eredmenyességét,

hatékonysagat.
e Azintézmény vezetése szamdra tarja fel a nevel6munka erds és gyenge pontjait.
* Biztositson tényeket a belso értékelések elkészitéséhez.

* Képezze alapjat a fejlesztési terveknek, a kdvetkezé nevelési év szakmai fejlesztési

koncepeidjanak ¢s a pedagogusok képzésének (PDCA logika).

Alapelvek
* Torvényesseg: a jogszabalyi elbirasok — torvények. SZMSZ, Hazirend. Pedagogiai

Program betartésa.
* Teljesséy: az cllendrzési rendszer lefedi valamennyi dvodapedagdgus nevelomunkajat,
* Rendszeresség-tervszerlség: az ellendrzésck rendje meghatarozott és tervezett.
* Objektivitas: az ellendrzés szempontok szerint térténik, az értékelés clfogulatlan.

* Heclyi sajatossagok érvényesiilése: az ellenérzési szempontsor az Ovodai nevelds orszagos

alapprogramjdval &sszhangban a specialis, helyi sajatossagoknak megfelelo.



e Segitd, eldremutatd: elfogadott nevelési clvek szamonkérése a szakmai oOnallosag
tiszteletben tartasaval, a modszertani szabadsag biztositasaval torténik. Az értekelés az

ellenérzottek munkajanak segitését célozza.

Hatékonysag: az erdsségek kiemelésével, valamint a gyengeségek feltarasaval

d) Informaiciés és kommunikacios rendszer:

Informacio és kommunikacio

Iniézményen beliili informaciéaramlas

A foigazgatd olyan rendszert miikddtet, hogy abban valamennyi informacio megfelelé id6ben és
pontosan keriil meghatéarozasra, és az érintettekhez ellendrizheté és szamon kérheté modon eljut.
Ennek érdekében a szakmai feladatok meghatdrozisa. a végrehajtas elOkészitése, valamint az
cllendrzése céljabal sziikség szerint értckezletre kerdl sor.

Negyedévente kibovitett vezet6i értekezletet tartunk. Szabalyozott a szervezeten belili
informacidaramlasok utja (Vezetoi palyazat, éves munkaterv). Jellemz6 a szobeli utasitasok, szobeli
beszamoltatasok, irasbeli informacio atadasok, valamint az informatikai rendszerek keretében
mikodtetett informacidomozgas, visszakereshetOség és visszacsatolas rendszerek miikodtetése. A
beszamoldsi szintek, hataridok és modok vildgosan meg vannak hatdrozva. Az intézmény éves
munkatervében az értekezletek, beszamoltatasok, hataridék pontosan meghatarozasra keriilnek. Az
iktatdsi rendszerek mindsége, kezelhetosége, informacios adattartalma a feladatkiadassal. valamint

a feladatellatassal kapcsolatos dokumentalas kdvetelményének eleget tesz.

e) Nyomonkavetési rendszer (monitoring):

A monitoring a bels6é kontrollok ,feliigyelete”, mindségik megfeleléségének folyamatos
Osszegzése, rendszeres vagy eseti nyomon kdvetése, illetve az ezekre tamaszkodd visszajelzések
atjan valdsul meg. A féigazgatd a monitoring keretében félévente az intézmény tevékenységét, a
célok megvalositast, a koltségvetési eloiranyzatok figyelembevételével nyomon koveti. A belsd
kontroll monitoring kiterjed azokra az eseményekre és eljarasokra, amelyek az  ellenorzések és
mas vizsgalatok megallapitasai és ajanlasai megoldasat szolgaljak (intézkedési terv).

A tevékenységi célok megvaldsitasainak nyomon kovetését a mikddési folyamatokban épitett
mindennapi operativ cllenorzések biztositjak. Az intézmény miikddésének belsé ellenérzését a
Polgarmesteri Hivatal végzi, belso cllendr altal. A képviseld testiilet fogadja el az ellendrzési
teriileteket. A fOigazgato altali belsé ellendrzés rendszere az éves munkatervben részlctesen
megtalalhato, az ellendrzést végzok feleldsségi szintekre lebontva a jogosultsagokat. A

tevékenységek ellendrzése a belso ellendrzési standardok, Gtmutatdk figyelembevételével, valamint



a nevelGtestiilet altal jovahagyott bels6 ellenSrzési terv szerint zajlik. A belsé ellenérzés altal
megfogalmazott megallapitdsokon alapuld javaslatok az ellenérzott intézményeknél elfogadasra és
hasznositdsra keriilnek. A kiilsé ellendrzések megallapitésai, javaslatai figyelembe vannak véve, €s
a végrehajtds kovetve van. A pedagogusok, a vezetdk, az intézmény munkdjanak ellen6rzését és

ertékelését segitették az Onértékelések és a tanfeliigyeletek.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszdamolok a jogszabalyi eléirasok szerint a valdsagnak
megfelelden, dtléthatoan, teljeskdriien és pontosan tiikrzik a szoban forgd pénzligyi évre vonatkozo

kiadasokat és bevételeket.

B3) Nyilatkozom, hogy 2023. évben nem voltam képzésre kitelezett a koltségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérol szol6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12.
§ (1) bekezdésében eldirtak alapjan.,

C3) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett kiltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem
rendelkezik.

Kelt: Rakoczifalva. 2024.04.05.
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1. melléklet a 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott, Csasziné Csati Reka, a Varsany Ko6zosségi Haz és Konyvtar koltségvetési szerv
vezetdje jogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfelelden 2023.
évben/iddszakban az &ltalam vezetett kéltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a belsé kontrollrendszer kialakitdsar6l, valamint szabalyszerti, eredményes, gazdasigos és
hatékony miikddésérol,

2. olyan szervezeti kulttra kialakitasarol, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti célok és
értékek irdnt, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

3. a Kkoltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszeri
hasznélatardl, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfelel6 ellatasardl,

4. a rendelkezésre all6 elbiranyzatok célnak megfelels felhasznalasardl,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossig
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

6. a tervezési, beszamoldsi, informdacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérodl és hitelességérol,

7. a gazdalkodasi lehetOségek és a kotelezettségek dsszhangjardl,

8. az intézményi szamviteli rendrol,

9. olyan rendszer bevezetésérol, amely megfeleld bizonyossagot nyijt az eljarasok jogszeriiségére
és szabdlyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdsagot, tovabba megfelel a hazai és
koz6sségi szabalyoknak,

10. olyan szabalyzatok kiaddsarol, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakitasarol,
amelyek biztositjak a rendelkezésre allo forrasok eredményes felhasznalasat,

11. — a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és bels6 ellendrzésérol szolé 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint — a kontrolltevékenység
részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok
csokkentésére iranyulé kontrollok kiépitésér6l a dontések eredményességi szempontd
megalapozottsaga vonatkozasaban,

12. arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitizott célokkal és az
azok elérését segitd eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat, és értékelni tudjak az elért eredményeket; e tevékenységrdl a vezetdi beszamoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informdacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozd jogszabélyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd eldirdsainak az altalam vezetett
koltségvetési szervnél torténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkdrnyezet: Olyan kontrollkérnyezetet alakitottam ki, amelyben biztositott a szervezeti
célok és értékek fejlesztése, elosegitése. Az igazgato feladatellatasanak rendjét, a szervezeti célokat
a szabélyzatok tartalmazzék, miksdésiikh6z kapcsolddo kotelezettségeket és jogokat, a felelésséget,
a dolgozok munkakéri leirdsai tartalmazzak. A szakmai munkakérben dolgozék tovabbképzése
tovabbképzési terv alapjan valdsul meg. Szabalyozva van a vezetdk hataskore és feleléssége. Az
intézmény rendelkezik hatalyos Alapitd Okirattal, Szervezeti és Miikdési Szabélyzattal, Haszn4lati
szabalyzatokkal, illetve tovdbbi- jogszabalyok alapjan kotelezd szabélyzattal. A Tiiz-, és
munkavédelmi Szabalyzatot a szolgaltatdssal megbizott szervezet készitette el az intézmény részére.
Az intézmény gazdalkodassal Osszefliggd, pénziigyi feladatainak az ellatasat a polgarmesteri hivatal
végzi, igy a szamviteli torvény altal eldirt szabédlyzatok (Szamviteli politika, Leltarkészitési
szabalyzata, Eszkozok és forrasok értékelési szabalyzata, Pénzkezelési Szabalyzat, Szamlarend,
Beszerzések lebonyolitasdval kapcsolatos eljarasrend, Belsd ellendrzési Kézikonyv, Belsd
kontrollrendszer Szabalyzat) a gazdasagi szervezet késziti el és gondoskodik aktualizalasarol. A belsé
kontrollrendszer keretében kialakitdsra keriil a szakmai tevékenységek ellendrzési nyomvonala.

b) Integralt kockdzatkezelési rendszer: Olyan folyamatalapi kockazatkezelési rendszer, amely a
szervezet minden tevékenységére kiterjed, biztositja a szervezet kockazatainak teljes kori
azonositasat, azok kritériumok szerinti értékelését, valamint a kockazatok kezelésére vonatkozd
intézkedési terv elkészitését és az abban foglaltak nyomon koévetését. A szervezet minden
tevékenységére kiterjedd integralt kockdzatkezelési rendszer részeként meghatdrozasra keriil az
intézményi szakmai tevékenységek kockdzatainak azonositésa, értékelése, a kockazatok kezelése és



nyomon kovetése. Az intézmény szakmai dolgozéi min6ségfejlesztési csapatként végzik munkajukat
a PDCA logika alapjan. A kockazatelemzés a belsé ellencrzés dltal alkalmazott objektiv mddszer az
ellendrizendo teriiletek kivéalasztasara. Az éves ellendrzési terv a magas kockazatinak mindsitett
teriiletek vizsgdlatara irdnyul. Az ellenérzés sordn tett megéllapitisok és javaslatok elésegitik a
kockézatok mérséklését.

c¢) Kontrolltevékenységek: A megel6z6 kontrollok szigortian és megbizhatdan miikddnek. Ezek a
kotelezettségvallalast, az utalvanyozéast megel6z6 ellenjegyzést jelentik, amikor a koltségvetési
eléiranyzatokra, a kotelezettségvallalasokra, a palyazat kiirasi eljarasokra, a szerzddéskotésekre,
valamint a hozzdjuk kapcsolédd befizetésekre, a jogosulatlanul kifizetett 6sszegek visszafizetésére
vonatkozo pénziigyi dontéseket csak az elozetes pénziigyi engedélyezést végzd jovahagyasa alapjan
lehet végrehajtani.

d) Informaciés €s kommunikacids rendszer: Szabélyozott a szervezeten beliili informacidaramlasok
Utja mddjai. Jellemzd a szobeli utasitdsok, szobeli beszdmoltatasok, irdsbeli informacio atadasok,
valamint az informatikai rendszerek keretében mikddtetett informaciémozgés, visszakereshetdség,
€s visszacsatolas rendszerek miikddtetése. A beszamolasi szintek, hataridék és moédok vildgosan meg
vannak hatarozva. Az iktatdsi rendszer a feladatellatissal kapcsolatos dokumentalas
kovetelményének eleget tesz.

e) Nyomonkdovetési rendszer (monitoring): A tevékenységi célok megvalositdsdnak nyomon
kovetését a milkodési folyamatokban épitett mindennapi operativ ellen6rzések biztositjak. Az
intézmény mitkodésének belso ellenérzését a Polgarmesteri Hivatal végzi, belsd ellendr altal. Az
ellendrzési teriileteket a képviselé-testiilet fogadja el. A belsd ellen6rzés altal megfogalmazott
megallapitdsokon alapuld javaslatok az ellendrzott intézményeknél elfogadasra és hasznositisra
keriilnek. A kiils§ ellen6rzések megallapitasait, javaslatait figyelembe vessziik.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabélyi eldirasok szerint a valdsagnak
megfelelden, atlathatdan, teljeskériien és pontosan titkrozik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozo
kiadéasokat és bevételeket.

B1) Nyilatkozom. hogy 2023. évben részt vettem a kdltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl
és belsé ellendrzésérdl szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében eldirt
tovabbképzésen.

C3) Nyilatkozom. hogy az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasigi szervezettel nem
rendelkezik.

Kelt: Rakoczifalva, 2024. aprilis 5.
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Dr. K6kénz Veronika

Felado: Jozsefné Forgd <erdeie59@gmail.com>
Kiildve: hétf6é 2024. aprilis 15 20:45

Cimzett: kokeny.veronika

Targy: 2023 évi zarszamadas, koltségvetés

Kedves Vera!

A 2023 évi zarszamadds tervezetet és a 2023 évi koltségvetés 4.szami médositasinak tervezetét dtnéztem,
valtoztatds nélkiil elfogadom!

Koszondm szépen ezt a hatalmas terjedelmii, pontos munkt!

Tisztelettel

Forgdéné Erzsi






Dr. K6kénz Veronika

Felado: Nadas J6zsefné <nadasjozsefne@freemail.hu>
Kildve: hétfd 2024. aprilis 15 11:55

Cimzett: kokeny.veronika@rakoczifalva.hu

Targy: vélemény

Kedves Jegyz6 Aszony!
Mindkét edterjesztést T.Képviseld Testiiletnek javaslom elfogaddsra!
Rikdéczifalva, 2024.dprilis 15.

Udvozlettel: Nddas Jézsefné






Dr. Kokény Veronika

Felado: Karoly Havasi <pecazoona@gmail.com>

Kiildve: kedd 2024. aprilis 16 11:57

Cimzett: Dr. Kokény Veronika

Targy: Re: 2023. zarszamadasi rendelet tervezetének megkdldése véleményezésre

Tisztelt Jegyzd Asszony!
Megismerve a kikiildott anyagot, azt minden tekintetében jévihagydlag tudom értelmezni.
Kiilonos kdszonet a feszes €s takarékos gazddlkodds eredményeképpen létrejott bevételi oldalt érintd pozitiv
egyenlegért!
Osszességében,, de az intézmények szintjén is j61 nyomon kdvethetd a felelds gazdalkodds, melyek
vezetdinek kiilon kdszonet jar!
Tovabbi j6 munkat, és hasonléan eredményes miikddést kivanok!
Tisztelettel: Havasi Karoly
Onkormdanyzati képviselo

Dr. Kokény Veronika <kokeny.veronika@rakoczifalva.hu> ezt irta (idépont: 2024. dpr. 8., H, 18:17):

Tisztelt Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag!

Mellékelten megkiildom a 2023. évi zarszdmadas tervezetét véleményezésre. Kérem, hogy a tervezetet
legkésobb 2024. aprilis 16. napjin |2 draig sziveskedjetek dttekinteni. A zdrszamaddsi rendelet a

g )
pénziigyileg j6vahagyott 2023. évi beszdmol6 alapjdn késziilt.

Eszrevételeiteket frasban is jelezhetitek, vagy a kordbban megszokott médon széban személyes egyeztetés
sordn is tisztazhatjuk a felmeriilt kérdéseket. A 32. melléklet a vezet6i nyilatkozatokat tartalmazza, azokat
nem csatoltam a Bizottsdg részére, azok a zarszamadds szamszeriiségét nem érintik, azok még jelenleg
elokészités alatt allnak.

Kérésem lenne, hogy a rendelet mellékleteit és szovegét €rintd modositdsi javaslatokat sz6ban vagy frasban
elozetesen jelezzétek résziinkre, hogy a bizottsdgok és a Képviseld-testiilet részére mar az dltalatok
elfogadott anyag keriiljon beterjesztésre.

A zarszamadds tervezetével kapcsolatos irdasos véleményeteket kérem, hogy a 2024. évi koltségvetéshez
hasonléan sziveskedjetek részemre megkiildeni, hogy azt az eldterjesztéshez mellékelni tudjuk.

Egyiittmikddéseteket, munkdtokat koszonjiik.



Tisztelettel:

Dr. Kékény Veronika

Jegyzo

Rikoczifalvai Polgdrmesteri Hivatal
5085 Rakoczifalva, Szabadsdg tér 2.
Mobil: +36 (20) 380-9419

Telefon: (56) 889-700



